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ค าน า  
 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง  ปีงบประมาณ  2564 - 2567  เป็นการ
วางแผนให้โรงเรียนได้มีแนวทางการจัดการศึกษาไปในทิศทางที่ถูกต้อง อีกท้ังเป็นข้อตกลงระหว่างโรงเรียน 
ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายหลักใน
การจัดการศึกษาซึ่งได้อาศัย การวิเคราะห์ จุดอ่อน และจุดแข็งของสภาพแวดล้อมภายใน และ
สภาพแวดล้อมภายนอกโดยการวิเคราะห์แบบ SWOT Analysis  
 ดังนั้นโรงเรียนจึงก าหนดกลยุทธ์ไปในทางรักษาเสถียรภาพในเบื้องต้นผสมผสานกับกลยุทธ์ความ
ถนัดและสร้างความเติบโต โดยมีการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ ไปยังเป้าหมายหลักคือ 
นักเรียนโดยเน้นการมีส่วนร่วมในการเข้ามาจัดการศึกษาของชุมชน องค์กร ซึ่งได้ก าหนดทิศทางในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนตามแนวทางโรงเรียนพระราชด าริ ซึ่งประกอบด้วย กลยุทธ์ที่ 1  ด้านการพัฒนาครู
ให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน กลยุทธ์ที่ 2  ด้านการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลยุทธ์ที่ 3 ด้านการพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให้มีวินัย  คุณธรรม  จริยธรรม กลยุทธ์ที่ 4 ด้านการ
พัฒนาทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ และ กลยุทธ์ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ    หวังเป็น
อย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาฉบับนี้จะเป็นแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพอย่าง
ยั่งยืนต่อไป 
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ตอนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐาน 

 

ประวัติโรงเรียนโดยสังเขป 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง ที่ตั้งเลขที่  255 ต าบล แม่ศึก  อ าเภอแม่แจ่ม   จังหวัดเชียงใหม่        
รหัสไปรษณีย์  50270   สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่  เขต 6   
โทรศัพท ์  0928417916     Website  : www.bpo.ac.th   เปิดสอนตั้ งแต่ระดับชั้นก่อน
ประถมศึกษาถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มีเนื้อที่ทั้งหมด  27 ไร่ โดยมีเขตพ้ืนที่บริการระดับชั้นก่อน
ประถมศึกษาและประถมศึกษา ได้แก่ บ้านปางอุ๋ง และบ้านปางอุ๋งใหม่ ส่วนระดับระดับมัธยมศึกษา  ได้แก่ 
บ้านปางอุ๋ง,บ้านปางเกี๊ยะ,บ้านแม่สะต๊อบ,บ้านผาละปิ,บ้านห้วยผักกูด,บ้านขุนแม่หยอด,บ้านห้วยขี้เปอะ  
และบ้านแม่นาจร ปัจจุบันโรงเรียนบ้านปางอุ๋งได้จัดการเรียนการสอนมาเป็นเวลา 49 ปี 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋งเดิมชื่อว่าโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนเขต  5  บ ารุงที่  91  สร้างขึ้นด้วย
ความต้องการของชาวบ้านโดยนายจูเซอ   แซ่เห่อ ,นายเลาซาง  แซ่ว้างและนายเลาลือ แซ่จ๋าวเป็นผู้ท าใบ
ขอความช่วยเหลือจาก  ผบ.มว.ตชด. ที่ 513 เขต 5  เพ่ือขอจัดสร้างโรงเรียนขึ้น 

วันที่ 10 สิงหาคม  2513 ต้ังเป็นโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนเขต  5   บ ารุงที่   91  และ
ในปี    2518   ทางกองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดนเขต  5   ได้จัดสร้างอาคารเรียนแบบสร้างเอง                  
ขนาด 5 ห้องเรียน จ านวน  1 หลัง 

วันที่ 17 พฤษภาคม 2520 ทางกองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดนเขต  5   ได้โอนโรงเรียน
แห่งนี้ให้กับองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ 

วันที่ 1 ตุลาคม 2523   โรงเรียนย้ายมาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ  
ส านักงานการประถมศึกษาจังหวัดเชียงใหม่  ส านักงานการประถมศึกษาอ าเภอแม่แจ่ม 

ปีการศึกษา 2533 ได้เปิดโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง(สาขาแม่สะต๊อบ)   ตั้งอยู่หมู่ที่   3 บ้านแม่สะต๊อบ  
ต าบลแม่ศึก  อ าเภอแม่แจ่ม  จังหวัดเชียงใหม่ อยู่ห่างจากโรงเรียนแม่  13  กิโลเมตร 

ปีการศึกษา 2540 ได้รับอนุมัติให้เปิดเป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาปีงบประมาณ  
2540  เป็นโรงเรียนปฎิรูปการศึกษา ได้รับห้องปฏิบัติการทางภาษาขนาด   20   ที่นั่ง  ห้องคอมพิวเตอร์   
มีเครื่องคอมพิวเตอร์  จ านวน   6   เครื่อง   และห้องวิทยาศาสตร์    จ านวน   1   ห้อง    เป็นโรงเรียน
ศูนย์ปฏิรูปการศึกษา  ที่เปิดสอนถึงระดับมัธยมศึกษา   และเป็นที่ตั้งของส านักงานกลุ่มโรงเรียนคุรุคีรี 

ปีการศึกษา  2543  ได้รับเกียรติให้เปิดเป็นโรงเรียนน าร่องภาคบังคับ  9  ปี 
ปีการศึกษา 2550 ได้รับการคัดเลือกเป็นโรงเรียนผู้น าการเปลี่ยนแปลงเพ่ือรองรับการกระจาย

อ านาจของจังหวัดเชียงใหม่ ปีการศึกษา  2552   ได้รับอนุมัติให้เปิดสอนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ปีการศึกษา  2555  ได้รับการคดัเลือกให้เป็นโรงเรียนดีประจ าต าบล 
ปีการศึกษา  2555  ได้รับการคัดเลือกให้เป็นสถานศึกษาพอเพียง 
ปีการศึกษา  2558  ได้รับการคัดเลือกเข้าร่วมโครงการโรงเรียนประชารัฐ 
ปีการศึกษา 2558  ได้รับการคัดเลือกเข้าร่วมโครงการโรงเรียนกองทุนการศึกษา รุ่นที่ 4 
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แผนที่โรงเรียน 

 
 
ข้อมูลผู้บริหาร 
  ผู้อ านวยการโรงเรียน ชื่อ – สกุล  นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย    โทรศัพท์ 092-8417916              
วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม)  สาขาการบริหารการศึกษา  ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียน
นี้ตั้งแต ่11 พฤจิกายน 2562 ถึงปัจจุบันเป็นเวลา 1 ปี   5 เดือน 
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ข้อมูลบุคลากรสถานศึกษา 

ที ่ ชื่อ-สกลุ 
อาย ุ
(ปี) 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิปริญญาตร ี วุฒิปริญญาโท 
อายุ

ราชการ 
(ปี) 

1 
นายวัฒนา  โรจน์เจริญ
ชัย 

48 ปี 
ผู้อ านวยการ

โรงเรียนช านาญการ 
ครุศาสตร์บณัฑติ

คณิตศาสตร ์

ศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิตบรหิาร

การศึกษา 
19 ปี 

2 นายวิรัตน์   ธนะเพิ่ม 40 ปี 
รองผู้อ านวยการ

โรงเรียนช านาญการ
พิเศษ 

วิทยาศาสตร
บัณฑิต 

เทคโนโลยีการเกษ
ตร 

ศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิตบรหิาร

การศึกษา 
13 ปี 

3 น.ส.มนสันันท์  บุญยัง 34 ปี คร ู

ศึกษาศาสตร์
บัณฑิตการศึกษา

วิทยาศาสตร์ 
(เคมี) 

ศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิตบรหิาร

การศึกษา 
7 ปี 

4 น.ส.ศิริขวญั  สารินจา 39 ปี ครูช านาญการ 
ครุศาสตร์บณัฑติ
การศึกษาปฐมวัย 

ศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิตบรหิาร

การศึกษา 
11 ปี 

5 นางสุพิศ  มโนสมุทร 39 ปี คร ู
ครุศาสตร์บณัฑติ

วิทยาศาสตร์
สุขภาพ 

- 5 ปี 

6 
น.ส.พัชราภรณ์   
สาตะสาร 

34 ปี คร ู
ครุศาสตรบณัฑติ

ภาษาอังกฤษ 
- 4 ปี 

7 
น.ส.ธมลชนก   
อมรธนวงค์ 

48 ปี คร ู
ศิลปศาสตร์

บัณฑิตไทยคดี
ศึกษา 

- 5 ปี 

8 น.ส.สริินยา  ฟองค าตัน 31 ปี คร ู
ครุศาสตร์บณัฑติ
การศึกษาปฐมวัย 

- 4 ปี 

9 
นายวัชรินทร์  กระจ่าง
โชคช่วง 

33 ปี ครูช านาญการ 
ครุศาสตร์บณัฑติ

คณิตศาสตร ์

ศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิตบรหิาร

การศึกษา 
8 ปี 

10 นายชิดชอบ  แซ่เจ่า 33 ปี คร ู
ครุศาสตร์บณัฑติ 

คณิตศาสตร ์
- 7 ปี 

11 น.ส.ปิยะนุช  กันภัย 27 ปี คร ู
ศึกษาศาสตร์

บัณฑิตดนตรคีีต
ศิลป์ไทยศึกษา 

- 3 ปี 
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ที ่ ชื่อ-สกลุ 
อาย ุ
(ปี) 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิปริญญาตร ี วุฒิปริญญาโท 
อายุ

ราชการ 
(ปี) 

12 
น.ส.อภิญญา  จิต
สว่าง 

28 ปี คร ู
ครุศาสตร์บณัฑติ

ภาษาไทย 
- 3 ปี 

13 นายธีรภัทร อุ่นสืบ 34 ปี คร ู
ครุศาสตรบณัฑติ 

คอมพิวเตอร์
ศึกษา 

ศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิตบรหิาร

การศึกษา 
3 ปี 

14 
นายสุทธิพงษ์  อิน
ทะปัญญ์ 

51 ปี คร ู
ครุศาสตร์บณัฑติ 

ศิลปศึกษา 
- 3 ปี 

15 
นางพอฤทัย กรอบ
จิตมั่น 

50 ปี คร ู

วิทยาศาสตร์ 
บัณฑิต

เทคโนโลยีการเกษ
ตร 

- 8 ปี 

16 
นางสาวชิดชนก  
มณีวรรณ ์

26 ปี คร ู
ครุศาสตร์บณัฑติ

ภาษาไทย 
- 2 ปี 

17 
นางสาววนิดา พนาศิลา
ลาด 

29 ปี ครูผู้ช่วย 
ครุศาสตร์บณัฑติ 

ภาษาอังกฤษ 
- 2 ปี 

18 
นางสาวสุจติรา ณ 
ล าปาง 

25 ปี ครูผู้ช่วย 
ครุศาสตรบณัฑติ 
สาขาการศึกษา

ปฐมวัย 
- 2 ปี 

19 
นายพิชัยภูษิต   
เจริญเจ้าสกุล 

42 ปี ครูผู้ช่วย 
ครุศาสตร์บณัฑติ

ประถมศึกษา 
- 1 ปี 

20 
นางสาวสิรินทิพย์  
เหลี่ยมพันธุ์ 

34 ปี ครูผู้ช่วย 
วิทยาศาสตร์

บัณฑิต ภูมิศาสตร ์
- 1 ปี 

21 
นางสาววิภาวรรณ. 
จันทร์เรือน 

27 ปี ครูผู้ช่วย 
ครุศาสตร์บณัฑติ 

สาขาฟิสิกส ์
- 1 ปี 

22 
นางสาวกิติพร  แซ่
ว้าง 

31 ปี คร ู
ครุศาสตร์บณัฑติ 

ชีววิทยา 
- 5 ปี 

23 
นางสาวอนุสรา แก้วทะ
วัน 

28 ปี พนักงานราชการ 
ครุศาสตร์บณัฑติ 

คอมพิวเตอร ์
- 3 ปี 

24 นายมานพ  ใจอ่อน 44 ปี พนักงานราชการ 
ครุศาสตร์บณัฑติ

ประถมศึกษา 
- 11 ปี 

25 
น.ส.สุทธิดา   
รุกขวัฒนาชน 

33 ปี ครูอัตราจ้าง 
ศึกษาศาสตร์

บัณฑิต การศึกษา
- 11 ปี 
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โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 

ที ่ ชื่อ-สกลุ 
อาย ุ
(ปี) 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิปริญญาตร ี วุฒิปริญญาโท 
อายุ

ราชการ 
(ปี) 

ปฐมวัย 

26 
นางสาวบุญสติา  ปัญจ
ชัยมงคล 

29 ปี ครูอัตราจ้าง 
ครุศาสตร์บณัฑติ

ภาษาอังกฤษ 
- 2 ปี 

27 
นางสาวจิตลัดดา  ภู
ผาอารักษ์ 

27 ปี ครูธุรการ 
ครุศาสตร์บณัฑติ

ภาษาอังกฤษ 
- 1 ปี 

30 นายจั่ว แซ่ว้าง 42 ปี นักการภารโรง 
ครุศาสตรบณัฑติ
เกษตรศาสตร ์

- 8 ปี 
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โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 

ข้อมูลนักเรียน (ณ วันที่ 9  ธันวาคม  2563 ) 

ชั้น จ านวนห้อง 
จ านวนนักเรียน 

เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง รวม 

อนุบาล2 2 34 26 60 1:30 
อนุบาล3 2 29 32 61 1:30 
ประถมศึกษาปีที่ 1 2 29 33 62 1:31 
ประถมศึกษาปีที่ 2 2 21 30 51 1:25 
ประถมศึกษาปีที่ 3 2 22 16 38 1:19 
ประถมศึกษาปีที่ 4 2 19 16 35 1:13 
ประถมศึกษาปีที่ 5 2 16 15 31 1:15 
ประถมศึกษาปีที่ 6 2 21 13 34 1:17 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 1 15 10 25 1:25 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 1 17 16 33 1:33 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 1 19 7 26 1:26 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 2 12 5 17 1:9 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 2 10 3 13 1:6 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 2 0 5 5 1:3 

รวม 25 264 227 491  
 

ข้อมูลอาคารเรียน/อาคารประกอบและห้องน้ าห้องส้วม 

ที ่ ชื่ออาคาร จ านวนห้อง 
1 อาคารเรียนแบบ สปช. 105/29 จ านวน 2 หลัง 8 ห้องเรียน 
2 อาคารเรียนแบบ สพฐ. 1 15 ห้องเรียน 
3 อาคารเรียนอนุบาล (แบบสร้างเอง) 2 ห้องเรียน 
4 อาคารประกอบแบบสร้างเอง 2 ห้องเรียน 
5 อาคารประกอบแบบสร้างเอง 1 ห้องเรียน 
6 อาคารแบบ สปช. 201/26 1 หลัง 
7 ห้องน้ าห้องส้วม 3 หลัง 
8 โรงอาหาร 1 หลัง 
9 สหกรณ์โรงเรียน 1 หลัง 

10 ห้องสมุด 1 หลัง 
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โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 

ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

1. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนชนบทมีประชากรประมาณ 2,500   คน 
บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ วัดพระธาตุบ้านปางอุ๋ง, โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพบ้าน
ปางอุ๋ง อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม ได้แก่   ปลูกผัก เลี้ยงสัตว์ สวนผลไม้ ท าสวน 
นอกจากนี้ประชากรบางส่วนประกอบอาชีพรับจ้าง ค้าขาย และท าธุรกิจส่วนตัว ฯลฯ ส่วนใหญ่นับ
ถือศาสนาพุทธ มีจ านวนผู้อพยพมาจากต่างถิ่นมีทั้งคนไทย คนพม่า และไทยใหญ่ เพ่ือรับจ้างท า
สวน และรับจ้างทั่วไป 

2. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนต้น อาชีพหลักคือ 
เกษตรกรรม ปลูกผัก เลี้ยงสัตว์ สวนผลไม้ ท าสวน  รับจ้าง ค้าขาย และท าธุรกิจส่วนตัว ส่วนใหญ่
นับถือศาสนาพุทธ จ านวนเฉลี่ยต่อครอบครัว  8 – 9 คน 

3. โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน ในด้านผู้ปกครอง องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึกและชุมชนให้
การสนับสนุนโรงเรียนเป็นอย่างดีท้ังในการระดมทรัพยากรและการจัดการศึกษา อีกทั้งโรงเรียนยัง
ได้รับงบประมาณส่งเสริมและพัฒนาโรงเรียนจากโครงการโรงเรียนดีประจ าต าบล และในทุกๆปี
องค์การบริหารส่วนต าบลได้จัดกิจกรรมส่งเสริมด้านกีฬาแก่เยาวชนในชุมชน 
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โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 

ตอนที่ 2      
การประเมินสถานภาพสถานศึกษา  โดย  SWOT   Analysis 

สภาพแวดล้อมภายนอก (STEP)  

ด้านสังคมและวัฒนธรรม (Socio-Cultural) 

โอกาส อุปสรรค 

1. สังคมอยู่ร่วมกันเป็นชุมชนใหญ่มีความสามัคคี 
2. ได้รับความช่วยเหลือจากหน่วยงานภายนอก

เป็นอย่างดี 
3. สภาพสังคมอยู่อย่างสงบสุขช่วยเหลือเกื้อกูลกัน

ได้รับความร่วมมือจากองค์กรภายนอก เช่น 
อบต. แม่ศึก รพ.สต. 

4. ได้รับความร่วมมือจากผู้น าชุมชนและผู้ปกครอง 

1. ความแตกต่างของชนเผ่า อาจท าให้เกิดการ
ทะเลาะเบาะแว้ง 

2. สภาพครอบครัวใหญ่อาจท าให้เด็กมีปัญหาด้าน
จิตใจและพฤติกรรม 

3. ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม
ไม่มีเวลาให้บุตรหลาน ขาดการดูแลเอาใจใส่ ใน
เรื่องพฤติกรรมและการเรียน 

4. นักเรียนบางส่วนมีสภาพครอบครัวแตกแยกซ่ึงมี
ผลต่อจิตใจ และพฤติกรรมของเด็ก 

5. ผู้ปกครองบางส่วนขาดความรู้ความเข้าใจในการ
จัดการเรียนการสอน 

6. ชุมชนมีแหล่งอบายมุข แพร่ระบาดของสารเสพ
ติด 

 

ด้านเทคโนโลยี (Technology) 

โอกาส อุปสรรค 

1. โรงเรียนมีห้องคอมพิวเตอร์เป็นแหล่งเรียนรู้ มี
ศูนย์ USO net 

2. หน่วยงานภายนอกทั้งภาครัฐ เอกชน ชุมชนใน
การสนับสนุนด้านเทคโนโลยี 

3. โรงเรียนมีเครือข่ายอินเตอร์เน็ตครอบคลุมพ้ืนที่
โรงเรียน มีสัญญาณโทรศัพท์ 

4. โรงเรียนได้รับสนับสนุนค่าเช่าอินเตอร์เน็ตราย
เดือนจากหน่วยงานต้นสังกัด  

1. ขาดอุปกรณ์ด้าน ICT 
2. สัญญาณอินเตอร์เน็ตยังไม่เสถียร 
3. มีปัญหาเกี่ยวกับระบบกระแสไฟฟ้าดับบ่อย 
4. นักเรียนมีพฤติกรรมการใช้เทคโนโลยีไม่

เหมาะสม 
5. สื่อเทคโนโลยีไม่ครอบคลุมทั่วถึงต่อบุคลากรใน

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
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โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 

ด้านเศรษฐกิจ (Economics) 

โอกาส อุปสรรค 

1. ชุมชนเป็นแหล่งผลิตพืชทางเศรษฐกิจที่
หลากหลาย 

2. ชุมชนได้รับความรู้และการสนับสนุนจาก
โครงการหลวง 

1. ผู้ปกครองนักเรียนส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกร 
รายได้จึงไม่แน่นอน เกิดปัญหาด้านการเงินท าให้
ผู้ปกครองไม่สามารถซ้ืออุปกรณ์หรือเครื่องแต่ง
กาย 

2. ค่าครองชีพสูง ท าให้บุคลากรและผู้ปกครองมี
ค่าใช้จ่ายสูงและมีรายได้ไม่แน่นอน 

3. ผู้ปกครองบางส่วนมีความพร้อมด้านการเงินแต่
ไม่ส่งเสริมในด้านการศึกษาของนักเรียน
เท่าท่ีควร 

ด้านการเมืองและกฎหมาย (Political and Legal)  

โอกาส อุปสรรค 

1. มีกฎหมาย พรบ.การศึกษา นโยบายที่ชัดเจน
เป็นรูปธรรมซึ่งเอ้ือต่อการพัฒนาการจัด
การศึกษา 

2. นักเรียนมีโอกาสทางการศึกษาจากนโยบายการ
จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลถึงการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

1. นโยบายการศึกษาเปลี่ยนแปลงบ่อย เนื่องจาก
การเปลี่ยนแปลงรัฐบาล และการบริหาร 

2. ชุมชนมีความรู้เรื่องการเมืองน้อย 
3. การจัดสรรอัตราก าลังล่าช้า ท าให้โรงเรียนมี

บุคลากรไม่เพียงพอ 
4. การประเมินจากหน่วยงานภายนอกท าให้ครูไม่มี

เวลาในการจัดการเรียนการสอน 
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โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 

สภาพแวดล้อมภายใน (2S-4M) 

โครงสร้าง (Structure) 

จุดแข็ง จุดอ่อน 

1. สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจน 
แบ่งโครงสร้างการท างาน 4 ฝ่าย ชัดเจน ง่าย
ต่อการปฏิบัติ ยึดหลักการบริหารแบบ PDCA 
ซึ่งสามารถตรวจสอบได้ 

2. สถานศึกษามีการก าหนดวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ และ
เป้าหมาย สอดคล้องกับนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ 

3. สถานศึกษามีการก าหนดนโยบายมาจากการมี
ส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง 

1. ค าสั่งการปฏิบัติงานไม่ชัดเจน 
2. ภาระงานมีหลายหน้าที่ท าให้ขาดความชัดเจนใน

การปฏิบัติงาน 
3. การด าเนินงานตามนโยบายยังไม่เป็นไปตามที่

คาดหวัง ได้แก่ ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ NT,O-NET 
4. ขาดการก ากับติดตามอย่างต่อเนื่อง 
5. ขาดการประสานงาน 

 

ระบบบริการ(Services) 

จุดแข็ง จุดอ่อน 

1. สถานศึกษาให้บริการด้านการศึกษาโดยเปิดการ
สอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลถึงระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ส่งผลให้นักเรียนในเขตบริการได้รับ
สิทธิ์และโอกาสทางการศึกษา 

2. สถานศึกษาจัดให้ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้ด้วย
วิธีการที่หลากหลาย โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

3. สถานศึกษามีการน าระบบ ICT เข้ามาใช้ในการ
ปฏิบัติงานและการติดต่อสื่อสาร 

4. สถานศึกษามีที่พักส าหรับนักเรียนที่อยู่ห่างไกล 
5. สถานศึกษามีการให้บริการห้องสมุดมีชีวิต 
6. สถานศึกษามีแหล่งภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนต่ ากว่า
มาตรฐาน 

2. นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษไม่ได้รับการ
สนับสนุนเท่าที่ควร 

3. โรงเรียนมีสื่อเทคโนโลยี คอมพิวเตอร์ไม่เพียงพอ 
4. ห้องน้ า ห้องสุขามีไม่เพียงพอ 
5. สถานศึกษาขาดห้องพยาบาลในการบริการ

นักเรียน 

บุคลากร(Man) 

จุดแข็ง จุดอ่อน 

1. สถานศึกษามีครูตรงตามวิชาเอก สอนตาม
วิชาเอกและมีครูที่ปรึกษาครบทุกชั้น 

2. มีการพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
3. ครูมีการพัฒนาตนเองเพ่ิมพูนความรู้ ความสาม

รถ เทคนิคการสอนใหม่ๆ เพ่ือพัฒนาการจัดการ

1. ขาดบุคลากรไม่เพียงพอต่อสายงาน 
2. ภาระงานครูมีมาก ไม่มีเวลาจัดการเรียนการสอน 
3. ขาดครูในสาขาพละศึกษา 
4. บุคลากรบางส่วนรู้งานเฉพาะส่วนที่ตน

รับผิดชอบ 
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โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 

เรียนการสอน 
4. ครูมีความกระตือรือร้น ตั้งใจปฏิบัติงานที่ได้รับ

มอบหมาย 
5. บุคลากรส่วนใหญ่พักอาศัยอยู่ในโรงเรียนท าให้

มีเวลาในการปฏิบัติงานอย่างเต็มที่ 
6. ครูมีประสบการณ์ในการจัดการเรียนการสอน 

5. ผลจากการวิจัยในชั้นเรียนไม่ได้น าไปพัฒนาให้
เกิดประโยชน์กับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 

6. บุคลากรบางส่วนไม่มีความช านาญในการใช้
เทคโนโลยีเพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

 

การเงิน(Money) 

จุดแข็ง จุดอ่อน 

1. ได้รับงบประมาณเพียงพอ 
2. ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด 

องค์กรต่างๆทั้งภาครัฐและเอกชน 
3. เบิกจ่ายเงินถูกต้องตามระเบียบ 
4. มีเจ้าหน้าที่การเงิน พัสดุ 
5. สถานศึกษาได้รับการจัดสรรงบประมาณในการ

จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลถึงการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

6. สถานศึกษามีเงินสนับสนุนจากโรงเรียนกองทุน 

1. สถานศึกษาขาดการชี้แจงรายละเอียดการใช้เงิน
แก่คณะครู 

2. สถานศึกษาขาดสภาพคล่องในการด าเนินงาน 
3. งบประมาณได้รับจัดสรรมากระชั้นชิด ต้องรีบเร่ง

ในการด าเนินงานจัดซื้อจัดจ้าง 
4. การเบิกจ่ายล่าช้า 
5. การจัดสรรงบประมาณไม่เพียงพอ 

วัสดุและอุปกรณ์(Material) 

จุดแข็ง จุดอ่อน 

1. มีอาคารเรียน อาคารประกอบ ห้องเรียน 
ห้องเรียนพิเศษที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

2. มีวัสดุอุปกรณ์ที่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการ
สอน 

3. โรงเรียนมีอิสระในการจัดหาวัสดุอุปกรณ์ 
4. โรงเรียนมีการสนับสนุนงบประมาณในการ

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน 

1. อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ไม่เพียงพอ 
2. โรงเรียนไม่มีที่เก็บอุปกรณ์/ไม่มีระบบจัดเก็บท่ีดี 
3. วัสดุอุปกรณ์มีไม่ครบ/ช ารุด 
4. วัสดุอุปกรณ์มีไม่เพียงพอต่อการด าเนินงาน 
5. ขาดการดูแลเอาใจใส่ เก็บและบ ารุงรักษาวัสดุ

อุปกรณ์ 

การบริหารจัดการ(Management) 

จุดแข็ง จุดอ่อน 

1. มีการบริหารหลักสูตรและด าเนินการอย่างเป็น
ระบบ 

2. สถานศึกษามีกฎระเบียบและหลักเกณฑ์ในการ
ปฏิบัติงานชัดเจน 

3. มีการมอบหมายงานชัดเจน 

1. โรงเรียนมีการบริหารงานบางเรื่องมีการซ้ าซ้อน
ขาดการประชาสัมพันธ์ ชี้แจงให้ครูทราบ 

2. นโยบายบริหารงานไม่ชัดเจน 
3. มีการประเมินและนโยบายเร่งด่วนบ่อยส่งผลต่อ

การเรียนการสอน 
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โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 

4. โรงเรียนมีระบบบริหารบุคคลอย่างเป็นระบบ 
 

 

 

สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก  (STEP) 

รายการปัจจัยสภาพแวดล้อมภายใน 
ค่า

น้ าหนัก 
คะแนนเฉลี่ย 

ค่าน้ าหนัก x คะแนน
เฉลี่ย  สรุปผล 

โอกาส อุปสรรค โอกาส อุปสรรค 
1. ด้านสังคมและวัฒนธรรม S 0.25 3.91 3.84 +0.98 -0.96 +0.02 
2. ด้านเทคโนโลยี T 0.25 3.70 3.59 +0.92 -0.90 +0.03 
3. ด้านเศรษฐกิจ E 0.25 4.04 3.81 +1.01 -0.95 +0.06 
4. ด้านการเมืองและกฎหมาย P 0.25 4.04 3.54 +1.01 -0.89 +0.13 

คะแนนรวมปัจจัยภายนอก +3.92 -3.70 +0.23 
ค่าเฉลี่ยปัจจัยภายนอก +0.11   

 
สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  (2S  4M) 

รายการปัจจัยสภาพแวดล้อมภายใน 
ค่า

น้้าหนัก 
คะแนนเฉลี่ย 

ค่าน้้าหนัก x คะแนน
เฉลี่ย  สรุปผล 

จุดแข็ง จุดอ่อน จุดแข็ง(+) จุดอ่อน(-) 
1. ด้านโครงสร้างและนโยบาย (S1) 0.10 3.81 3.76 +0.38 -0.38 0.01 
2. ด้านผลผลิตและการให้บริการ (S2) 0.20 4.13 4.35 +0.83 -0.87 -0.04 
3. ด้านบุคลากร (M1) 0.15 3.96 4.23 +0.59 -0.63 -0.04 
4. ด้านการเงิน (M2) 0.20 4.03 3.90 +0.81 -0.78 0.03 
5. ด้านวัสดุ/อุปกรณ์ (M3) 0.20 3.43 4.37 +0.69 -0.87 -0.19 
6. การบริหารจัดการ (M4) 0.15 3.33 4.26 +0.50 -0.64 -0.14 

คะแนนรวมปัจจัยภายใน +3.79 -4.17 -0.38 
ค่าเฉลี่ยปัจจัยภายใน -0.19   
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การวิเคราะห์สถานภาพของสถานศึกษาโดยใช้เทคนิค  SWOT  Analysis 

 

           O 

Stars   Question  marks 

 

 

      

 

           S  W 

 

 

Cash  Cows Dogs 

                                                           T     

จากการวิเคราะห์  SWOT  Analysis  ต าแหน่งไข่แดงอยู่ในต าแหน่ง Question Marks     พบว่า  
โรงเรียนบ้านปางอุ๋งมีจุดอ่อนภายในสถานศึกษาเอง  แต่มีโอกาสจากปัจจัยภายนอกที่พร้อมให้การ
สนับสนุน และหากมีการแก้ปัญหาหรือจุดอ่อนของโรงเรียนแล้วก็จะท าให้โรงเรียนบ้านปางอุ๋งมีความ
เข้มแข็งมากขึ้น  อันจะน าไปสู่โรงเรียนที่เอ้ือและแข็ง ( Stars )   

โรงเรียนบ้านปางอุ๋งจึงต้องก าหนดกลยุทธ์ในการท างาน  และมีวิธีพัฒนาคุณภาพและเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการด าเนินการบริหารแบบปรับปรุง ให้โรงเรียนเจริญก้าวหน้าเติบโตต่อไปโดยใช้กลยุทธ์   
การพลิกตัว (Turnaround-oriented Strategy) 
 

1.80 

-1.74   +0.11 

-0.19 
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ตอนที่ 3 
การก าหนดยุทธศาสตร์  (Strategy)  การพัฒนาสถานศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 1 โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) หมาย

เหตุ 2564 2565 2566 2567 
1.พัฒนาครูให้มีศักยภาพ
ในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 
 
 

1. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตามศักยภาพ  
- กิจกรรมส่งเสริมการ
จัดการเรี ยนการสอน
ตามหลักสูตรแกนกลาง 
การคิดวิ เคราะห์ อ่ าน
เขียน คิดค านวณ สื่อสาร
และเทคโนโลยี 

ร้อยละ 80 ของ
ครูผู้สอนมีการจัด
กิจกรรมการเรียน
การสอนตาม
หลักสูตรแกนกลาง 
การคิดวิเคราะห์อ่าน
เขียน คิดค านวณ  
สื่อสารและ
เทคโนโลยี 

ร้อยละ 85 ของ
ครูผู้สอนมีการจัด
กิจกรรมการเรียน
การสอนตาม
หลักสูตรแกนกลาง 
การคิดวิเคราะห์อ่าน
เขียน คิดค านวณ 
สื่อสารและ
เทคโนโลยี 

ร้อยละ 90 ของ
ครูผู้สอนมีการจัด
กิจกรรมการเรียน
การสอนตาม
หลักสูตรแกนกลาง 
การคิดวิเคราะห์อ่าน
เขียน คิดค านวณ 
สื่อสารและ
เทคโนโลยี 

ร้อยละ 95 ของ
ครูผู้สอนมีการจัด
กิจกรรมการเรียน
การสอนตาม
หลักสูตรแกนกลาง 
การคิดวิเคราะห์อ่าน
เขียน คิดค านวณ 
สื่อสารและ
เทคโนโลยี 

 - กิจกรรมการบริหาร
จัดการชั้นเรียน 

ร้อยละ 90 มีการ
บริหารจัดการชั้น
เรียนที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนการสอน 

ร้อยละ 93 มีการ
บริหารจัดการชั้น
เรียนที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนการสอน 

ร้อยละ 96 มีการ
บริหารจัดการชั้น
เรียนที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนการสอน 

ร้อยละ 100 มีการ
บริหารจัดการชั้น
เรียนที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนการสอน 

 - กิจกรรมการนิเทศการ
จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน 
 
 

ร้อยละ 80 ของ
ครูผู้สอนได้รับการ
นิเทศการสอนจาก
ผู้บริหารและจาก
ครูผู้สอน 

ร้อยละ 85 ของ
ครูผู้สอนได้รับการ
นิเทศการสอนจาก
ผู้บริหารและจาก
ครูผู้สอน 

ร้อยละ 90 ของ
ครูผู้สอนได้รับการ
นิเทศการสอนจาก
ผู้บริหารและจาก
ครูผู้สอน 

ร้อยละ 95 ของ
ครูผู้สอนได้รับการ
นิเทศการสอนจาก
ผู้บริหารและจาก
ครูผู้สอน 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ที่ 1 โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) หมาย

เหตุ 2564 2565 2566 2567 
1.พัฒนาครูให้มีศักยภาพ
ในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 

 

2. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดท าสื่อและนวัตกรรม  
- กิจกรรมส่งเสริมการ
ผลิตสื่อ การจัดหาสื่อ 
การใช้สื่อเทคโนโลยี 
DLIT และส่งเสริมการท า
วิจัยชั้นเรียนสู่การพัฒนา
นวัตกรรมที่มี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 80 ของ
ครูผู้สอนมีการผลิต
สื่อ การจัดหาสื่อ การ
ใช้สื่อเทคโนโลยี 
DLIT และท าวิจัยชั้น
เรียนสู่การพัฒนา
นวัตกรรมที่มี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 85 ของ
ครูผู้สอนมีการผลิต
สื่อ การจัดหาสื่อ การ
ใช้สื่อเทคโนโลยี 
DLIT และท าวิจัยชั้น
เรียนสู่การพัฒนา
นวัตกรรมที่มี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 90 ของ
ครูผู้สอนมีการผลิต
สื่อ การจัดหาสื่อ การ
ใช้สื่อเทคโนโลยี 
DLIT และท าวิจัยชั้น
เรียนสู่การพัฒนา
นวัตกรรมที่มี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 95 ของ
ครูผู้สอนมีการผลิต
สื่อ การจัดหาสื่อ การ
ใช้สื่อเทคโนโลยี 
DLIT และท าวิจัยชั้น
เรียนสู่การพัฒนา
นวัตกรรมที่มี
ประสิทธิภาพ 

 3. โครงการพัฒนาครูด้วยกระบวนการPLC 
 - กิจกรรมการอบรม

พัฒนาครูด้วย
กระบวนการ PLC 

ร้อยละ 100 ของ
ครูผู้สอนได้รับการ
อบรมพัฒนาตนเอง
ด้วยชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) เพ่ือน ามา
พัฒนา ปรับปรุง
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่
แก้ปัญหาผู้เรียน
อย่างมีคุณภาพ 

ร้อยละ 100 ของ
ครูผู้สอนได้รับการ
อบรมพัฒนาตนเอง
ด้วยชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) เพ่ือน ามา
พัฒนา ปรับปรุง
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่
แก้ปัญหาผู้เรียนอย่าง
มีคุณภาพ 

ร้อยละ 100 ของ
ครูผู้สอนได้รับการ
อบรมพัฒนาตนเอง
ด้วยชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) เพ่ือน ามา
พัฒนา ปรับปรุง
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่
แก้ปัญหาผู้เรียน
อย่างมีคุณภาพ 

ร้อยละ 100 ของ
ครูผู้สอนได้รับการ
อบรมพัฒนาตนเอง
ด้วยชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) เพ่ือน ามา
พัฒนา ปรับปรุง
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่
แก้ปัญหาผู้เรียนอย่าง
มีคุณภาพ 

 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ที่ 2 โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) หมาย

เหตุ 2564 2565 2566 2567 
2.  ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

1.  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ก้าวสู่ความเป็นเลิศ)  

- กิจกรรมติว O-Net
และNT   

ผู้เรียนร้อยละ 60 มี
ผลการทดสอบ
ระดับชาติ   O-Net
และNT   

ผู้เรียนร้อยละ 65 มี
ผลการทดสอบ
ระดับชาติ   O-Net
และNT   

ผู้เรียนร้อยละ 70 มี
ผลการทดสอบ
ระดับชาติ   O-Net
และNT   

ผู้เรียนร้อยละ 75 มี
ผลการทดสอบ
ระดับชาติ   O-Net
และNT   

- กิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

ผู้เรียนร้อยละ 60 มี
ระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น
ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

ผู้เรียนร้อยละ 65 มี
ระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น
ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

ผู้เรียนร้อยละ 70 มี
ระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น
ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

ผู้เรียนร้อยละ 75 มี
ระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น
ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

- - กิจกรรมพัฒนา
ความสามารถสร้าง
นวัตกรรมSTEMและ
กิจกรรมลดเวลาเรียน
เพ่ิมเวลารู้ 

ผู้เรียนร้อยละ 70 มี
ความสามารถสร้าง
นวัตกรรมSTEMและ
กิจกรรมลดเวลาเรียน
เพ่ิมเวลารู้ 

ผู้เรียนร้อยละ 75 มี
ความสามารถสร้าง
นวัตกรรมSTEMและ
กิจกรรมลดเวลาเรียน
เพ่ิมเวลารู้ 

ผู้เรียนร้อยละ 80 มี
ความสามารถสร้าง
นวัตกรรมSTEMและ
กิจกรรมลดเวลาเรียน
เพ่ิมเวลารู้ 

ผู้เรียนร้อยละ 85 มี
ความสามารถสร้าง
นวัตกรรมSTEMและ
กิจกรรมลดเวลาเรียน
เพ่ิมเวลารู้ 

 

 

 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ที่ 2 โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) หมาย

เหตุ 2564 2565 2566 2567 
2.  ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

2.  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ก้าวสู่ความเป็นเลิศ)  

- กิจกรรมพัฒนาทักษะ
ทางวิชาการ 

ผู้เรียนร้อยละ 70 
ได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาการ 

ผู้เรียนร้อยละ 75 
ได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาการ 

ผู้เรียนร้อยละ 80 
ได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาการ 

ผู้เรียนร้อยละ 85 
ได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาการ 

- กิจกรรมวัน
วิทยาศาสตร์ 

ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้
เข้าร่วมกิจกรรมด้าน
วิทยาศาสตร์ 

ผู้เรียนร้อยละ100 
ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ด้านวิทยาศาสตร์ 

ผู้เรียนร้อยละ100 
ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ด้านวิทยาศาสตร์ 

ผู้เรียนร้อยละ100 
ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ด้านวิทยาศาสตร์ 

- กิจกรรมวันภาษาไทย ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้
เข้าร่วมกิจกรรมวัน
ภาษาไทย 

ผู้เรียนร้อยละ 100 
ได้เข้าร่วมกิจกรรม
วันภาษาไทย 

ผู้เรียนร้อยละ 100 
ได้เข้าร่วมกิจกรรม
วันภาษาไทย 

ผู้เรียนร้อยละ 100 
ได้เข้าร่วมกิจกรรม
วันภาษาไทย 

3. โครงการส่งเสริมรักการอ่าน 
- กิจกรรมส่งเสริมการ
อ่านเขียนค าพ้ืนฐาน
ภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ 

ผู้เรียนร้อยละ 90 
ได้รับการส่งเสริมการ
อ่านเขียนค าพ้ืนฐาน
ภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ 
 
 

ผู้เรียนร้อยละ 100 
ได้รับการส่งเสริมการ
อ่านเขียนค าพ้ืนฐาน
ภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ 

ผู้เรียนร้อยละ 100 
ได้รับการส่งเสริมการ
อ่านเขียนค าพ้ืนฐาน
ภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ 
 
 
 

ผู้เรียนร้อยละ 100 
ได้รับการส่งเสริมการ
อ่านเขียนค าพ้ืนฐาน
ภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ที่ 2 โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) หมาย

เหตุ 2564 2565 2566 2567 
2.  ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

4. โครงการส่งเสริมรักการอ่าน  

- กิจกรรมห้องสมุดมี
ชีวิต 

ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้
เข้าร่วมกิจกรรม
ห้องสมุดมีชีวิต 

ผู้เรียนร้อยละ 100 
ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ห้องสมุดมีชีวิต 

ผู้เรียนร้อยละ 100 
ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ห้องสมุดมีชีวิต 

ผู้เรียนร้อยละ 100
ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ห้องสมุดมีชีวิต 

5. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนปฐมวัย 
- กิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพนักเรียน
ปฐมวัย 

ผู้เรียนระดับปฐมวัย
ร้อยละ 90 ได้เข้ารับ
การพัฒนาตาม
ศักยภาพนักเรียน
ปฐมวัย 

ผู้เรียนระดับปฐมวัย
ร้อยละ 100 ได้เข้า
รับการพัฒนาตาม
ศักยภาพนักเรียน
ปฐมวัย 

ผู้เรียนระดับปฐมวัย
ร้อยละ 100 ได้เข้า
รับการพัฒนาตาม
ศักยภาพนักเรียน
ปฐมวัย 

ผู้เรียนระดับปฐมวัย
ร้อยละ 100 ได้เข้า
รับการพัฒนาตาม
ศักยภาพนักเรียน
ปฐมวัย 

6. โครงการพัฒนาเด็กพิเศษเรียนร่วม 
- กิจกรรมพัฒนาเด็ก
พิเศษเรียนร่วม 

ผู้เรียนเด็กพิเศษเรียน
ร่วมร้อยละ 90 
ได้รับการพัฒนา 

ผู้เรียนเด็กพิเศษเรียน
ร่วมร้อยละ 100 
ได้รับการพัฒนา 

ผู้เรียนเด็กพิเศษเรียน
ร่วมร้อยละ 100 
ได้รับการพัฒนา 

ผู้เรียนเด็กพิเศษเรียน
ร่วมร้อยละ 100 
ได้รับการพัฒนา 

 

 

 
 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ที่ 3 โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) หมาย

เหตุ 2564 2565 2566 2567 
3. พัฒนาคุณลักษณะของ
นักเรียนให้มีวินัย  คุณธรรม  
จริยธรรม 

1. โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน  

- กิจกรรมค่ายคุณธรรม
จริยธรรม 

ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนเป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 

ร้อยละ 85 ของ
นักเรียนเป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 

ร้อยละ 90 ของ
นักเรียนเป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 

ร้อยละ 95 ของ
นักเรียนเป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 

- กิจกรรมวันส าคัญของ
ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ไทย 

ร้อยละ 90 ของ
นักเรียนรักความเป็น
ไทย ชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ 

ร้อยละ 95 ของ
นักเรียนรักความเป็น
ไทย ชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ 

ร้อยละ 95 ของ
นักเรียนรักความเป็น 
ไทย ชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ 

ร้อยละ 95 ของ
นักเรียนรักความเป็น
ไทย ชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ 

- กิจกรรมเพลงความดีสู่
วิถีคุณธรรม 

ร้อยละ 90 ของ
โรงเรียนสามารถ
ขับเคลื่อนพัฒนาไป
ได้ตามอัตลักษณ์ของ
โรงเรียน 

ร้อยละ 95 ของ
โรงเรียนสามารถ
ขับเคลื่อนพัฒนาไป
ได้ตามอัตลักษณ์ของ
โรงเรียน 

ร้อยละ 95 ของ
โรงเรียนสามารถ
ขับเคลื่อนพัฒนาไป
ได้ตามอัตลักษณ์ของ
โรงเรียน 

ร้อยละ 95 ของ
โรงเรียนสามารถ
ขับเคลื่อนพัฒนาไป
ได้ตามอัตลักษณ์ของ
โรงเรียน 

- กิจกรรมโรงเรียน
ธนาคารบ้านปางอุ๋ง 

ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนมีบัญชี
โรงเรียนธนาคารและ
มีความประหยัด 

ร้อยละ 85 ของ
นักเรียนมีบัญชี
โรงเรียนธนาคารและ
มีความประหยัด 

ร้อยละ 90 ของ
นักเรียนมีบัญชี
โรงเรียนธนาคารและ
มีความประหยัด 

ร้อยละ 95 ของ
นักเรียนมีบัญชี
โรงเรียนธนาคารและ
มีความประหยัด 

 

 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ที่ 3 โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) หมาย

เหตุ 2564 2565 2566 2567 
3. พัฒนาคุณลักษณะของ
นักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม  
จริยธรรม 

2. โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน  

- กิจกรรมโรงเรียนวิถี
พุทธ 

ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปางอุ๋งเข้าร่วม
กิจกรรมของโรงเรียน
วิถีพุทธ 

ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปางอุ๋งเข้าร่วม
กิจกรรมของโรงเรียน
วิถีพุทธ 

ร้อยละ 85 ของ
นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปางอุ๋งเข้าร่วม
กิจกรรมของโรงเรียน
วิถีพุทธ 

ร้อยละ 85 ของ
นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปางอุ๋งเข้าร่วม
กิจกรรมของโรงเรียน
วิถีพุทธ 

- กิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตย 

ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปางอุ๋งมีวินัย 
รับผิดชอบต่อตนเอง
และส่วนรวม 

ร้อยละ 85 ของ
นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปางอุ๋งมีวินัย 
รับผิดชอบต่อตนเอง
และส่วนรวม 

ร้อยละ 90 ของ
นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปางอุ๋งมีวินัย 
รับผิดชอบต่อตนเอง
และส่วนรวม 

ร้อยละ 90 ของ
นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปางอุ๋งมีวินัย 
รับผิดชอบต่อตนเอง
และส่วนรวม 

3. โครงการส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม 
- กิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพนักเรียน 

ร้อยละ 85 ของ
นักเรียนมีสุขภาพ
อนามัยที่ดีขึ้น 

ร้อยละ 85 ของ
นักเรียนมีสุขภาพ
อนามัยที่ดีขึ้น 

ร้อยละ 90 ของ
นักเรียนมีสุขภาพ
อนามัยที่ดีขึ้น 

ร้อยละ 90 ของ
นักเรียนมีสุขภาพ
อนามัยที่ดีขึ้น 

- กิจกรรมส่งเสริมความ
เป็นเลิศทางด้านกีฬา 

ร้อยละ 100  ได้รับ
การพัฒนาทักษะ
ทางด้านการกีฬาตาม
ความสนใจและความ
ถนัดของนักเรียน 

ร้อยละ 100  ได้รับ
การพัฒนาทักษะ
ทางด้านการกีฬาตาม
ความสนใจและความ
ถนัดของนักเรียน 

ร้อยละ 100  ได้รับ
การพัฒนาทักษะ
ทางด้านการกีฬาตาม
ความสนใจและความ
ถนัดของนักเรียน 

ร้อยละ 100  ได้รับ
การพัฒนาทักษะ
ทางด้านการกีฬาตาม
ความสนใจและความ
ถนัดของนักเรียน 
 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ที่ 3 โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) หมาย

เหตุ 2564 2565 2566 2567 
3. พัฒนาคุณลักษณะของ
นักเรียนให้มีวินัย  คุณธรรม  
จริยธรรม 

4. โครงการส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม  

- กิจกรรมพัฒนาศิลปะ 
ดนตรี และนาฏศิลป์ไทย
สู่ความเป็นเลิศ 

ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปางอุ๋งมีทักษะ
ทางด้านศิลปะ ดนตรี 
และนาฏศิลป์ไทย 

ร้อยละ 85 ของ
นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปางอุ๋งมีทักษะ
ทางด้านศิลปะ ดนตรี 
และนาฏศิลป์ไทย 

ร้อยละ 90 ของนักเรียน
โรงเรียนบ้านปางอุ๋งมี
ทักษะทางด้านศิลปะ 
ดนตรี และนาฏศิลป์ไทย 

ร้อยละ 90 ของ
นักเรียนโรงเรียน
บ้านปางอุ๋งมี
ทักษะทางด้าน
ศิลปะ ดนตรี และ
นาฏศิลป์ไทย 

5. โครงการลูกเสือ-เนตรนารี และนักศึกษาวิชาทหาร 
- กิจกรรมลูกเสือ-เนตร
นารีและนักศึกษาวิชา
ทหาร 
 

ร้อยละ 95 ของ
นักเรียนมีทักษะด้าน
กิจกรรมลูกเสือเนตร
นารีและนักศึกษา
วิชาทหาร 

ร้อยละ 95 ของ
นักเรียนมีทักษะด้าน
กิจกรรมลูกเสือเนตร
นารีและนักศึกษา
วิชาทหาร 

ร้อยละ 95 ของนักเรียน
มีทักษะด้านกิจกรรม
ลูกเสือเนตรนารีและ
นักศึกษาวิชาทหาร 

ร้อยละ 95 ของ
นักเรียนมีทักษะ
ด้านกิจกรรม
ลูกเสือเนตรนารี
และนักศึกษาวิชา
ทหาร 
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กลยุทธ์ที่ 4 โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) หมาย

เหตุ 2564 2565 2566 2567 
4.พัฒนาทักษะชีวิตและ
ทักษะอาชีพ 

1.โครงการของขวัญจากดิน  
- กิจกรรมร้านค้า
จ าหน่ายผลิตภัณฑ์
โรงเรียน และผลผลิต
ทางการเกษตรตาม
ฤดูกาล    

ร้อยละ 75 ของ
ผู้เรียนมีทักษะชีวิต 
และทักษะอาชีพที่
สุจริต 

ร้อยละ 80 ของ
ผู้เรียนมีทักษะชีวิต 
และทักษะอาชีพที่
สุจริต 

ร้อยละ 85 ของ
ผู้เรียนมีทักษะชีวิต 
และทักษะอาชีพที่
สุจริต 

ร้อยละ 90 ของ
ผู้เรียนมีทักษะชีวิต 
และทักษะอาชีพที่
สุจริต 

2.โครงการพัฒนาทักษะชีวิต 

- กิจกรรมเยาวชนสดใส 
ห่างไกล   ยาเสพติด  

ร้อยละ 80 ของ
ผู้เรียนมีทักษะชีวิตใน
การป้องกันตัวเอง
จากยาเสพติด 

ร้อยละ 85 ของ
ผู้เรียนมีทักษะชีวิตใน
การป้องกันตัวเอง
จากยาเสพติด 

ร้อยละ 90 ของ
ผู้เรียนมีทักษะชีวิตใน
การป้องกันตัวเอง
จากยาเสพติด 

ร้อยละ 95 ของ
ผู้เรียนมีทักษะชีวิตใน
การป้องกันตัวเอง
จากยาเสพติด 

- กิจกรรมอบรมจราจร
บนท้องถนน 
 

ร้อยละ 80 ของ
ผู้เรียนมีทักษะการ   
ใช้รถใช้ถนนที่
ปลอดภัย 

ร้อยละ 85 ของ
ผู้เรียนมีทักษะการ 
ใช้รถใช้ถนนที่
ปลอดภัย 

ร้อยละ 90 ของ
ผู้เรียนมีทักษะการใช้
รถใช้ถนนที่ปลอดภัย 

ร้อยละ 95 ของ
ผู้เรียนมีทักษะการ 
ใช้รถใช้ถนนที่
ปลอดภัย 

- กิจกรรมอบรมการ
ป้องกันภัยพิบัติทาง
ธรรมชาติ 

ร้อยละ 80 ของ
ผู้เรียนมีทักษะชีวิตใน
การป้องกันตัวจาก
ภัยพิบัต ิ
 
 

ร้อยละ 85 ของ
ผู้เรียนมีทักษะชีวิตใน
การป้องกันตัวจาก
ภัยพิบัต ิ

ร้อยละ 90 ของ
ผู้เรียนมีทักษะชีวิตใน
การป้องกันตัวจาก
ภัยพิบัต ิ

ร้อยละ 95 ของ
ผู้เรียนมีทักษะชีวิตใน
การป้องกันตัวจาก
ภัยพิบัต ิ
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กลยุทธ์ที่ 4 โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) หมาย

เหตุ 2564 2565 2566 2567 
4.พัฒนาทักษะชีวิตและ
ทักษะอาชีพ 

2.โครงการพัฒนาทักษะชีวิต  
- กิจกรรมอบรมทักษะ
ชีวิตวัยรุ่น 
 

ร้อยละ 80 ของ
ผู้เรียนมีทักษะการใช้
ชีวิตวัยรุ่น 

ร้อยละ 85 ของ
ผู้เรียนมีทักษะการใช้
ชีวิตวัยรุ่น 

ร้อยละ 90 ของ
ผู้เรียนมีทักษะการใช้
ชีวิตวัยรุ่น 

ร้อยละ 95 ของ
ผู้เรียนมีทักษะการใช้
ชีวิตวัยรุ่น 
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กลยุทธ์ที่ 5 โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) หมาย

เหตุ 2564 2565 2566 2567 
5.บริหารจัดการโรงเรียน
คุณภาพ 

1. โครงการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี  
 สถานศึกษามี

แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและ
แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี 

สถานศึกษามี
แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและ
แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี 

สถานศึกษามี
แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและ
แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี 

สถานศึกษามี
แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและ
แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี 

2. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษาสูค่วามเป็นเลิศโดยระบบประกันคุณภาพภายใน 

 สถานศึกษามีระบบ
ระบบประกันคุณภาพ
ภายในที่มีคุณภาพ 

สถานศึกษามีระบบ
ระบบประกัน
คุณภาพภายในที่มี
คุณภาพ 

สถานศึกษามีระบบ
ระบบประกันคุณภาพ
ภายในที่มีคุณภาพ 

สถานศึกษามีระบบ
ระบบประกัน
คุณภาพภายในที่มี
คุณภาพ 

3. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและคุณภาพรอบด้าน 

 สถานศึกษามี
หลักสูตรที่เน้นการ
พัฒนาคุณภาพ 
ผู้เรียนรอบด้าน 

สถานศึกษามี
หลักสูตรที่เน้นการ
พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้าน 

สถานศึกษามี
หลักสูตรที่เน้นการ
พัฒนาคุณภาพ 
ผู้เรียนรอบด้าน 

สถานศึกษามี
หลักสูตรที่เน้นการ
พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้าน 
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กลยุทธ์ที่ 5 โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) หมาย

เหตุ 2564 2565 2566 2567 
5.บริหารจัดการโรงเรียน
คุณภาพ 

4. โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ  

 สถานศึกษาจัด
สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

สถานศึกษาจัด
สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

สถานศึกษาจัด
สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

สถานศึกษาจัด
สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

5. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสาระสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 สถานศึกษามีระบบ

เทคโนโลยีสาระ
สนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการ
และการจัดการ
เรียนรู้ 

สถานศึกษามีระบบ
เทคโนโลยีสาระ
สนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการ
และการจัดการ
เรียนรู้ 

สถานศึกษามีระบบ
เทคโนโลยีสาระ
สนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการ
และการจัดการ
เรียนรู้ 

สถานศึกษามีระบบ
เทคโนโลยีสาระ
สนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการ
และการจัดการ
เรียนรู้ 

6. โครงการปฐมนิเทศ ปัจฉิมนิเทศและประชุมผู้ปกครอง 
- กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ

นักเรียน 
ร้อยละ 100 
นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 – 
6 เข้าร่วมกิจกรรม
ปัจฉิมนิเทศและมี
ทัศนคติที่ดีในการจัด
กิจกรรม 

ร้อยละ 100 
นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 – 
6 เข้าร่วมกิจกรรม
ปัจฉิมนิเทศและมี
ทัศนคติที่ดีในการจัด
กิจกรรม 

ร้อยละ 100 
นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 – 
6 เข้าร่วมกิจกรรม
ปัจฉิมนิเทศและมี
ทัศนคติที่ดีในการจัด
กิจกรรม 

ร้อยละ 100 
นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 – 
6 เข้าร่วมกิจกรรม
ปัจฉิมนิเทศและมี
ทัศนคติที่ดีในการจัด
กิจกรรม 
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กลยุทธ์ที่ 5 โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) หมาย

เหตุ 2564 2565 2566 2567 
5.บริหารจัดการโรงเรียน
คุณภาพ 

6. โครงการปฐมนิเทศ ปัจฉิมนิเทศและประชุมผู้ปกครอง  

- กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครองนักเรียน 

ร้อยละ 80 
ผู้ปกครองเข้าร่วม
ประชุมและรับทราบ
นโยบายของทาง
โรงเรียน  

ร้อยละ 85 
ผู้ปกครองเข้าร่วม
ประชุมและรับทราบ
นโยบายของทาง
โรงเรียน  

ร้อยละ 90 
ผู้ปกครองเข้าร่วม
ประชุมและรับทราบ
นโยบายของทาง
โรงเรียน 

ร้อยละ 95 
ผู้ปกครองเข้าร่วม
ประชุมและรับทราบ
นโยบายของทาง
โรงเรียน 

7. โครงการสหกรณ์โรงเรียน  

 ร้อยละ 85 ของ
นักเรียนเป็นสมาชิก
สหกรณ์โรงเรียนและ
ใช้บริการของร้านค้า
สหกรณ์โรงเรียน 

ร้อยละ 90ของ
นักเรียนเป็นสมาชิก
สหกรณ์โรงเรียนและ
ใช้บริการของร้านค้า
สหกรณ์โรงเรียน 

ร้อยละ 95 ของ
นักเรียนเป็นสมาชิก
สหกรณ์โรงเรียนและ
ใช้บริการของร้านค้า
สหกรณ์โรงเรียน 

ร้อยละ 100 ของ
นักเรียนเป็นสมาชิก
สหกรณ์โรงเรียนและ
ใช้บริการของร้านค้า
สหกรณ์โรงเรียน 

 

8. โครงการแนะแนวการศึกษา  

 ร้อยละ 100 ของ
นักเรียนได้เรียนต่อ
ตามความถนัด ความ
สนใจ และมีความรู้ 
ในอาชีพที่ตนเอง
สนใจมีความรู้สึกท่ีดี
ต่ออาชีพสุจริต 

ร้อยละ 100 ของ
นักเรียนได้เรียนต่อ
ตามความถนัด ความ
สนใจ และมีความรู้ 
ในอาชีพที่ตนเอง
สนใจมีความรู้สึกท่ีดี
ต่ออาชีพสุจริต 

ร้อยละ 100 ของ
นักเรียนได้เรียนต่อ
ตามความถนัด ความ
สนใจ และมีความรู้ 
ในอาชีพที่ตนเอง
สนใจมีความรู้สึกท่ีดี
ต่ออาชีพสุจริต 

ร้อยละ 100 ของ
นักเรียนได้เรียนต่อ
ตามความถนัด ความ
สนใจ และมีความรู้ 
ในอาชีพที่ตนเอง
สนใจมีความรู้สึกท่ีดี
ต่ออาชีพสุจริต 
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กลยุทธ์ที่ 5 โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) หมาย

เหตุ 2564 2565 2566 2567 
5.บริหารจัดการโรงเรียน
คุณภาพ 

9. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ  

 ร้อยละ 80 นักเรียน
มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดเก็บ
ขยะและการคัดแยก
ขยะรวมถึงมี
พฤติกรรมที่รักษา
ความสะอาด 

ร้อยละ 85 นักเรียน
มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดเก็บ
ขยะและการคัดแยก
ขยะรวมถึงมี
พฤติกรรมที่รักษา
ความสะอาด 

ร้อยละ 90 นักเรียน
มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดเก็บ
ขยะและการคัดแยก
ขยะรวมถึงมี
พฤติกรรมที่รักษา
ความสะอาด 

ร้อยละ 85  นักเรียน
มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดเก็บ
ขยะและการคัดแยก
ขยะรวมถึงมี
พฤติกรรมที่รักษา
ความสะอาด 

10. โครงการจัดซื้อหนังสือเรียน 
-  ร้อยละ 100 

นักเรียนได้รับหนังสือ
เรียนครบทุกสาระ
วิชา 

ร้อยละ 100 
นักเรียนได้รับหนังสือ
เรียนครบทุกสาระ
วิชา 

ร้อยละ 100 
นักเรียนได้รับหนังสือ
เรียนครบทุกสาระ
วิชา 

ร้อยละ 100 
นักเรียนได้รับหนังสือ
เรียนครบทุกสาระ
วิชา 

11. โครงการสนับสนุนอุปกรณ์การเรียน 
 ร้อยละ 100 

นักเรียนได้รับ
อุปกรณ์การเรียน
ครบทุกรายการ 

ร้อยละ 100 
นักเรียนได้รับ
อุปกรณ์การเรียน
ครบทุกรายการ 

ร้อยละ 100 
นักเรียนได้รับ
อุปกรณ์การเรียน
ครบทุกรายการ 

ร้อยละ 100 
นักเรียนได้รับ
อุปกรณ์การเรียน
ครบทุกรายการ 
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กลยุทธ์ที่ 5 โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) หมาย

เหตุ 2564 2565 2566 2567 
5.บริหารจัดการโรงเรียน
คุณภาพ 

12. โครงการสนับสนุนเครื่องแบบนักเรียน  

 ร้อยละ 100 
นักเรียนได้รับ
เครื่องแบบนักเรียน
ครบทุกรายการ 

ร้อยละ 100 
นักเรียนได้รับ
เครื่องแบบนักเรียน
ครบทุกรายการ 

ร้อยละ 100 
นักเรียนได้รับ
เครื่องแบบนักเรียน
ครบทุกรายการ 

ร้อยละ 100 
นักเรียนได้รับ
เครื่องแบบนักเรียน
ครบทุกรายการ 

13. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 ร้อยละ 80 ได้รับ

การเยี่ยมบ้านและ
เข้าระบบดูแล
นักเรียน 

ร้อยละ 85 ได้รับ
การเยี่ยมบ้านและ
เข้าระบบดูแล
นักเรียน 

ร้อยละ 90 ได้รับ
การเยี่ยมบ้านและ
เข้าระบบดูแล
นักเรียน 

ร้อยละ 95 ได้รับ
การเยี่ยมบ้านและ
เข้าระบบดูแล
นักเรียน 

14. โครงการสนับสนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
 ร้อยละ 100 

นักเรียนได้รับเงิน
อุดหนุน
ปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจนได้ใช้
เงินเป็นไปตาม
ระเบียบที่ก าหนด 

ร้อยละ 100 
นักเรียนได้รับเงิน
อุดหนุน
ปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจนได้ใช้
เงินเป็นไปตาม
ระเบียบที่ก าหนด 

ร้อยละ 100 
นักเรียนได้รับเงิน
อุดหนุนปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจนได้ใช้
เงินเป็นไปตาม
ระเบียบที่ก าหนด 

ร้อยละ 100 
นักเรียนได้รับเงิน
อุดหนุน
ปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจนได้ใช้
เงินเป็นไปตาม
ระเบียบที่ก าหนด 
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กลยุทธ์ที่ 5 โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (ร้อยละ) หมาย

เหตุ 2564 2565 2566 2567 
5.บริหารจัดการโรงเรียน
คุณภาพ 

15. โครงการอาหารกลางวัน  

 ร้อยละ 100 
นักเรียนได้
รับประทานอาหาร
กลางวันที่ถูกต้องตาม
หลักโภชนาการ 

ร้อยละ 100 
นักเรียนได้
รับประทานอาหาร
กลางวันที่ถูกต้องตาม
หลักโภชนาการ 

ร้อยละ 100 
นักเรียนได้
รับประทานอาหาร
กลางวันที่ถูกต้องตาม
หลักโภชนาการ 

ร้อยละ 100 
นักเรียนได้
รับประทานอาหาร
กลางวันที่ถูกต้องตาม
หลักโภชนาการ 

16. โครงการอาหารนักเรียนพักนอน 
 ร้อยละ 100 

นักเรียนได้รับการ
จัดสรรอาหารพัก
นอนครบและถูกต้อง
ตามหลัก โภชนาการ 

ร้อยละ 100 
นักเรียนได้รับการ
จัดสรรอาหารพัก
นอนครบและถูกต้อง
ตามหลัก โภชนาการ 

ร้อยละ 100 
นักเรียนได้รับการ
จัดสรรอาหารพัก
นอนครบและถูกต้อง
ตามหลัก โภชนาการ 

ร้อยละ 100 
นักเรียนได้รับการ
จัดสรรอาหารพัก
นอนครบและถูกต้อง
ตามหลัก โภชนาการ 

17. โครงการพัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 ร้อยละ 100 กลุ่ม

งานวิชาการ กลุ่มงาน
งบประมาณ กลุ่มงาน
บุคคล และกลุ่มงาน
บริหารทั่วไปได้
พัฒนาระบบงานให้
เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 100 กลุ่ม
งานวิชาการ กลุ่มงาน
งบประมาณ กลุ่มงาน
บุคคล และกลุ่มงาน
บริหารทั่วไปได้
พัฒนาระบบงานให้
เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 100 กลุ่ม
งานวิชาการ กลุ่มงาน
งบประมาณ กลุ่มงาน
บุคคล และกลุ่มงาน
บริหารทั่วไปได้
พัฒนาระบบงานให้
เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 100 กลุ่ม
งานวิชาการ กลุ่มงาน
งบประมาณ กลุ่มงาน
บุคคล และกลุ่มงาน
บริหารทั่วไปได้
พัฒนาระบบงานให้
เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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ตอนที่ 4  
การประมาณการงบประมาณระยะกลางและการประมาณการงบประมาณรายปี 

 
ประมาณการงบประมาณของสถานศึกษาปีงบประมาณ  ๒๕๖4– ๒๕๖7 

 

ที ่
รายการงบประมาณ/

นักเรียน 
จ านวนนักเรียน งบประมาณ หมาย

เหตุ ๒๕๖4 ๒๕๖5 ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖4 ๒๕๖5 ๒๕๖6 ๒๕๖7 

1 

เงินอุดหนุนรายหัว 
๑.๑.อนุบาล ๒ ๖๘ ๖๐ ๖๐ ๖๐ ๑๑๕,๖๐๐ ๑๐๒,๐๐๐ ๑๐๒,๐๐๐ ๑๐๒,๐๐๐  
๑.๒.อนุบาล ๓ ๕๒ ๖๘ ๖๐ ๖๐ ๘๘,๔๐๐ ๑๑๕,๖๐๐ ๑๐๒,๐๐๐ ๑๐๒,๐๐๐  

รวม ๑๒๐ ๑๒๘ ๑๒๐ ๑๒๐ ๒๐๔,๐๐๐ ๒๑๗,๖๐๐ ๒๐๔,๐๐๐ ๒๐๔,๐๐๐  
๑.๓.ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๖๕ ๕๐ ๖๐ ๖๐ ๑๒๓,๕๐๐ ๙๕๐,๐๐๐ ๑๑๔,๐๐๐ ๑๑๔,๐๐๐  
๑.๔.ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๔๒ ๖๕ ๕๐ ๖๐ ๗๙,๘๐๐ ๑๒๓,๕๐๐ ๙๕,๐๐๐ ๑๑๔,๐๐๐  
๑.๔.ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๓๗ ๔๒ ๖๕ ๖๐ ๗๐,๓๐๐ ๗๙,๘๐๐ ๑๒๓,๕๐๐ ๙๕,๐๐๐  
๑.๕.ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๓๗ ๓๗ ๔๒ ๖๕ ๗๐,๓๐๐ ๗๐,๓๐๐ ๗๙,๘๐๐ ๑๒๓,๕๐๐  
๑.๖.ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๓๔ ๓๗ ๓๗ ๔๒ ๖๔,๖๐๐ ๗๐,๓๐๐ ๗๐,๓๐๐ ๗๙,๐๐๐  
๑.๗.ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๓๓ ๓๔ ๓๗ ๓๗ ๖๒,๗๐๐ ๖๔,๖๐๐ ๗๐,๓๐๐ ๗๐,๓๐๐  

รวม ๒๔๘ ๒๖๕ ๒๙๑ ๓๑๔ ๔๗๑,๒๐๐ ๕๐๓,๕๐๐ ๕๕๒,๙๐๐ ๕๙๖,๖๐๐  
๑.๘.มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๒๖ ๒๕ ๒๕ ๒๕ ๙๑,๐๐๐ ๘๗,๕๐๐ ๘๗,๕๐๐ ๘๗,๕๐๐  
๑.๙.มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๓๖ ๓๗ ๓๗ ๒๕ ๑๒๖,๐๐๐ ๑๒๙,๕๐๐ ๑๒๙,๕๐๐ ๘๗,๕๐๐  
๑.๑๐.มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๓๔ ๓๔ ๓๗ ๓๗ ๑๑๙,๐๐๐ ๑๑๙,๐๐๐ ๑๒๙,๕๐๐ ๑๒๙,๕๐๐  

รวม ๙๖ ๙๖ ๙๙ ๘๗ ๓๓๖,๐๐๐ ๓๓๖,๐๐๐ ๓๔๖,๕๐๐ ๓๐๔,๕๐๐  
๑.๑๑.มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๑๑ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๔๑,๘๐๐ ๓๘,๐๐๐ ๓๘,๐๐๐ ๓๘,๐๐๐  
๑.๑๒.มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๕ ๑๑ ๑๐ ๑๐ ๕๗,๐๐๐ ๔๑,๘๐๐ ๓๘,๐๐๐ ๓๘,๐๐๐  
๑.๑๓.มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๔ ๑๕ ๑๑ ๑๐ ๕๓,๒๐๐ ๕๗,๐๐๐ ๔๑,๘๐๐ ๓๘,๐๐๐  

รวม ๔๐ ๓๖ ๓๑ ๓๐ ๑๕๒,๐๐๐ ๑๓๖,๘๐๐ ๑๑๗,๘๐๐ ๑๑๔,๐๐๐  
รวมนักเรียนทั้งหมด ๕๐๔ ๕๒๕ ๕๔๑ ๕๕๑ ๑,๑๖๓,๒๐๐ ๑,๑๙๓,๙๐๐ ๑,๒๒๑,๒๐๐ ๑,๒๑๙,๑๐๐  

๒ 

เงินอุดหนุนอื่นๆ 
๒.๑ โครงการอาหาร
กลางวัน 

๓๖๘ ๓๙๓ ๔๑๑ ๔๑๑ ๗๓๖,๐๐๐ ๗๘๖,๐๐๐ ๘๒๒,๐๐๐ ๘๒๒,๐๐๐ 
 

๒.๒. อาหารพักนอน ๓๗ ๔๐ ๔๒ ๔๒ ๒๙๖,๐๐๐ ๓๒๐,๐๐๐ ๓๓๖,๐๐๐ ๓๓๖,๐๐๐  
๒.๓.ปจัจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจน 

๑๕๔ ๑๖๐ ๑๖๕ ๑๖๕ ๒๓๑,๐๐๐ ๒๔๐,๐๐๐ ๒๔๗,๕๐๐ ๒๔๗,๕๐๐ 
 

๒.๓.ปจัจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจน 

๑๕๔ ๑๖๐ ๑๖๕ ๑๖๕ ๒๓๑,๐๐๐ ๒๔๐,๐๐๐ ๒๔๗,๕๐๐ ๒๔๗,๕๐๐ 
 

๒.๔.โครงการเรยีนฟรี 
15 ปี 

๕๐๔ ๕๑๑ ๕๐๘ ๕๐๘ ๕๙๘,๕๔๑ ๖๐๙,๙๐๓ ๖๑๕,๖๔๕ ๖๑๕,๖๔๕ 
 

รวม ๑,๘๖๑,๔๕๑ ๓,๑๔๙,๘๐๓ ๒,๐๒๑,๑๔๕ ๒,๐๒๑,๑๔๕  



31 
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รายละเอียดแผนงาน - โครงการและประมาณการงบประมาณปีงบประมาณ  2564 - 2567  

ที ่ ประเภทงบประมาณ 
งบประมาณ หมาย

เหตุ 2564 2565 2566 2567 
1,163,200 1193,900 1,221,200 1,219,100 

1 งานบริหารทั่วไป 232,640 239380 244,440 243,820  
 1. ค่าตอบแทนใช้สอย 

2. ค่าสาธารณูปโภค 
3. ค่าวัสดุ 
4. ค่าครุภัณฑ์และ

ซ่อมแซมสิ่งปลูก
สร้าง 

10,000 
108,000 
64,640 
50,000 

10,000 
108,000 
71,380 
50,000 

10,000 
108,000 
76,240 
50,000 

10,000 
108,000 
75,820 
50,000 

 

2 งบฉุกเฉิน  58,160 59,695 61,060 60,955  
3 งบบุคลากร   312,000 312,000 312,000 312,000  
3 งบด าเนินการ  560,400 582,825 603,900 602,325  
 1. พัฒนาครูคุณภาพ 

1. โครงการพัฒนาครู
และบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพตาม
ศักยภาพ 

- กิจกรรมส่งเสริมการ
จัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตร
แกนกลาง การคิด
วิเคราะห์อ่านเขียน 
คิดค านวณ สื่อสาร
และ เทคโนโลยี  

- กิจกรรม 
การบริหารจัดการ
ชั้นเรียน 

- กิจกรรมการนิเทศ
การจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 

28,000 
 
 

1,000 
 
 

 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 

 
 
 
 
 

28,000 
 
 

1,000 
 

 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 

28,000 
 
 

1,000 
 

 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 

28,000 
 
 

1,000 
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โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 

ที ่ ประเภทงบประมาณ 
งบประมาณ หมาย

เหตุ 2564 2565 2566 2567 
1,163,200 1193,900 1,221,200 1,219,100 

 2. โครงการส่งเสริม
และพัฒนาการ
จัดท าสื่อและ
นวัตกรรม 

- กิจกรรมส่งเสริมการ
ผลิตสื่อ การจัดหา
สื่อ การใช้สื่อ
เทคโนโลยี DLTV 
และส่งเสริมการท า
วิจัยชั้นเรียนสู่การ
พัฒนานวัตกรรมที่มี
ประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 

58,000 

 
 
 
 
 

58,000 

 
 
 
 
 

58,000 

 
 
 
 
 

58,000 

 

3. โครงการพัฒนาครู
ด้วยกระบวนการ
PLC 

- กิจกรรมการอบรม
พัฒนาครูด้วย
กระบวนการ PLC 

 
10,000 

 
10,000 

 
10,000 

 
10,000 

 

2. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ 
1. โครงการยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน (ก้าวสู่ความ
เป็นเลิศ) 

- กิจกรรมติว O-Net , 
NT   

- กิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 

- กิจกรรมวัน
วิทยาศาสตร์ 

- กิจกรรมพัฒนา
ความสามารถสร้าง
นวัตกรรมSTEMและ 

 
 
 
 
 

15,000 
 

10,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 
 
 

5,000 
 

18,600 
 
 

 

 
 
 
 
 

15,000 
 

10,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 
 
 

5,000 
 

16,000 
 
 

 

 
 
 
 
 

15,000 
 

10,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 
 
 

5,000 
 

16,000 
 
 

 

 
 
 
 
 

15,000 
 

10,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 
 
 

5,000 
 

16,000 
 

 

 



33 
 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 

ที ่ ประเภทงบประมาณ 
งบประมาณ หมาย

เหตุ 2564 2565 2566 2567 
1,163,200 1193,900 1,221,200 1,219,100 

 กิจกรรมลดเวลา
เรียนเพ่ิมเวลารู้ 

     

 - กิจกรรมพัฒนา
ทักษะทางวิชาการ 
 

- กิจกรรมวัน
ภาษาไทย 

100,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 
 

5,000 

100,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 
 

5,000 

100,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 
 

5,000 

100,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 
 

5,000 

 

2. โครงการส่งเสริมรัก
การอ่าน 

- กิจกรรมส่งเสริมการ
อ่านเขียนค าพ้ืนฐาน
ภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ 

- กิจกรรมห้องสมุดมี     
ชีวิต 

 
 
 

1,000 
 
 
 

10,000 

 
 
 

1,000 
 
 
 

10,000 

 
 
 

1,000 
 
 
 

10,000 

 
 
 

1,000 
 
 
 

10,000 

 

3. โครงการพัฒนา
ศักยภาพนักเรียน
ปฐมวัย 

 
10,000 

 
10,000 

 
10,000 

 
10,000 

 

4. โครงการพัฒนาเด็ก
พิเศษเรียนร่วม 

2,000 2,000 2,000 2,000 
 

5. โครงการทัศนศึกษา 143,120 
(งบกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 

150,920 
(งบกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 

157,850 
(งบกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 

157,380 
(งบกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 

 

3.พัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียน ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ส านึกในความเป็นชาติไทย 
1. โครงการพัฒนา

คุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของ
นักเรียน 

- กิจกรรมค่าย
คุณธรรมจริยธรรม 

- กิจกรรมวันส าคัญ
ของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ไทย 
 

 
 
 
 
 
 

16,000 
 

10,000 
 

 
 
 
 
 
 

16,000 
 

10,000 
 

 
 
 
 
 
 

16,000 
 

10,000 
 

 
 
 
 
 
 

16,000 
 

10,000 
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โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 

ที ่ ประเภทงบประมาณ 
งบประมาณ หมาย

เหตุ 2564 2565 2566 2567 
1,163,200 1193,900 1,221,200 1,219,100 

 - กิจกรรมเพลงความดี
สู่วิถีคุณธรรม 

- กิจกรรมโรงเรียน
ธนาคารบ้านปางอุ๋ง 

- กิจกรรมโรงเรียนวิถี
พุทธ 

- กิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตย 

3,000 
 
 

2,000 
 

5,000 
 

10,000 

3,000 
 
 

2,000 
 

5,000 
 

10,000 

3,000 
 
 

2,000 
 

5,000 
 

10,000 

3,000 
 
 

2,000 
 

5,000 
 

10,000 

 

2. โครงการส่งเสริมสุข
ภาวะทางร่างกาย 
และลักษณะจิต
สังคม 

- กิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพนักเรียน   

- กิจกรรมส่งเสริม
ความเป็นเลิศ
ทางด้านกีฬา   

- กิจกรรมพัฒนา
ศิลปะ ดนตรี และ
นาฏศิลป์ไทยสู่ความ
เป็นเลิศ 

 
 
 
 
 

1,000 
 

50,000 
 
 

5,000 

 
 
 
 
 

1,000 
 

50,000 
 
 

5,000 

 
 
 
 
 

1,000 
 

50,000 
 
 

5,000 

 
 
 
 
 

1,000 
 

50,000 
 
 

5,000 

 

3. โครงการลูกเสือ
เนตรนารีและ
นักศึกษาวิชาทหาร 

40,000 
(กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 

40,000 
 (กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 

40,000 
 (กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 

40,000 
 (กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 

 

4. ส่งเสริมและพัฒนาทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
1. โครงการของขวัญ

จากดิน 
- กิจกรรมร้านค้า

จ าหน่ายผลิตภัณฑ์
โรงเรียนและผลผลิต
ทางการเกษตรตาม
ฤดูกาล    

 
 
 

30,000 
 

 
 
 

50,000 

 
 
 

50,000 

 
 
 

50,000 
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โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 

ที ่ ประเภทงบประมาณ 
งบประมาณ หมาย

เหตุ 2564 2565 2566 2567 
1,163,200 1193,900 1,221,200 1,219,100 

 2. โครงการพัฒนา
ทักษะชีวิต 

- กิจกรรมอบรมยา
เสพติด 

- กิจกรรมอบรม
จราจรบนท้องถนน 

- กิจกรรมอบรมการ
ป้องกันภัยพิบัติทาง
ธรรมชาติ 

- กิจกรรมอบรมทักษะ
ชีวิตวัยรุ่น 

 
 
 
 
 

8,000 

 
 
 
 
 

8,000 

 
 
 
 
 

8,000 

 
 
 
 
 

8,000 

 

5. บริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 
1. โครงการจัดท า

แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและ
แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี 

500 500 500 500 

 

2. โครงการพัฒนา
ระบบบริหารจัดการ
คุณภาพสถานศึกษา
สู่ความเป็นเลิศโดย
ระบบประกัน
คุณภาพภายใน 

5,000 5,000 5,000 5,000 

 

3. โครงการพัฒนา
หลักสูตร
สถานศึกษาและ
คุณภาพรอบด้าน 

5,000 5,000 5,000 5,000 

 

4. โครงการพัฒนา
สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพ 

90,000 65,025 116,100 114,525 
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โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 

ที ่ ประเภทงบประมาณ 
งบประมาณ หมาย

เหตุ 2564 2565 2566 2567 
1,163,200 1193,900 1,221,200 1,219,100 

 5. โครงการพัฒนา
ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการ
บริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู ้

- 30,000 - - 

 

 6. โครงการปัจฉิม
นิเทศและประชุม
ผู้ปกครอง 

- กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ
นักเรียน 

- กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครองนักเรียน 

 
 
 
 

10,000 
 

30,000 

 
 
 
 

10,000 
 

30,000 

 
 
 
 

10,000 
 

30,000 

 
 
 
 

10,000 
 

30,000 

 

 7. โครงการสหกรณ์
โรงเรียน 

2,000 2,000 2,000 2,000 
 

 8. โครงการแนะแนว
การศึกษา 

2,000 2,000 2,000 2,000 
 

 9. โครงการโรงเรียน
ปลอดขยะ 

3,000 3,000 3,000 3,000 
 

 10. โครงการจัดซื้อ
หนังสือเรียน 

(งบเรียนฟร ี
15ปี) 

(งบเรียนฟร ี
15ปี) 

งบเรียนฟร ี
15ปี 

งบเรียนฟร ี
15ปี 

 

 11. โครงการสนับสนุน
อุปกรณ์การเรียน 

งบเรียนฟร ี
15ปี 

งบเรียนฟร ี
15ปี 

งบเรียนฟร ี
15ปี 

งบเรียนฟร ี
15ปี 

 

 12. โครงการสนับสนุน
ชุดนักเรียน 

งบเรียนฟร ี
15ปี 

งบเรียนฟร ี
15ปี 

งบเรียนฟร ี
15ปี 

งบเรียนฟร ี
15ปี 

 

 13. โครงการพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

1,000 1,000 1,000 1,000 
 

 14. โครงการสนับสนุน
ปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจน 

งบ
ปัจจัยพื้นฐาน

นักเรียน
ยากจน 

งบ
ปัจจัยพื้นฐาน

นักเรียน
ยากจน 

งบ
ปัจจัยพื้นฐาน

นักเรียน
ยากจน 

งบ
ปัจจัยพื้นฐาน

นักเรียน
ยากจน 
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โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 

ที ่ ประเภทงบประมาณ 
งบประมาณ หมาย

เหตุ 2564 2565 2566 2567 
1,163,200 1193,900 1,221,200 1,219,100 

 15. โครงการอาหาร
กลางวัน 

งบองค์การ
บริหารส่วน

ต าบล 

งบองค์การ
บริหารส่วน

ต าบล 

งบองค์การ
บริหารส่วน

ต าบล 

งบองค์การ
บริหารส่วน

ต าบล 

 

16. โครงการอาหาร
นักเรียนพักนอน 

งบอาหาร
นักเรียนพัก

นอน 

งบอาหาร
นักเรียนพัก

นอน 

งบอาหาร
นักเรียนพัก

นอน 

งบอาหาร
นักเรียนพัก

นอน 

 

17. โครงการพัฒนาการ
บริหารจัดการ
สถานศึกษา 

88,300 88,300 88,300 88,300 
 

รวมงบประมาณ 1,163,200 1193,900 1,221,200 1,219,100  
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ตอนที่ 5 
การแสดงแผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา  ปีการศึกษา  2564 – 2567 

กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

กลยุทธ์ระดับโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
งบประมาณ 

2564 25๖5 25๖6 2567 
กลยุทธ์ที่ 1 

พัฒนาครูให้มี
ศักยภาพในการจัด
กิจกรรมการเรียน

การสอน 
 

 

1. โครงการพัฒนา
ครูและบุคลากร
ให้มีความ
เชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพตาม
ศักยภาพ 

- กิจกรรมส่งเสริมการ
จัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรแกนกลาง 
การคิดวิเคราะห์อ่าน
เขียน คิดค านวณ สื่อสาร
และเทคโนโลยี 
 

ร้อยละ 80 ของครูผู้สอนมีการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตร
แกนกลาง การคิดวิเคราะห์อ่านเขียน 
คิดค านวณ สื่อสารและเทคโนโลย ี

20,000    

ร้อยละ 85 ของครูผู้สอนมีการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตร
แกนกลาง การคิดวิเคราะห์อ่านเขียน 
คิดค านวณ สื่อสารและเทคโนโลย ี

 20,000   

ร้อยละ 90 ของครูผู้สอนมีการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตร
แกนกลาง การคิดวิเคราะห์อ่านเขียน 
คิดค านวณ สื่อสารและเทคโนโลย ี

  20,000  

ร้อยละ 95 ของครูผู้สอนมีการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตร
แกนกลาง การคิดวิเคราะห์อ่านเขียน 
คิดค านวณ สื่อสารและเทคโนโลย ี
 

   20,000 

 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

กลยุทธ์ระดับโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
งบประมาณ 

2564 25๖5 25๖6 2567 
กลยุทธ์ที่ 1 

พัฒนาครูให้มี
ศักยภาพในการจัด
กิจกรรมการเรียน

การสอน 
 

 

1. โครงการพัฒนา
ครูและบุคลากร
ให้มีความ
เชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพตาม
ศักยภาพ 

- กิจกรรมการ 
บริหารจัดการชั้นเรียน 

ร้อยละ 90 มีการบริหารจัดการชั้นเรียน
ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน 

28,000    

ร้อยละ 93 มีการบริหารจัดการชั้นเรียน
ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน 

 28,000   

ร้อยละ 96 มีการบริหารจัดการชั้นเรียน
ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน 

  28,000  

ร้อยละ 100 มีการบริหารจัดการชั้น
เรียนที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน 

   28,000 

- กิจกรรมการนิเทศการ
จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน 

ร้อยละ 80 ของครูผู้สอนได้รับการนิเทศ
การสอนจากผู้บริหารและจากครูผู้สอน 

1,000    

ร้อยละ 85 ของครูผู้สอนได้รับการนิเทศ
การสอนจากผู้บริหารและจากครูผู้สอน 

 1,000   

ร้อยละ 90 ของครูผู้สอนได้รับการนิเทศ
การสอนจากผู้บริหารและจากครูผู้สอน 

  1,000  

ร้อยละ 95 ของครูผู้สอนได้รับการนิเทศ
การสอนจากผู้บริหารและจากครูผู้สอน 

   1,000 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับ
แผนงาน 

กลยุทธ์ระดับโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
งบประมาณ 

2564 25๖5 25๖6 2567 
กลยุทธ์ที่ 1 

พัฒนาครูให้มี
ศักยภาพในการจัด
กิจกรรมการเรียน

การสอน 
 

2. โครงการพัฒนา
ระบบเทคโนโลยี
สาระสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการ
บริหารจัดการ
และการจัดการ
เรียนรู้ 

- กิจกรรมการพัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสาระ
สนเทศ 

ร้อยละ 80 ของครูผู้สอนมีการผลิตสื่อ 
การจัดหาสื่อ การใช้สื่อเทคโนโลยี DLTV 
และส่งเสริมการท าวิจัยชั้นเรียนสู่การ
พัฒนานวัตกรรมที่มีประสิทธิภาพ 

58,000    

ร้อยละ 85 ของครูผู้สอนมีการผลิตสื่อ 
การจัดหาสื่อ การใช้สื่อเทคโนโลยี DLTV 
และส่งเสริมการท าวิจัยชั้นเรียนสู่การ
พัฒนานวัตกรรมที่มีประสิทธิภาพ 

 58,000   

ร้อยละ 90 ของครูผู้สอนมีการผลิตสื่อ 
การจัดหาสื่อ การใช้สื่อเทคโนโลยี DLTV 
และส่งเสริมการท าวิจัยชั้นเรียนสู่การ
พัฒนานวัตกรรมที่มีประสิทธิภาพ 

  58,000  

ร้อยละ 95 ของครูผู้สอนมีการผลิตสื่อ 
การจัดหาสื่อ การใช้สื่อเทคโนโลยี DLTV 
และส่งเสริมการท าวิจัยชั้นเรียนสู่การ
พัฒนานวัตกรรมที่มีประสิทธิภาพ 

   58,000 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน กลยุทธ์ระดับโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
งบประมาณ 

2564 25๖5 25๖6 2567 
กลยุทธ์ที่ 1 

พัฒนาครูให้มี
ศักยภาพในการ
จัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

 

3. โครงการพัฒนา
ครูด้วย
กระบวนการPLC 

- กิจกรรมการอบรม
พัฒนาครูด้วย
กระบวนการ PLC 

ร้อยละ 80 ของครูผู้สอนไดร้ับการอบรม
พัฒนาตนเองด้วยชุมชนแห่งการเรยีนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC) เพื่อน ามาพัฒนา ปรับปรุง
กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่แก้ปัญหา
ผู้เรยีนอย่างมีศักยภาพ 

งบประมาณ
จากกองทุน

การ 
ศึกษา 

   

ร้อยละ 90 ของครูผู้สอนไดร้ับการอบรม
พัฒนาตนเองด้วยชุมชนแห่งการเรยีนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC) เพื่อน ามาพัฒนา ปรับปรุง
กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่แก้ปัญหา
ผู้เรยีนอย่างมีศักยภาพ 

 

งบประมาณ
จากกองทุน

การ 
ศึกษา 

  

ร้อยละ 100 ของครูผูส้อนได้รับการอบรม
พัฒนาตนเองด้วยชุมชนแห่งการเรยีนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC) เพื่อน ามาพัฒนา ปรับปรุง
กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่แก้ปัญหา
ผู้เรยีนอย่างมีศักยภาพ 

  

งบประมาณ
จากกองทุน

การ 
ศึกษา 

 

ร้อยละ 100 ของครูผูส้อนได้รับการอบรม
พัฒนาตนเองด้วยชุมชนแห่งการเรยีนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC) เพื่อน ามาพัฒนา ปรับปรุง
กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่แก้ปัญหา
ผู้เรยีนอย่างมีศักยภาพ 

   

งบประมาณ
จากกองทุน

การ 
ศึกษา 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน กลยุทธ์ระดับโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
งบประมาณ 

2564 25๖5 25๖6 2567 
กลยุทธ์ที่ 2 
ยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

 

1. โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน (ก้าวสู่ความ
เป็นเลิศ) 

- กิจกรรมติวO-Netและ 
NT   

ผู้เรียนร้อยละ 60 มีผลการทดสอบ
ระดับชาติ   O-Net , NT  สูงขึ้น 

15,000    

ผู้เรียนร้อยละ 65 มีผลการทดสอบ
ระดับชาติ   O-Net , NT  สูงขึ้น 

 15,000   

ผู้เรียนร้อยละ 70 มีผลการทดสอบ
ระดับชาติ   O-Net , NT  สูงขึ้น 

  15,000  

ผู้เรียนร้อยละ 75 มีผลการทดสอบ
ระดับชาติ   O-Net , NT  สูงขึ้น 

   15,000 

- กิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ผู้เรียนร้อยละ 60 มีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

10,000 
(กิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน) 

   

ผู้เรียนร้อยละ 65 มีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

 

10,000 
(กิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน) 

  

ผู้เรียนร้อยละ 70 มีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

  

10,000 
(กิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน) 

 

ผู้เรียนร้อยละ 75 มีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
 

   

10,000 
(กิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน) 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน กลยุทธ์ระดับโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
งบประมาณ 

2564 25๖5 25๖6 2567 
กลยุทธ์ที่ 2 
ยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

 

1. โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน (ก้าวสู่ความ
เป็นเลิศ) 

- กิจกรรมพัฒนา
ความสามารถสร้าง
นวัตกรรมSTEMและ
กิจกรรมลดเวลาเรียน
เพ่ิมเวลารู้ 

ผู้เรียนร้อยละ 70 มีความสามารถสร้าง
นวัตกรรมSTEMและกิจกรรมลดเวลา
เรียนเพ่ิมเวลารู้ 

18,600    

ผู้เรียนร้อยละ 75 มีความสามารถสร้าง
นวัตกรรมSTEMและกิจกรรมลดเวลา
เรียนเพ่ิมเวลารู้ 

 16,000   

ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความสามารถสร้าง
นวัตกรรมSTEMและกิจกรรมลดเวลา
เรียนเพ่ิมเวลารู้ 

  16,000  

ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความสามารถสร้าง
นวัตกรรมSTEMและกิจกรรมลดเวลา
เรียนเพ่ิมเวลารู้ 

   16,000 

- กิจกรรมพัฒนาทักษะ
ทางวิชาการ 

ผู้เรียนร้อยละ 70 ได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาการ 

100,000 
(กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 

   

ผู้เรียนร้อยละ 75 ได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาการ 

 100,000 
(กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 

  

ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาการ 

  100,000 
(กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 

 

ผู้เรียนร้อยละ 85 ได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาการ 

   100,000 
(กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 

 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน กลยุทธ์ระดับโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
งบประมาณ 

2564 25๖5 25๖6 2567 
กลยุทธ์ที่ 2 
ยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

 

1. โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน (ก้าวสู่ความ
เป็นเลิศ) 

- กิจกรรมวัน
วิทยาศาสตร์ 

ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ด้านวิทยาศาสตร์ 

5,000    

ผู้เรียนร้อยละ100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ด้านวิทยาศาสตร์ 

 5,000   

ผู้เรียนร้อยละ100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ด้านวิทยาศาสตร์ 

  5,000  

ผู้เรียนร้อยละ100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ด้านวิทยาศาสตร์ 

   5,000 

- กิจกรรมวันภาษาไทย ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้เข้าร่วมกิจกรรมวัน
ภาษาไทย 

5,000    

ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
วันภาษาไทย 

 5,000   

ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
วันภาษาไทย 

  5,000  

ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
วันภาษาไทย 

   5,000 

 

 

 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน กลยุทธ์ระดับโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
งบประมาณ 

2564 25๖5 25๖6 2567 
กลยุทธ์ที่ 2 
ยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

 

2.  โครงการส่งเสริม
รักการอ่าน 

- กิจกรรมส่งเสริมการ
อ่านเขียนค าพ้ืนฐาน
ภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ 

ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้รับการส่งเสริมการ
อ่านเขียนค าพ้ืนฐานภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ 

1,000    

ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริม
การอ่านเขียนค าพ้ืนฐานภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ 

 1,000   

ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริม
การอ่านเขียนค าพ้ืนฐานภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ 

  1,000  

ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริม
การอ่านเขียนค าพ้ืนฐานภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ 

   1,000 

- กิจกรรมห้องสมุดมี
ชีวิต 

ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ห้องสมุดมีชีวิต 

10,000    

ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ห้องสมุดมีชีวิต 

 10,000   

ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ห้องสมุดมีชีวิต 

  10,000  

ผู้เรียนร้อยละ 100ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ห้องสมุดมีชีวิต 

   10,000 

 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 



 

 

46 

กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน กลยุทธ์ระดับโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
งบประมาณ 

2564 25๖5 25๖6 2567 
กลยุทธ์ที่ 2 
ยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

 

3. โครงการพัฒนา
ศักยภาพนักเรียน
ปฐมวัย 

- กิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพนักเรียน
ปฐมวัย 

ผู้เรียนระดับปฐมวัยร้อยละ 90 ได้เข้า
รับการพัฒนาตามศักยภาพนักเรียน
ปฐมวัย 

10,000    

ผู้เรียนระดับปฐมวัยร้อยละ 100 ได้เข้า
รับการพัฒนาตามศักยภาพนักเรียน
ปฐมวัย 

 10,000   

ผู้เรียนระดับปฐมวัยร้อยละ 100 ได้เข้า
รับการพัฒนาตามศักยภาพนักเรียน
ปฐมวัย 

  10,000  

ผู้เรียนระดับปฐมวัยร้อยละ 100 ได้เข้า
รับการพัฒนาตามศักยภาพนักเรียน
ปฐมวัย 

   10,000 

4. โครงการพัฒนาเด็ก
พิเศษเรียนร่วม 

- กิจกรรมพัฒนาเด็ก
พิเศษเรียนร่วม 

ผู้เรียนเด็กพิเศษเรียนร่วมร้อยละ 90 
ได้รับการพัฒนา 

2,000    

ผู้เรียนเด็กพิเศษเรียนร่วมร้อยละ 100 
ได้รับการพัฒนา 

 2,000   

ผู้เรียนเด็กพิเศษเรียนร่วมร้อยละ 100 
ได้รับการพัฒนา 

  2,000  

ผู้เรียนเด็กพิเศษเรียนร่วมร้อยละ 100 
ได้รับการพัฒนา 

   2,000 

 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
กลยุทธ์ระดับ

โครงการ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

งบประมาณ 
2564 25๖5 25๖6 2567 

กลยุทธ์ที่ 2 
ยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

 

5. โครงการทัศนศึกษา - กิจกรรมทัศนศึกษา ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 และมัธยมศึกษาปีที่ 
6 ร้อยละ 90 ได้เข้าร่วมกิจกรรมทัศน
ศึกษา 

143,120    

ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 และมัธยมศึกษาปีที่ 
6 ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมทัศน
ศึกษา 

 150,920   

ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 และมัธยมศึกษาปีที่ 
6 ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมทัศน
ศึกษา 

  157,850  

ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 และมัธยมศึกษาปีที่ 
6 ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมทัศน
ศึกษา 

   157,380 

 

 

 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
กลยุทธ์ระดับ

โครงการ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

งบประมาณ 
2564 25๖5 25๖6 2567 

กลยุทธ์ที่ 3 
พัฒนา

คุณลักษณะของ
นักเรียนให้มีวินัย  

คุณธรรม  
จริยธรรม 

1. โครงการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของ
นักเรียน 

- กิจกรรมค่าย
คุณธรรมจริยธรรม 

ร้อยละ 80 ของนักเรียนเป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 

16,000    

ร้อยละ 85 ของนักเรียนเป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 

 16,000   

ร้อยละ 90 ของนักเรียนเป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 

  16,000  

ร้อยละ 95 ของนักเรียนเป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 

   16,000 

- กิจกรรมวันส าคัญ
ของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ไทย 

ร้อยละ 90 ของนักเรียนรักความเป็น
ไทย ชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 

10,000    

ร้อยละ 95 ของนักเรียนรักความเป็น
ไทย ชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 

 10,000   

ร้อยละ 95 ของนักเรียนรักความเป็น
ไทย ชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 

  10,000  

ร้อยละ 95 ของนักเรียนรักความเป็น
ไทย ชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 

   10,000 

 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
กลยุทธ์ระดับ

โครงการ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

งบประมาณ 
2564 25๖5 25๖6 2567 

กลยุทธ์ที่ 3 
พัฒนา

คุณลักษณะของ
นักเรียนให้มีวินัย  

คุณธรรม  
จริยธรรม 

1. โครงการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของ
นักเรียน 

- กิจกรรมเพลงความ
ดีสู่วิถีคุณธรรม 

ร้อยละ 90 สามารถขับเคลื่อนพัฒนาไป
ได้ตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

3,000    

ร้อยละ 95 สามารถขับเคลื่อนพัฒนาไป
ได้ตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

 3,000   

ร้อยละ 95 สามารถขับเคลื่อนพัฒนาไป
ได้ตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

  3,000  

ร้อยละ 95 สามารถขับเคลื่อนพัฒนาไป
ได้ตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน    3,000 

- กิจกรรมโรงเรียน
ธนาคารบ้านปางอุ๋ง 

ร้อยละ 80 ของนักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปางอุ๋งมีบัญชีโรงเรียนธนาคารและมี
ความประหยัดรู้จักความพอเพียง 

2,000    

ร้อยละ 85 ของนักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปางอุ๋งมีบัญชีโรงเรียนธนาคารและมี
ความประหยัดรู้จักความพอเพียง 

 2,000   

ร้อยละ 90 ของนักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปางอุ๋งมีบัญชีโรงเรียนธนาคารและมี
ความประหยัดรู้จักความพอเพียง 

  2,000  

ร้อยละ 95 ของนักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปางอุ๋งมีบัญชีโรงเรียนธนาคารและมี
ความประหยัดรู้จักความพอเพียง 

   2,000 

 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
กลยุทธ์ระดับ

โครงการ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

งบประมาณ 
2564 25๖5 25๖6 2567 

กลยุทธ์ที่ 3 
พัฒนา

คุณลักษณะของ
นักเรียนให้มีวินัย  

คุณธรรม  
จริยธรรม 

1. โครงการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของ
นักเรียน 

- กิจกรรมโรงเรียน
วิถีพุทธ 
 
 
 
 

ร้อยละ 80 ของนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมของโรงเรียนวิถีพุทธ 

5,000    

ร้อยละ 80 ของนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมของโรงเรียนวิถีพุทธ 

 5,000   

ร้อยละ 85 ของนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมของโรงเรียนวิถีพุทธ 

  5,000  

ร้อยละ 85 ของนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมของโรงเรียนวิถีพุทธ    5,000 

- กิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตย 

ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีวินัย 
รับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม 

10,000    

ร้อยละ 85 ของนักเรียนมีวินัย 
รับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม 

 10,000   

ร้อยละ 90 ของนักเรียนมีวินัย 
รับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม 

  10,000  

ร้อยละ 90 ของนักเรียนมีวินัย 
รับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม 

   10,000 

 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
กลยุทธ์ระดับ

โครงการ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

งบประมาณ 
2564 25๖5 25๖6 2567 

กลยุทธ์ที่ 3 
พัฒนา

คุณลักษณะของ
นักเรียนให้มีวินัย  

คุณธรรม  
จริยธรรม 

2. โครงการส่งเสริมสุข
ภาวะทางร่างกาย 
และลักษณะจิต
สังคม 

- กิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพนักเรียน 

ร้อยละ 85 ของนักเรียนมีสุขภาพ
อนามัยที่ดีขึ้น 

1,000    

ร้อยละ 85 ของนักเรียนมีสุขภาพ
อนามัยที่ดีขึ้น 

 1,000   

ร้อยละ 90 ของนักเรียนมีสุขภาพ
อนามัยที่ดีขึ้น 

  1,000  

ร้อยละ 90 ของนักเรียนมีสุขภาพ
อนามัยที่ดีขึ้น 

   1,000 

- กิจกรรมส่งเสริม
ความเป็นเลิศ
ทางด้านกีฬา 
 
 
 
  

ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้รับการ
พัฒนาทักษะทางด้านการกีฬาตามความ
สนใจและความถนัดของนักเรียน 

50,000    

ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้รับการ
พัฒนาทักษะทางด้านการกีฬาตามความ
สนใจและความถนัดของนักเรียน 

 50,000   

ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้รับการ
พัฒนาทักษะทางด้านการกีฬาตามความ
สนใจและความถนัดของนักเรียน 

  50,000  

ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้รับการ
พัฒนาทักษะทางด้านการกีฬาตามความ
สนใจและความถนัดของนักเรียน 

   50,000 

 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
กลยุทธ์ระดับ

โครงการ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

งบประมาณ 
2564 25๖5 25๖6 2567 

กลยุทธ์ที่ 3 
พัฒนา

คุณลักษณะของ
นักเรียนให้มีวินัย  

คุณธรรม  
จริยธรรม 

2. โครงการส่งเสริมสุข
ภาวะทางร่างกาย 
และลักษณะจิต
สังคม 

- กิจกรรมพัฒนา
ศิลปะ ดนตรี และ
นาฏศิลป์ไทยสู่ความ
เป็นเลิศ 

ร้อยละ 80 ของนักเรียน มีทักษะ
ทางด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ไทย 

5,000    

ร้อยละ 85 ของนักเรียน มีทักษะ
ทางด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ไทย 

 5,000   

ร้อยละ 90 ของนักเรียน มีทักษะ
ทางด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ไทย 

  5,000  

ร้อยละ 90 ของนักเรียน มีทักษะ
ทางด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ไทย    5,000 

3. โครงการลูกเสือ-เนตร
นารี และนักศึกษาวิชา
ทหาร 
 
 
 
 
 
 
 

- กิจกรรมลูกเสือ
เนตรนารีและ
นักศึกษาวิชาทหาร 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 95 ของนักเรียนมีทักษะด้าน
กิจกรรมลูกเสือเนตรนารีและนักศึกษา
วิชาทหาร 

40,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนา
ผู้เรียน) 

   

ร้อยละ 95 ของนักเรียนมีทักษะด้าน
กิจกรรมลูกเสือเนตรนารีและนักศึกษา
วิชาทหาร 

 40,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนา
ผู้เรียน) 

  

ร้อยละ 95 ของนักเรียนมีทักษะด้าน
กิจกรรมลูกเสือเนตรนารีและนักศึกษา
วิชาทหาร 

  40,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนา
ผู้เรียน) 

 

ร้อยละ 95 ของนักเรียนมีทักษะด้าน
กิจกรรมลูกเสือเนตรนารีและนักศึกษา
วิชาทหาร 

   40,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนา
ผู้เรียน) 

 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
กลยุทธ์ระดับ

โครงการ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

งบประมาณ 
2564 25๖5 25๖6 2567 

กลยุทธ์ที่ 4 
พัฒนาทักษะชีวิต
และทักษะอาชีพ 

1.โครงการของขวัญ  
จากดิน 

- กิจกรรมร้านค้า
จ าหน่ายผลิตภัณฑ์
โรงเรียน 
 

ร้อยละ 75 ของผู้เรียนมีทักษะชีวิต และ
ทักษะอาชีพที่สุจริต 

30,000    

ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีทักษะชีวิต และ
ทักษะอาชีพที่สุจริต  50,000   

ร้อยละ 85ของผู้เรียนมีทักษะชีวิต และ
ทักษะอาชีพที่สุจริต   50,000  

ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีทักษะชีวิต และ
ทักษะอาชีพที่สุจริต    50,000 

2.โครงการพัฒนา   
ทักษะชีวิต 

- กิจกรรมเยาวชน
สดใส ห่างไกลยาเสพ
ติด 

ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีทักษะชีวิตใน
การป้องกันตัวเองจากยาเสพติด 

2,000    

ร้อยละ 85 ของผู้เรียนมีทักษะชีวิตใน
การป้องกันตัวเองจากยาเสพติด 

 2,000   

ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีทักษะชีวิตใน
การป้องกันตัวเองจากยาเสพติด 

  2,000  

ร้อยละ 95 ของผู้เรียนมีทักษะชีวิตใน
การป้องกันตัวเองจากยาเสพติด 

   2,000 

 
 
 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
กลยุทธ์ระดับ

โครงการ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

งบประมาณ 
2564 25๖5 25๖6 2567 

กลยุทธ์ที่ 4 
พัฒนาทักษะชีวิต
และทักษะอาชีพ 

2.โครงการพัฒนา 
ทักษะชีวิต 

- กิจกรรมอบรม
จราจรบนท้องถนน 
 

ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีทักษะการใช้รถ
ใช้ถนนที่ปลอดภัย 2,000    

ร้อยละ 85 ของผู้เรียนมีทักษะการใช้รถ
ใช้ถนนที่ปลอดภัย  2,000   

ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีทักษะการใช้รถ
ใช้ถนนที่ปลอดภัย   2,000  

ร้อยละ 95 ของผู้เรียนมีทักษะการใช้รถ
ใช้ถนนที่ปลอดภัย    2,000 

- กิจกรรมอบรมการ
ป้องกันภัยพิบัติทาง
ธรรมชาติ 

ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีทักษะชีวิตใน
การป้องกันตัวจากภัยพิบัติ 2,000    

ร้อยละ 85 ของผู้เรียนมีทักษะชีวิตใน
การป้องกันตัวจากภัยพิบัติ  2,000   

ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีทักษะชีวิตใน
การป้องกันตัวจากภัยพิบัติ   2,000  

ร้อยละ 95 ของผู้รียนมีทักษะชีวิตใน
การป้องกันตัวจากภัยพิบัติ    2,000 

 
 
 
 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
กลยุทธ์ระดับ

โครงการ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

งบประมาณ 
2564 25๖5 25๖6 2567 

กลยุทธ์ที่ 4 
พัฒนาทักษะชีวิต
และทักษะอาชีพ 

2.โครงการพัฒนา 
ทักษะชีวิต 

- กิจกรรมอบรม
ทักษะชีวิตวัยรุ่น 
 

ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีทักษะการใช้
ชีวิตวัยรุ่นที่ถูกต้อง 2,000    

ร้อยละ 85 ของผู้เรียนมีทักษะการใช้
ชีวิตวัยรุ่นที่ถูกต้อง  2,000   

ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีทักษะการใช้
ชีวิตวัยรุ่นที่ถูกต้อง   2,000  

ร้อยละ 95 ข 
   2,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
กลยุทธ์ระดับ

โครงการ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

งบประมาณ 
2564 25๖5 25๖6 2567 

กลยุทธ์ที่ 5 
บริหารจัดการ

โรงเรียนคุณภาพ 

1. โครงการจัดท า
แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและ
แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี 

- 
สถานศึกษามีแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี 
5,000 5,000 5,000 5,000 

2. โครงการพัฒนา
ระบบบริหารจัดการ
คุณภาพ
สถานศึกษาสู่ความ
เป็นเลิศโดยระบบ
ประกันคุณภาพ
ภายใน 

- 
สถานศึกษามีระบบระบบประกัน

คุณภาพภายในที่มีคุณภาพ 
5,000 5,000 5,000 5,000 

3. โครงการพัฒนา
หลักสูตร
สถานศึกษาและ
คุณภาพรอบด้าน 

- 
สถานศึกษามีหลักสูตรที่เน้นการพัฒนา

คุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 
5,000 5,000 5,000 5,000 

 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
กลยุทธ์ระดับ

โครงการ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

งบประมาณ 
2564 25๖5 25๖6 2567 

กลยุทธ์ที่ 5 
บริหารจัดการ

โรงเรียนคุณภาพ 

4. โครงการพัฒนา
สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพ 

- 
สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทาง

กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
100,000 75,025 126,100 124,525 

5. โครงการพัฒนา
ระบบเทคโนโลยี
สาระสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการ
บริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู ้

- 
สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสาระ

สนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ 

- 30,000 - - 

6. โครงการปัจฉิม
นิเทศและประชุม
ผู้ปกครอง 

- กิจกรรมปัจฉิม
นิเทศนักเรียน 
 

ร้อยละ 100 นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 และ มัธยมศึกษาปีที่   
2 -6 เข้าร่วมกิจกรรมปัจฉิมนิเทศและมี
ทัศนคติที่ดีในการจัดกิจกรรม  

10,000 10,000 10,000 10,000 

 

 

 

 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
กลยุทธ์ระดับ

โครงการ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

งบประมาณ 
2564 25๖5 25๖6 2567 

กลยุทธ์ที่ 5 
บริหารจัดการ

โรงเรียนคุณภาพ 

6. โครงการปัจฉิม
นิเทศและประชุม
ผู้ปกครอง 

- กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครองนักเรียน 

ร้อยละ 80 ผู้ปกครองเข้าร่วมประชุม
และทราบการบริหารงานของโรงเรียน 30,000    

ร้อยละ 85 ผู้ปกครองเข้าร่วมประชุม
และทราบการบริหารงานของโรงเรียน 

 30,000   

ร้อยละ 90 ผู้ปกครองเข้าร่วมประชุม
และทราบการบริหารงานของโรงเรียน 

  30,000  

ร้อยละ 95 ผู้ปกครองเข้าร่วมประชุม
และทราบการบริหารงานของโรงเรียน 

   30,000 

7. โครงการสหกรณ์
โรงเรียน 

- 

ร้อยละ 85 ของนักเรียนเป็นสมาชิก
สหกรณ์โรงเรียนและใช้บริการของ
ร้านค้าสหกรณ์โรงเรียน 

2,000    

ร้อยละ 90 ของนักเรียนเป็นสมาชิก
สหกรณ์โรงเรียนและใช้บริการของ
ร้านค้าสหกรณ์โรงเรียน 

 2,000   

ร้อยละ 95 ของนักเรียนเป็นสมาชิก
สหกรณ์โรงเรียนและใช้บริการของ
ร้านค้าสหกรณ์โรงเรียน 

  2,000  

ร้อยละ 100 ของนักเรียนเป็นสมาชิก
สหกรณ์โรงเรียนและใช้บริการของ
ร้านค้าสหกรณ์โรงเรียน 

   2,000 

 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
กลยุทธ์ระดับ

โครงการ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

งบประมาณ 
2564 25๖5 25๖6 2567 

กลยุทธ์ที่ 5 
บริหารจัดการ

โรงเรียนคุณภาพ 

8. โครงการแนะแนว
การศึกษา 

 ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้เรียนต่อ
ตามความถนัด ความสนใจในอาชีพที่
ตนเองสนใจความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

2,000    

ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้เรียนต่อ
ตามความถนัด ความสนใจในอาชีพที่
ตนเองสนใจความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

 2,000   

ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้เรียนต่อ
ตามความถนัด ความสนใจในอาชีพที่
ตนเองสนใจความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

  2,000  

ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้เรียนต่อ
ตามความถนัด ความสนใจในอาชีพที่
ตนเองสนใจความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

   2,000 

9. โครงการโรงเรียน
ปลอดขยะ 

- 

ร้อยละ 80 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดเก็บขยะและการคัดแยก
ขยะรวมถึงมีพฤติกรรมที่รักษาความ
สะอาด 

3,000   

 

ร้อยละ 85 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดเก็บขยะและการคัดแยก
ขยะรวมถึงมีพฤติกรรมที่รักษาความ
สะอาด 
 

 3,000  

 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
กลยุทธ์ระดับ

โครงการ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

งบประมาณ 
2564 25๖5 25๖6 2567 

กลยุทธ์ที่ 5 
บริหารจัดการ

โรงเรียนคุณภาพ 

9. โครงการโรงเรียน
ปลอดขยะ 

 

ร้อยละ 90 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดเก็บขยะและการคัดแยก
ขยะรวมถึงมีพฤติกรรมที่รักษาความ
สะอาด 

  3,000  

ร้อยละ 95 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดเก็บขยะและการคัดแยก
ขยะรวมถึงมีพฤติกรรมที่รักษาความ
สะอาด 

   3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
กลยุทธ์ระดับ

โครงการ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

งบประมาณ 
2564 25๖5 25๖6 2567 

กลยุทธ์ที่ 5 
บริหารจัดการ

โรงเรียนคุณภาพ 

10. โครงการจัดซื้อ
หนังสือเรียน 

- 
ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับหนังสือเรียน

ครบทุกสาระวิชา 
งบเรียน 
ฟรี15ปี 

งบเรียน 
ฟรี15ป ี

งบเรียน 
ฟรี15ป ี

งบเรียน 
ฟรี15ปี 

11. โครงการสนับสนุน
อุปกรณ์การเรียน 

- 
ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับอุปกรณ์การ

เรียนครบทุกรายการ 
งบเรียน
ฟรี15ปี 

งบเรียน
ฟรี15ป ี

งบเรียน
ฟรี15ป ี

งบเรียน
ฟรี15ป ี

12. โครงการสนับสนุน
เครื่องแบบนักเรียน 

- 
ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับเครื่องแบบ

นักเรียนครบทุกรายการ 
งบเรียน
ฟรี15ป ี

งบเรียน
ฟรี15ป ี

งบเรียน
ฟรี15ป ี

งบเรียน
ฟรี15ป ี

13. โครงการพัฒนา
ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

- 

ร้อยละ 80 ได้รับการเยี่ยมบ้านและเข้า
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1,000    

ร้อยละ 85 ได้รับการเยี่ยมบ้านและเข้า
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 1,000   

ร้อยละ 90 ได้รับการเยี่ยมบ้านและเข้า
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

  1,000  

ร้อยละ 95 ได้รับการเยี่ยมบ้านและเข้า
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

   1,000 

 14. โครงการสนับสนุน
ปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจน 

- 
ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับเงินอุดหนุน
ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนได้ใช้เงิน

เป็นไปตามระเบียบที่ก าหนด 

งบปัจจัยพื้น 
ฐานนักเรียน

ยากจน 

งบปัจจัยพื้น 
ฐานนักเรียน

ยากจน 

งบปัจจัยพื้น 
ฐานนักเรียน

ยากจน 

งบปัจจัยพื้น 
ฐานนักเรียน

ยากจน 

 

 

 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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กลยุทธ์ระดับ
องค์กร 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน 
กลยุทธ์ระดับ

โครงการ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

งบประมาณ 
2564 25๖5 25๖6 2567 

กลยุทธ์ที่ 5 
บริหารจัดการ

โรงเรียนคุณภาพ 15. โครงการอาหาร
กลางวัน 

 
- 

ร้อยละ 100 นักเรียนระดับชั้นก่อน
ประถมศึกษาและประถมศึกษาปีที่ 1 – 

6 ได้รับประทานอาหารกลางวันที่
ถูกต้องตามหลักโภชนาการ 

 

งบ
องค์การ
บริหาร

ส่วนต าบล 

งบ
องค์การ
บริหาร

ส่วนต าบล 

งบ
องค์การ
บริหาร

ส่วนต าบล 

งบ
องค์การ
บริหาร

ส่วนต าบล 

16. โครงการอาหาร
นักเรียนพักนอน 

 
- 

ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับการจัดสรร
อาหารพักนอนครบและถูกต้องตามหลัก 

โภชนาการ 

งบอาหาร
นักเรียน
พักนอน 

งบอาหาร
นักเรียน
พักนอน 

งบอาหาร
นักเรียน
พักนอน 

งบอาหาร
นักเรียน
พักนอน 

17. โครงการพัฒนาการ
บริหารจัดการ
สถานศึกษา 

 

- 

ร้อยละ 100 กลุ่มงานวิชาการ กลุ่มงาน
งบประมาณ กลุ่มงานบุคคล และกลุ่ม
งานบริหารทั่วไปได้พัฒนาระบบงานให้

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

88,300 88,300 88,300 88,300 

 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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ตอนที่ 6   
กลยุทธก์ารพัฒนาสถานศึกษา   ปีการศึกษา 2564- 2567 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน     
โครงการที่ 1 การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตามศักยภาพ 

กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลาง การคิดวิเคราะห์อ่านเขียน คิดค านวณ สื่อสารและเทคโนโลยี 
ความต้องการจ าเป็น 

(Need  Assessment) 
(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
    การจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนตาม
หลักสูตรการศึกษา
แกนกลาง ครูผู๎สอนต๎องมี
การศึกษาหลักสูตร
การศึกษาแกนกลางให๎เกิด
ความเข๎าใจ วิเคราะห์
หลักสูตรสามารถน า
หลักสูตรมาใช๎ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน
ที่สํงเสริมการคิดวิเคราะห์
อํานเขียน คิดค านวณ  

1. เพ่ือสํงเสริมให๎ครูมีการจัดท า
แผนการจัดการเรียนรู๎ที่
สอดคล๎องกับหลักสูตร
การศึกษาแกนกลาง 

2. เพ่ือสํงเสริมให๎ครูได๎จัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่
สํงเสริมทักษะการคิดวิเคราะห์ 
อํานเขียน การคิดค านวณ 
สื่อสารและเทคโนโลยี โดยใช๎
เอกสารประกอบการเรียน 

 

1. สํงเสริมให๎ครูมีการจัดท า
แผนการจัดการเรียนรู๎ที่
สอดคล๎องกับหลักสูตร
การศึกษาแกนกลาง 

2. จัดท าเอกสารประกอบการ
เรียนที่สํงเสริมทักษะการคิด
วิเคราะห์อํานเขียน การคิด
ค านวณ สื่อสารและเทคโนโลยี 

1. คร ู
2. นักเรียน 
3. งบประมาณ 20,000 บาท 

1. สอบถามความพึง
พอใจของ
ครูผู๎สอนและ
นักเรียนเกี่ยวกับ
การจัดท า
หลักสูตร 

 

 
 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน     
โครงการที่ 1 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตามศักยภาพ 

กิจกรรมการบริหารจัดการชั้นเรียน 
ความต้องการจ าเป็น 

(Need  Assessment) 
(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
    การบริหารจัดการชั้น
เรียนรวมถึงการตกแตํง
ห๎องเรียนให๎ เ อ้ือตํอการ
เรียนรู๎ของผู๎ เรียน ยํอม
สํ งผลให๎ผู๎ เ รี ยนมีความ
พร๎อมที่จะเกิดการเรียนรู๎
จะเรียนรู๎ได๎ตามศักยภาพ 
โดยครูผู๎สอนจะต๎องมีการ
บริหารชั้นเรียนที่ดี การจัด
บ อ ร์ ด ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์
ขําวสารที่มีประโยชน์ เป็น
ป๎จจุบัน รวมถึงการตกแตํง
ห๎ อ ง เ รี ย น ใ ห๎ มี ค ว า ม
ทันสมัย สวยงาม สะอาด 
เรียบร๎อย เพ่ือกระตุ๎นให๎
ผู๎เรียนเกิดการเรียนรู๎ และ
มีเจตคติที่ดี ในการเรียน 

1. เพ่ือสํงเสริมให๎ครูมีการจัดท า
บอร์ดประชาสัมพันธ์ขําวสารที่
มีประโยชน์ และเป็นป๎จจุบัน 

2. เพ่ือสํงเสริมให๎ครูได๎จัดสภาพ
ห๎องเรียนให๎มีความสวยงาม 
สะอาด เรียบร๎อย เอื้อตํอการ
จัดการเรียนรู๎ 

 

1. สํงเสริมให๎ครูมีการจัดท า
บอร์ดประชาสัมพันธ์ขําวสาร
ที่มีประโยชน์ และเป็น
ป๎จจุบัน 

2. สํงเสริมให๎ครูได๎จัดสภาพ
ห๎องเรียนให๎มีความสวยงาม 
สะอาด เรียบร๎อย  

1. ครูจ านวน 28 คน ได๎รับ
งบประมาณในการตกแตํง
ห๎องเรียน ภาคเรียนละ 500 
บาท 

2. งบประมาณ ภาคเรียนละ 
500 บาท 

1. สอบถามความพึง
พอใจ 
ของครูและนักเรียน
เกี่ยวกับการจัด
ห๎องเรียน 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
และยังสํงเสริมให๎ผู๎เรียน
เกิดการเรียนรู๎ได๎เต็มตาม
ศักยภาพ 
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 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน     
โครงการที่ 1 การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตามศักยภาพ 

กิจกรรมการนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ความต้องการจ าเป็น 

(Need  Assessment) 
(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
    การนิเทศการศึกษา 
เป็นกระบวนการหนึ่งที่ใช๎
ในการสนับสนุนการ
พัฒนาคุณภาพครู 
ตลอดจนพัฒนาคุณภาพ
การเรียนการสอนให๎บรรลุ
ตามท่ีต๎องการ เพราะการ
นิเทศการศึกษาจะชํวย
กระตุ๎นสํงเสริมและ
ปรับปรุงกระบวนการสอน
ของครูให๎บรรลุตาม
จุดมุํงหมายของหลักสูตรที่
ก าหนด และการนิเทศ
การศึกษาภายในโรงเรียน
ก็เป็นกระบวนการหนึ่งที่
จะชํวยให๎ครูสามารถ
พัฒนาการเรียนการสอน

1. เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน
ของครูให๎เกิดประสิทธิภาพ 

2. เพ่ือสร๎างความมั่นใจในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนและ
กิจกรรมเสริมหลักสูตรแกํครู 

3. เพ่ือสํงเสริมให๎ครูเป็นที่ปรึกษา
ในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนให๎กับครูคูํBuddy 

 

1. ศึกษารายละเอียดแนว
ทางการน าจุดเน๎นพัฒนา
ผู๎เรียนสูํการปฏิบัติ เพื่อ
วางแผนจัดท าโครงการ 

2. วางแผนการจัดกิจกรรมตาม
เปูาหมายการพัฒนา 

3. จัดท าโครงการ น าเสนอฝุาย
บริหาร    

4. ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจง
โครงการและมอบหมายภาระ
งาน 

5. ประชุมสร๎างความเข๎าใจ
รํวมกัน หากครูทุกคนมีความ
เข๎าใจถูกต๎อง ตรงกันเกี่ยวกับ
การนิเทศภายในโรงเรียน จะ
ท าให๎ครูคลายความวิตกกังวล
และพร๎อมที่จะให๎ความ

1. ผู๎บริหาร 
2. คร ู
3. นักเรียน 
4. งบประมาณ 1,000 บาท 

1. ประเมินการ
นิเทศการสอน 

2. ประเมินความพึง
พอใจของครู
เกี่ยวกับการ
นิเทศ 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
ของตนได๎ตรงตามสภาพ
ของป๎ญหาและความ
ต๎องการที่แท๎จริงของ
ผู๎เรียนโดยอาศัยความ
รํวมมือของผู๎บริหาร
โรงเรียนและครูเพื่อ
กํอให๎เกิดการพัฒนาตนเอง 
พัฒนางานและน าไปสูํการ
พัฒนาผู๎เรียนในที่สุด การ
นิเทศภายในของโรงเรียน
เป็นกระบวนการเรียนรู๎
รํวมกันของบุคลากรทุก
ฝุายในโรงเรียน อันสํงผล
ในการที่จะพัฒนาบุคลากร
ทุกคนให๎สามารถท างาน
การจัดการศึกษาได๎อยํางมี
คุณภาพ  ผู๎เรียนมี
ความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
และคิดไตรํตรอง อีกท้ัง
เป็นสํวนหนึ่งของกระบวน

รํวมมือกับผู๎นิเทศ  
6. แตํงตั้งคณะกรรมการนิเทศ

ภายใน โดยมีการนิเทศโดย
ผู๎บริหาร และการนิเทศการ
สอนโดยครูผู๎สอน ซึ่ง
คณะกรรมการประกอบด๎วย 
ผู๎อ านวยการโรงเรียน รอง
ผู๎อ านวยการโรงเรียน 
ครูผู๎สอนทุกทําน และครู
วิชาการ 

7. ก าหนดบทบาทและหน๎าที่
ของผู๎นิเทศ และผู๎เข๎ารับการ
นิเทศ 

8. ด าเนินงานตามโครงการ ดังนี้ 
- ส ารวจการนิเทศการ
สอน โดยผู๎รับการนิเทศ
จะได๎รับการนิเทศจาก
ผู๎บริหารและจาก
ครูผู๎สอน เดือนละ 1 
ครั้ง ซึ่งทางฝุายวิชาการ
ด าเนินการส ารวจ เพ่ือ

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
จัดการเรียนการสอน  ซึ่ง
เป็นการบริหารวิชาการท่ีมี
เปูาหมายให๎ครูมีความรู๎ 
ความเข๎าใจ  ทักษะ  
เทคนิค  วิธีการจัดการ
เรียนการสอนให๎บรรลุ
เปูาหมายของหลักสูตร
เพ่ือให๎ผู๎เรียนเกิดการ
เรียนรู๎  และมีความรอบรู๎  
รวมทั้งสามารถใช๎การวิจัย
พัฒนากระบวนการเรียนรู๎ 
โดยค านึงถึงความแตกตําง
ระหวํางบุคคลของผู๎เรียน   
และการใช๎หลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานให๎
บรรลุจุดหมายที่ก าหนดไว๎  
ให๎การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาเป็นไปอยําง
ตํอเนื่อง    
    จึงด าเนินการจัดการ
นิเทศการสอน เพ่ือพัฒนา

จัดท าปฏิทินการนิเทศ
การสอน 
-  ก าหนดปฏิทินการ
นิเทศการสอน ซึ่งมีการ
ก าหนดการนิเทศการ
สอนเป็นประจ าทุกเดือน 
- แผนการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ สํงแผนการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู๎
ให๎กับผู๎นิเทศลํวงหน๎า 1 
วัน 
- ผู๎บริหารนิเทศการสอน
ของครูผู๎รับการนิเทศ 
เดือนละ 1 ครั้ง โดยมี
การบันทึกผลการนิเทศ
ในสมุดนิเทศ 
- ครูคูBํuddy นิเทศการ
สอนของครูผู๎รับการ
นิเทศ เดือนละ 1 ครั้ง 
และบันทึกผลการนิเทศ
ในสมุดนิเทศ  

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
คุณภาพการจัดการเรียน
การสอนของครู และ
ผู๎เรียนตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พ.ศ.2551  
 

9. ผู๎รับผิดชอบโครงการ  
ติดตามการด าเนินงานในการ
ท ากิจกรรมของผู๎เกี่ยวข๎องให๎
เป็นไปตามที่โครงการก าหนด 
และผู๎บริหารสถานศึกษา
นิเทศติดตามการด าเนินงาน
โครงการ 

10. จัดท ารายงานโครงการฯ  
และน าเสนอฝุายบริหาร 

 
 

  

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน     
โครงการที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดท าสื่อและนวัตกรรม 

กิจกรรมส่งเสริมการผลิตสื่อ การจัดหาสื่อ การใช้สื่อเทคโนโลยี DLIT และส่งเสริมการท าวิจัยชั้นเรียนสู่การพัฒนานวัตกรรมที่มีประสิทธิภาพ 
ความต้องการจ าเป็น 

(Need  Assessment) 
(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
    การจัดกิจกรรมการ
เ รี ย น ก า ร ส อ น ต า ม
ห ลั ก สู ต ร ก า ร ศึ ก ษ า
แกนกลาง ครูผู๎สอนต๎องมี
ก า ร ศึ ก ษ า ห ลั ก สู ต ร
การศึกษาแกนกลางให๎เกิด
ความ เข๎ า ใจ  วิ เ คราะห์
ห ลั ก สู ต ร  ส า ม า ร ถน า
หลักสูตรมาใช๎ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน
ที่สํ ง เสริมให๎ผู๎ เ รียนเกิด
ทักษะด๎านตํางๆ โดยใช๎
เ ท ค โ น โ ล ยี แ ล ะ สื่ อ ที่
หลากหลายควบคูํกับการ
ท าวิจัย จึงจ าเป็นต๎องให๎
ครูผู๎สอนได๎รับการพัฒนา
โดยการจัดกิจกรรมการ

1. เพ่ือสํงเสริมให๎ครูผู๎สอนผลิตสื่อ 
จัดหาสื่อ ใช๎สื่อเทคโนโลยี 
DLIT ได๎อยํางมีประสิทธิภาพ 

2. เพ่ือสํงเสริมให๎ครูผู๎สอนจัดท า
วิจัยชั้นเรียนสูํการพัฒนา
นวัตกรรมที่มีประสิทธิภาพ 

 

1. สํงเสริมให๎ครูผู๎สอนสามารถ
ผลิตสื่อ จัดหาสื่อ ใช๎สื่อ
เทคโนโลยี DLIT และจัดท าวิจัย
ชั้นเรียนสูํการพัฒนานวัตกรรมที่
มีประสิทธิภาพ 
2. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการผลิตสื่อ 
จัดหาสื่อ ใช๎สื่อเทคโนโลยี DLIT 
และจัดท าวิจัยชั้นเรียนสูํการ
พัฒนานวัตกรรมที่มีประสิทธิภาพ 
 

1. ครูผู๎สอนสามารถผลิตสื่อ จัดหา
สื่อ และเลือกใช๎สื่อเทคโนโลยี DLIT 
ได๎อยํางมีประสิทธิภาพ 
2. ครูผู๎สอนจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนโดยใช๎กระบวนการวิจัยชั้น
เรียนสูํการพัฒนานวัตกรรมที่มี
ประสิทธิภาพ 

1. บันทึกการท า
วิจัยชันเรียน 

2. บันทึกการผลิต
สื่อ การใช๎สื่อ 

3. บันทึกการใช๎สื่อ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ DLIT โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
สํงเสริมการผลิตสื่อ การ
จั ด ห า สื่ อ  ก า ร ใ ช๎ สื่ อ
เ ท ค โ น โ ล ยี  DLIT แ ล ะ
สํ ง เสริมการท าวิ จั ยชั้ น
เ รี ย น สูํ ก า ร พั ฒ น า
นวัตกรรมที่มีประสิทธิภาพ
เพ่ือพัฒนาผู๎ เรียนให๎เกิด
ทักษะการคิดวิ เคราะห์
อํ าน เขี ยน  คิ ดค านวณ 
สื่อสารและเทคโนโลยี  
 

 

  

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน     
โครงการที่ 3 โครงการพัฒนาครูด้วยกระบวนการ PLC 

ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
 หลักการจัดการศึกษาที่วํา
ผู๎เรียนทุกคนสามารถ
เรียนรู๎และพัฒนาตนเองได๎ 
ต๎องจัดการศึกษา ที่พัฒนา
ผู๎เรียนตามธรรมชาติและ
เต็มศักยภาพซึ่งครูทุกคนมี
ความจ าเป็นอยํางยิ่งที่
จะต๎องแสวงหาวิธีการที่จะ
ชํวยให๎นักเรียนทุกคน
สามารถเรียนรู๎ได๎ตาม
เจตนารมณ์ของ
พระราชบัญญัติดังกลําว   
ซึ่งนวัตกรรมใหมํที่ครู 
จะต๎องทราบคือ 
Professional Learning 
Community (PLC) เป็น
การรวมตัวกันท างาน 
พัฒนาทักษะและ        

1. เพ่ือให๎ครูมีความรู๎ความเข๎าใจ
เกี่ยวกับการใช๎กระบวนการ 
PLC  ในการแก๎ป๎ญหาการ
จัดการเรียนการสอน 

2. เพ่ือสํงเสริมให๎ครูน า
กระบวนการ PLC  ในการ
แก๎ป๎ญหาการจัดการเรียนการ
สอน 

 

1. การเข๎ารํวมการอบรมโครงการ
พัฒนาครูด๎วยกระบวนการ
PLC 

2. น าความรู๎ที่ได๎จากการอบรม
โครงการพัฒนาครูด๎วย
กระบวนการ PLC  มาใช๎
แก๎ป๎ญหาผู๎เรียนอยํางเป็น
ระบบ 

3. รายงานการแก๎ป๎ญหาการ
จัดการเรียนการสอนโดยการ
ใช๎กระบวนการ PLC 

1. คร ู  1. ประเมินความพึง
พอใจในการเข๎า
รับการอบรมของ
คร ู

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
การเรียนรู๎เพ่ือปฏิบัติ
หน๎าที่ครูเพ่ือศิษย์บน
พ้ืนฐานวัฒนธรรม
ความสัมพันธ์แบบ
กัลยาณมิตร มีวิสัยทัศน์ 
คุณคํา เปูาหมาย และ
ภารกิจรํวมกันจดัการ
เรียนรู๎ที่เน๎น ความส าเร็จ
หรือประสิทธิผลของ
ผู๎เรียนเป็นส าคัญและ
ความสุขของการท างาน
รํวมกันของสมาชิกใน
ชุมชนการเรียนรู๎     เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพการจัดการ
เรียนรู๎และพัฒนาศักยภาพ
ของผู๎เรียน รวมถึงพัฒนา
ศักยภาพครูสูํมืออาชีพ  

 

 

 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ 
โครงการที่ 1 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ก้าวสู่ความเป็นเลิศ) 

กิจกรรมติวO-Net และ NT   
ความต้องการจ าเป็น 

(Need  Assessment) 
(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
การทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
NT,O-NET  เป็นการ
ประเมินคุณภาพการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนแตํ
ละโรงเรียน และเป็นการ
วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของผู๎เรียนแตํละชํวงชั้น  
นอกจากนี้ผลคะแนนสอบ
ที่นักเรียนได๎รับ จะเป็น
ประโยชน์อยํางยิ่งส าหรับ
นักเรียนเอง เพราะ
สามารถใช๎เป็นหลักฐาน
ส าคัญในการศึกษาตํอ
ระดับสูงขึน้ไป สํวน
ผู๎ปกครองก็จะได๎ใช๎เป็น
แนวทางแก๎ไข และ

1. เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์การประเมิน
การทดสอบระดับชาติ (NT) ของ
นักเรียนประถมศึกษาปีที่  ๓ และ
เพ่ิมผลสัมฤทธิ์การประเมินการ
ทดสอบระดับชาติ(O-NET)ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 
2)  เพ่ือเตรียมความพร๎อมของ
นักเรียนในการทดสอบที่เน๎นทักษะ
การวิเคราะห์ขั้นสูง  และสร๎าง
ความคุ๎นเคยในการทดสอบ   

จัดท าเอกสารประกอบการติวเข๎ม
โดยข๎อสอบ PRE-NT/O-NET มา
ให๎นักเรียนทดลองท า  น าผลการ
วิเคราะห์เป็นแนวทางในการ
เตรียมความพร๎อมของนักเรียน
กํอนสอบ NT,O-NET จริง 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
จ านวน 36  คน 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
จ านวน 34  คน 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
จ านวน 24  คน 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
จ านวน14   คน 

การท าแบบทดสอบ 
O-Net , NT   

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
สนับสนุนบุตรหลานให๎
กระตือรือร๎นในการเรียนรู๎
มากขึ้นเพ่ือให๎เกิดการ
พัฒนาไปในแนวทางที่ดี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ 
โครงการที่ 1 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ก้าวสู่ความเป็นเลิศ) 

กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ความต้องการจ าเป็น 

(Need  Assessment) 
(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
ในการเรียนการสอน ได๎
ก าหนดให๎ครูผู๎สอนใช๎
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนให๎หลากหลาย 
เพ่ือมุํงเน๎นให๎นักเรียนได๎
เกิดการพัฒนาทางด๎าน
สติป๎ญญา ซึ่งฝุายวิชาการ
ได๎เล็งเห็นวํา การเข๎าคําย
วิชาการหรือในการเรียน
การสอน ได๎ก าหนดให๎
ครูผู๎สอนใช๎กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนให๎
หลากหลาย เพ่ือมุํงเน๎นให๎
นักเรียนได๎เกิดการพัฒนา
ทางด๎านสติป๎ญญา ซึ่งฝุาย
วิชาการได๎เล็งเห็นวํา การ
เข๎าคํายวิชาการหรือการ

1.เพ่ือให๎ผู๎เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
เพ่ือให๎ผู๎เรียนเกิดกระบวนการ
เรียนรู๎จากประสบการณ์ตรง 
2.เพ่ือให๎ผู๎เรียนได๎เรียนรู๎รํวมกัน
เป็นกลุํม แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
เพ่ือการเรียนรู๎ระหวํางกัน 
3.เพ่ือให๎ผู๎เรียนมีความคิดริเริ่ม 
และสร๎างสรรค์ผลงานด๎วยความ
ภาคภูมิใจ 

การจัดคํายวิชาการแตํละกลุํม
สาระการเรียนรู๎ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 384 
คน 

การสังเกตพฤติกรรม
นักเรียนในการ 
เข๎าคํายวิชาการ 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
เรียนรู๎นอกห๎องเรียน ก็
เป็นอีกกระบวนการหนึ่ง
ในหลายกระบวนการ
เรียนรู๎ที่สามารถชํวยให๎
ผู๎เรียนได๎รับประสบการณ์
ตรง ได๎เรียนรู๎จากสถานที่
จริง เป็นการใช๎แหลํงการ
เรียนรู๎ท๎องถิ่น ซึ่งจะชํวย
กระตุ๎นให๎นักเรียนเกิด
ความกระตือรือร๎น สนใจ 
และสร๎างบรรยากาศของ
การเรียนรู๎นอกห๎องเรียน 
และจะชํวยสํงผลให๎ผลการ
เรียนของนักเรียนดีขึ้น 
 
 
 
 

 
 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ 
โครงการที่ 1 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ก้าวสู่ความเป็นเลิศ) 

กิจกรรมพัฒนาความสามารถสร้างนวัตกรรมSTEMและกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
ความต้องการจ าเป็น 

(Need  Assessment) 
(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
จากนโยบายลดเวลาเรียน 
เพ่ิมเวลารู๎ของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
ก าหนดให๎สถานศึกษาลด
ชั่วโมงเรียนของนักเรียนใน
ภาควิชาการตามกลุํมสาระ
หลักในชั้นเรียนถึงเวลา 
14.00 น. จากนั้น
นักเรียนจะได๎ท ากิจกรรม
นอกห๎องเรียน ในกลุํม
สาระที่เหลือแบบบูรณา
การและกิจกรรมกลุํม ซึ่ง
จะชํวยให๎นักเรียนลด
ความเครียด และ
เสริมสร๎างทักษะทุกด๎าน 
คือด๎านรํางกาย สติป๎ญญา 
อารมณ์ และสังคม นั้น สะ

1. เพ่ือให๎นักเรียนสามารถพัฒนา
ความสามารถโดยใช๎สะเต็มศึกษา
เป็นแนว 
2. เพ่ือให๎นักเรียนสามารถสร๎าง
นวัตกรรมSTEM 
 

การจัดกิจกรรม STEM 
EDUCATION ของแตํละ
ห๎องเรียน 
 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 331 
คน 

- การสังเกต
พฤติกรรมนักเรียนใน
การเข๎ารํวม 
- กิจกรรม STEM 
EDUCATION 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
เต็มศึกษาเป็นแนวทางการ
จัดการเรียนรู๎ที่เน๎นการบูร
ณาการวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิศวกรรมและ
คณิตศาสตร์เข๎าด๎วยกัน ที่
จะท าให๎นักเรียนได๎เรียนรู๎
อยํางมีความหมายและ
เชื่อมโยงกับชีวิตจริง และ
เป็นกิจกรรมที่โรงเรียน
สามารถน ามาใช๎เป็นอีก
ทางเลือกหนึ่งในการจัด
กิจกรรมตามนโยบายลด
เวลาเรียน เพ่ิมเวลารู๎ได๎ 

 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ 
โครงการที่ 1 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ก้าวสู่ความเป็นเลิศ) 

กิจกรรมพัฒนาทักษะทางวิชาการ 
ความต้องการจ าเป็น 

(Need  Assessment) 
(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
โรงเรียนจ าเป็นต๎องจัด
กิจกรรมเพ่ือสํงเสริมให๎
เหมาะสมกับสติป๎ญญา 
และความสามารถของ
นักเรียนเพื่อพัฒนาด๎าน
ทักษะพิสัย  พุทธิพิสัย  จิต
พิสัย  น าไปสูํการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให๎
สูงขึ้นตามเปูาหมายของ
โรงเรียน  และจัดกิจกรรม
สํงเสริมสนับสนุนให๎
นักเรียนมีความเป็นเลิศ
ด๎านวิชาการ  วิชาชีพ  
และมีสุนทรียภาพ ด๎าน
ดนตรี  กีฬา  
ศิลปะการแสดง  รวมถึง
การประดิษฐ์คิดค๎น

1. เพ่ือสํงนักเรียนที่มีทักษะทาง
วิชาการเข๎าประกวดในหนํวยงาน
ต๎นสังกัดและหนํวยงานอ่ืน 
2.เพ่ือสํงเสริมให๎นักเรียนที่มี
ความสามารถได๎มีโอกาสแสดง
ความสามารถและสร๎างชื่อเสียง
ให๎แกํโรงเรียน 
3.เพ่ือสํงเสริมให๎ครูและนักเรียนมี
การค๎นคว๎าหาความรู๎ด๎านวิชาการ
อยูํเสมอ 
 

สํงนักเรียนเข๎ารํวมกิจกรมพัฒนา
ทักษะทางวิชาการที่หนํวยงานต๎น
สังกัดจัดขึ้น 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 384 
คน 

- การสังเกตการเข๎า
รํวมกิจกรรมทักษะ
ทางวิชาการ 
- ผลงานเกียรติบัตร 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
นวัตกรรมใหมํ ๆ  ในการ
เตรียมพร๎อมให๎ผู๎เรียนเป็น
ผู๎ที่มีความพร๎อมด๎วย
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตลอดจนสนับสนุนสํงเสริม
ให๎ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได๎ใช๎ความรู๎  
ความสามารถ  ในการ
พัฒนาการเรียนการสอน
อยํางเต็มความสามารถ  
โดยสํงผู๎เรียนเข๎าประกวด
ในโครงการแขํงขันคนเกํง
ในโรงเรียนท๎องถิ่นทั้งใน
ระดับองค์กรปกครองสํวน
ท๎องถิ่นและระดับประเทศ  
และสํงนักเรียนเข๎า
ประกวดในงานมหกรรม
ทางวิชาการระดับภาคและ
ระดับประเทศตํอไป 

 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ 
โครงการที่ 1 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ก้าวสู่ความเป็นเลิศ) 

กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
ความต้องการจ าเป็น 

(Need  Assessment) 
(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
พัฒนากระบวนการเรียน
การสอนวิทยาศาสตร์และ
วิชาตํางๆ   พร๎อมทั้ง
สํงเสริมให๎นักเรียนมี
ความคิดริเริ่มสร๎างสรรค์  
ท าให๎นักเรียนมีเจตคติที่ดี
ตํอวิชาวิทยาศาสตร์  มี
วิสัยทัศน์ที่กว๎างไกลและ
น าความรู๎ไปใช๎ใน
ชีวิตประจ าวันได๎จริง 

1.เพ่ือจัดนิทรรศการแสดงความรู๎
และผลงาน ความสามารถของ
นักเรียน ด๎านวิทยาศาสตร์ 
2.เพ่ือแขํงขันทักษะทางวิชาการ
ด๎านวิทยาศาสตร์ 
3.เพ่ือให๎นักเรียนเกิดความ
สนุกสนานควบคูํกับการได๎รับ
ความรู๎ในสาระการเรียนรู๎
วิทยาศาสตร์ 
4.เพ่ือฝึกให๎นักเรียนได๎รํวมกันคิด
อยํางมีระบบ คิดอยํางมีเหตุผลตาม
หลักการวิทยาศาสตร์ 
 

1.จัดนิทรรศการแสดงความรู๎และ
ผลงาน ความสามารถของ
นักเรียน ด๎านวิทยาศาสตร์ 
2. จัดกิจกรรมแขํงขันทักษะทาง
วิชาการด๎านวิทยาศาสตร์ 
 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 384 
คน 

การสังเกตทักษะด๎าน
วิทยาศาสตร์ในการ
เข๎ารํวมงาน 

 
 
 
 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ 
โครงการที่ 1 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ก้าวสู่ความเป็นเลิศ) 

กิจกรรมวันภาษาไทย 
ความต้องการจ าเป็น 

(Need  Assessment) 
(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
เพ่ือเป็นการเชิดชูเกียรติ
และเผยแพรํผลงานของ
สุนทรภูํให๎นักเรียนเห็นถึง
ความส าคัญของภาษาไทย 
ปลูกฝ๎งให๎นักเรียนเกิด
ความซาบซึ้งในวิชา
ภาษาไทย  อันเป็นการ
ชํวยสํงเสริมวิชาภาษาไทย 
ให๎เพ่ิมทักษะวิชา
ภาษาไทย เกิดการอนุรักษ์
ภาษาไทยหวงแหน รักษา
ให๎คงอยูํสืบไป 

1. เพ่ือเพ่ิมพูนประสิทธิภาพในการ
ใช๎ภาษาไทยของนักเรียนรวมทั้ง
เพ่ือยกมาตรฐานการเรียนการสอน
ภาษาไทยในสถานศึกษาให๎สัมฤทธิ์
ผลดียิ่งขึ้น  
2. เพ่ือเปิดโอกาสให๎นักเรียนได๎
แสดงออกด๎านความคิดสร๎างสรรค์  
และมีสํวนรํวมในการจัดกิจกรรม 
3.เพ่ือสํงเสริมให๎นักเรียนรํวม
อนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 
4.เพ่ือสํงเสริมและพัฒนา
ความสามารถทางภาษาไทยแกํ
นักเรียนตามศักยภาพ 

1.จัดนิทรรศการแสดงความรู๎และ
ผลงาน ความสามารถของ
นักเรียน ด๎านภาษาไทย 
2. จัดกิจกรรมแขํงขันทักษะทาง
วิชาการด๎านภาษาไทย 
 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 384 
คน 

1. การสังเกต
พฤติกรรมการเข๎า
รํวมกิจกรรมวัน
ภาษาไทย 

 

 
 
 
 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ 
โครงการที่ 2  โครงการส่งเสริมรักการอ่าน 

กิจกรรมส่งเสริมการอ่านเขียนค าพื้นฐานภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 
ความต้องการจ าเป็น 

(Need  Assessment) 
(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
การอํานเป็นกิจกรรมที่
ส าคัญอยํางยิ่งในการ
พัฒนาความรู๎และ 
ความคิดของเยาวชน  การ
จัดกิจกรรมปลูกฝ๎งนิสัยรัก
การอําน และพัฒนาทักษะ
การอํานให๎กับเด็กและ
เยาวชน จึงเป็นการ
เพ่ิมพูนทักษะในการ
แสวงหาความรู๎ และ
พัฒนาความคิดให๎เกิดแกํ
เยาวชนด๎วย 

1. เพ่ือให๎นักเรียนมีการอําน เขียน 
ค าภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ได๎
อยํางถูกต๎อง 

1.ตัวแทนนักเรียนเสนอ อําน 
เขียน ค าภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษวันละค า หน๎าเสาธง 
2. ติดค าภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษวันละค าท่ีบอร์ด
หน๎าห๎องวิชาการ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 304 
คน 

1. การสังเกต 
พฤติกรรมการท า
กิจกรรมการอําน
เขียนภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

 
 
 
 
 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ 
โครงการที่ 2  โครงการส่งเสริมรักการอ่าน 

กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต  
ความต้องการจ าเป็น 

(Need  Assessment) 
(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
รัฐมนตรีวําการ
กระทรวงศึกษาธิการ (นาย
จุรินทร์ ลักษณวิศิษฏ์)  ได๎
ก าหนดนโยบายการพัฒนา
ห๎องสมุดของสถานศึกษา
ให๎เป็นแหลํงเรียนรู๎ เป็น
แหลํงศึกษาค๎นคว๎าของ
นักเรียน  ครู  ผู๎บริหาร  
ผู๎ปกครอง และชุมชนได๎
อยํางสมบูรณ์  โดยได๎
ก าหนดแนวทางให๎เป็น 
“ห๎องสมุด 3 ดี”  ที่เน๎น
การพัฒนาใน 3 
องค์ประกอบหลัก  ได๎แกํ  
หนังสือดี  บรรยากาศดี  
บรรณารักษ์ดี  ทั้งนี้
เนื่องจากห๎องสมุดใน

1. เพื่อจัดให๎มีหนังสือและสื่อการ
เรียนรู๎ที่มีคุณภาพและเพียงพอตํอ
ความต๎องการและเหมาะสมกับ
นักเรียน ครู ผู๎บริหาร และคนใน
ชุมชน 
2. เพื่อพัฒนาสภาพแวดล๎อม และ
จัดบรรยากาศในห๎องสมุดที่เอ้ือตํอ
การอํานและการเรียนรู๎ 

1. จัดซื้อหนังสือเข๎าห๎องสมุด 
2. จัดสถานที่ในห๎องสมุดในเอ้ือ
ตํอการเรียนรู๎ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 304 
คน 

การสังเกตสถิติการ
เข๎าห๎องสมุด 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
โรงเรียน  ซึ่งเปรียบเสมือน
ขุมทรัพย์ทางป๎ญญา  
ห๎องสมุดเป็นแหลํงรวม
ความรู๎ทุกแขนงทุกศาสตร์  
และห๎องสมุดยังเป็นป๎จจัย
ส าคัญที่ชํวยสนับสนุน
สํงเสริมให๎นักเรียนมีนิสัย
รักการอําน ห๎องสมุดจึง
เปรียบเสมือนโลกใบใหญํ
แหํงการเรียนรู๎เป็นแหลํง
บันเทิงประเทืองป๎ญญา 
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 กลยุทธ์ที่  2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ 
โครงการที่ 3  โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนปฐมวัย 

ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
การจัดการศึกษาปฐมวัย
เป็นการจัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานระดับแรก เพ่ือ
วางรากฐานชีวิตของ
เด็กไทยให๎เจริญเติบโต
อยํางสมบูรณ์ มีพัฒนาการ
สมวัยอยํางสมดุล ทั้งด๎าน
รํางกาย อารมณ์ จิตใจ 
สังคมและสติป๎ญญา บน
รากฐานความสามารถและ
ความแตกตํางระหวําง
บุคคล โดยใช๎กิจกรรม
กระตุ๎นและสํงเสริม
พัฒนาการของสมองอยําง
เต็มที่ รวมทั้งเตรียมเด็กให๎
พร๎อมที่จะเรียนรู๎ในระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ
ระดับท่ีสูงขึ้น อันจะ

1. เพ่ือให๎เด็กมีพัฒนาการด๎าน
รํางกายที่ดีขึ้น 
2) เพื่อให๎เด็กมีพัฒนาการด๎าน
อารมณ์ จิตใจที่ดีข้ึน 
๓) เพ่ือให๎เด็กมีพัฒนาการด๎าน
สังคมท่ีดีขึ้น 
๔) เพ่ือให๎เด็กมีพัฒนาการด๎าน
สติป๎ญญาที่ดีข้ึน 

๑) จัดซื้ออุปกรณ์เพ่ือผลิตสื่อ 
นวัตกรรม จัดซื้อสื่อ  และจัดท า
เอกสารเพ่ือพัฒนาเด็กด๎าน
รํางกาย 
๒) จัดท าเอกสารประกอบการจัด
กิจกรรมเพ่ือพัฒนาเด็กด๎าน
สติป๎ญญา 
๓) จัดซื้อสื่อเพ่ือพัฒนาด๎านสังคม 
๔) จัดซื้ออุปกรณ์เพ่ือจัดกิจกรรม
เพ่ือพัฒนาเด็กด๎านสติป๎ญญา  กิ
จรรมบ๎านนักวิทยาศาสตร์น๎อย  
และจัดท าเอกสารเพ่ือประเมิน 

นักเรียนปฐมวัยชั้นอนุบาล ปีที่  2   
จ านวน  62  คน 
นักเรียนปฐมวัยชั้นอนุบาล ปีที่  3   
จ านวน  46  คน 
 

การสังเกตพัฒนาการ
ด๎านรํางกาย อารมณ์ 
สังคมและสติป๎ญญา 
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ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
น าไปสูํความเป็นบุคคล ที่
มีคุณภาพของประเทศชาติ
ตํอไป การศึกษาปฐมวัย
มุํงเน๎นการพัฒนาเด็กบน
พ้ืนฐานการอบรมเลี้ยงดู 
และสํงเสริมกระบวนการ
เรียนรู๎ที่สนองตํอธรรมชาติ
และพัฒนาการของเด็กแตํ
ละบุคคล ภายใต๎บริบท
ทางวัฒนธรรม อารยธรรม 
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กลยุทธ์ที ่2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ 
โครงการที่ 4 โครงการพัฒนาเด็กพิเศษเรียนร่วม 

ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
การศึกษาเพ่ือปวงชนที่ได๎
ก าหนดไว๎อยํางชัดเจนใน
รัฐธรรมนูญแหํง
ราชอาณาจักรไทย พ.ศ.
2551 “บุคคลที่มีความ
บกพรํองทางการเรียนรู๎ 
หมายถึง  บุคคลที่มีความ
บกพรํองเก่ียวกับ
กระบวนการทางจิตวิทยา 
ความบกพรํองนี้เกี่ยวข๎อง
กับการใช๎ภาษาของเด็กทั้ง
ภาษาพูดและภาษาเขียน 
บุคคลเหลํานี้อาจมีป๎ญหา
ทางด๎านการฟ๎ง การคิด 
การพูดคุยกับผู๎อ่ืน การ
อําน การสะกดค า หรือ
การเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 
รวมไปถึงผู๎ที่มีความ

1. เพ่ือให๎ครูผู๎สอนใช๎ในการจัดหา/
ซื้อ หรือผลิตสื่อหรือนวัตกรรมการ
เรียนรู๎เพื่อพัฒนาทักษะด๎านการ
อําน การเขียนและการคิดค านวณ 
เพ่ือให๎นักเรียนที่มีความบกพรํอง
ทางการเรียนรู๎ทุกคนได๎รับการ
พัฒนาทักษะ 3 ด๎าน  
2. เพ่ือให๎ครูผู๎สอนสามารถคัด
กรองและประเมินความสามารถ
พ้ืนฐานของเด็ก เพ่ือให๎ทราบถึง
ระดับความสามารถและพัฒนาการ
ของเด็กแตํละคน 
3. เพ่ือให๎ครูผู๎สอนวางแผนการจัด
การศึกษาและสามารถจัดท า
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล  
(IEP : Individual Education 
Program)  ที่เหมาะสมตํอ
พัฒนาการและความต๎องการพิเศษ

จัดท าเอกสารประกอบการพัฒนา
เด็กพิเศษเรียนรํวมและจัดหา/ซื้อ 
หรือผลิตสื่อหรือนวัตกรรมการ
เรียนรู๎ให๎เหมาะสมกับผู๎เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนเด็กพิเศษเรียนรํวม จ านวน 
14  คน 

การพัฒนาทักษะ
ทางด๎านการอําน
เขียน ทักษะชีวิตใน
การอยูํรํวมกับสังคม 
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ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
บกพรํองทางการรับรู๎ การ
ได๎รับบาดเจ็บทางสมอง 
ดิสเล็กเซีย, ดิสกราเซีย  
และ อะเฟเซีย  แตํไมํ
รวมถึงเด็กที่มีป๎ญหาอัน
เกิดจากความบกพรํองทาง
สายตา ทางการได๎ยิน และ
ทางการเคลื่อนไหว ป๎ญญา
อํอน ความบกพรํองทาง
อารมณ์ และความ
เสียเปรียบทาง
สภาพแวดล๎อม” ลักษณะ
ทั่วไปของเด็กที่มีปญ๎หา
ทางการเรียนรู๎ จะมีความ
บกพรํองทางการพูด การ
สื่อสาร การเรียนวิชา
ทักษะ การสร๎าง
แนวความคิดรวบยอด การ
ทดสอบผลการเรียนให๎ผล
ไมํแนํนอนยากแกํการ
พยากรณ์ บกพรํอง

ของเด็กแตํละคน และเพ่ิม
ศักยภาพในการเรียนการสอนเด็ก
พิเศษได๎อยํางมีประสิทธิภาพ 
4. เพ่ือให๎นักเรียนที่มีความ
บกพรํองทางการเรียนรู๎ทุกคน 
ได๎รับการพัฒนาทักษะในด๎านการ
อําน การเขียน และการคิดค านวณ 
ทัง้ 3 ด๎าน ได๎รับการพัฒนา
ทางด๎านการอําน การเขียน และ
การคิดค านวณ อยํางเต็มตาม
ศักยภาพเป็นรายบุคคล โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
ทางการรับรู๎ การ
เคลื่อนไหว มีอารมณ์ไมํ
คงท่ี โยกตัวหรือผงกศีรษะ
บํอย ๆ มีพัฒนาการทาง
รํางกายไมํคงที่ มี
พฤติกรรมไมํคงเส๎นคงวา 
เสียสมาธิงํายแสดง
พฤติกรรมแปลก ๆ มี
ป๎ญหาในการสร๎าง
ความสัมพันธ์กับเพื่อน 
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กลยุทธ์ที่ 2  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ 
โครงการที ่5 โครงการทัศนศึกษา 

ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
การจัดการศึกษาใน
ป๎จจุบันได๎มํุงเน๎นให๎ผู๎เรียน
ได๎เรียนรู๎เรื่องราวตํางๆ 
ตามสภาพแวดล๎อมที่เป็น
จริงจากประสบการณ์ของ
ตนเอง โดยผสมผสาน
ความรู๎ตํางๆ อยํางสมดุล  
มุํงเน๎นในเรื่องของความรู๎ 
คุณธรรม กระบวนการ
เรียนรู๎และบูรณาการ
ความรู๎ตํางๆตามความ
เหมาะสม รวมทั้งจัด
กิจกรรมให๎ผู๎เรียนได๎เรียนรู๎
จากประสบการณ์จริงโดย
ผสมผสานสาระความรู๎ใน
ด๎านตํางๆ อยํางได๎สัดสํวน
และสมดุลกัน 
การศึกษาแหลํงเรียนรู๎

1.เพ่ือให๎ผู๎เรียนได๎เรียนรู๎จาก
ประสบการณ์ตรง 
2. เพ่ือให๎นักเรียนตระหนักถึง
ความส าคัญของแหลํงเรียนรู๎ 
3. เพ่ือให๎นักเรียนกระตือรือร๎นตํอ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
4. เพ่ือให๎นักเรียนรู๎จักการน า
ความรู๎จากแหลํงเรียนรู๎มา
ประยุกต์ใช๎เพ่ือให๎เกิดประโยชน์
และแก๎ป๎ญหาในชีวิตประจ าวัน 
5. เพ่ือให๎ผู๎เรียนมีเจตคติที่ดีตํอ
การศึกษานอกสถานที่ 

1.ประชุมครูแตํงตั้ง
คณะกรรมการเพ่ือก าหนด
แนวทางวิธีการและหน๎าที่ความ
รับผิดชอบในการพานักเรียนไป
แหลํงเรียนรู๎ 
2.น านักเรียนไปศึกษาตามแหลํง
เรียนรู๎ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
จ านวน 34  คน 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
จ านวน 24  คน 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
จ านวน 14   คน 

1.แบบสังเกต 
2.แบบสรุปโครงการ 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 



 

 

93 

ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
นอกสถานที่จึงเป็น
กิจกรรมการเรียนการสอน
ที่ส าคัญอยํางมากอยาก
หนึ่งซึ่งจะชํวยให๎ผู๎เรียนได๎
มีโอกาสเรียนรู๎ด๎วยตนเอง
ท าให๎ได๎รับความรู๎ ความ
เข๎าใจในเรื่องที่ศึกษาอยําง
แท๎จริง  ทั้งยังเป็นการ
เสริมสร๎างประสบการณ์
การเรียนรู๎ให๎แกํผู๎เรียน
อยํางสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น  
เพราะการพาผู๎เรียนไป
ทัศนศึกษาถือวําเป็น
วิธีการที่ท าให๎ผู๎เรียนได๎รับ
ประสบการณ์ตรงในการ
เรียนรู๎และสามารถพัฒนา
ผู๎เรียนในด๎านรํางกาย 
สติป๎ญญา จิตใจ อารมณ์
และสังคม อีกทั้ง
เสริมสร๎างความสามัคคีใน
หมูํคณะ ตลอดจนได๎รับ

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
การศึกษาท้ัง 8 สาระแบบ
บูรณาการ จึงได๎จัดท า
โครงการนี้ขึ้นเพ่ือเป็น
เพ่ิมพูนและสํงเสริม
สมรรถภาพของผู๎เรียนให๎ดี
ยิ่งขึ้น 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียนปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ส านึกในความเป็นชาติไทย 
 โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 

ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
    ป๎จจุบันแนวโน๎มด๎าน
คุณธรรม จริยธรรมและ
คํานิยมท่ีพึงประสงค์ของ
นักเรียนอยูํในระดับต่ าลง 
โดยทุกฝุายต๎องรํวมกันจัด
กิจกรรมที่สํงเสริมด๎านวินัย 
ความรับผิดชอบ ความ
ซื่อสัตย์สุจริต ความกตัญํู
กตเวที มีความเมตตา
กรุณา ความ
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผํ ความ
เสียสละเพ่ือสํวนรวม  การ
ใช๎ทรัพยากรอยําง
ประหยัดและคุ๎มคํา   

1.  เพ่ือพัฒนานักเรียนให๎มี
คุณธรรม จริยธรรม และคํานิยมที่
พึงประสงค์ 
  
2.  เพ่ือลดป๎ญหาสังคมด๎าน
คุณธรรม จริยธรรม และคํานิยมที่
พึงประสงค์ท่ีเกิดข้ึนในครอบครัว 
โรงเรียน  ท๎องถิ่น และชุมชน 

- กิจกรรมคํายคุณธรรมจริยธรรม 
- กิจกรรมวันส าคัญของชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ไทย 
- กิจกรรมแตํงเพลงคุณธรรม 
- กิจกรรมโรงเรียนธนาคารบ๎าน
ปางอุ๋ง 
- กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
- กิจกรรมเวรเขตรับผิดชอบ 
- กิจกรรมสภานักเรียน 
- กิจกรรมเลือกตั้งประชาธิปไตย 

- นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง 
ระดับชั้นอนุบาล 2 ถึง ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 498 
คน 
- คณะครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง
จ านวน 30 คน 
- ชุมชน 
- หนํวยงานที่เกี่ยวข๎อง 

- ส ารวจความพึง
พอใจจากการเข๎ารํวม
กิจกรรม 
- การเช็คชื่อนักเรียน
เมื่อเข๎ารํวมกิจกรรม 
- การสังเกต
พฤติกรรมของ
นักเรียนโดยใช๎แบบ
สังเกตพฤติกรรม 
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กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียนปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ส านึกในความเป็นชาติไทย 
โครงการส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม 

ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
          การมีสุขภาพดี  
ถือเป็นลักษณะอันพึง
ประสงค์ประการแรกของ
คนไทย  แตํป๎จจุบัน
สถานการณ์  ป๎ญหา
สุขภาพ  และการ
สาธารณสุขได๎
เปลี่ยนแปลงไปตาม
ความก๎าวหน๎าทาง
เทคโนโลยี  ทั้งนี้สาเหตุ
เนื่องมาจากการมี
พฤติกรรมสุขภาพที่ไมํ
ถูกต๎องของบุคคลตลอดจน
ป๎ญหาสภาพแวดล๎อมทั้ง
ทางกายภาพและทาง
สังคม  ซึ่งนับวําแนวโน๎ม
ของป๎ญหาเหลํานี้ยํอมมี
ความรุนแรงขึ้น 

1.  เพ่ือให๎ผู๎เรียนมีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพและออกก าลังกาย
สม่ าเสมอ 
2. เพ่ือให๎ผู๎เรียนมีน้ าหนัก  สํวนสูง
และมีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
3.  เพ่ือให๎ผู๎เรียนมีความรู๎ความ
เข๎าใจและปูองกันตนเองจากสิ่งเสพ
ติดให๎โทษและหลีกเลี่ยงสภาวะที่
เสี่ยงตํอความรุนแรง โรคภัย 
อุบัติเหตุ  และป๎ญหาทางเพศ 
4.  เพ่ือให๎ผู๎เรียนเห็นคุณคําใน
ตนเอง มีความมั่นใจ กล๎า
แสดงออกอยํางเหมาะสม 
5.  เพ่ือให๎ผู๎เรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่
ดีและให๎เกียรติผู๎อื่น มีน้ าใจนักกีฬา 
รู๎แพ๎ รู๎ชนะ รู๎อภัย 
 

- กิจกรรมสํงเสริมสุขภาพ
นักเรียน  
1. จัดท าแบบบันทึกพัฒนาการ
นักเรียน  
2. จัดท าบันทึกการแปรงฟ๎น 
3. จัดท าบันทึกการดื่มนม 
4. กิจกรรมทันตสุขภาพ  
5. กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน  
6. กิจกรรมรณรงค์ปูองกันโรค 
7. กิจกรรมตํอต๎านยาเสพติดโลก 
8. กิจกรรมขําวสารด๎านสุขภาพ 
9. จัดซื้อเวชภัณฑ์ยารักษาโรค 
สมุดบันทึกสุขภาพ 
 
 
 
 
 

- นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง
ระดับชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 498
คน 
- คณะครูและบุคลากรโรงเรียน
บ๎านปางอุ๋งจ านวน 30 คน 
- ชุมชน 
- โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพ
ประจ าต าบล 
- หนํวยแพทย์ พอสว. 

- บันทึกน้ าหนัก
สํวนสูงของนักเรียน
โดยมีแบบบันทึก
พัฒนาการนักเรียน  
- บันทึกการแปรงฟ๎น
โดยมีแบบบันทึกการ
แปรงฟ๎น 
 - บันทึกการดื่มนม
โดยมีแบบบันทึกการ
ดื่มนม  
- รายงานสรุปแบบ
ประเมินกิจกรรม 
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ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
        โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง  
จึงได๎พัฒนาผู๎เรียนให๎มีสุข
นิสัย  สุขภาพกาย  และ
สุขภาพจิตที่ดีขึ้น  เพ่ือ
มุํงเน๎นให๎ผู๎เรียน  เรียนรู๎
เกี่ยวกับตนเองและเข๎าใจ
ถึงบทบาทหน๎าที่ของ
บุคคลในครอบครัว  
รวมทั้งการแสดงออกท่ี
เหมาะสมของตนเพื่อ
หลีกเลี่ยงในสถานการณ์ที่
ไมํพึงประสงค์  โดยเฉพาะ
การลํวงละเมิดทางเพศ  
การใช๎ยาและสารเสพติด  
ซึ่งมีความสัมพันธ์ตํอการมี
สุขภาพที่ดีตํอไป 
 

- กิจกรรมสํงเสริมความเป็นเลิศ
ทางด๎านกีฬา 
1. จัดการแขํงขันกีฬาภายใน 
(กีฬาสี) 
2. จัดการแขํงขันกีฬาลีก  
3. แขํงขันกีฬากลุํมเครือขํายฯ 
4. แขํงขันกีฬาอ าเภอ 
5. แขํงขันกีฬาขยายโอกาส 
 
- กิจกรรมพัฒนาศิลปะ ดนตรี 
และนาฏศิลป์ไทยสูํความเป็นเลิศ 
1. ประกวดวาดภาพระบายสี
เนื่องในวันส าคัญตํางๆ 
2. ประกวดร๎องเพลงเนื่องในวัน
ส าคัญตํางๆ 
3. จัดซื้ออุปกรณ์เครื่องมือ
เครื่องใช๎ส าหรับด าเนินกิจกรรม 
4. จัดซื้อเครื่องดนตรี 
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 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียนปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ส านึกในความเป็นชาติไทย 
โครงการลูกเสือ-เนตรนารี และนักศึกษาวิชาทหาร 

ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
    กิจกรรมลูกเสือ - เนตร
นารี และกิจกรรม
นักศึกษาวิชาทหารเป็น
การสํงเสริมพัฒนาความรู๎
และทักษะหลาย ๆ ด๎าน 
เชํน ด๎านความมีระเบียบ
วินัย ความรักชาติ และ
การฝึกฝนความ
คลํองแคลํววํองไว ความ
แข็งแรง ด๎านจิตใจฝึกฝน
ความเมตตากรุณา ความ
อดทน นอกจากนี้ยังมี
ความรู๎ตําง ๆ ทั้งที่
เกี่ยวข๎องกับการด ารงชีวิต 
ความสัมพันธ์ระหวํางคน
กับธรรมชาติ 
ความสัมพันธ์ระหวํางคน
กับคน ภายใต๎กฎและค า

1. เพ่ือพัฒนาความรู๎นักเรียน
เกี่ยวกับกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
2. เพื่อให๎นักเรียนได๎สิทธิในการ
ผํอนผันในการเกณฑ์ทหารตาม
กฎหมาย 
3 . เพื่อสร๎างและสํงเสริมให๎
นักเรียนมีระเบียบวินัยอยํางชาย
ชาติทหาร และเกิดความภาคภูมิใน
ในความเป็นไทย 

- จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ลูกเสือ-เนตรนารี 
- จัดกิจกรรมเก่ียวกับวันก าเนิด
ลูกเสือไทย และวันวชิราวุธ 
- จัดกิจกรรมการเข๎าคํายพักแรม 
- จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
นักศึกษาวิชาทหาร 
- น านักศึกษาวิชาทหารไปรํวม
เข๎าคํายอบรม 
 

- นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1 ถึงนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 จ านวน 384 คน 
- นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่4 ถึง
มัธยมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 10 คน 

- การวัดผล
ประเมินผลการผําน
กิจกรรมพัฒนา
ผู๎เรียนโดยใช๎แบบ
บันทึกการเข๎ารํวม
กิจกรรมการเรียน
การสอนลูกเสือ-เนตร
นารีและการเข๎าคําย
พักแรม 
- การวัดผล
ประเมินผลการผําน
กิจกรรมพัฒนา
ผู๎เรียนโดยใช๎แบบ
บันทึกการเข๎ารํวม
กิจกรรมการเรียน
การสอนนักศึกษา
วิชาทหาร การสอบ
ทั้งภาคปฏิบัติและ
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ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
ปฏิญาณ ทฤษฎี และการไป

รํวมเข๎าคํายอบรม
นักศึกษาวิชาทหาร 
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 กลยุทธ์ที่ 4   พัฒนาทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ  
โครงการของขวัญจากดิน 

ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 

พัฒนาผู๎เรียนให๎มีทักษะ
ชีวิต  ทักษะอาชีพเพ่ือการ
มีงานท าให๎มีความรู๎และ
ทักษะอันจะน าไปสูํการ
ประกอบอาชีพได๎ใน
อนาคต สอดคล๎องกับ 
กลยุทธ์ของโรงเรียน 
กองทุนการศึกษา  

1.เพ่ือให๎ผู๎เรียนมีความรู๎ 
ความสามารถ  ทักษะชีวิตและ
ทักษะอาชีพตามที่ตนเองสนใจ 
2.เพ่ือให๎ผู๎เรียนมีเจตคติท่ีดีตํองาน
อาชีพ 
3.เพ่ือให๎ผู๎เรียนมีรายได๎ระหวําง
เรียนและมีแนวทางในการประกอบ
อาชีพในอนาคต 
 

ด าเนินกิจกรรมร๎านค๎าจ าหนําย
ผลิตภัณฑ์โรงเรียน  ได๎แกํ  ชา  
กาแฟ  น้ าผลไม๎  เบเกอรี่      ผ๎า
ทอกะเหรี่ยง  ผ๎าป๎กม๎ง ผลผลิต
ทางการเกษตร      ตามฤดูกาล 
 

นักเรียนที่มีความสนใจเลือกเรียน
ในรายวิชาเพ่ิมเติม  ชุมนุม และ
แผนการเรียน ศิลป์เกษตร 

-ประเมินความพึง
พอใจ 
-รายงานผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 
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กลยุทธ์ที่ 4   พัฒนาทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ  
โครงการ  พัฒนาทักษะชีวิต 

ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 

พัฒนาผู๎เรียนให๎มีทักษะ
ชีวิตในการใช๎ชีวิตในสังคม
อยํางมีความสุข    มี
ภูมิค๎ุมกัน   สามารถ
ปูองกันตนเองจาก        
ยาเสพติด  ภัยพิบัติ
ธรรมชาติการใช๎รถใช๎ถนน
อยํางปลอดภัยสอดคล๎อง
กับกลยุทธ์ ของโรงเรียน            
กองทุนการศึกษา  

1.เพ่ือให๎ผู๎เรียนมีภูมิคุ๎มกันในการ
ปูองกันตนเองจากยาเสพติด  ภัย
พิบัติธรรมชาติ 
2.เพ่ือให๎ผู๎เรียนมีความรู๎และทักษะ
ชีวิตในการใช๎รถใช๎ถนนอยําง
ปลอดภัย 
3.เพ่ือให๎ผู๎เรียนมีความรู๎ในการ
ด าเนินชีวิตในสังคม 

ด าเนินกิจกรรมอบรมให๎ความรู๎
ผู๎เรียนเกี่ยวกับเรื่องยาเสพติด 
การจราจรบนท๎องถนน การ
ปูองกันภัยพิบัติทางธรรมชาติและ
ทักษะชีวิตวัยรุํน 
 

นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง ร๎อย
ละ 80 ผํานการอบรมความรู๎
ทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นใน
ชีวิตประจ าวัน 

-สังเกตพฤติกรรม 
-ทดสอบความรู๎ 
-รายงานผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 
 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 



 

 

102 

กลยุทธ์ที ่5 บริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ        
โครงการที่ 1  จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี 

ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและแผนปฏิบัติ
การประจ าปี 

   สถานศึกษามีแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาท่ีมุํงคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา และแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี ทุกฝุายมีสํวนรํวมในการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษา 

1. ประชุมคณะกรรมการ ชี้แจง
วัตถุประสงค์การด าเนินงาน 
2. ศึกษาผลการด าเนินงานของ
โครงการในปีที่ผํานมา 
๓.ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 
จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
๔.สรุปโครงการจัดท ารูปเลํม
รายงานเสนอฝุายบริหาร 
 

1.ฝุายบริหารโรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง 
2. คณะกรรมการสถานศึกษา 
3.คณะครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง 
 

1. โรงเรียนบ๎าน
ปางอุ๋ง มีแผนปฏิบัติ
การประจ าปีของ
สถานศึกษา โดยผําน
ความเห็นชอบของ
คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
2. โรงเรียนบ๎าน
ปางอุ๋ง มีการจัดท า
และด าเนินการตาม
แผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุํง
พัฒนาคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 
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   กลยุทธ์ที่ 5     บริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ        
โครงการที่ 2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศโดยระบบประกันคุณภาพภายใน 

ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
เพ่ือพัฒนาระบบบริหาร
จัดการคุณภาพ
สถานศึกษาโดยระบบ
ประกันคุณภาพภายอยําง
มีคุณภาพ 

  1. เพ่ือก าหนดมาตรฐานและการ
จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา 
2. เพ่ือจัดท าข๎อมูลสารสนเทศผล
การจัดการศึกษา ปีการศึกษา 
2560 ให๎พร๎อมส าหรับการวาง
แผนการจัดการศึกษา  และการ
ประเมินคุณภาพภายนอก รอบที่ 4 
3.เพ่ือปรับระบบการด าเนินงาน
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ปีการศึกษา 2560 ให๎เป็นการ
ด าเนินงาน เชิงรุก ตามมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการ
ประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ประกอบด๎วย ๔ 
มาตรฐาน        
4.เพ่ือจัดท ารายงานประจ าปีของ
สถานศึกษาหรือจุลสารโรงเรียน 

๑. ศึกษาจุดมุํงหมาย นโยบาย
การจัดการศึกษาของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา และของโรงเรียนใน
สํวนที่เกี่ยวข๎องกับการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู๎สูํมาตรฐาน 
โดยการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในให๎มี
ประสิทธิภาพ 

๒.ศึกษาผลการด าเนินงานจัด
การศึกษา ในปีการศึกษา 2560 
๓. ศึกษาบริบทและสภาพความ

เป็นไปได๎ในการพัฒนาโครงการ 
๔.จัดท าโครงการและน าเสนอตํอ
ฝุายบริหาร 
 

 

1.ฝุายบริหารโรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง 
2. คณะกรรมการสถานศึกษา 
3.คณะครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง 
 

1.การจัดท ารายงาน
โครงการ 
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   กลยุทธ์ที่ 5     บริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ        
โครงการที่ 3  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและคุณภาพรอบด้าน 

ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่
คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 

 ๑. สถานศึกษามีการ
พัฒนาหลักสูตรที่เน๎น
การพัฒนาคุณภาพ
ผู๎เรียนรอบด๎าน 
 
 
 
 
 

๑.หลักสูตรสถานศึกษามี
องค์ประกอบครบถ๎วนและ
สอดคล๎องหลักสูตร
แกนกลางฯ ตอบสนอง
เปูาหมาย วิสัยทัศน์หรือ
จุดเน๎นของสถานศึกษา และ
มีการก าหนดเวลาเรียน
เหมาะสมกับระดับชั้น 

1.  ศึกษาจุดมุํงหมาย นโยบายการจัดการศึกษาของ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และของโรงเรียน ที่
เกี่ยวข๎องกับพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู๎ 
2. ประชุมคณะกรรมการ ชี้แจงวัตถุประสงค์การ
ด าเนินงาน 
3.  วิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษา 
4.  จัดท าโครงการน าเสนอตํอฝุายบริหาร 

๑. ผู๎บริหารและคณะครู
โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง 
๒. คณะกรรมการ
สถานศึกษาโรงเรียนบ๎าน
ปางอุ๋ง 

๑. สรุปโครงการ
และ การ
ด าเนินงานและ
จัดท ารูปเลํม
รายงานเสนอฝุาย
บริหาร 
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   กลยุทธ์ที่ 5     บริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ        
โครงการที่ 4   โครงการพัฒนาสภาพแวดล๎อมทางกายภาพ 

ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
เพ่ือให๎สถานศึกษามี
ห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ  
อาคารเรียนมั่นคง สะอาด
และปลอดภัย มีสิ่งอ านวย
ความสะดวก พอเพียง อยูํ
ในสภาพใช๎การได๎ดี 
สภาพแวดล๎อมรํมรื่นและมี
แหลํงเรียนรู๎ส าหรับผู๎เรียน 
 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง  มีห๎องเรียน  
ห๎องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง  
สะอาด และปลอดภัย มีสิ่งอ านวย
ความสะดวกพอเพียง อยูํในสภาพ
ใช๎การได๎ดี สภาพแวดล๎อมรํมรื่น
และมีแหลํงเรียนรู๎ส าหรับผู๎เรียน มี  

๑. ศึกษานโยบายของโรงเรียนใน
สํวนที่เกี่ยวข๎องกับโครงการ 
๒. ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ 
ในปีที่ผํานมา 
๓.ศึกษาบริบทและสภาพความ
เป็นไปได๎ในการพัฒนาโครงการฯ 
๔. โครงการฯ  น าเสนอตํอฝุาย
บริหารประชุมคณะท างานเพ่ือ
ชี้แจงโครงการฯ  และมอบหมาย
ภาระงาน 
๕. ด าเนินงานตามโครงการฯ  
ตําง ๆ  โดยมีกิจกรรมที่พัฒนา
ตามวัตถุประสงค์   
 

๑. ผู๎บริหารและคณะครูโรงเรียน
บ๎านปางอุ๋ง 
๒. ผู๎ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ๎าน
ปางอุ๋ง 
๓.คณะกรรมการสถานศึกษา
โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง 
๔.หนํวยงานหรือองค์กรอ่ืนๆที่
เกี่ยวข๎อง 
 

-การประเมิน
โครงการ 
- การประเมินความ
พึงพอใจ 
-การสังเกต
พฤติกรรม 
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กลยุทธ์ที่ 5     บริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ        
โครงการที่ 5 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสาระสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
สถานศึกษามีระบบ
เทคโนโลยีสาระสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการ
เรียนรู๎ 

1. นักเรียนร๎อยละ 70 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษเพ่ิมขึ้น 
2. ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-Net) 
เพ่ิมข้ึนเฉลี่ยไมํน๎อยกวําร๎อยละ 3 
3. นักเรียนร๎อยละ 70 มีทักษะ
การใช๎ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร
ตามระดับชั้น 
 

1.ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจง
โครงการและมอบหมายภาระงาน 
2.ประชุมสร๎างความเข๎าใจรํวมกัน 
หากครูทุกคนมีความเข๎าใจ
ถูกต๎อง  
3. รวบรวมค าศัพท์พื้นฐานของ
แตํระดับชั้น และแจกค าศัพท์
ให๎กับครูประจ าชั้น 
4. ด าเนินงานตามโครงการ ดังนี้  
1.จัดท าค าศัพท์พ้ืนฐาน 
2. จัดท าปูายนิเทศ 
3.  จัดกิจกรรม  
    - English Today  
    - English on air 
5.การนิเทศ ตรวจสอบการ
ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 
6. การสรุปผลโครงการ 
-การประเมินผลโครงการ 

- คณะครูและบุคลากรโรงเรียน
บ๎านปางอุ๋ง 
- นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง
ระดับชั้นประถมศึกษา และ
มัธยมศึกษาทุกคน 

-การประเมิน
โครงการ 
- การประเมินความ
พึงพอใจ 
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ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
-การจัดท ารายงานผลโครงการ 
-การน าเสนอรายงาน 
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 กลยุทธ์ที่ 5   บริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 
โครงการที่ 6   โครงการปัจฉิมนิเทศและประชุมผู้ปกครอง 

กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียน 
ความต้องการจ าเป็น 

(Need  Assessment) 
(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
เพ่ือสร๎างขวัญและก าลังใจ 
และเสริมสร๎าง
ความสัมพันธ์อันดีระหวําง
ครูและลูกศิษย์ ซึ่งเคย
อบรม สั่งสอนกันมา จึงได๎
จัดโครงการป๎จฉิมนิเทศ 
ให๎กับนักเรียนชั้น ป.6 ม.
3 และ ม.6 ที่จบ
การศึกษาประจ าปี
การศึกษา 2561   โดยมี
ผู๎บริหาร และคณะครู รํวม
สร๎างขวัญและกาลังใจ
อยํางพร๎อมเพรียง 
 
 

1.เพ่ือให๎นักเรียนเห็นความส าคัญ
ของการเรียน 
2.  เพ่ือเสริมสร๎างขวัญและกาลังใจ
ให๎กับนักเรียนที่ส าเร็จการศึกษา 
3. เพ่ือให๎นักเรียนเกิดความ
ภาคภูมิใจในความส าเร็จ 
4.  เพ่ือเสริมสร๎างความสัมพันธ์อัน
ดีงามระหวํางครูกับนักเรียน 
5.  เพ่ือให๎นักเรียนเกิดทัศนคติที่ดี
ตํอโรงเรียน 
6.  เพ่ือสร๎างแรงจูงใจให๎แกํ
นักเรียนรุํนตํอไป 

1.ตกแตํงซุ๎มแสดงความยินดี
ให๎กับนักเรียนที่จบการศึกษา 
2.นักเรียนที่จบหลักสูตรรับมอบ
ใบเกียรติบัตร 
3. ผูกข๎อมือให๎กับนักเรียนที่จบ
หลักสูตร 
4. การถํายรูปรวม 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
จ านวน 34  คน 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
จ านวน 24  คน 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
จ านวน 14   คน 

- การประเมิน
โครงการ 
- การประเมินความ
พึงพอใจ 
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กลยุทธ์ที่ 5   บริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 
โครงการที่ 6   โครงการปัจฉิมนิเทศและประชุมผู้ปกครอง 

กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
ความต้องการจ าเป็น 

(Need  Assessment) 
(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
การประเมินผลการเรียน
ของนักเรียนท าให๎ทราบถึง
พัฒนาการด๎านตําง ๆ ซึ่ง
เป็นความก๎าวหน๎าและ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียน และใช๎เป็น
ข๎อมูลในการปรับปรุงแก๎ไข 
สํงเสริมพัฒนาการเรียน
ของผู๎เรียนให๎เป็นไปอยําง
มีประสิทธิภาพ จึง
จ าเป็นต๎องมีการประชุม 
ผู๎ปกครองเพ่ือพบปะหารือ
และชํวยกันหาแนวทางใน
การปรับปรุง แก๎ไข และ
สํงเสริมพัฒนาการของ
ผู๎เรียนรํวมกัน  

1. เพื่อแจ๎งให๎ผู๎ปกครองได๎ทราบ
ความก๎าวหน๎าและผลการเรียนของ
นักเรียน  
2. เพื่อเป็นการสร๎างเสริม
ความสัมพันธ์อันดีระหวําง
ผู๎ปกครอง ครู และนักเรียน  
3. เพ่ือหาแนวทางในการปรับปรุง
แก๎ไข และสํงเสริมพัฒนาการของ
นักเรียนให๎เกิดประสิทธิภาพสูงสุ 

1. การประชุมผู๎ปกครอง 
2. ผู๎ปกครองพบครูประจ าชั้น
เพ่ือรับผลการเรียน 

นักเรียนชั้นอนุบาล 1 –นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 504 
คน  

แบบประเมิน
โครงการ 
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กลยุทธ์ที่ 5  บริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 
โครงการที่ 7 โครงการสหกรณ์โรงเรียน  

ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
การจัดกิจกรรม

สหกรณ์ร๎านค๎าโรงเรียน
เป็นการสอดคล๎องกับ
นโยบายของรัฐบาลใน
เรื่องการสนับสนุนการ
ปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย และการ
ด าเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
จากเหตุผลดังกลําวจะเห็น
ได๎วําโรงเรียนเป็นสถานที่
ส าคัญในการให๎ความรู๎ จึง
จัดกิจกรรมการเรียนรู๎วิชา
สหกรณ์ เพ่ือที่จะสํงเสริม
ให๎นักเรียนได๎มี
คุณลักษณะและการ
ด าเนินชีวิตที่พอเพียง ซ่ึง
จะเป็นการสร๎างภูมิคุ๎มกัน

1. เพ่ือให๎ระบบภายในสหกรณ์นํา
อยูํ ดูดี และนําใช๎บริการ  

2. เพ่ือให๎การด าเนินงานบรรลุ
วัตถุประสงค์และมี
ประสิทธิภาพ 

 

1. ศึกษานโยบายของโรงเรียน ใน
สํวนที่เกี่ยวข๎องกับโครงการ 2.
จัดท าโครงการฯ น าเสนอตํอฝุาย
บริหาร 
3.ด าเนินงานตามโครงการ 
4. จัดท ารายงานโครงการ
น าเสนอฝุายบริหาร 

1. นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง 
2. งบประมาณ 

1. แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

2. แบบสังเกต 
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ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
ในอนาคตของ
นักเรียน พร๎อมฝึกให๎เด็ก
รู๎จักการออมทรัพย์และยัง
เป็นการสร๎างระเบียบวินัย
ในการซื้อและการขาย
ตลอดทั้งสนับสนุนให๎
โรงเรียนมีเอกสาร  วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบการเรียน
การสอนเพ่ือเสริมสร๎าง
ความเข๎าใจในหลักการ
และวิธีการจัดกิจกรรม
สหกรณ์ในโรงเรียนให๎ดี
ยิ่งขึ้น 
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 กลยุทธ์ที่ 5   บริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 
โครงการที่ 8 โครงการแนะแนวการศึกษา 

ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
การให๎บริการแนะแนว
อยํางสมบูรณ์ นอกจากจะ
แนะแนวการศึกษาตํอ 
การให๎บริการดูแล
ชํวยเหลือนักเรียน 
โดยทั่วไปแล๎วจ าเป็นอยําง
ยิ่งที่จะต๎องให๎บริการแนะ
แนวอาชีพและการปรับตัว
ควบคูํกัน เพื่อให๎นักเรียน
ได๎ตระหนักรู๎ในตนเองและ
ได๎รับข๎อมูลอยําง
หลากหลาย น ามา
ประยุกต์ใช๎ในการปรับตัว
กับบุคคล สถานที่และ
สถานการณ์ตํางๆ   

1.เพ่ือให๎นักเรียนได๎ข๎อมูลการ
ประกอบอาชีพอยํางหลากหลาย
จากวิทยากรผู๎ทรงคุณวุฒิ 
2. เปิดโอกาสให๎นักเรียนได๎สนทนา
ซักถามจากผู๎มีประสบการณ์ ท าให๎
มีความม่ันใจในข๎อมูลที่ได๎รับ 
3.เป็นแรงจูงใจในการวางเปูาหมาย
ทางด๎านการศึกษาในอนาคต 
4.นักเรียนมีเจตคติท่ีดีตํอการ
ประกอบอาชีพและสามารถปรับตัว
กับสถานการณ์ตํางๆ ได๎ 

1.มีวิทยากรจากหนํวยงานตํางๆ
มาให๎ความรู๎เกี่ยวกับการเรียนตํอ
และการประกอบอาชีพ 
2. ครูแนะแนวมีการเปิดสื่อและมี
การซักถามเกี่ยวกับการประกอบ
อาชีพในอนาคต 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 24 
คน และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
จ านวน 14 คน 

แบบประเมิน
โครงการ 
-แบบสังเกต 
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 กลยุทธ์ที่ 5   บริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 
โครงการที่ 9 โครงการโรงเรยีนปลอดขยะ 

ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
กรมสํงเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดล๎อม กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล๎อม ได๎จัดท า
โครงการโรงเรียนปลอด
ขยะ (Zero Waste 
School) ปี 2560 ขึ้น 
โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือ
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี และ
เพ่ือสํงเสริม สนับสนุนการ
สร๎างเครือขํายสถานศึกษา 
ที่ด าเนินกิจกรรม  ลด คัด
แยก และน ากลับขยะมาใช๎
ประโยชน์ การรวบรวม
ขยะเพ่ือสํงไปก าจัดอยําง
ถูกต๎อง ปลูกฝ๎งจิตส านึก 

1. เพ่ือสร๎างความตระหนัก 
จิตส านึก การอนุรักษ์สิ่งแวดล๎อมให๎
เกิดกับนักเรียน 
2. รู๎วิธีและสามารถด าเนินการ
ก าจัดขยะอยํางครบวงจร 
3. เพ่ือลดมลพิษจากขยะ ให๎
โรงเรียนเป็นสถานศึกษาท่ี
ปราศจากขยะ โรงเรียนสวยงาม รํม
รื่นปลอดภัย 
4. สร๎างรายได๎เสริมให๎แกํสมาชิก
นักเรียน 
 

1.ครูให๎ความรู๎ในการแยกขยะแตํ
ละประเภท 
2. นักเรียนน าขยะแตํละประเภท
มาแยก 
3.นักเรยีนน าขยะท่ีขายไมํได๎มา
ก าจัดโดยการท าปุ๋ยหมักชีวภาพ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 504 
คน 

แบบประเมินโครงการ 
-แบบสังเกต 
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ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
การลด คัดแยกขยะ และ
น าขยะกลับมาใช๎
ประโยชน์ใหมํใน
สถานศึกษา สร๎างระบบ
การเรียนรู๎ผํานกิจกรรม
ตํางๆ และสํงเสริมการมี
สํวนรํวมของผู๎เรียนในการ
จัดการขยะภายใน
สถานศึกษา ปลูกฝ๎ง
ลักษณะนิสัยรับผิดชอบตํอ
สิ่งแวดล๎อมแกํผู๎เรียน เพื่อ
มุํงสูํสถานศึกษาปลอดขยะ
อยํางแท๎จริง ซึ่งโครงการฯ 
ประสบผลส าเร็จเป็นอยําง
มาก ได๎รับการตอบรับจาก
สถานศึกษาเป็นอยํางดี   
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  กลยุทธ์ที่ 5  บริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 
โครงการที่ 10 โครงการจัดซื้อหนังสือเรียน 

ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
รัฐบาลจัดสรรงบประมาณ
แผํนดินให๎กับการศึกษา 
โดยจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไป
เป็นคําใช๎จํายรายบุคคล
ให๎กับผู๎เรียนการศึกษาภาค
บังคับและการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน จัดสรร
งบประมาณเป็นคําใช๎จําย
ด าเนินการ และงบลงทุน
ให๎สถานศึกษาของรัฐตาม
นโยบาย แผนพัฒนา
การศึกษาชาติและภารกิจ
ของสถานศึกษา 

เพ่ือจัดซื้อชุดเครื่องแบบนักเรียน
ตามโครงการเรียนฟรี 15 ปี ของ
รัฐบาล 

1. ศึกษาจุดมุํงหมาย นโยบาย
การจัดการศึกษาของ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
และของโรงเรียน    

2. เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติการ
ด าเนินจัดซื้อเครื่องแบบ
นักเรียน 

3. ผู๎รับผิดชอบโครงการ  
ติดตามการด าเนินงานการ
ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ
ของผู๎เกี่ยวข๎องให๎เป็นไป
ตามท่ีก าหนด 

 นักเรียน  
-งบสนับสนุนคําใช๎จํายในการจัด
การศึกษาตั้งแตํอนุบาลจนถึง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน    
 

1. การสรุปผล
โครงการ 
2. การประเมินผล
โครงการ 
   

 
 
 
 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 



 

 

116 

 
 กลยุทธ์ที่ 5  บริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 

โครงการที่ 11 โครงการสนับสนุนอุปกรณ์การเรียน 
ความต้องการจ าเป็น 

(Need  Assessment) 
(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
รัฐบาลจัดสรรงบประมาณ
แผํนดินให๎กับการศึกษา 
โดยจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไป
เป็นคํ าใช๎จํ ายรายบุคคล
ให๎กับผู๎เรียนการศึกษาภาค
บั งคับและการศึ กษาขั้ น
พ้ื น ฐ า น  จั ด ส ร ร
งบประมาณเป็นคําใช๎จําย
ด าเนินการ และงบลงทุน
ให๎สถานศึกษาของรัฐตาม
น โ ย บ า ย  แ ผ น พั ฒ น า
การศึกษาชาติและภารกิจ
ของสถานศึกษา 

เพ่ือจัดซื้ออุปกรณ์ให๎แกํนักเรียน
ตามโครงการเรียนฟรี 15 ปี ของ
รัฐบาล 

1. ศึกษาจุดมุํงหมาย นโยบาย
การจัดการศึกษาของ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
และของโรงเรียน    

2. เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติการ
ด าเนินจัดซื้ออุปกรณ์การ
เรียน 

3. ผู๎รับผิดชอบโครงการ  
ติดตามการด าเนินงานการ
ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ
ของผู๎เกี่ยวข๎องให๎เป็นไป
ตามท่ีก าหนด 

 - นักเรียน  
- งบสนับสนุนคําใช๎จํายในการจัด
การศึกษาตั้งแตํอนุบาลจนถึง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน      

1. การสรุปผล
โครงการ 
2. การประเมินผล
โครงการ 
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กลยุทธ์ที่ 5  บริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 

โครงการที่ 12 โครงการสนับสนุนเครื่องแบบนักเรียน 
ความต้องการจ าเป็น 

(Need  Assessment) 
(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
รัฐบาลจัดสรรงบประมาณ
แผํนดินให๎กับการศึกษา 
โดยจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไป
เป็นคํ าใช๎จํ ายรายบุคคล
ให๎กับผู๎เรียนการศึกษาภาค
บั งคับและการศึ กษาขั้ น
พ้ื น ฐ า น  จั ด ส ร ร
งบประมาณเป็นคําใช๎จําย
ด าเนินการ และงบลงทุน
ให๎สถานศึกษาของรัฐตาม
น โ ย บ า ย  แ ผ น พั ฒ น า
การศึกษาชาติและภารกิจ
ของสถานศึกษา 

เพ่ือจัดซื้อเครื่องแบบนักเรียนให๎แกํ
นักเรียนตามโครงการเรียนฟรี 15 
ปี ของรัฐบาล 

1. ศึกษาจุดมุํงหมาย นโยบาย
การจัดการศึกษาของ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
และของโรงเรียน    

2. เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติการ
ด าเนินจัดซื้อเครื่องแบบ
นักเรียน 

3. ผู๎รับผิดชอบโครงการ  
ติดตามการด าเนินงานการ
ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ
ของผู๎เกี่ยวข๎องให๎เป็นไป
ตามท่ีก าหนด 

 นักเรียน  
งบสนับสนุนคําใช๎จํายในการจัด
การศึกษาตั้งแตํอนุบาลจนถึง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน      

1. การสรุปผล
โครงการ 
2. การประเมินผล
โครงการ 
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  กลยุทธ์ที่ 5 บริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 
โครงการที่ 13 โครงการพัฒนาระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน  

ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
เพ่ือเป็นการประสาน

ความรํวมมือระหวําง
สถานศึกษา  ผู๎ปกครอง  
องค์กรภายนอก  ในการ
ดูแลชํวยเหลือนักเรียนให๎มี
ความสมบรูณ์ทั้งทางด๎าน
รํางกาย  อารมณ์  สังคม 
และสติป๎ญญาเน๎น
ศักยภาพดี  เกํง  และมี
ความสุข 
 

๑. นักเรียนทุกคนของโรงเรียนบ๎าน
ปางอุ๋งได๎รับการพัฒนาอยํางมี
ระบบและมีประสิทธิภาพ  
๒. คณะครู  โรงเรียน  ผู๎ปกครอง  
กรรมการสถานศึกษาฯ  หนํวยงาน
ที่เก่ียวข๎องมีการท างานรํวมกันเพื่อ
พัฒนาระบบดูแลนักเรียนอยํางมี
ระบบ 
 

๑. ศึกษานโยบายของโรงเรียน
เกี่ยวกับงานระบบดูแลชํวยเหลือ
นักเรียน 
๒. ศึกษาการด าเนินงาน
โครงการระบบดูแลชํวยเหลือ
นักเรียนปีการศึกษาที่ผํานมา 
3.  ศึกษาบริบทและสภาพการ
เป็นไปได๎ในการวางแผนพัฒนา
ระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน 
๓. จัดท าโครงการระบบดูแล
ชํวยเหลือนักเรียน 
๔. ประชุมคณะท างานและ
มอบหมายภาระงาน 

๕. ด าเนินงานตามโครงการตํางๆ  
เพ่ือพัฒนาผู๎เรียนตาม
วัตถุประสงค์ 

๑. คณะครู  โรงเรียน  ผู๎ปกครอง 
กรรมการสถานศึกษาฯ   
๒. นักเรียนทุกคนของโรงเรียน
บ๎านปางอุ๋ง 
 

แบบประเมินโครงการ 
๑. แบบประเมินความ
พึงพอใจ 
๒. แบบสังเกต
พฤติกรรม 
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กลยุทธ์ที่ 5  บริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 
โครงการที่ 14 โครงการสนับสนุนป๎จจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 

ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
เงินอุดหนุนคําใช๎จํายใน
การจัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน (เงินอุดหนุน
ป๎จจัยพ้ืนฐานส าหรับ
นักเรียนยากจน)  
งบประมาณที่จัดสรรให๎แกํ
สถานศึกษาที่มีนักเรียน
ยากจน เพื่อจัดหา
ป๎จจัยพื้นฐานที่จ าเป็นตํอ
การด ารงชีวิต และเพ่ิม
โอกาสทางการศึกษา เป็น
การชํวยเหลือนักเรียนที่
ยากจน ตั้งแตํระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 ทีผู่๎ปกครองมีรายได๎ตํอ
ครัวเรือนไมํเกินเดือนละ 
3,000  บาทตํอเดือน  ให๎

1. เพ่ือจัดสรรเงินอุดหนุน คํา
ป๎จจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียน
ยากจน 
2.  เพ่ือชํวยเหลือนักเรียนที่ยากจน
ให๎จัดหาป๎จจัยพ้ืนฐานที่จ าเป็นตํอ
การด ารงชีวิต 
3. เพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาแกํ
นักเรียนที่ยากจนให๎ได๎รับการศึกษา
ในระดับท่ีสูงขึ้น 
 

1. ศึกษาจุดมุํงหมาย นโยบาย
การจัดการศึกษาของ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน      

2. ส ารวจข๎อมูลนักเรียนยากจน 
ทีผู่๎ปกครองมีรายได๎ตํอ
ครัวเรือนไมํเกิน  3,000
บาทตํอเดือน    

3. กรอกข๎อมูลในระบบข๎อมูล
สารสนเทศป๎จจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจน  

4. จัดสรรเงินอุดหนุนคํา
ป๎จจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียน
ยากจนให๎นักเรียน  

5. ติดตามและประเมินผล 

1. นักเรียนยากจน  
2. เงินอุดหนุนป๎จจัยพ้ืนฐาน
นักเรียนยากจน    

1. แบบบันทึกการ
จํายเงิน 
2. แบบสังเกต 
3. การสอบถาม 
   

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
มีโอกาสได๎รับการศึกษาใน
ระดับท่ีสูงขึ้น             
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 กลยุทธ์ที่ 5  บริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 
โครงการที่ 14  โครงการกองทุนเพ่ือโครงการอาหารกลางวัน  

ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
ก อ ง ทุ น เ พ่ื อ โ ค ร ง ก า ร
อาหารกลางวันในโรงเรียน
ประถมศึกษาส านักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ส านักงานคณะกรรมการ
ก า ร ศึ ก ษ า ขั้ น พ้ื น ฐ า น 
กระทรวงศึกษาธิการ มี
น โ ย บ า ย ใ ห๎ โ ร ง เ รี ย น
ด าเนินงาน โครงการ
อาหารกลางวันในโรงเรียน 
เ พ่ื อ ใ ห๎ นั ก เ รี ย น ไ ด๎ รั บ
ประทานอาหารกลางวันที่
มีคุณคําทางอาหารอยําง
เพียงพอ และครบถ๎วน 
สมวัย อีกทั้งเป็นการลด
ภาวะทุพโภชนาการของ
นัก เรี ยนอยํ างตํอ เนื่ อ ง 
และสํงเสริมให๎นักเรียน มี

 1. เพ่ือให๎โรงเรียนจัดอาหารกลาง
วันที่มีคุณคําตามหลักโภชนาการ
และนักเรียนมีภาวะโภชนาการที่ดี 
2. เพ่ือให๎ผู๎ปฏิบัติในโรงเรียนและ
หนํวยงานต๎นสังกัด สามารถ
ด าเนินงานตามขั้นตอนได๎อยําง
ถูกต๎อง ตรงตามวัตถุประสงค์การ
ใช๎จํายเงินตามระเบียบกฎหมาย 
และแนวปฏิบัติที่เก่ียวข๎องได๎
ถูกต๎อง  
3. เพ่ือให๎มีการด าเนินงานอาหาร
กลางวันในโรงเรียนอยํางเป็นระบบ
และมีประสิทธิภาพ 4. เพ่ือสํงเสริม
การบูรณาการในการจัดการเรียน
การสอนให๎เชื่อมโยงกับกิจกรรม
การจัดอาหารกลางวัน ในโรงเรียน
ให๎นักเรียนได๎เกิดการเรียนรู๎และ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภค

1. โรงเรียนเสนอโครงการและ
ข๎อมูลจ านวนนักเรียน เพ่ือ
ของบประมาณตํอองค์การ
บริหารสํวนต าบล 

2. องค์การบริหารสํวนต าบล 
อนุมัติ โอนเงิน / โรงเรียน
ออกใบเสร็จรับเงินให๎
องค์การบริหารสํวนต าบล 

3. โรงเรียนจัดท าการบันทึก
ข๎อตกลงความรํวมมือ 
(MOU) ระหวํางผู๎บริหารกับ
ผู๎รับผิดชอบโครงการ และ
โรงเรียนกับครูผู๎รับผิดชอบ
อาหารกลางวัน 

4. โรงเรียนแตํงตั้งผู๎รับผิดชอบ
อาหารกลางวัน  

5. โรงเรียนศึกษาแนวปฏิบัติที่ดี
ในการด าเนินการอาหาร

1. นักเรียนระดับชั้นกํอน
ประถมศึกษาถึงประถมศึกษา 
ปีที่ 6  
2.   งบประมาณกองทุนเพ่ือ
โครงการอาหารกลางวัน  

1. การสรุปผล
โครงการ 
2. การประเมินผล
โครงการ 
   

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
ภูมิต๎านทานโรคที่ดีการที่
นั ก เ รี ย น มี สุ ข ภ า พ
พลานามัยที่สมบูรณ์ยํอม
สํ ง ผ ล ใ ห๎ มี พั ฒ น า ก า ร
ทางด๎านรํางกาย จิตใจ
และสติป๎ญญาดีขึ้นอันจะ
สํ ง ผ ล ตํ อ ก า ร พั ฒ น า
คุ ณ ภ า พ ก า ร ศึ ก ษ า 
นักเรียนสามารถเข๎ารํวม
กิจกรรม และเรียนรู๎ได๎
อยํางเต็มศักยภาพ 

อาหารให๎ถูกต๎อง  
5. เพ่ือเป็นแนวทางการขอรับการ
สนับสนุนเงินดอกผลกองทุนเพ่ือ
โครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน
ประถมศึกษาได๎อยํางทั่วถึง 

กลางวัน 
6. โรงเรียนน าโครงการอาหาร

กลางวันไปสูํการปฏิบัติ 
7. การนิเทศ ก ากับ ติดตาม 

ประเมินผล และรายงานผล
การด าเนินงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 



 

 

123 

กลยุทธ์ที่ 5  บริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 
โครงการที่ 16 โครงการสนับสนุนนักเรียนบ๎านไกลพักนอนในโรงเรียน 

ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
เนื่ อ งจากนโยบายของ
รัฐบาลในการสร๎างโอกาส
ทางการศึกษา กระจาย
โอกาสในสังคมไทย โดย
ค านึงถึง การสร๎างความ
เสมอภาคและความเป็น
ธ ร ร ม ใ ห๎ เ กิ ด ขึ้ น แ กํ
ป ร ะช ากร ทุ ก กลุํ ม  ซึ่ ง
ร ว ม ถึ ง ผู๎ ย า ก ไ ร๎ 
ผู๎ด๎อยโอกาส ผู๎พิการ ผู๎
บกพรํองทางกายและการ
เรียนรู๎รวมทั้งชนกลุํมน๎อย 
โ ด ย ส นั บ ส นุ น ก า ร จั ด
การศึ กษาตามวั ย แล ะ
พัฒนาการอยํางมีคุณภาพ
ตั้งแตํกํอนวัยเรียนจนจบ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่
มุํงเน๎นให๎คนไทยได๎เรียนรู๎

1. เพ่ือใช๎เป็นแนวทางในการ
จัดสรรงบประมาณ งบเงินอุดหนุน 
ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไปรายการ
คําอาหารนักเรียนประจ าพักนอน 
2. เพ่ือให๎ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาใช๎เป็นแนวทางในการ
ก ากับ ติดตาม การด าเนินงานของ
โรงเรียนที่จัดการศึกษาส าหรับ
นักเรียนประจ าพักนอน 3. เพ่ือให๎
โรงเรียนที่จัดการศึกษาส าหรับ
นักเรียนประจ าพักนอน ใช๎ เป็น
แ น ว ท า ง ใ น ก า ร ด า เ นิ น ง า น 
ง บ ป ร ะ ม า ณ ง บ เ งิ น อุ ด ห นุ น 
ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไปรายการ
คําอาหารนักเรียนประจ าพักนอน 

1. แตํงตั้งผู๎รับผิดชอบ และ
คณะกรรมการด าเนินการ  
2. ส ารวจ คัดกรอง และจัดท า
ข๎อมูลนักเรียนประจ าพักนอน
ตามหลั ก เ กณฑ์ ที่ ส า นั ก ง า น 
คณะกรรมการการศึกษาขั้ น
พ้ืนฐานก าหนด โดยผํานความ
เห็ นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รายงาน
ให๎ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
เพ่ือเสนอขอรับการสนับสนุน
ง บ ป ร ะม า ณ จ า ก ส า นั ก ง า น
คณะกรรมการ การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  
3. ด าเนินการบริหารงบประมาณ 
ให๎เป็นไปตามวัตถุประสงค์ในการ
ใช๎จํายเงินอุดหนุน ประเภทเงิน
อุ ด ห นุ น ทั่ ว ไ ป  เ งิ น อุ ด ห นุ น

1. นักเรียนบ๎านไกลพักนอนใน
โรงเรียน 

2. งบประมาณสนับสนุน
นักเรียนบ๎านไกลพักนอนใน
โรงเรียน 

1. แบบสรุปโครงการ
สนับสนุนนักเรียน
บ๎านไกลพักนอน
ในโรงเรียน 

2. แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ
นักเรียน 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๋ง อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
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ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
ตลอดชีวิตอยํางมีคุณภาพ 
ซึ่งจะพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาและ
เรียนรู๎ของคนไทย เ พ่ิม
โอกาสทางการศึกษาและ
สํงเสริม การมีสํวนรํวม
ของทุกภาคสํวนของสังคม
ในก า ร บ ริ ห า ร และจั ด
การศึกษา 

คําใช๎จํายในการจัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน รายการคําจัดการเรียน
การสอน (คําอาหารนักเรียน
ประจ าพักนอน)  
4. ก ากับ ติดตาม ดูแลนักเรียน
ประจ าพักนอน ให๎เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และ แนวทางการ
ด าเนินงาน  
5. รายงานผลการด าเนินงาน
ตามล าดับขั้น 
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กลยุทธ์ที่ 5  บริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ 
โครงการที่ 17 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษา  

ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
การจัดการศึกษา

เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู๎เรียน
ใ น สั ง ค ม โ ล ก ป๎ จ จุ บั น 
จ า เป็ นต๎ อ ง พัฒนาการ
เ รี ยนรู๎ ของนั ก เ รี ยน ให๎
เป็นไปตามยุคสมัยและ
สนับสนุน 
นโยบายการพัฒนาของรัฐ  
ร ะบบกา รบริ ห า ร ง าน
วิ ช า ก า ร นั บ เ ป็ น
ป๎จจัยพ้ืนฐานที่สนับสนุน
การพัฒนากระบวนการ
เรี ยนรู๎ ของนัก เรี ยน อัน
ได๎แกํ   การ พัฒนาการ
จั ด ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อน   
กิจกรรมเสริมหลักสูตร  
การวัดผลประเมินผล ซึ่ง
น าไปใช๎ ในการวางแผน

1.เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารงาน
กลุํมงานวิชาการ กลุํมงานบุคคล  
กลุํมงานงบประมาณ และ กลุํมงาน
บริหารทั่วไป 
2.เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและ
ศักยภาพในการด าเนินการในกลุํม
งานวิชาการ กลุํมงานบุคคล  กลุํม
งานงบประมาณ และ กลุํมงาน
บริหารทั่วไป 
 

 

1. ศึกษารายละเอียดแนว
ทางการน าจุดเน๎นพัฒนาผู๎เรียนสูํ
การปฏิบัติ เพื่อวางแผนจัดท า
โครงการ 
 2.จัดท าโครงการ น าเสนอฝุาย
บริหาร 
3. ส ารวจและจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์
ที่สํงเสริมประสิทธิภาพในการ
ด าเนินการ 
4. จัดท ารายงานโครงการ  และ
น าเสนอฝุายบริหาร 
 

1. งบประมาณอุดหนุนการ
พัฒนาการบริหารจัดการ
สถานศึกษา 

1. รายงานโครงการ
พัฒนาการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 
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ความต้องการจ าเป็น 
(Need  Assessment) 

(Impact) 

สภาพความส าเร็จที่คาดหวัง 
(Result) 

(Output + 0utcome) 

กลยุทธ์(กระบวนการ/
วิธีด าเนินการ) 
(Strategy) 

ปัจจัยเกื้อหนุน 
ให้เกิดความส าเร็จ 

(Input) 

วิธีการประเมิน
โครงการ 

(Evaluation) 
งาน  การพัฒนาระบบการ
วัดผลและประเมินผลการ
เรียนจัดการประเมินผล
การเรียนรู๎  น ามาพัฒนา
และปรับปรุงรูปแบบการ
เ รี ย น รู๎  ก า ร พั ฒ น า
หลักสูตรการเรียนรู๎   ให๎
ส อ ด ค ล๎ อ ง กั บ สั ง ค ม
ป๎จจุบัน และเสริมสร๎าง
การพัฒนาท๎องถิ่น   ซึ่ ง
ก า ร พั ฒ น า ดั ง ก ลํ า ว นี้
จ าเป็นต๎องใช๎วัสดุ อุปกรณ์ 
บุคลากร และเทคโนโลยีที่
ทันสมัย ในการเสริมสร๎าง
ศักยภาพ 
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