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ค าน า 
 

 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา   2567  จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นเครื่องมือในการด าเนินงาน  การ
จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยยึดรูปแบบแนวทางการบริหารจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ และ   สนอง
นโยบายด้านการศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 โดยมีระบบการก ากับ  ดูแล  ตรวจสอบ  ติดตาม  การปฏิบัติในระดับ
สถานศึกษา  ตามเกณฑ์ระดับคุณภาพของตัวบ่งชี้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จ านวน 5 กลยุทธ์  
โรงเรียนบ้านปางอุ๋งจึงได้จัดท าแผนปฏิบัติการปีการศึกษา  2567 เป็นไปในทิศทางเดียวกันและมีความ
สมบูรณ์ตามเจตนารมณ์ของการวางแผนเชิงกลยุทธ์ที่มุ่ง เน้นมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือใช้
ประกอบการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะกลางของสถานศึกษาปี 2567  เพ่ือให้มีคุณภาพและเหมาะสม
ต่อการน าไปบริหารจัดการงานในสถานศึกษา 
 การจัดท าแผนประจ าปีการศึกษา 2567 ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนงานกลุ่มงานนโยบาย และ
แผน กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 6  และได้รับความร่วมมือจากคณะครู  นักเรียน และบุคลากรอ่ืนในโรงเรียน รวมถึง
ผู้ปกครอง ผู้น าชุมชน  คณะกรรมการสถานศึกษา และชุมชน  ที่ประสานความร่วมมือทุกฝ่ายเพ่ือพัฒนา
การศึกษาของโรงเรียน จึงขอขอบคุณไว้ ณ โอกาส นี้ 
 
 
 
         ( นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย ) 
                 ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ส่วนที่ 1 
บริบทของสถานศึกษา 

ข้อมูลทั่วไปของโรงเรียน 

1. ข้อมูลพื้นฐาน   
 1.1  ชื่อสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง   
 ตั้งอยู่เลขที่     255     ต าบล แม่ศึก  อ. แม่แจ่ม  จ. เชียงใหม่  รหัสไปรษณีย์ 50270
 โทรศัพท์     0928417916 โทรสาร-              E-mail  -      

Website  www.bpo.ac.th 
สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่  เขต 6 

      1.2   เปิดสอนตั้งแต่ ระดับอนุบาล 2 ถึงระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6 
      1.3   มีเขตพ้ืนที่บริการ 7 หมู่บ้าน  ได้แก่ บ้านปางอุ๋ง,  บ้านปางเกี๊ยะ, บ้านแม่สะต๊อบ, บ้านผาละปิ,  
บ้านห้วยผักกูด,  บ้านขุนแม่หยอด, บ้านห้วยขี้เปอะ 
 
2.   ข้อมูลด้านการบริหาร 

2.1  ชื่อ – สกุลผู้บริหารสถานศึกษา นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย 
 วุฒิการศึกษาสูงสุด ครุศาสตรมหาบัณฑิต(คม.)  สาขาการบริหารการศึกษา 
 ด ารงต าแหน่งที่สถานศึกษานี้ ตั้งแต่ 11 พฤศจิกายน  2562  ถึงปัจจุบัน เป็นเวลา 4 ปี 6 เดือน 
 3. ประวัติโดยย่อ    

โรงเรียนบ้านปางอุ๋งเดิมชื่อว่าโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนเขต  5  บ ารุงที่  91  สร้างขึ้นด้วย
ความต้องการของชาวบ้านโดยนายจูเซอ   แซ่เห่อ ,นายเลาซาง  แซ่ว้างและนายเลาลือ แซ่จ๋าวเป็นผู้ท าใบ
ขอความช่วยเหลือจาก  ผบ.มว.ตชด. ที่ 513 เขต 5  เพ่ือขอจัดสร้างโรงเรียนขึ้น 

วันที่ 10 สิงหาคม  2513 ต้ังเป็นโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนเขต  5   บ ารุงที่   91  และ
ในปี    2518   ทางกองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดนเขต  5   ได้จัดสร้างอาคารเรียนแบบสร้างเอง                  
ขนาด 5 ห้องเรียน จ านวน  1 หลัง 

วันที่ 17 พฤษภาคม 2520 ทางกองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดนเขต  5   ได้โอนโรงเรียน
แห่งนี้ให้กับองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ 

วันที่ 1 ตุลาคม 2523   โรงเรียนย้ายมาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ  
ส านักงานการประถมศึกษาจังหวัดเชียงใหม่  ส านักงานการประถมศึกษาอ าเภอแม่แจ่ม 

ปีการศึกษา 2533 ได้เปิดโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง(สาขาแม่สะต๊อบ)   ตั้งอยู่หมู่ที่   3 บ้านแม่สะต๊อบ  
ต าบลแม่ศึก  อ าเภอแม่แจ่ม  จังหวัดเชียงใหม่ อยู่ห่างจากโรงเรียนแม่  13  กิโลเมตร 

ปีการศึกษา 2540 ได้รับอนุมัติให้เปิดเป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาปีงบประมาณ  
2540  เป็นโรงเรียนปฎิรูปการศึกษา ได้รับห้องปฏิบัติการทางภาษาขนาด   20   ที่นั่ง  ห้องคอมพิวเตอร์   
มีเครื่องคอมพิวเตอร์  จ านวน   6   เครื่อง   และห้องวิทยาศาสตร์    จ านวน   1   หอ้ง    เป็นโรงเรียน
ศูนย์ปฏิรูปการศึกษา  ที่เปิดสอนถึงระดับมัธยมศึกษา   และเป็นที่ตั้งของส านักงานกลุ่มโรงเรียนคุรุคีรี 

ปีการศึกษา  2543  ได้รับเกียรติให้เปิดเป็นโรงเรียนน าร่องภาคบังคับ  9  ปี 
ปีการศึกษา 2550 ได้รับการคัดเลือกเป็นโรงเรียนผู้น าการเปลี่ยนแปลงเพ่ือรองรับการกระจาย

อ านาจของจังหวัดเชียงใหม่ ปีการศึกษา  2552   ได้รับอนุมัติให้เปิดสอนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
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ปีการศึกษา  2555  ได้รับการคัดเลือกให้เป็นโรงเรียนดีประจ าต าบล 
ปีการศึกษา  2555  ได้รับการคัดเลือกให้เป็นสถานศึกษาพอเพียง 
ปีการศึกษา  2558  ได้รับการคัดเลือกเข้าร่วมโครงการโรงเรียนประชารัฐ 
ปีการศึกษา 2558  ได้รับการคัดเลือกเข้าร่วมโครงการโรงเรียนกองทุนการศึกษา รุ่นที่ 4 
ปัจจุบัน  โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง    ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 ต าบลแม่ศึก อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่เปิดท า

การสอนตั้งแต่ระดับอนุบาล   2  ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่   6  และเป็นที่ตั้งของส านักงานเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษาเบญจมิตร โดยมีผู้บริหาร  คือ  นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย เป็นผู้อ านวยการโรงเรียน 
 
4. ค าขวัญของโรงเรียน  “  การเรียนเป็นหนึ่ง      กีฬาเป็นเลิศ  ” 
 
5. สีประจ าโรงเรียน  สีบานเย็น-เขียว 
 
ภาระงาน / ปริมาณงาน 
 มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ. 2567  มี
จ านวน 5 กลยุทธ์  ดังนี้ 

1. กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
2. กลยุทธ์ที่ 2 การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
3. กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
4. กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
5. กลยุทธ์ที่ 5 การบริหารจัดการโรงเรียนให้มีคุณภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 
 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 

นายวิโรจน์  สะอิ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

คณะกรรมการกลุ่มเครือข่าย 
 

กลุ่มงานบริหารงาน
ทั่วไป 

กลุ่มงานบริหารงาน
บุคคล 

กลุ่มงานบริหาร
งบประมาณ 

กลุ่มงานบริหารงาน
วิชาการ 

นายวัชรินทร์  กระจ่างโชคช่วง นางสิริขวัญ  สารินจา นายธีรภัทธ์  อุ่นสืบ นายพิชัยภูษิต  เจริญเจ้าสกุล 
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2. ข้อมูลพื้นฐานการจัดการศึกษา 

ข้อมูลบุคลากรสถานศึกษา 

ที ่ ชื่อ-สกลุ 
อาย ุ
(ปี) 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิปริญญาตร ี วุฒิปริญญาโท 
อายุ

ราชการ 
(ปี) 

1 
นายวัฒนา  โรจน์เจริญ
ชัย 

51 ปี 
ผู้อ านวยการ

โรงเรียนช านาญการ
พิเศษ 

ครุศาสตร์บณัฑติ
คณิตศาสตร ์

ศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิตบรหิาร

การศึกษา 
21  

2 นายวโิรจน์  สะอ ิ 44 ปี 
รองผู้อ านวยการ

โรงเรียนช านาญการ 
ครุศาสตร์บณัฑติ 

ภาษาอังกฤษ 

ศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิตบรหิาร

การศึกษา 
9  

3 น.ส.ศิริขวญั  สารินจา 42 ปี ครูช านาญการพเิศษ 
ครุศาสตร์บณัฑติ
การศึกษาปฐมวัย 

ศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิตบรหิาร

การศึกษา 
15 

4 
นายวัชรินทร์  กระจ่าง
โชคช่วง 

36 ปี ครูช านาญการ 
ครุศาสตร์บณัฑติ

คณิตศาสตร ์
- 10  

5 
นางพอฤทัย กรอบจิต
มั่น 

53 ครูช านาญการ 
เทคโนโลยีการเกษ

ตร 
- 11 

6 นางกิติพร แซ่ว้าง 33 ครูช านาญการ 
ครุศาสตร์บณัฑติ

วิทยาศาสตร ์
- 8 

7 
นางสาวธมลชนก   
อมรธนวงค์ 

52 ครูช านาญการ 
ศิลปศาสตร

บัณฑิตไทยคดี
ศึกษา 

 9 

8 นายชิดชอบ แซ่เจ่า 35 คร ู
ครุศาสตร์บณัฑติ 

คณิตศาสตร ์
 9  

9 นางราน ีสุวรรณโรจน ์ 37 คร ู
ครุศาสตร์บณัฑติ 

ภาษาอังกฤษ 
 7  

10 นายธีรภัทร อุ่นสืบ 42 คร ู
ครุศาสตร์บณัฑติ 

คอมพิวเตอร์
ศึกษา 

ศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิตบรหิาร

การศึกษา 
7 

11 นางสาวปิยะนุช กันภัย 31 คร ู
ศึกษาศาสตร์

บัณฑิต ดนครีคตี
ศิลป์ไทยศึกษา 

ศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิตบรหิาร

การศึกษา 
 

6 

12 นางสาวชลาศัย มรุพงศ์ 28 คร ู
ครุศาสตร์บณัฑติ 

ภาษาอังกฤษ 
- 4 
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ที ่ ชื่อ-สกลุ 
อาย ุ
(ปี) 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิปริญญาตร ี วุฒิปริญญาโท 
อายุ

ราชการ 
(ปี) 

13 
นายพิชัยภูษิต เจริญเจา้
สกุล 

44 คร ู
ครุศาสตร์บณัฑติ

ประถมศึกษา 
- 4 

14 นายเจษฎา มสีิมมา 36 คร ู
วิทยาศาสตร
บัณฑิตเคม ี

- 3 

15 นายสุรศักดิ ์ปอกเครือ 40 ครูผู้ช่วย 
ศึกษาศาตร์บันฑิ

ตพลศึกษา 
- 2 

16 
นางสาวอรวรรณ หล้า
อุด 

26 ครูผู้ช่วย 
การศึกษาบัณฑิต
และวิทยาศาสตร

บัณฑิต 
- 2 

17 
นาวสาวชรินทิพย์ จันทร์
เวียง 

27 ครูผู้ช่วย 
พุทธศาสตร์บันฑิต 

การสอน
ภาษาอังกฤษ 

- 1 

18 
นางสาวพัชรญดา ศรี
เที่ยง 

26 ครูผู้ช่วย 
ศิลปศาสตร์

บัณฑิต ภาษาไทย 
- 1 

19 
นางสาวปายนภา โปธา
พันธ ์

27 ครูผู้ช่วย 
ศึกษาศาสตร

บัณฑิต 
ประถมศึกษา 

- 1 

20 นายจตุพร ศรีอมรมาล ี 38 ครูผู้ช่วย 
ศึกษาศาสตร

บัณฑิต 
อุตสาหกรรม 

- 1 

21 นางสาวมัฑณา  สุขแดง 34 ครูผู้ช่วย 
ศึกษาศาสตร

บัณฑิต 
ประถมศึกษา 

- 1 

22 นายนันทวัฒน์  กุลคง 24 ครูผู้ช่วย 
ศึกษาศาสตร

บัณฑิต 
ฟิสิกส ์

- 6 เดือน 

23 
นางสาวอาภาพร  จันทร
ยุทธ 

26 ครูผู้ช่วย 
ครุศาสตร์บณัฑติ
การศึกษาปฐมวัย 

- 6 เดือน 

24 
นายกิตติวัฒน์  เฉิดเดชา
นนท์ 

33 ครูผู้ช่วย 
ครุศาสตร์บณัฑติ 

สังคมศึกษา 
- 1 เดือน 

25 
นางสาวบุญสติา  ปัญจ
ชัยมงคล 

32 ครูพี่เลีย้ง 
ศึกษาศาสตร์

บัณฑิตการพัฒนา
เด็กปฐมวัย 

- 6 

26 นางสาวยิ่งแก้ว  เห่อ 29 ครูอัตราจ้าง พุทธศาสตร - 2 



7 
 

ที ่ ชื่อ-สกลุ 
อาย ุ
(ปี) 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิปริญญาตร ี วุฒิปริญญาโท 
อายุ

ราชการ 
(ปี) 

แสนเจรญิ บัณฑิต การสอน
ภาษาไทย 

27 
นางสาวเพชรน้ าหนึ่ง แซ่
เห่อ 

25 ครูอัตราจ้าง 
ครุศาสตร์บณัฑติ 

คอมพิวเตอร์
ศึกษา 

- 1 

28 นางสาวดวงฤทัย อุแสง
ศร ี

25 ธุรการโรงเรียน 
ครุศาสตร์บณัฑติ 
สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ 

- 1 

29 นายจั่ว แซ่ว้าง 47  นักการภารโรง 
ครุศาสตรบณัฑติ
เกษตรศาสตร ์

- 11 ปี 
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ข้อมูลนักเรียน (ณ วันที่ 10  มิถุนายน  2567 ) 

ชั้น จ านวนห้อง 
จ านวนนักเรียน 

เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง รวม 

อนุบาล2 2 26 27 53 1:26 
อนุบาล3 2 37 36 73 1:36 
ประถมศึกษาปีที่ 1 3 28 45 73 1:24 
ประถมศึกษาปีที่ 2 2 37 27 64 1:32 
ประถมศึกษาปีที่ 3 2 22 21 43 1:21 
ประถมศึกษาปีที่ 4 1 19 14 33 1:33 
ประถมศึกษาปีที่ 5 1 9 16 25 1:25 
ประถมศึกษาปีที่ 6 1 7 16 23 1:23 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 1 12 4 16 1:16 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 1 6 4 10 1:10 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 1 11 7 18 1:18 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 2 10 4 14 1:7 
มัธยมศึกษาปีที่ 5      
มัธยมศึกษาปีที่ 6 2 4 6 10 1:5 

รวม 21 228 227 455  
 

ข้อมูลอาคารเรียน/อาคารประกอบและห้องน้ าห้องส้วม 

ที ่ ชื่ออาคาร จ านวนห้อง 
1 อาคารเรียนแบบ สปช. 105/29 จ านวน 2 หลัง 8 ห้องเรียน 
2 อาคารเรียนแบบ สพฐ. 1 15 ห้องเรียน 
3 อาคารเรียนอนุบาล (แบบสร้างเอง) 2 ห้องเรียน 
4 อาคารประกอบแบบสร้างเอง 2 ห้องเรียน 
5 อาคารประกอบแบบสร้างเอง 1 ห้องเรียน 
6 อาคารแบบ สปช. 201/26 1 หลัง 
7 ห้องน้ าห้องส้วม 3 หลัง 
8 โรงอาหาร 1 หลัง 
9 สหกรณ์โรงเรียน 1 หลัง 

10 ห้องสมุด 1 หลัง 
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แผนที่โรงเรียน 

 
 
3. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

1. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนชนบทมีประชากรประมาณ 2,500   คน 
บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ วัดพระธาตุบ้านปางอุ๋ง, โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพบ้าน
ปางอุ๋ง อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม ได้แก่   ปลูกผัก เลี้ยงสัตว์ สวนผลไม้ ท าสวน 
นอกจากนี้ประชากรบางส่วนประกอบอาชีพรับจ้าง ค้าขาย และท าธุรกิจส่วนตัว ฯลฯ ส่วนใหญ่นับ
ถือศาสนาพุทธ มีจ านวนผู้อพยพมาจากต่างถิ่นมีทั้งคนไทย คนพม่า และไทยใหญ่ เพ่ือรับจ้างท า
สวน และรับจ้างทั่วไป 

2. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนต้น อาชีพหลักคือ 
เกษตรกรรม ปลูกผัก เลี้ยงสัตว์ สวนผลไม้ ท าสวน  รับจ้าง ค้าขาย และท าธุรกิจส่วนตัว ส่วนใหญ่
นับถือศาสนาพุทธ จ านวนเฉลี่ยต่อครอบครัว  8 – 9 คน 

3. โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน ในด้านผู้ปกครอง องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึกและชุมชนให้
การสนับสนุนโรงเรียนเป็นอย่างดีท้ังในการระดมทรัพยากรและการจัดการศึกษา อีกทั้งโรงเรียนยัง
ได้รับงบประมาณส่งเสริมและพัฒนาโรงเรียนจากโครงการโรงเรียนดีประจ าต าบล และในทุกๆปี
องค์การบริหารส่วนต าบลได้จัดกิจกรรมส่งเสริมด้านกีฬาแก่เยาวชนในชุมชน 
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4. ข้อมูลผลการด าเนินงาน 
ผลการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ) 

 

การศึกษาปฐมวัย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
จุดเน้น เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม 

 
สถานศึกษาควรระบุข้อมูลใน SAR ให้ชัดเจนยิ่งขึ้นในประเด็นการก าหนดค่าเป้าหมายพัฒนาการ

ด้านสังคม ควรก าหนดให้ชัดเจนในเชิงปริมาณหรือคุณภาพตามความเหมาะสม เช่น ร้อยละ ๙๕ ของเด็ก มี
พัฒนาการ ด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม เป็นต้น พร้อมทั้งมีการวางแผนการ
พัฒนาตามเป้าหมาย อย่างเป็นระบบ ที่มีการก าหนดรายละเอียดการจัดกิจกรรมประจ าวัน เช่น กิ จกรรม
สร้างสรรค์เด็กได้พิมพ์ภาพ วาดภาพระบายสี ปั้นดินน้ ามัน ฉีกตัดปะกระดาษ ประดิษฐ์เศษวัสดุ หรือ
กิจกรรมกลางแจ้งเด็กได้เล่นทราย เล่นน้ า เล่นเกม เล่นเครื่องเล่นสนาม เป็นต้น พร้อมมีการประเมิน
พัฒนาการของเด็กตามสภาพจริง และมีการน าเสนอ ผลของการประเมินที่อธิบายคุณภาพของเด็กแต่ละคน
และในภาพรวมได้ พร้อมมีการน าผลการประเมินนั้นมา วิเคราะห์เพ่ือก าหนดแนวทางการพัฒนาคุณภาพ
ของเด็กให้สูงขึ้น และรายงานให้ผู้ปกครองได้รับทราบเป็นระยะ รวมตลอดถึงคณะครู คณะกรรมการ
สถานศึกษา เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของเด็กต่อไป 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 

สถานศึกษาควรให้ข้อมูลใน SAR ให้ชัดเจนในประเด็นการพัฒนาความเชี่ยวชาญการจัดระสบ
การณ์ การเรียนรู้ของครูให้แก่เด็ก ซึ่งสถานศึกษาควรด าเนินการวางแผนยกระดับคุณภาพในโครงการหรือ
กิจกรรม ที่เกี่ยวกับการพัฒนาครูปฐมวัย อาจด าเนินการจากกิจกรรมการศึกษาดูงานในโรงเรียนที่มีวิธี
ปฏิบัติเป็นเลิศหรือการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมในสถานศึกษาที่มีผลงานเชิงประจักษ์ด้าน
ปฐมวัยโดยตรงจากนั้นน ามาพัฒนาครูให้เกิดความเชี่ยวชาญแตกต่างยกระดับขึ้น ทั้งนี้ควรก าหนดไว้ใน
แผนปฏิบัติการของ สถานศึกษา พร้อมทั้งระบุวิธีการด าเนินงานในโครงการหรือกิจกรรมนั้น ๆ มีการ
ประเมินผลการด าเนินงาน แล้วน าเสนอต่อผู้ปกครองผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือให้เกิดการจัดการศึกษาในระดับ
ปฐมวัยที่ต้องพัฒนาให้สูงขึ้นร่วมกัน ผ่านช่องทางหลากหลาย เช่น การประชุมคณะครู ก ารประชุม
ผู้ปกครอง การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา เพจ หรือเฟซบุ๊กของสถานศึกษา หรือการจัดกิจกรรม
ร่วมกันเป็นต้น 
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มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

 

สถานศึกษาควรระบุข้อมูลใน SAR ให้ชัดเจนยิ่งขึ้นในประเด็นการจัดประสบกาณ์ที่ได้ด าเนินการ
ควรให้ รายละเอียดการวางแผนการจัดประสบการณ์ควรระบุเกี่ยวกับการวิเคราะห์ข้อมูลเด็ก หลักสูตร
สถานศึกษาปฐมวัย นโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด มาจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ และในการจัด
กิจกรรมตามแผนได้ใช้แนววิธีการ ในการด าเนินการเป็นแนวปฏิบัติส าคัญ เช่น การใช้ค าถาม การเรียนรู้
แบบโครงงาน การเรียนรู้แบบแก้ปัญหา เทคนิควิธีการที่ใช้ในการพัฒนาทักษะกระบวนการเรียนรู้ของเด็ก 
รวมตลอดถึงการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และ แหล่งเรียนรู้ให้ชัดเจน และรายละเอียดวิธีการโครงการที่
สนับสนุนพัฒนาการของเด็ก พร้อมทั้งมีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดประสบการณ์อย่างเป็นระบบ 
น าผลของการประเมินมาพัฒนาการจัดประสบการณ์ และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพ่ือนครู ผู้ปกครอง 
ในการปรับปรุงพัฒนาการจัดประสบการณ์ให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้นต่อไป 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

จุดเน้น ผู้เรียนมีทักษะในการอ่านการเขียน และเตรียมความพร้อมด้านวิชาชีพ 

 

สถานศึกษาควรระบุข้อมูลใน SAR ให้มีความชัดเจนยิ่งขึ้นในประเด็นรายละเอียดที่ระบุวิธีพัฒนา
คุณภาพ ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียนเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน อาทิ กิจกรรม
ระดับประถม ศึกษาที่เน้นทักษะการอ่าน การเขียน หรือวิชาเพ่ิมเติมด้านวิชาชีพระดับชั้นมัยมศึกษา เป็น
ต้น ควรระบุถึงวิธีการ ด าเนินงานอย่างเป็นระบบ PDCA ที่มีการติดตามและประเมินผลโดยเป็นไปตาม
เกณฑ์ที่ก าหนดแต่ละชั้นเรียน และการเรียนรู้ตามกิจกรรมของหลักสูตรด้วยรูปแบบวิธีการของแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ การน าผลประเมินตาม เป้าหมายมาเปรียบเทียบให้เห็นพัฒนาการย้อนหลัง ๓ ปี พร้อมกับ
การน าผลประเมินมาวิเคราะห์เพ่ือเสริมจุดเด่น พัฒนาจุดอ่อนให้บรรลุตามเป้าหมายที่สูงขึ้น และการน าผล
การประเมินรายงานให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับทราบ โดยเฉพาะผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน 
ด้วยวิธีการต่าง ๆ เช่น การประชุม การใช้สื่อเทคโนโลยี การจัดท าเอกสารเผยแพร่ เป็นต้น เพ่ือร่วมกัน
พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้มีคุณภาพสูงขึ้นต่อไป 
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มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

จุดเน้น ผู้บริหารมีระบบบริหารคุณภาพแบบมีส่วนร่วม 

 

สถานศึกษาควรให้ข้อมูลใน SAR ให้ชัดเจนยิ่งขึ้นในประเด็นการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม ที่
ก าหนดให้ ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาร่วมกัน ซึ่งอาจต้องน าหลักการบริหารคุณภาพ PDCA มา
ปรับใช้เพ่ือให้ เกิดการท างานร่วมกันและเกิดผลคุณภาพเชิงประจักษ์ในแต่ละขั้นตอนระบุไว้ในแผนปฏิบัติ
การประจ าปี ตั้งแต่ การวางแผนด าเนินการตามแผน การตรวจสอบ ปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงาน สะท้อน
คิดสรุปผล และรายงานผล การด าเนินงาน ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับทราบ โดยเฉพาะผู้ปกครองให้เห็นถึง
แนวทางการจัดการศึกษาและความส าเร็จที่เกิดขึ้นกับคุณภาพด้านวิชาการและกิจกรรมของผู้เรียนจากการ
ร่วมกันท างานเพ่ือพัฒนาศักยภาพ ผู้เรียน อาจน าเสนอหลาย ๆ ช่องทาง เช่น ป้ายประชาสัมพันธ์ เพจ 
กลุ่มไลน์หรือเฟซบุ๊กของสถานศึกษา เป็นต้น  
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มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

จุดเน้น ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

 

สถานศึกษาควรระบุข้อมูลใน SAR ให้ชัดเจนยิ่งขึ้นในประเด็นเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียน
การสอนให้ มีความชัดเจนมากขึ้น โดยขั้นตอนการวางแผนการจัดการเรียนการสอนควรมีการวิเคราะห์
ผู้เรียนรายบุคคล หลักสูตรสถานศึกษา นโยบายของต้นสังกัด น ามาจัดท าหน่วยการเรียนรู้ และจั ดท า
แผนการจัดการเรียนการสอนที่ เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญให้มีความสอดคล้องกับข้อมูลผู้เรียนและหลักสูตร
สถานศึกษา การจัดการเรียนการสอนโดย การใช้สื่อเทคโนโลยี สื่อของจริง สื่อจ าลอง สื่อจากธรรมชาติ 
การศึกษาแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น มีการตรวจสอบและประเมินการจัดการเรียนการสอน
อย่างเป็นระบบด้วยเครื่องมือ วิธีการตามสภาพจริงที่ผลของการประเมินอธิบายคุณภาพของผู้เรียนได้
ชัดเจน แล้วน าผลการประเมินนั้นมาวิเคราะห์เพ่ือก าหนดแนวทาง พัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพสูงขึ้น โดยการปรับปรุงรูปแบบวิธีการที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติจริง และการน า
ผลการประเมินมาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษาด้วยวิธีการต่าง ๆ เช่น การประชุม การ
อบรม การสัมมนา การสื่อสารทางเทคโนโลยี การศึกษาเอกสาร โดยเฉพาะการรวมกลุ่มเป็นชุมชน การ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ทั้งในและนอกสถานศึกษา ควรส่งเสริมและสนับสนุนครูและบุคคลากรได้ศึกษา
เรียนรู้ สู่การน าปฏิบัติ เพื่อการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพสูงสุดต่อไป 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

สถานศึกษาควรระบุองค์ประกอบของ SAR เพ่ิมเติม ประกอบด้วย บทสรุปผู้บริหารในส่วนของ
แผนพัฒนา เพ่ือให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น ประวัติสถานศึกษา การจัดการศึกษา สภาพชุมชน เศรษฐกิจ และ
สังคม โครงสร้างการ บริหาร หลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา 



16 
 

อาคารสถานที่ อัตราส่วนครู ต่อผู้เรียน อัตราส่วนผู้เรียนต่อห้องทั้งสองระดับ ร้อยละของผู้เรียนที่ส าเร็จ
การศึกษา จ านวนวันที่สถานศึกษาจัดการ เรียนการสอนจริง วิธีการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพแต่ละ
มาตรฐานให้เป็นกระบวนการตั้งแต่การวางแผนการ ด าเนินงานตามแผน การตรวจสอบประเมินระหว่าง
และสิ้นสุดการด าเนินงาน การน าผลการตรวจสอบประเมินไปปรับปรุงแก้ไขเพ่ือให้การด าเนินงานบรรลุตาม
เป้าหมาย และการเปรียบเทียบผลการประเมินตามเป้าหมาย ๓ ปีย้อนหลัง การให้รายละเอียดเพ่ิมเติม
ดังกล่าวจะท าให้รายงานประจ าปีมีความครบถ้วนสมบูรณ์ยิ่งข้ึน 

 

ผลการรายงาน SAR ที่ผ่านมา 2566 

 

สรุปมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษาของระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
1.1 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มีผลการประเมินอยู่ใน ระดับ ดีเลิศ 
1.2 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ มีผลการประเมินอยู่ใน ระดับ ดี 
1.3 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 
มีผลการประเมินอยู่ใน ระดับ ดีเลิศ 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษาอยู่ใน ระดับ ดีเลิศ แยกเป็นรายมาตรฐาน 
การศึกษา ดังนี้ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง มีการพัฒนาและส่งเสริมด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนตามหลักสูตร
ของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับหลักศุตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และหลักสูตร
โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2566) มีการพัฒนาผู้เรียนแต่ละบุคคลทั้งด้าน
ความสามารถในการอ่าน เขียนและการสื่อสาร ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน ส่งเสริมสนับสนุนการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการตามศักยภาพของผู้เรียนพัฒนาความสามารถในการคิดค านวณ ด้านการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ สามารถแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล นักเรียนทุกระดับชั้นเรียนวิ ชาประวัติศาสตร์เพ่ือศึกษา
ประวัติศาสตร์ของชาติและความเป็นไทย และวิชาหน้าที่พลเมืองเพ่ือให้นักเรียนตระหนักถึงหน้าที่ของตน 
และความเป็นไทย ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลายอย่างมีความสุข 
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ ดี 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋งมีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษาความต้องการของชุมชนสอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบาย
ของรัฐบายตลอดจนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ มีการท า SWOT Analysis วิเคราะห์สภาพ บริบท
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ของโรงเรียนจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แต่งตั้งคณะกรรมการในการด าเนินงาน 
ประกอบด้วยฝ่ายบริหาร หัวหน้ากลุ่มงาน 4 ฝ่าย หัวหน้ากลุ่มสาระ และครูประจ าวิชาทุกวิชา ร่วมกัน
พัฒนาปรับปรุงหลักสูตรโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา (ฉบับปรับปรุง 
พุทธศกัราช 2566) ให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการตามวิสัยทัศน์ของโรงเรียนและความ
ต้องการของชุมชน  
 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋งส่งเสริมให้ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
ทั้งทักษะ กระบวนการคิด กระบวนการท างานกลุ่ม กระบวนการลงมือปฏิบัติจริงและสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ ครูมีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน เป็นส าคัญตามแนวทาง 
Active Learning มีวิธีการและเครื่องมือวัดและประเมินผลที่หลากหลายสอดคล้องกับเป้าหมายการจัดการ
เรียนรู้ มาตรฐานการเรียนรู้ตัวชีวัดที่ก าหนดไว้ ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้องกลับเพ่ือ
พัฒนา ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน 
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ส่วนที่ 2  
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

1. กฎหมาย ยุทธศาสตร์ แผนส าคัญท่ีเกี่ยวข้อง 
1.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)   
 
 
 
 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ  
เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถยกระดับการพัฒนาให้บรรลุตามวิสัยทัศน์“ประเทศไทยมีความม่ันคง 

ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  และ
เป้าหมายการพัฒนาประเทศข้างต้น จึงจําเป็นต้องกําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศระยะยาว ที่จะทํา
ให้ประเทศไทยมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงจากปัจจัย ภายในและ
ภายนอกประเทศในทุกมิติทุกรูปแบบและทุกระดับ ภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม และ ภาคบริการ
ของประเทศได้รับการพัฒนายกระดับไปสู่การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการสร้างมูลค่าเพ่ิม  และ
พัฒนากลไกที่สําคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจใหม่ที่จะสร้างและเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันของ ประเทศ 
เพ่ือยกระดับฐานรายได้ของประชาชนในภาพรวมและกระจายผลประโยชน์ไปสู่ภาคส่วนต่าง ๆได้ อย่าง
เหมาะสม คนไทยได้รับการพัฒนาให้เป็นคนดีเก่ง มีวินัย คํานึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวม  และมีศักยภาพใน
การคิดวิเคราะห์สามารถ “รู้รับ ปรับใช้” เทคโนโลยีใหม่ได้อย่างต่อเนื่อง สามารถเข้าถึง บริการพ้ืนฐาน 
ระบบสวัสดิการ และกระบวนการยุติธรรมได้อย่างเท่าเทียมกัน โดยไม่มีใครถูกทิ้ง ไว้ข้างหลัง  

การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติจะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่าง การ
พัฒนาความม่ันคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบ “ประชา
รัฐ” โดยประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ ทรัพยากรมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ  

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายการพัฒนา
ที่สําคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดีเก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทย มีความพร้อมทั้ง
กาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย  มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อ
สังคมและผู้อ่ืน มัธยัสถ์อดออม โอบอ้อมอารีมีวินัย รักษาศีลธรรม  และเป็นพลเมืองดีของชาติมีหลักคิดที่
ถูกต้อง มีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ มีทักษะสื่อสาร ภาษาอังกฤษและภาษาที่สาม และอนุรักษ์ภาษา
ท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเอง อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง 
เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่ และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 
 

1.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
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แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ มีจํานวนรวม ๒๓ ฉบับ ประกอบด้วย (๑) ความมั่นคง (๒) การ 
ต่างประเทศ (๓) การเกษตร (๔) อุตสาหกรรรมและบริการแห่งอนาคต (๕) การท่องเที่ยว (๖) พ้ืนที่และ
เมือง น่าอยู่อัจฉริยะ (๗) โครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล (๘) ผู้ประกอบการและวิสาหกิจ
ขนาดกลาง และขนาดย่อมยุคใหม่ (๙) เขตเศรษฐกิจพิเศษ (๑๐) การปรับเปลี่ยนค่านิยม และวัฒนธรรม 
(๑๑) ศักยภาพ คนตลอดช่วงชีวิต (๑๒) การพัฒนาการเรียนรู้(๑๓) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี
(๑๔) ศักยภาพการ กีฬา (๑๕) พลังทางสังคม (๑๖) เศรษฐกิจฐานราก (๑๗) ความเสมอภาคและ
หลักประกันทางสังคม (๑๘) การ เติบโตอย่างยั่งยืน (๑๙) การบริหารจัดการน้ําทั้งระบบ (๒๐) การบริการ
ประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ  (๒๑) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (๒๒) กฎหมายและ
กระบวนการยุติธรรม และ (๒๓) การวิจัย และพัฒนานวัตกรรม  

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นกลไกสําคัญในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติให้บรรลุตาม 
เป้าหมายที่วางไว้ในปี ๒๕๘๐ ซึ่งประเทศและประชาชนทุกกลุ่มวัยจะได้รับประโยชน์ดังนี้  

วัยครรภ์มารดาถึงปฐมวัย เด็กและมารดาทุกคนจะได้รับการดูแลตั้งแต่เริ่มตั้งครรภ์ที่ถูกต้องตาม
หลัก วิชาการ โภชนาการ และสมวัย ผ่านระบบบริการสาธารณะที่มีกระจายครอบคลุมทั่วทุกภูมิภาคอย่าง
ทั่วถึง  ด้วยบริการและเทคโนโลยีทางการแพทย์ที่ทันสมัย และมีคุณภาพ เด็กจะเกิดมาท่ามกลาง
สภาพแวดล้อมทาง สังคมที่ปลอดภัย สงบสุข เติบโตในสภาพแวดล้อมธรรมชาติที่ดี มีทรัพยากรธรรมชาติที่
จําเป็นต่อการเติบโต  ได้รับการเลี้ยงดูจากทั้งพ่อและแม่ของเด็ก ที่จะมีเวลาให้กับลูกของตนมากขึ้น พร้อม
ทั้งมีสิ่งอํานวยความ สะดวกต่าง ๆ ทั้งเทคโนโลยีและนวัตกรรมการเลี้ยงดูและศูนย์เด็กเล็กที่พ่อแม่ทุกคน
สามารถเข้าถึง มีคุณภาพ และเอ้ือต่อการเลี้ยงดูเด็กให้เติบโตได้อย่างดี มีทักษะ สุขภาพกายและสุขภาพใจ
ที่ดีพร้อม มีพัฒนาสมวัย  

วัยประถม ถึง มัธยมต้น ซึ่งเป็นช่วงการศึกษาภาคบังคับ จะได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ มีหลักสูตร 
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มุ่งเน้นการพัฒนาสมรรถนะหลักที่จ าเป็นต่อผู้เรียน มีดิจิทัลแพลตฟอร์ม 
เพ่ือการเรียนรู้แห่งชาติที่สามารถขยายความรู้และวิธีการเรียนไปสู่โรงเรียน นักเรียน และครูที่ครอบคลุม 
ทั่วประเทศ รวมทั้ง ผู้เรียนในพ้ืนที่ห่างไกลและขาดแคลนทุนทรัพย์จะได้รับการโอกาสศึกษาที่เท่าเทียมและ 
ทั่วถึงในทุก ๆ พ้ืนที่ เพ่ือให้นักเรียนได้รับการปูพ้ืนฐานความพร้อมทั้งกาย ใจ และปัญญาให้พร้อมรองรับ
การ พัฒนาของช่วงวัยต่อไป และได้รับการปลูกฝังวัฒนธรรมการใช้ชีวิตในสังคมที่ดี ให้เป็นคนดี มีจิต
สาธารณะ มีความมคีวามรับผิดชอบต่อส่วนรวม มีวินัย พร้อมเติบโตเป็นคนที่มีคุณภาพของประเทศต่อไป 

วัยรุ่น นักศึกษา จะได้รับการเรียนรู้ ให้มีทักษะและองค์ความรู้ที่จําเป็นต่อการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษ ที่ ๒๑ อย่างมีคุณภาพ ได้รับการพัฒนาวินัย คุณธรรม จริยธรรม ตระหนักถึงความสําคัญของการ
มี สุขภาวะที่ดี ได้รับความรู้และการพัฒนาสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการภาคการผลิตของประเทศ 
สร้างผู้ประกอบการ เพ่ือพัฒนาประเทศไทยสู่ประเทศพัฒนาแล้วด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีแห่งอนาคต  
ผ่านสถาบันศึกษายุคใหม่ทําหน้าที่ให้ความรู้ ส่งเสริม สนับสนุน ความรู้ในทางวิชาการที่สามารถใช้องค์
ความรู้ ทางวิชาการในการวิจัยและสร้างสรรค์นวัตกรรมในด้านวิทยาศาสตร์ สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์
และใส่ใจ ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น ที่แสดงถึงอัตลักษณ์ความเป็นไทย ที่สอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ สู่
การสร้าง ความสามารถในการแข่งขันของประเทศที่ทัดเทียมกับนานาประเทศทั่วโลก   
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วัยทางาน จะได้รับการพัฒนาศักยภาพที่จําเป็นต่อการทางานและการใช้ชีวิตอย่างต่อเนื่อง ให้เป็น
คนไทย ที่มีทักษะสูง มีองค์ความรู้ฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดงานในทุกสายอาชีพ 
ทั้งใน ภาครัฐและเอกชน รวมทั้งจะได้รับการสนับสนุนให้มีช่องทางการหารายได้ที่หลากหลายขึ้น เพ่ือสร้าง
ความ มั่นคงทางรายได้ อาทิ ธุรกิจสตาร์ทอัพที่กาลังมีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งจะสามารถเป็น
ช่องทาง ธุรกิจที่ขยายวงกว้างไปยังต่างประเทศ มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงในมิติต่าง ๆ ที่จะเกิดขึ้นใน
อนาคต ขณะเดียวกันจะได้รับประโยชน์จากการกระจายความเจริญที่จะไปสู่ทุกภูมิภาคของประเทศใน
อนาคต ส่งผลให้ ประชากรวัยทางานสามารถทางานได้ในภูมิลาเนาของตนเอง มีโอกาสได้อยู่ใกล้ชิดกับ
ครอบครัว ทําให้ ครอบครัวมีความอยู่ดีมีสุขเพ่ิมมากขึ้น โดยที่แต่ละพ้ืนที่/ภูมิภาคจะได้รับการพัฒนาให้
สอดคล้องกับศักยภาพ ทั้งในภาคอุตสาหกรรม บริการและท่องเที่ยว และภาคเกษตร มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่
เกี่ยวข้องที่เอ้ือและอํานวย ความสะดวกต่อการใช้ชีวิตและการท างาน   

วัยสูงอายุ จะได้รับการดูแลทั้งด้านสุขภาพ การดํารงชีวิตที่เหมาะสมกับแต่ละช่วงวัยของผู้สูงอายุ  
ทั้งผู้สูงอายุวัยต้นอายุ ผู้สูงอายุวัยกลางอายุ และผู้สูงอายุวัยปลาย มีอุปกรณ์ที่ได้รับการพัฒนาให้มีความ 
ทันสมัย มีการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมสมัยใหม่ เพ่ืออํานวยความสะดวกแก่ผู้สูงอายุให้สามารถ 
ดําเนินชีวิตได้อย่างมีคุณภาพ สามารถช่วยเหลือตนเองได้ได้รับการบริการสาธารณะที่มีประสิทธิภาพและ 
คุณภาพ อยู่ในสภาพแวดล้อมที่เป็นมิตรและเอ้ืออํานวยต่อการดําเนินชีวิต ส่งเสริมและสนับสุนนให้มีส่วน
ร่วม ทางสังคม มีสุขภาพกายและใจที่ดี และเป็นแรงพลังในการช่วยขับเคลื่อนและพัฒนาประเทศ  
 

1.3  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา 
 
 
 
 
 
คณะกรรมการอิสระเพ่ือการปฏิรูปการศึกษามีภารกิจในการจัดทําแผนการปฏิรูปประเทศด้าน

การศึกษาตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ หมวด ๑๖ การปฏิรูปประเทศ โดยมี
ขอบเขตการดําเนินการให้เกิดผลตาม มาตรา ๒๕๘ จ. ประกอบด้วย (๑) การให้สามารถเริ่มดําเนินการให้
เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาตามมาตรา ๕๔ วรรคสอง เพ่ือให้เด็กเล็กได้รับการ
พัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัยโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย (๒) ให้ดําเนินการ
ตรากฎหมายเพ่ือจัดตั้งกองทุนตามมาตรา ๕๔ วรรคหก ให้แล้วเสร็จภายในหนึ่งปีนับแต่วันประกาศใช้
รัฐธรรมนูญนี้ (๓) ให้มีกลไกและระบบการผลิต คัดกรองและพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครูและอาจารย์ ให้ได้
ผู้มีจิตวิญญาณของความเป็นครู มีความรู้ความสามารถอย่างแท้จริง ได้รับค่าตอบแทนที่เหมาะสมกับ
ความสามารถและประสิทธิภาพในการสอน รวมทั้งมีกลไกสร้างระบบคุณธรรมในการบริหารงานบุคคลของ
ผู้ประกอบวิชาชีพครู (๔) ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนทุกระดับเพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเรียนได้ตาม
ความถนัดและปรับปรุงโครงสร้างของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือบรรลุเป้าหมายดังกล่าว โดยสอดคล้องกันทั้ง 
ในระดับชาติและระดับพื้นท่ี 
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1.4  แผนพัฒนาเศาษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570) 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ เป็นแผนที่มีความชัดเจนในการกําหนดทิศทางและเป้าหมายการพัฒนา
ประเทศที่ต้องการมุ่งเน้น โดยเริ่มต้นจากการสังเคราะห์ วิเคราะห์แนวโน้ม พร้อมทั้งผลกระทบจากการ
เปลี่ยนแปลงที่อาจเกิดข้ึนทั้งภายในประเทศ ภูมิภาค และระดับโลก เพ่ือประเมินความท้าทายและโอกาสใน
การพัฒนาประเทศภายใต้บริบทเงื่อนไขข้อจํากัดที่ประเทศไทยต้องเผชิญอันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลง
ดังกล่าว โดยพิจารณาองค์ประกอบของการพัฒนาประเทศในมิติด้านต่าง ๆที่มีความเชื่อมโยงหรือเป็น
องค์ประกอบของประเด็นยุทธศาสตร์ที่ระบุไว้ในยุทธศาสตร์ชาติอย่างรอบด้านก่อนนํามาสู่การกําหนด
จุดเน้นเชิงเป้าหมายที่ประเทศไทยต้องให้ความสําคัญและมุ่งเน้นดําเนินงานให้บรรลุผลในระยะของ
แผนพัฒนาฯ เพ่ือให้ประเทศพร้อมเติบโตอย่างยั่งยืนและสามารถบรรลุเป้าหมายการพัฒนาประเทศภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติได้อย่างสัมฤทธิ์ผล 
 

1.5  นโยบายว่าด้วยความม่ันคง (พ.ศ.2566-2570)  
 
 
 
 
 

ความมั่นคงถือเป็นรากฐานที่สําคัญต่อความอยู่รอดปลอดภัย ความเจริญก้าวหน้าของชาติ และ
ประชาชนอยู่ดีมีสุขปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ โดยเมื่อวันที่ ๑๐ สิงหาคม ๒๕๖๕  ที่ประชุมสภา
ความมั่นคงแห่งชาติได้มีมติเห็นชอบนโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคง แห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๖ 
– ๒๕๗๐) และต่อมาเม่ือวันที่ ๕ ตุลาคม ๒๕๖๕ คณะรัฐมนตรีได้มีมติเห็นชอบ นโยบายและแผนระดับชาติ
ว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) เพ่ือเป็นทิศทาง การดําเนินการป้องกัน แจ้งเตือน 
แก้ไข หรือระงับยับยั้งภัยคุกคามเพ่ือธํารงไว้ซึ่งความมั่นคงแห่งชาติ 
 

1.6  นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ   
กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
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1.7  ทิศทางการพัฒนาการศึกษาของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่เขต 
6 
 
 
 
 
จากนโยบายด้านการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ และกลยุทธ์ของสํานักงานคณะกรรมการ 

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือให้การพัฒนาการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต  ๖ เป็นไปในทิศทางที่คาดหวัง จึงได้กําหนดทิศทางการพัฒนาไว้ ดังนี้  

 
วิสัยทัศน์ (Vision)   

องค์กรที่มุ่งพัฒนาคุณภาพและสร้างโอกาสทางการศึกษาแก่เด็กทุกคนอย่างเท่าเทียม ตาม
หลัก 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมุ่งสู่สากลบนความหลากหลายทางวัฒนธรรม  
 
พันธกิจ (Mission)   

1. ส่งเสริมให้นักเรียนทุกคน มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและมาตรฐาน
การศึกษา ขั้นพ้ืนฐาน มีทักษะที่จําเป็นต่ออนาคตในศตวรรษที่ 21 บนความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม  
2. ส่งเสริมให้ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างมีคุณภาพทั่วถึงและเท่า 
เทียม  
3. ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ และ
ปฏิบัติงานได้ อย่างมีประสิทธิภาพ  
4. บริหารจัดการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิบาลและ
แนวคดิ พื้นฐานของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเป็นสํานักงานที่ทันสมัย  
5. พัฒนาสถานศึกษาให้มีความปลอดภัยแก่นักเรียน  

 
เป้าประสงค์ (Goal)  

1. นักเรียนทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและมาตรฐานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  มีทักษะที่จําเป็นต่ออนาคตในศตวรรษที่ 21  
2. ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาได้อย่างเท่าเทียม  
3. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะตามมาตรฐาน
ตําแหน่ง และมาตรฐานวิชาชีพอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  
4. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษา บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและ
แนวคิด พ้ืนฐานของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
5. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษามีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
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6. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษานําเทคโนโลยีดิจิทัล และการจัดการ
ฐานข้อมูล มาใช้เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการเรียนรู้ของ
นักเรียน 

 
กลยุทธ์  

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

2. มาตรฐานการศึกษา 

 
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
มีจํานวน 3 มาตรฐาน ได้แก่  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
 

3. การขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติของโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง ประจ าปีการศึกษา 2566 
 วิสัยทัศน์  (Vision) 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋งมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีความรู้คู่คุณธรรม รักชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ น้อมนําแนวพระราชดําริมาใช้ในการดํารงชีวิตอย่างยั่งยืน มุ่งสู่โรงเรียนคุณภาพภายในปีการศึกษา 
2567 
 

พันธกิจ ( Mission ) 

1.  ส่งเสริมให้ครูได้รับการพัฒนาและมีความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
2.  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้สูงขึ้น 
3.   ส่งเสริมคุณลักษณะของผู้เรียน ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม สํานึกในความเป็นชาติไทย 
4.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพโดยน้อมนําแนวพระราชดําริ สืบสานพระราชปณิธาน 
และพระบรมราโชบายมาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างยั่งยืน 
5.  พัฒนาสถานศึกษาด้วยระบบประกันคุณภาพ 
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เป้าประสงค์ ( Goals) 
1.  ครูได้รับการพัฒนาและมีทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
2.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5 วิชาหลักเพ่ิมขึ้น 
3.  ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพ่ึงประสงค์ มีคุณธรรม จริยธรรม สํานึกในความเป็นชาติไทย 
4.  ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ โดยน้อมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการ 
5.  สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพที่มีคุณภาพ 

 

กลยุทธ์ ( Strategies ) 
1. การพัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
2. การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
3. การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
4. การพัฒนาทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
5. การบริหารจัดการโรงเรียนให้มีคุณภาพ 
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ส่วนที่ 3 ประมาณการงบประมาณประจ าปีการศึกษา 2567 
การประมาณงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2567 

งบประมาณ 1,011,534 บาท 

ที ่ รายการ 
งบประมาณ 

ทั้งหมด 
1 งานบริหารทั่วไป  (30%) 303,460 

  

1.1 ค่าตอบแทน, ใช้สอย, ค่าวัสดุ 15,000 
1.2 ค่าสาธารณูปโภค 150,000 
1.3 ค่าบ ารุงรักษารถโรงเรียน   8,500 
1.4 ค่าน้ ามันเชื้อเพลิงรับ-ส่งนักเรียน 64,460 
1.5 ค่าเดินทางไปราชการ 30,000 
1.6 ค่าครุภัณฑ์และสิ่งปลูกสร้าง 4,000 
1.7  ค่าจ้างเหมารถรับ-ส่งนักเรียนแม่สะต๊อบ 31,500 

  รวมงานบริหารทั่วไป  (30%) 303,460 
2 งบฉุกเฉิน   (10%) 101,153 
3 งบด าเนินงาน  (60%) 606,920 

กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 1.1โครงการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตามศักยภาพ  
  
  
  

1.1.1 กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนอ่านออกเขียนได้ RT,NT 10,000 
1.1.2 กิจกรรมการบริหารจัดการชั้นเรียน 26,000 
1.1.3  กิจกรรมการนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 1,000 

 1.2 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

5,000 

 3.  โครงการพัฒนาครูด้วยกระบวนการPLC   
  1.3.1 กิจกรรมการอบรมพัฒนาครูด้วยกระบวนการ PLC  (กสศ.)   

รวมกลยุทธ์ที่ 1 42,000 

กลยุทธ์ที่ 2 การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 2.1 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน(ก้าวสู่ความเป็นเลิศ)   

  
  
  
  

2.1.1  กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุม่สาระการเรียนรู้  (ค่ายวิชาการ) 13,000 
2.1.2  กิจกรรมพัฒนาความสามารถสร้างนวัตกรรมSTEM 5,000 
 2.1.3  กิจกรรมพัฒนาทักษะทางวิชาการ  (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 50,000)  

 
 2.1.4  กิจกรรมวันภาษาไทย 10,000 

 2.2  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบทางการศึกษา 27,000 
 2.3  โครงการส่งเสริมรักการอ่าน 

 
  2.3.1  กิจกรรมส่งเสริมการอ่านเขียนค าพ้ืนฐานภาษาอังกฤษ 5,000 
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   2.3.2  กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 2,000 
 2.4   โครงการทัศนศึกษา   (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 97,533)    
 2.5   โครงการจัดจ้างบุคลากรทางการศึกษา 252,000 
 2.6   โครงการพัฒนาเด็กพิเศษเรียนร่วม 3,000 

รวมกลยุทธ์ที่ 2 317,000 

กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 

 3.1. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 3,000 
 3.2  โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 

 
  
  

 3.2.1  กิจกรรมธนาคารโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 1,000 
 3.2.2  กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 3,000 

 3.3  โครงการกิจกรรมวันส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 

  
  
  
  
  
  
  

3.3.1  วันไหว้ครู 2,000 
3.3.2  วันเฉลิมพระชนพรรษาสมเด็จพระราชินี ร.10 2,000 
3.3.3  วันเฉลิมพระชนพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ร.10 2,000 
 3.3.4  วันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา 2,000 
 3.3.5  วันแม่แห่งชาติ ร.9 2,000  
 3.3.6  วันดินโลก 2,000 
3.3.7  วันคริสมาส ปีใหม่ วันเด็ก 8,000 

3.4  โครงการโรงเรียนคุณธรรม   

  
  

 3.4.1  กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  5,000 
 3.4.2  กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 5,000 

 3.5  โครงการส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม 
 

  
  

3.5.1  กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 3,000 
3.5.2  กิจกรรมดนตรี และนาฏศิลป์ไทยสู่ความเป็นเลิศ 3,000 

 3.6  โครงการโรงเรียนสุจริต 2,500 
 3.7  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 25,000 
 3.8  โครงการลูกเสือเนตรนารีและนักศึกษาวิชาทหาร  (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 57,000)    

 3.9  โครงการปัจฉิมนิเทศ 10,000 
 3.10 โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 3,000 
 3.11 โครงการสร้างความเข้มแข็งให้สภานักเรียน 2,000 
 3.12 โครงการน้อมน าพระบรมราโชบาย ร.10 สู่การปฏิบัติ(Best ร.10) 5,000 

รวมกลยุทธ์ที่ 3 90,500 
กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
 4.1  โครงการโคก หนอง นา โมเดล ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 5,000 
 4.2  โครงการผ้าปักลายม้ง  

 
 4.3  โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียนหอพักนอน 
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 4.4  โครงการพัฒนาด้านร่างกาย                                                                                                3,000 
 4.5  โครงการพัฒนาด้านอารมณ์                                                                                                 3,000 
 4.6  โครงการพัฒนาด้านสังคม                                                                                                    3,000 
 4.7.  โครงการพัฒนาด้านสติปัญญา                                                                                               3,000 
 4.8  โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย อนุบาล 3,000 
 4.9  โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย ประถม 3,000 
 4.10  โครงการโรงเรียนสีขาว 5,000 
 4.11  โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพตามพระราโชบายฯ สารพัดช่าง 78,447 

รวมกลยุทธ์ที่ 4 106,447 
กลยุทธ์ที่ 5 การบริหารจัดการโรงเรียนให้มีคุณภาพ 

 5.1 โครงการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 1,500 
 5.2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศโดยระบบ
ประกันคุณภาพภายใน 

2,000 

 5.3  โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ 5,000 
 5.4  โครงการประชุมผู้ปกครอง 1,000 
 5.5  โครงการพัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษา  
  5.5.1  บริหารทั่วไป 3,000 
  5.5.2  การเงิน 8,000 
  5.5.3  บุคคล 1,000 
  5.5.4  วิชาการ 10,000 
 5.6  โครงการอาหารเสริมนม   
 5.7  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและคุณภาพรอบด้าน   
  7.1 ชุมนุม 10,000 
  7.2 หลักสูตรสถานศึกษา 2,000 
 5.8  โครงการแนะแนวการศึกษา 1,000 
5.9   โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในและภายนอก  อนุบาล                                                                  6,473 
 5.10 โครงการสหกรณ์โรงเรียน   (กสศ.)   
5.11 โครงการสื่อสารและประชาสัมพันธ์โรงเรียน   

รวมกลยุทธ์ที่ 5 50,973 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 606,920 
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ส่วนที่ 4 โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2567 
 

ชื่อโครงการ   กิจกรรมสํงเสริมการจัดการเรียนการสอนอํานออกเขียนได๎ 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ด๎านยุทธศาสตร๑ชาติด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ด๎านพัฒนาและเสริมสร๎างทรัพยากรมนุษย๑  
แผนปฏิรูปประเทศ กิจกรรมปฏิรูปที่ ๒ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูํการเรียนรู๎ฐานสมรรถนะ 
เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด๎าน
สังคมและทรัพยากรมนุษย๑ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) นโยบายและแผน
ระดับชาติวําด๎วยความมั่นคงแหํงชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งชี้ท่ี  2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให๎มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
ลักษณะโครงการ โครงการตํอเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวพัชรญดา ศรีเที่ยง 
         นางสาวปายนภา  โปธาพันธ๑ 
         นางสาวอรวรรณ   หล๎าอุด 
                นางสาวชลาศัย     มรุพงศ๑ 
         นางสาวยิ่งแก๎ว     เหํอแสนเจริญ 
ระยะเวลาด าเนินการ  17 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 

1. หลักการและเหตุผล 

     ตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ได๎จัดให๎มีการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู๎เรียน โดยเน๎นกิจกรรมสํงเสริมการจัดการเรียนการสอน ตามหลักสูตรแกนกลาง การคิดวิ
เคราห๑อํานเขียน คิดค านวณ สื่อสารเทคโนโลยี โดยให๎สอดแทรกบูรณาการวิชาภาษาอังกฤษสอดคล๎องกับ
ทุกวิชา และตามประกาศส านักงานเขตพ้ืนที่การประถมศึกษาเชียงใหมํ เขต 6 เกี่ยวกับการจัดกิจกรรม
สํงเสริมสอนภาษาอังกฤษให๎เป็นรูปธรรม 
 ดังนั้นกิจกรรมสํงเสริมการจัดการเรียนการสอน ตามหลักสูตรแกนกลาง การคิดวิเคราะห๑อํานเขียน 
คิดค านวณ สื่อสารและเทคโนโลยี จึงมีความส าคัญและจ าเป็นอยํางยิ่ง ทั้งนี้ทางโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง จึ งได๎
ด าเนินการจัดท าโครงการพัฒนาครูบุคลากรให๎มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตามศักยภาพ ภายใต๎กิจกรรม
สํงเสริมการจัดการเรียนการสอน ตามหลักสูตรแกนกลาง การคิดวิเคราะห๑อํานเขียน คิดค านวณ สื่อสาร
และเทคโนโลยี เพื่อเป็นการพัฒนาความสามารถในการอําน เขียน การคิดวิเคราะห๑ การสื่อสาร และการคิด
ค านวณทั้งด๎านวิชาการของนักเรียนให๎มีคุณภาพยิ่งขึ้นไป 
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2. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให๎นักเรียนได๎พัฒนาความสามารถในการอําน เขียน การคิดวิเคราะห๑ภาษาไทยได๎ 
2. เพ่ือจัดเตรียมเอกสาร แบบฝึก 

 
3. เป้าหมาย 
         3.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

 - นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ร๎อยละ 80 สามารถพัฒนา
ความสามารถในการอําน เขียน การคิดวิเคราะห๑ภาษาไทย ได๎ 

-  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ร๎อยละ 80 คน สามารถพัฒนาความสามารถด๎าน  การคิด
ค านวณได ๎     

 3.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

 -  นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง สามารถพัฒนาความสามารถในการอําน เขียน การคิดวิเคราะห๑
ภาษาไทยได๎ 

-  นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง สามารถพัฒนาความสามารถด๎านการคิดค านวณได๎ 

 
4. วิธีการด าเนินงาน 

     กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู๎รับผิดชอบ 

1. ศึกษา/ส ารวจข๎อมูล 

2. วางแผนด าเนินการ 

3. จัดท าโครงการ 

4. ทดสอบการอําน-เขียนของนักเรียนชั้น 

ประถมศึกษาปีที่ 1 และประถมศึกษาที่ 3 

5. การนิเทศ ตรวจสอบการด าเนินกิจกรรมตาม
โครงการ 

6. สรุปผลและประเมินผลโครงการ  

โดยจัดขึ้นตลอดปีการศึกษา 2565 ณ โรงเรียนบ๎าน
ปางอุ๐ง   

 

17 
พฤษภาคม 

2567 

- 

31 มีนาคม 
2568 

10,000 พัชรญดา ศรีเที่ยง 

ปายนภา โปธาพันธ๑ 

อรวรรณ  หล๎าอุด 

ชลาศัย  มรุพงศ๑ 

ยิ่งแก๎ว  เหํอแสนเจริญ 
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5. รายละเอียดงบประมาณ  
      

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

1. 

 

2 

ถํายเอกสารอํานออก
เขียนได ๎NT, RT 

จัดเตรียมเอกสารแบบ
ฝึกทักษะนักเรียน 

จ านวน 5 ห๎อง  

ป.1/1 

ป.1/2 

ป.1/3 

ป.3/1 

ป.3/2 

 

 

 

 

 

 

 

 
   2,000 

2,000 

2,000 

2,000 

2,000 

- 

 

 

 

 

 

 

10,000 

 

 

10,000 

 
 
6. การประเมินผล 
      

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

๑. เชิงปริมาณ 

    นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1 และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 3 ร๎อยละ 80 สามารถพัฒนา 
ความสามารถในการอําน เขียน 
คิดวิเคราะห๑ภาษาไทยได๎ 

สอบอํานเขียนของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1  

-ข๎อสอบ RT 

-ข๎อสอบ NT 

๒. เชิงคุณภาพ 

    นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง
สามารถพัฒนาความสามารถใน

สอบอํานเขียนของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 และ 
ประถมศึกษาปีที่ 3 

-ข๎อสอบ RT 

-ข๎อสอบ NT 



31 
 

การอําน เขียน คิดวิเคราะห๑
ภาษาไทย ได๎ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และประถมศึกษาปีที่ 3 ร๎อยละ 80 ได๎พัฒนาความสามารถ
ในการอําน เขียน การคิดวิเคราะห๑ภาษาไทย 
     2. นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งสามารถพัฒนาความสามารถในการอําน เขียน คิดวิเคราะห๑ภาษาไทย
ได๎ 
 

ผู๎เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ............................................................ ...... 
(นางสาวพัชรญดา  ศรีเที่ยง) 

 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 

หัวหน้างานบริหารฝ่ายวิชาการ 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ   กิจกรรมบริหารจัดการชั้นเรียน 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ด๎านยุทธศาสตร๑ชาติด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ด๎านพัฒนาและเสริมสร๎างทรัพยากรมนุษย๑  
แผนปฏิรูปประเทศ กิจกรรมปฏิรูปที่ ๒ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูํการเรียนรู๎ฐานสมรรถนะ 
เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด๎าน
สังคมและทรัพยากรมนุษย๑ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) นโยบายและแผน
ระดับชาติวําด๎วยความมั่นคงแหํงชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1ข๎อ 1.1 (4),มาตรฐานที่ 2 ข๎อ 2.5 
ตัวบ่งชี้ท่ี  2.1 การบริหารจัดการชั้นเรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการตํอเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวอรวรรณ  หล๎าอุด 
ระยะเวลาด าเนินการ  17 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 

     โรงเรียน เป็นสถาบันที่ส าคัญของชุมชนในการใช๎เป็นแหลํงศึกษาหาความรู๎ตลอดจนการพัฒนาคุณภาพ
ของคนในชุมชนโดยเฉพาะผู๎อยูํในวัยเรียน (การศึกษาภาคบังคับ) สภาพแวดล๎อมภายในห๎องเรียนต๎องเอ้ือ
ตํอการเรียนรู๎และให๎บริการด๎านตําง ๆ เป็นสิ่งส าคัญ ดังนั้นจึงควรจัดสภาพแวดล๎อมภายในห๎องเรียนให๎มี
สภาพที่นําดู นําอยูํ นําเรียน เพ่ือสนองความต๎องการของนักเรียนในด๎านรํางกาย จิตใจ อารมณ๑ สติป๓ญญา 
ตลอดจนสร๎างนิสัยให๎นักเรียนรู๎จักศึกษาหาความรู๎ด๎วยตนเอง พร๎อมทั้งบ ารุงรักษาห๎องเรียน การด าเนินการ
ดังกลําวต๎องใช๎อุปกรณ๑ในการจัดตกแตํงห๎องเรียนจ านวนมากโดยอาศัยความรํวมมือจากครูและนักเรียน 
ดังนั้นจึงมีความจ าเป็นต๎องจัดท าโครงการนี้ขึ้นเพ่ือด าเนินการปรับปรุงพัฒนาห๎องเรียนเพ่ือสนับสนุนให๎
ห๎องเรียนมีบรรยากาศที่เอ้ือตํอการเรียนรู๎ เพ่ือเป็นการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
 
2. วัตถุประสงค์ 
     1. เพ่ือจัด ปรับปรุง และสร๎างสภาพแวดล๎อมและบรรยากาศภายในห๎องเรียนตั้งแตํ ชั้นปฐมวัย ,ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 - มัธยมศึกษาปีที่ 6 และห๎องปฏิบัติการ ให๎สะอาด สวยงาม นําดู นําอยูํ นําเรียนและ
ปลอดภัย 
     2. เพ่ือสํงเสริมการมีสํวนรํวมของครูและนักเรียนในการจัดบรรยากาศในชั้นเรียน 
     3. เพ่ือให๎นักเรียนมีความกระตือรือร๎นสนใจในการเรียน 
 
3. เป้าหมาย 
     เป้าหมายเชิงปริมาณ  
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 3.1 ห๎องเรียนร๎อยละ 90 มีสภาพแวดล๎อมและบรรยากาศที่ดีเอ้ือตํอการเรียนรู๎ และการบริหารที่
สํงเสริมให๎ผู๎เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 
    3.2 ห๎องเรียนร๎อยละ 80 มีวัสดุอุปกรณ๑ และสื่อการเรียนการสอนตําง ๆ พร๎อมเพ่ือให๎นักเรียนได๎ศึกษา
ค๎นคว๎า 
     เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 3.3 ครูและนักเรียนให๎ความรํวมมือในการระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาห๎องเรียน 
    3.4 ครูและนักเรียนชํวยกันบ ารุงรักษาและสร๎างบรรยากาศในห๎องเรียนให๎สะอาดเรียบร๎อยสวยงาม นํา
อยูํ และนําเรียนตลอดเวลา 
 
4. วิธีการด าเนินงาน 

     กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู๎รับผิดชอบ 

1. เสนอและอนุมัติโครงการ 

2. วางแผน การรํวมมือกับคณะครู 

3. ด าเนินการจัดบรรยากาศในชั้นเรียนตามโครงการ 

 - อนุบาล 2/1 , 2/2  

 - อนุบาล 3/1 , 3/2  

 - ป.1 – 6 

 - ม.1 – 6 

 - ห๎องปฏิบัติการ 6 ห๎อง 

   รวม 26 ห๎อง ห๎องละ 1,000 บาท 

4. ติดตามและประเมินผล 

5. สรุปผลโครงการ 

17 
พฤษภาคม 

2567 

- 

31 มีนาคม 
2568 

26,000 อรวรรณ หล๎าอุด 

 
5. รายละเอียดงบประมาณ  
      

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1. 
 

- อนุบาล 2/1 , 2/2  
 - อนุบาล 3/1 , 3/2  
 - ป.1 – 6 
 - ม.1 – 6 
 - ห๎องปฏิบัติการ 6 

  26,000 
 

26,000  

26,000 
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ห๎อง 
   รวม 26 ห๎อง ห๎อง
ละ 1,000 บาท 
 

 
 
6. การประเมินผล 
      

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. ห๎องเรียนมีสิ่งแวดล๎อมที่
สวยงาม นําดู นําอยูํ นําเรียน
ปลอดภัย 

ร๎อยละ 90 มีสภาพแวดล๎อมและ
บรรยากาศที่ดีเอ้ือตํอการเรียนรู๎ 
และการบริหารที่สํงเสริมให๎
ผู๎เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

แบบสังเกต 

2. ครูและนักเรียนชํวยกัน
บ ารุงรักษาและสร๎างบรรยากาศ
ในห๎องเรียนให๎สะอาดเรียบร๎อย 
สวยงาม นําอยูํ และนําเรียน
ตลอดเวลา 

ร๎อยละ 80 มีวัสดุอุปกรณ๑ และ
สื่อการเรียนการสอนตําง ๆ 
พร๎อมเพ่ือให๎นักเรียนได๎ศึกษา
ค๎นคว๎า 

แบบสังเกต 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     1. ครูและนักเรียนมีสํวนรํวมในการพัฒนา ปรับปรุงตกแตํงห๎องเรียนท าให๎มีบรรยากาศเอ้ือตํอการเรียน 
     2. คุณภาพของนักเรียนเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 

ผู๎เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ.................................................................. 
(นางสาวอรวรรณ  หล๎าอุด) 

 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวัชรินทร์  กระจ่างโชคช่วง) 

หัวหน้างานบริหารฝ่ายแผนและงบประมาณ 
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ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
................................................................................... ......................................................................................  
 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
................................................................................................................................................................. ........ 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาครูและบุคลากรให๎มึความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตามศักยภาพ 
กิจกรรม  กิจกรรมนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ยุทธศาสตร์ชาติ  พ.ศ. 2561 – 2580 ด๎านยุทธศาสตร๑ชาติด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ด๎านพัฒนาและเสริมสร๎างทรัพยากรมนุษย๑  
แผนปฏิรูปประเทศ  กิจกรรมปฏิรูปที่ ๒ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูํการเรียนรู๎ฐาน
สมรรถนะ เพื่อตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570)   
บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด๎านสังคมและทรัพยากรมนุษย๑ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570)  
นโยบายและแผนระดับชาติวําด๎วยความมั่นคงแหํงชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 
ตัวบ่งชี้ ที ่ 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให๎มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน   กลยุทธที่ 1 การพัฒนาครูให๎มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน 
ลักษณะโครงการ      โครงการตํอเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ       นางสาวมัฑณา สุขแดง 
       นางสาวศิริขวัญ   สารินจา 
       นางกิติพร  แซํว๎าง 
       นางสาวชรินทิพย๑ จันทร๑เวียง 
       นางสาวพัชรญดา   ศรีเที่ยง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุํมงานวิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤษภาคม 2567 –  มีนาคม 2568 
  
 
1.หลักการและเหตุผล 

การปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. 2542 และที่แก๎ไขเพ่ิมเติม ( ฉบับที่ 2 )   
พ.ศ. 2545 แก๎ไขเพ่ิมเติม ( ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2553 สํงเสริมให๎พัฒนาคุณภาพของการจัดการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาคนให๎มีคณุภาพ โดยค านึงถึงหลักท่ีวําผู๎เรียนจะต๎องมีความส าคัญท่ีสุด สามารถพัฒนาตนเองเต็มตาม
ศักยภาพ ตามหมวดที่ 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 22 โดยสถานศึกษาจะต๎องด าเนินงานจัดกิจกรรม
ให๎สอดคล๎องกับความสนใจ ความถนัด ฝึกทักษะกระบวนการคิด การเรียนรู๎จากประสบการณ๑จริง บูรณา
การความรู๎ด๎านตําง ๆ ตลอดจนสํงเสริมให๎ผู๎สอนจัดการเรียนการสอนที่เอ้ือตํอการเรียนรู๎และจัดการเรียนรู๎
ให๎เกิดขึ้นได๎ทุกเวลา ทุกสถานที่ ตามมาตรา 24 ซึ่งในการปฏิรูปการศึกษาให๎ประสบความส าเร็จตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแหํงชาตินั้นจ าเป็นอยํางยิ่งท่ีจะต๎องมีการพัฒนาครูให๎ปรับพฤติกรรมการสอนจาก
เดิม ๆ เป็นแบบใหมํเป็นอันดับแรก แตํการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให๎ประสบความส าเร็จนั้น
ต๎องอาศัยความรํวมแรงรํวมใจจากบุคลากรที่เกี่ยวข๎อง ที่ส าคัญต๎องมีความเข๎าใจพ้ืนฐานที่ตรงกันในการ
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พัฒนาและสิ่งที่ต๎องเรํงด าเนินการโดยดํวนเพื่อน าไปสูํการพัฒนาการเรียนการสอน ก็คือ การพัฒนาคุณภาพ
ครู  
 การนิเทศการศึกษา เป็นกระบวนการหนึ่งที่ใช๎ในการสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพครู ตลอดจน
พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนให๎บรรลุตามที่ต๎องการ เพราะการนิเทศการศึกษาจะชํวยกระตุ๎นสํงเสริม
และปรับปรุงกระบวนการสอนของครูให๎บรรลุตามจุดมุํงหมายของหลักสูตรที่ก าหนด และการนิเทศ
การศึกษาภายในโรงเรียนก็เป็นกระบวนการหนึ่งที่จะชํวยให๎ครูสามารถพัฒนาการเรียนการสอนของตนได๎
ตรงตามสภาพของป๓ญหาและความต๎องการที่แท๎จริงของผู๎เรียนโดยอาศัยความรํวมมือของผู๎บริหารโรงเรียน
และครู เพ่ือกํอให๎เกิดการพัฒนาตนเอง พัฒนางานและน าไปสูํการพัฒนาผู๎เรียนในที่สุด การนิเทศภายใน
ของโรงเรียนเป็นกระบวนการเรียนรู๎รํวมกันของบุคลากรทุกฝุายในโรงเรียน อันสํงผลในการที่จะพัฒนา
บุคลากรทุกคนให๎สามารถท างานการจัดการศึกษาได๎อยํางมีคุณภาพ  ผู๎เรียนมีความสามารถในการคิด
วิเคราะห๑ คิดสังเคราะห๑ และคิดไตรํตรอง อีกท้ังเป็นสํวนหนึ่งของกระบวนจัดการเรียนการสอน  ซึ่งเป็นการ
บริหารงานวิชาการที่มีเปูาหมายให๎ครูมีความรู๎ ความเข๎าใจ ทักษะ เทคนิค วิธีการจัดการเรียนการสอนให๎
บรรลุเปูาหมายของหลักสูตรเพ่ือให๎ผู๎เรียนเกิดการเรียนรู๎ และมีความรอบรู๎ รวมทั้งสามารถใช๎การวิจัย
พัฒนากระบวนการเรียนรู๎ โดยค านึงถึงความแตกตํางระหวํางบุคคลของผู๎เรียน และการใช๎หลักสูตร
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานให๎บรรลุจุดหมายที่ก าหนดไว๎ ให๎การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นไปอยํางตํอเนื่อง    

โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง โดยกลุํมงานบริหารงานวิชาการ ปีงบประมาณ 2567 จึงด าเนินการโครงการ
พัฒนาครูและบุคลากรให๎มีความเชี่ยวชาญทางด๎านวิชาชีพตามศักยภาพ กิจกรรมนิเทศการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครู และผู๎เรียนตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 
 
2.วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือสํงเสริมให๎ครูพัฒนาการเรียนการสอนให๎นักเรียนได๎เรียนรู๎เต็มตามศักยภาพ 
2.2  ครูจัดกระบวนการและเทคนิคการสอนที่หลากหลายให๎ผู๎เรียนเกิดการเรียนรู๎ 
2.3  เพ่ือสํงเสริมให๎ครูพัฒนาและปรับปรุงบรรยากาศให๎เอ้ือตํอการเรียนรู๎และเจตคติที่ดีของ

นักเรียนตํอครูผู๎สอน   
 

3.  เป้าหมาย 
3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. ร๎อยละ 80 ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งได๎รับการนิเทศการสอนโดยผู๎บริหาร ภาคเรียนละ 1 
ครั้ง 

2. ร๎อยละ 80 ครโูรงเรียนบ๎านปางอุ๐งได๎รับการนิเทศการสอนโดยครูผู๎สอน เดือนละ 1 ครั้ง 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ครูผู๎สอนทุกคนได๎รับการพัฒนาและจัดการเรียนการสอนได๎อยํางมีประสิทธิภาพจัด
กระบวนการเรียนรู๎ตามความต๎องการ ตามความสนใจของผู๎เรียน โดยยึดนักเรียนเป็นศูนย๑กลาง 
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4. กิจกรรมและการด าเนินงาน 
 

     กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (P) 

1. ศึกษารายละเอียดแนวทางการน าจุดเน๎นพัฒนา
ผู๎เรียนสูํการปฏิบัติ เพื่อวางแผน 

2. จัดท าโครงการศึกษาผลการด าเนินงานจัด
การศึกษา ในปีการศึกษา 2566 ที่ผํานมา 

3. วางแผนการจัดกิจกรรมตามเปูาหมายการพัฒนา 
4. จัดท าโครงการ น าเสนอฝุายบริหาร    

 
ขั้นด าเนินการ (D) 

1. ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการและ
มอบหมายภาระงาน 

2. ประชุมสร๎างความเข๎าใจรํวมกัน หากครูทุกคนมี
ความเข๎าใจถูกต๎อง ตรงกันเกี่ยวกับการนิเทศ
ภายในโรงเรียน จะท าให๎ครูคลายความวิตก
กังวลและพร๎อมที่จะให๎ความรํวมมือกับผู๎นิเทศ  

3. แตํงตั้งคณะกรรมการนิเทศภายใน โดยมีการ
นิเทศโดยผู๎บริหาร และการนิเทศการสอนโดย
ครูผู๎ สอน ซึ่ งคณะกรรมการประกอบด๎วย 
ผู๎อ านวยการโรงเรียน รองผู๎อ านวยการโรงเรียน 
ครูผู๎สอนทุกทําน และครูวิชาการ 

4. ก าหนดบทบาทและหน๎าที่ของผู๎นิเทศ และผู๎
เข๎ารับการนิเทศ 

5. ด าเนินงานตามโครงการ ดังนี้ 
  ส ารวจการนิเทศการสอน โดยผู๎รับการ
นิเทศจะได๎รับการนิเทศจากผู๎บริหาร ภาค
เรียนละ 1 ครั้งและจากครูผู๎สอนภาคเรียนละ 
1 ครั้ง ซึ่งทางฝุายวิชาการด าเนินการส ารวจ 
เพ่ือจัดท าปฏิทินการนิเทศการสอน 

  ก าหนดปฏิทินการนิเทศการสอน ซึ่งมีการ
ก าหนดการนิเทศการสอนเป็นประจ าทุกเดือน 

  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สํงแผนการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู๎ให๎กับผู๎นิเทศ 

  ผู้บริหารนิเทศการสอนของครูผู้รับการ

17 
พฤษภาคม 

2567 

- 

31 มีนาคม 
2568 

1,000 วิภาวรรณ 

ศริขวัญ 

กิติพร 

ชรินทิพย๑ 

พัชรญดา 
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     กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

นิเทศ ภาคเรียนละ 1 ครั้ง โดยมีการบันทึกผล
การนิเทศในสมุดนิเทศและมีแบบบันทึกการ
นิเทศการสอนโดยผู๎บริหาร เพ่ือทราบผลการ
นิเทศ แล๎วน าผลมาพัฒนาตนเองตํอไป 

  ครูคู่Buddy นิเทศการสอนของครูผู้รับการ
นิเทศ เดือนละ 1 ครั้ง และบันทึกผลการนิเทศ
ในสมุดนิเทศ  

ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 

ผู๎รับผิดชอบโครงการ  ติดตามการด าเนินงานใน
การท ากิจกรรมของผู๎เกี่ยวข๎องให๎เป็นไปตามที่
โครงการก าหนด และผู๎บริหารสถานศึกษานิเทศ
ติดตามการด าเนินงานโครงการ 

ขั้นสรุปและประเมินผล (A) 

จัดท ารายงานโครงการฯ  และน าเสนอฝุายบริหาร 
 
5. งบประมาณในการด าเนินการ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

1. แฟูมเก็บเอกสาร   720 720  720 
2. กระดาษ A4   280 280  280 

รวม 1,000 
  

6. การประเมินผลการด าเนินงาน 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
1. ครูได๎รับการนิเทศการสอนโดยผู๎บริหาร ภาคเรียน

ละ 1 ครั้ง 
การนิเทศการสอนโดย
ผู๎บริหารและครูผู๎สอน 

- แบบบันทึกการนิเทศ
การสอน 
- สมุดนิเทศการสอน 

2. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให๎สูงขึ้นพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอนของครูผู๎สอน 

-การนิเทศการสอนโดย
ผู๎บริหารและครูผู๎สอน 
-การวัดผลประเมินผล
คุณภาพผู๎เรียน 

- แบบบันทึกการนิเทศ
การสอน 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1  ครูพัฒนาการเรียนการสอนให๎นักเรียนได๎เรียนรู๎เต็มตามศักยภาพ 
7.2  ครูจัดกระบวนการและเทคนิคการสอนที่หลากหลายให๎ผู๎เรียนเกิดการเรียนรู๎ 
7.3  ครูพัฒนาและปรับปรุงบรรยากาศให๎เอ้ือตํอการเรียนรู๎และเจตคติที่ดีของนักเรียนตํอ

ครูผู๎สอน   
 

ผู๎เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ.............................................. 
(นางสาวมัฑณา  สุขแดง 

ต าแหนํง ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 

หัวหน้างานบริหารฝ่ายวิชาการ 
 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร                              
  จัดการและการจัดการเรียนรู๎ 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580  ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู๎ 
แผนการปฏิรูปประเทศ    ด๎านการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570)  หมุดหมายที ่12 ไทยมีก าลังคน 
สมรรถนะสูง มุงเรียนรู๎อยํางตํอเนื่อง ตอบโจทย๑การพัฒนาแหํงอนาคต  
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ังแห่งชาติ(พ.ศ.2566-2570) ที ่1 การเสริมสร๎างความั่นคง 
ของสถาบันหลักของชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที3่ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที3่ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 1 คุณภาพของผู๎เรียน 
ตัวบ่งช้ีที ่1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ๑ที่ 1 การพัฒนาครูให๎มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ลักษณะโครงการ   โครงการตํอเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  กลุํมงานบริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ    นายธีรภัทร อุํนสืบ 
ระยะเวลาด าเนินการ  16 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
  
 
1.  หลักการและเหตุผล 

การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีการสื่อสารเกิดขึ้นคํอนข๎างรวดเร็วและสํงผลกระทบตํอการ
ด ารงชีวิตเป็นอยํางมาก โดยเฉพาะคุณภาพของคนที่เป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาสังคมและประเทศ 
เทคโนโลยีการสื่อสารจึงเป็นป๓จจัยส าคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยเฉพาะในเรื่องการน ามา ใช๎ใน
การจัดการเรียนการสอนให๎กับผู๎เรียนให๎เกิดการเรียนรู๎อยํางมีคุณภาพ 
           สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงมีพระปณิธานอันแนํวแนํ ในการที่จะน า
เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช๎ในการยกระดับคุณภาพชีวิตและเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาของประชาชน ทรง
เจริญรอยตามเบื้องพระยุคลบาทของพระบาทสมเด็จพระเจ๎าอยูํหัวที่ได๎ทรงใช๎เทคโนโลยีสารสน เทศหลาย
รูปแบบในโครงการพัฒนาประเทศ เพ่ือน าความรํมเย็นเป็นสุขให๎เกิดแกํประชาชนชาวไทย 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาด๎วยเทคโนโลยีทางไกล (Distance Learning)  เป็นการจัดการศึกษา
ที่ใช๎เทคโนโลยี ในการจัดการเรียนการสอนในทุกห๎องเรียน แก๎ป๓ญหาการขาดแคลนครูในโรงเรียนขนาดเล็ก 
ครูสามารถจัดการเรียนรู๎ในทุกสาระได๎อยํางมีประสิทธิภาพ นักเรียนและครูได๎เข๎าถึง  สื่อเทคโนโลยีที่
ทันสมัย นักเรียนและครูมีเครือขํายในการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎ และทุกภาคสํวนเข๎ามามีสํวนรํวม ในการจัด
การศึกษา การน าเทคโนโลยีการศึกษาทางไกล (Distance Learning) มายกระดับคุณภาพการศึกษา 
เป็น 2 รูปแบบ ได๎แกํ การจัดการศึกษาทางไกลผํานดาวเทียม (Distance Learning Television ; DLTV) 
และการจัดการศึกษาทางไกลผํานเทคโนโลยีสารสนเทศ ( Distance Learning via 
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Information  Technology ; DLIT)  มาด าเนินงานโดยเรํงดํวนเพ่ือแก๎ป๓ญหาคุณภาพการศึกษา โดยมีการ
จัดสภาพการสนับ สนุนการจัดการเรียนการสอน ของครูอยํางครบถ๎วน ทั้งกระบวนการออกแบบกิจกรรม
การเรียนการสอนที่เน๎น กระบวนการสร๎างความรู๎ จากการลงมือปฏิบัติ  เนื้อหา ตลอดจนสื่อและอุปกรณ๑ที่
จ าเป็นในการจัดเรียนการสอน อันจะเป็นการลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา ลดชํองวํางและเพ่ิมโอกาสใน
การเข๎าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพให๎กับ ประชาชนไทยทุกคน  อันเป็นการด าเนินการตามรอยเบื้องพระยุคล
บาทและสนองพระราชด าริในการที่จะพัฒนาการศึกษาไทยให๎เจริญก๎าวหน๎า 

 
  2.วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อสร๎างโอกาสให๎ครูและนักเรียนได๎เข๎าถึงสื่อเทคโนโลยีการจัดการเรียนรู๎ที่ทันสมัย 
2. เพื่อให๎ครูสามารถพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู๎สํงผลตํอคุณภาพการจัดการเรียนการสอนให๎

สูงขึ้น 
3. เพื่อสร๎างเครือขํายการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎ในการจัดการเรียนการสอนของครูได๎อยํางกว๎างขวาง

และท่ัวถึง 
 
   3. เป้าหมาย 
       3.1 ด้านปริมาณ 
         ปริมาณครูและนักเรียนทุกคนได๎เข๎าถึงเทคโนโลยี และ สื่อในการจัดการเรียนรู๎ที่ทันสมัย
สอดคล๎องกับความต๎องการมีคุณภาพระดับมาก-มากที่สุดร๎อยละ  85 
       3.2 ด้านคุณภาพ 

สามารถจัดการเรียนรู๎ให๎กับนักเรียนในโรงเรียนที่ขาดครูสอนตรงวิชาเอกได๎อยํางมีประสิทธิภาพ
และเหมาะสม 
 
    4. กิจกรรมและการด าเนินงาน 
             4.1   ขั้นเตรียมการ (P) 
                        4.1.1   ศึกษาจุดมุํงหมายการปฏิรูปการศึกษาทศวรรษท่ี 21  
                         4.1.2   ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได๎ในการพัฒนาโครงการ 
                     4.1.3   วางแผนจัดกิจกรรมเพ่ือยกระดับการด าเนินงานห๎องสมุด ในการสนับสนุน
เปูาหมาย 
                         4.1.4  จัดท าโครงการ น าเสนอตํอฝุายบริหาร 
              4.2 ขั้นด าเนินการ ( D) 
                        4.2.1 ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ และมอบหมายภาระงาน 
                         4.2.2   ด าเนินงานตามโครงการฯ และกิจกรรมตํางๆเพ่ือพัฒนาผู๎เรียนตาม
วัตถุประสงค๑โดยมีกิจกรรมดังนี้ 
                   วัตถุประสงค์ที่ 1. เพื่อสร้างโอกาสให้ครูและนักเรียนได้เข้าถึงสื่อเทคโนโลยีการจัดการ
เรียนรู้ที่ทันสมัย 
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  - การจัดหาอุปกรณ๑เทคโนโลยีสารสนเทศ เชํน อุปกรณ๑กระจายสัญญาณอินเตอร๑เน็ต  

 

                  วัตถุประสงค์ที่ 2. เพื่อให้ครูสามารถพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้ส่งผลต่อคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอนให้สูงขึ้น 

 - ฝึกอบรมครูในการเลือกใช๎อุปกรณ๑เทคโนโลยีสารสนเทศอยํางสร๎างสรรค๑ 
                   วัตถุประสงค์ที่ 3. เพื่อสร้างเครือข่ายการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน
ของครูได้อย่างกว้างขวางและท่ัวถึง             
             4.3 ขั้นติดตามผล  (C) 
                 ผู๎บริหารและผู๎รับผิดชอบโครงการ นิเทศการติดตามการด าเนินงานของผู๎รับผิดชอบ
กิจกรรมตํางๆ และคอยอ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมของผู๎เกี่ยวข๎องให๎เป็นไปตามภาระงาน
ของโครงการ 
             4.4   ขั้นสรุปและประเมินผล  (A) 
                 4.4.1   สรุปประเมินโครงการ 
                  4.4.2   จัดท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอผู๎บริหาร 
 
5. ผู้เข้าร่วมโครงการ 
                 5.1   ผู๎บริหารสถานศึกษาโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
                 5.2   คณะครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
                 5.3   คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
                 5.4   นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
                 5.5   ผู๎ปกครองโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
                 5.6   หนํวยงานภาคีในพื้นที่และชุมชน 
 
6.  ระยะเวลาด าเนินการ 

16 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 

 
7.  สถานที่   
 โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  บ๎านเลขท่ี 255หมูํ 1 ต าบลแมํศึก  อ าเภอแมํแจํม   จังหวัดเชียงใหมํ 
50270 
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    8. งบประมาณในการด าเนินการ 
ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

1.ขั้นเตรียมการ
(P) 
 

เตรียมการ 
 

1. ศึกษาจุดมุํงหมายการปฏริูป
การศึกษาทศวรรษท่ี 2   
2. ศึกษาบริบทและสภาพความ
เป็นไปได๎ในการพัฒนาโครงการ 
3. วางแผนจัดกิจกรรมเพื่อ
ยกระดับการด าเนินงาน 
4. จัดท าโครงการน าเสนอตํอ
ฝุายบรหิาร 
 

  
16 
พฤษภาคม 
2567 – 
31 มีนาคม 
2568 

 

 
 
นายธีรภัทร 
อุํนสืบ  
 

 

2.ขั้น
ด าเนินการ  (D) 
 
 

ด าเนินการ 1.ประชมุชี้แจงโครงการและ
มอบหมายภาระงาน 
2.ด าเนินการพัฒนานักเรียน
ตาม 
วัตถุประสงค์ที่ 1. เพื่อสร๎าง
โอกาสให๎ครูและนักเรียนได๎
เข๎าถึงสื่อเทคโนโลยีการจัดการ
เรียนรู๎ที่ทันสมัย 
         - การจัดหาอุปกรณ๑
เทคโนโลยีสารสนเทศ เชํน 
อุปกรณ๑กระจายสัญญาณ
อินเตอร๑เนต็ 
วัตถุประสงค์ที่ 2. เพื่อให๎ครู
สามารถพัฒนาทักษะการจดัการ
เรียนรูส๎ํงผลตํอคณุภาพการ
จัดการเรียนการสอนให๎สูงข้ึน 
        - ฝึกอบรมครูในการ
เลือกใช๎อุปกรณ๑เทคโนโลยี
สารสนเทศอยํางสร๎างสรรค๑ 
วัตถุประสงค์ที่ 3. เพื่อสร๎าง
เครือขํายการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎
ในการจัดการเรียนการสอนของ
ครูได๎อยํางกว๎างขวางและทั่วถึง                        

 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
16 
พฤษภาคม 
2567 – 
31 มีนาคม 
2568 

 

 
 
 
 
 
 
 
นายธีรภัทร 
อุํนสืบ 
  

-มีห๎องเรียน
คอมพิวเตอร๑
ที่เป็น
มาตรฐาน
ปลอดภัย มี
อุปกรณ๑
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
เชํน เครื่อง
เซิฟเวอร๑ 
อุปกรณ๑
กระจาย
สัญญาณ
อินเตอร๑เนต็ 
-ครูได๎
พัฒนา
ทักษะการ
จัดการ
เรียนรูส๎ํงผล
ตํอคุณภาพ
การจัดการ
เรียนการ
สอนให๎
สูงขึ้น 

3.ขั้นนิเทศ 
ติดตามผล (C) 

นิเทศ 
ติดตามผล 

 3.ขั้นติดตามผล  (C) 
   ผู๎บริหารและผู๎รับผิดชอบ
โครงการ นิเทศการตดิตามการ
ด าเนินงานของผู๎รับผิดชอบ
กิจกรรมตํางๆ และคอยอ านวย

  
ตลอดปี

การศึกษา 

 
นายธีรภัทร  
อุํนสืบ  
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ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 
ความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมของผูเ๎กี่ยวข๎องให๎เป็นไป
ตามภาระงานของโครงการ 

4.ขั้นสรุปผล 
ประเมิน  ผล 
(A) 

สรุปผล 
ประเมินผล 

1.  สรุปประเมินโครงการ 
2.  จัดท ารายงานโครงการ
น าเสนอฝาุยบริหาร  

  
ตลอดปี

การศึกษา 

 
นายธีรภัทร  
อุํนสืบ  
 

 

รวมงบประมาณโครงการ 5,000  บาท 
 
9. แหล่งงบประมาณ 
 เงินอุดหนุํนทั่วไป 5,000 บาท 

ประมาณการจัดซื้อ ปีงบประมาณประจ าปีการศึกษา  2567 

10.  การประเมินผลการด าเนินงาน 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
ด้านปริมาณ 
       ด้านปริมาณ 
        1.  ปริมาณครูและนักเรียนทุกคนได๎เข๎าถึง
เทคโนโลยี และ สื่อในการจัดการเรียนรู๎ที่ทันสมัย
สอดคล๎องกับความต๎องการมีคุณภาพระดับมาก-มาก
ที่สุดร๎อยละ 85 
 
 
ด้านคุณภาพ 
          1.  สามารถจัดการเรียนรู๎ให๎กับนักเรียน ที่
ขาดครูสอนไมํตรงวิชาเอกได๎อยํางมีประสิทธิภาพ
และเหมาะสม 
 

 
1. บันทึกการเข๎าใช๎บริการ 
2.การประเมินผลงานตาม
กิจกรรม 
1. การนิเทศการด าเนินงาน 
2. แบบประเมินความ 
    พึงพอใจ 
 
 
การประเมินผลในภาพรวม 

 
1. บันทึกการเข๎าใช๎บริการ 
2.แบบประเมินผลงาน
ตามกิจกรรม 
1.แบบนิเทศ 
2.แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 
 
แบบบันทึกการนิเทศ
กิจกรรมด าเนินงาน 
และประเมินผลการ
ด าเนินงานโดยรวม 

 

ล าดบัที ่ รายการ จ านวนหนว่ย ราคาต่อหน่วย จ านวนเงิน หมายเหต ุ

1 จัดซื้อ access point  2 ตัว 1,500   3,000  

2 จัดซื้อ switch hub 8 port 2 ตัว 1,000   2,000  

รวม (ห๎าพันบาทถ๎วน) 5,000  
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11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.มีห๎องเรียนคอมพิวเตอร๑ที่เป็นมาตรฐานปลอดภัย มีอุปกรณ๑เทคโนโลยีสารสนเทศ เชํน เครื่อง
เซิฟเวอร๑ อุปกรณ๑กระจายสัญญาณอินเตอร๑เน็ต 
 2.ครูได๎พัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู๎สํงผลตํอคุณภาพการจัดการเรียนการสอนให๎สูงขึ้น 

 

 

 

ลงชื่อ..........................................ผู๎เสนอโครงการ    
      ( นายธีรภัทร   อุํนสืบ ) 

                                                ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายพิชัยภูษิต  เจริญเจ้าสกุล) 

หัวหน้างานบริหารทั่วไป 
 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
.................................................................... .....................................................................................................  
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
................................................................................................................................................... ...................... 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ    โครงการพัฒนาครูด๎วยกระบวนการ PLC  
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580  ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู๎ 
แผนการปฏิรูปประเทศ    ด๎านการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570)  หมุดหมายที ่12 ไทยมีก าลังคน 
สมรรถนะสูง มุงเรียนรู๎อยํางตํอเนื่อง ตอบโจทย๑การพัฒนาแหํงอนาคต  
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ังแห่งชาติ(พ.ศ.2566-2570) ที ่1 การเสริมสร๎างความมั่งคง 
ของสถาบันหลักของชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที ่4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบ 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที ่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 2 กระบวนการบริหารจัดการ 
ตัวบ่งช้ีที ่2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให๎มีความเชียวชาญทางวิชาชีพ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที ่1 การพัฒนาครูให๎มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ลักษณะโครงการ   โครงการตํอเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  กลุํมงานบริหารงานบุคคล 
ผู้รับผิดชอบ    นายวัฒนา   โรจน๑เจริญชัย 

นายวิโรจน๑   สะอิ 
นายธีรภัทร  อํุนสืบ 

ระยะเวลาด าเนินการ  16 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
 
  
1.หลักการและเหตุผล 
               การพัฒนาการเรียนรู๎ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในยุคศตวรรษที่  21  นั้น เป็น
การจัดการเรียนการสอนโดยให๎ครูมีความสามารถในการจัดกระบวนการเรียนรู๎เพ่ือให๎นักเรียนมีทักษะ
ส าหรับอนาคต 4 ด๎าน  คือ  ทักษะการเรียนรู๎และนวัตกรรม (Learning  and  Innovation  Skills) 
ทักษะชีวิตและประกอบอาชีพ (Life  and  Career skills)  ทักษะด๎านข๎อมูลขําวสาร การสื่อสารและ
เทคโนโลยี (Information , Media  and  Technology  Skills)   มีความรู๎วิชาหลัก  (Core  subject) 
             ด๎วยเหตุนี้  โรงเรียนบ๎านปางอุ๐งจึงได๎จัดท าโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาโดยใช๎
กระบวนการชุมชนแหํงการเรียนรู๎วิชาชีพ  Professional   Learning  Community(PLC)  เพ่ือเป็น
เครื่องมือขับเคลื่อนการปฏิรูปโรงเรียน  เนื่องจากPLC คือการรํวมมือกันของครูและผู๎บริหารเพ่ือพัฒนาการ
เรียนรู๎ของผู๎เรียนเป็นหลักเป็นการเปลี่ยนแปลงคุณภาพการจัดการเรียนรู๎ที่เริ่มจากการเรียนรู๎ของครูเพ่ือ
เรียนรู๎ที่จะปรับปรุงเปลี่ยนแปลงพัฒนาการจัดการเรียนรู๎ของตนเองเพ่ือผู๎เรียนเป็นส าคัญ 
 
2.วัตถุประสงค์ 

2.1.เพ่ือให๎ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู๎ความเข๎าใจในกระบวนการ PLC 
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2.2.เพ่ือให๎ครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถพัฒนาวิชาชีพและจัดกิจกรรมการเรียนรู๎ทาง
แนวทางการปฏิรูปการศึกษาโดยใช๎กระบวนการ  PLC 
 
3.เป้าหมาย 
         3.1 เชิงปริมาณ 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีความรู๎ความเข๎าใจในกระบวนการ PLC 
2.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาร๎อยละ 85  พัฒนาวิชาชีพและจัดกิจกรรมการเรียนรู๎ทาง

แนวทางการปฏิรูปการศึกษาโดยใช๎กระบวนการ  PLC ได๎ 
         3.2 เชิงคุณภาพ 

3.1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาพัฒนาวิชาชีพและจัดกิจกรรมการเรียนรู๎ตามแนวทาง
ปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ได ๎

 
4.กิจกรรมและการด าเนินงาน 
 4.1 ขั้นเตรียมการ ( P ) 

4.1.1 ครูผู๎รับผิดชอบรํวมกันประชุมวางแผนการด าเนินงาน 
 4.2 ขั้นด าเนินการ ( D ) 

  กิจกรรมที่  1  พัฒนาศักยภาพครู โดยใช้กระบวนการ PLC 
1.1 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือให๎เกิดความรู๎ความเข๎าใจ

กระบวนการ PLC 
1.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู๎ โรงเรียนที่ใช๎

กระบวนการ PLC ในการพัฒนาวิชาชีพได๎ดีมีคุณภาพ 
กิจกรรมที่  2  ขับเคลื่อนกระบวนการ PLC เพื่อพัฒนาศักยภาพครู 
2.1 รํวมกันวางแผนและก าหนดเปูาหมายการพัฒนา 
2.2 ด าเนินการตามแผนโดยจัดกิจกรรม แลกเปลี่ยนเรียนรู๎ โดยใช๎กระบวนการ PLC 

สัปดาห๑ละ  1 ครั้ง 
2.3 ถอดบทเรียนการพัฒนาในการท าวง PLC 

 4.3 ขั้นนิเทศติดตามผล ( C ) 
  4.3.3 ติดตามการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู๎โดยใช๎กระบวนการ PLC สัปดาห๑ละ  
1 ครั้ง 
 4.4 ขั้นสรุปผลประเมินผล ( A ) 

4.4.1 น าผลการถอดบทเรียนการพัฒนาในการท าวง PLC 
 

5. ผู้เข้าร่วมโครงการฯ 
5.1  ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
5.2  คณะครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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5.3  นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 

6. ระยะเวลาด าเนินการ 
17 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 

7.สถานที ่
โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  บ๎านเลขที่ 255 หมูํ 1 ต าบลแมํศึก  อ าเภอแมํแจํม  จังหวัดเชียงใหมํ 50270 

 
 

8.งบประมาณในการด าเนินการ 
ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

1.ขั้น
เตรียมการ 
(P) 

ขั้นวางแผน   

 

- ครูผู๎รับผิดชอบรํวมกันประชุม
วางแผนการด าเนินงาน 

 

- 

 

พ.ค. 2567 

 

นายวัฒนา 

นายวิโรจน๑ 

นายธีรภัทร 

 

 

2.ขั้น
ด าเนิน 

การ (D) 

กิจกรรมที่  1  พัฒนา
ศักยภาพครู โดย
ใช๎กระบวนการ 
PLC 

 

- จัดอบรมเชิงปฏิบัติการครูและ 

บุคลากรทางการศึกษาเพื่อให๎เกิดความรู๎
ความเข๎าใจกระบวนการ PLC 

-  ครูและบุคลากรทางการศึกษาดู
งานแลกเปลีย่นเรยีนรู๎ โรงเรียนที่
ใช๎กระบวนการ PLC ในการ
พัฒนาวิชาชีพได๎ดีมีคณุภาพ 

 

 

 

 

- 

 

 

มิ.ย. 2567 
–  

ก.ค. 2568 

 

  

 

 

นายวัฒนา 

นายวิโรจน๑ 

นายธีรภัทร 

 

คณะครู
ศึกษาดูงาน
แลกเปลีย่น
เรียนรู๎ 
โรงเรียนที่ใช๎
กระบวนการ 
PLC ในการ
พัฒนา
วิชาชีพได๎ดี
มีคุณภาพ 

กิจกรรมที่  2  ขับเคลื่อน
กระบวนการ 
PLC เพื่อพัฒนา
ศักยภาพคร ู

 

2.1 รํวมกันวางแผนและก าหนด
เปูาหมายการพัฒนา 

2.2 ด าเนินการตามแผนโดยจัด
กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูโ๎ดยใช๎
กระบวนการ PLC สัปดาห๑ละ  1 
ครั้ง 

2.3 ถอดบทเรียนการพัฒนาใน
การท าวง PLC 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 ส.ค. 
2567 –  

 

 

นายวัฒนา 

นายวิโรจน๑ 

นายธีรภัทร 

 

ครูทุกคนเข๎ารํวม
แลกเปลีย่น
เรียนรูโ๎ดยใช๎
กระบวนการ 
PLC 
สัปดาห๑ละ  
1 ครั้ง 
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3.ขั้นนิเทศ
ติดตามผล  

( C ) 

ติดตาม
ประเมินผล  

 

-  ติดตามการจัดกิจกรรม
แลกเปลีย่นเรยีนรู๎โดยใช๎
กระบวนการ PLC สัปดาห๑ละ  

1 ครั้ง 

 

- 

 

 

ก.ย. 2567 
– ก.พ. 
2568 

 

นายธีรภัทร 

 

 

4. ข้ัน
สรุปผล
ประเมินผล 
( A ) 

ปรับปรุง  -  น าผลการถอดบทเรียนการ
พัฒนาในการท าวง PLC 

- 

 

 

มี.ค. 2567 

 

นายธีรภัทร 

 

 

รวมงบประมาณโครงการ งบ กสศ 

9. แหล่งงบประมาณ 
  กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา 
 
 
 

10. การประเมินผลการด าเนินงาน 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

10.1 เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู๎ความเข๎าใจใน
กระบวนการ PLC 

 

-การนิเทศติดตาม 

 

-แบบนิเทศติดตาม 

10.2  เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาพัฒนาวิชาชีพและจัด
กิจกรรมการเรียนรู๎ทางแนวทางการปฏิรูปการศึกษาโดยใช๎
กระบวนการ  PLC 

 

-  การบันทึกการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู๎โดยใช๎
กระบวนการ PLC สัปดาห๑
ละ 1 ครั้ง 

 

-  แบบบันทึกการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู๎
โดยใช๎กิจกรรม PLC 

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
       2.1. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู๎ความเข๎าใจในกระบวนการ PLC 
       2.2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถพัฒนาวิชาชีพและจัดกิจกรรมการเรียนรู๎ทางแนว
ทางการปฏิรูปการศึกษาโดยใช๎กระบวนการ  PLC 
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ลงชื่อ..........................................ผู๎เสนอโครงการ    

      ( นายธีรภัทร   อุํนสืบ ) 
                                                ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................................... .......................... 
 

 
ลงชื่อ.......................................... 

(นายธีรภัทร   อุํนสืบ)  
หัวหน้างานบริหารบุคคล 

 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ................... ....................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ   โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (คํายวิชาการ) 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ด๎านยุทธศาสตร๑ชาติด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ด๎านพัฒนาและเสริมสร๎างทรัพยากรมนุษย๑  
แผนปฏิรูปประเทศ กิจกรรมปฏิรูปที่ ๒ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูํการเรียนรู๎ฐานสมรรถนะ 
เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด๎าน
สังคมและทรัพยากรมนุษย๑ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) นโยบายและแผน
ระดับชาติวําด๎วยความมั่นคงแหํงชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 1 คุณภาพผู๎เรียน 
ตัวบ่งชี้ ท่ี  ที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู๎เรียน  
ลักษณะโครงการ โครงการตํอเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวชรินทิพย๑    จันทร๑เวียง 
         นางกิติพร      แซํว๎าง 
         นางสาววิภาวรรณ      จันทร๑เรือน 
         นางศิริขวัญ       สารินจา 
        นายวัชรินทร๑       กระจํางโชคชํวง 
        นางสาวธมลชนก       อมรธนวงค๑ 
        นางรานี        สุวรรณโรจน๑ 
        นางพอฤทัย       กรอบจิตมั่น 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤษภาคม 2567  –  มีนาคม 2568 
_____________________________________________________________________ 

1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหํงชาติ ได๎ก าหนดแนวการจัดการศึกษา โดยยึดหลักผู๎เรียนทุกคน 
มีความสามารถเรียนรู๎และพัฒนาตนเองได๎ และถือวําผู๎เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษา  
ต๎องสํงเสริมให๎ผู๎เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ โดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรม 
ให๎สอดคล๎องกับความสนใจและความถนัดของผู๎เรียน ค านึงถึงความแตกตํางระหวํ างบุคคล ฝึกทักษะ
กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ๑ และการประยุกต๑ความรู๎มาใช๎ในการปูองกันแก๎ป๓ญหา
และเรียนรู๎จากประสบการณ๑จริง ซึ่งในป๓จจุบันนี้มีการเปลี่ยนแปลงอยํางรวดเร็วของสังคมและเทคโนโลยี 
กํอให๎เกิดทั้งผลดีและผลเสียตํอการด าเนินชีวิตในป๓จจุบันของบุคคล ท าให๎เกิดความยุํงยาก ซับซ๎อนมาก
ยิ่งขึ้น จ าเป็นต๎องปรับเปลี่ยนวิถีการด าเนินชีวิตให๎สามารถด ารงอยูํในสังคมได๎อยํางมีคุณคํา และมีความสุข 

หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ก าหนดให๎มีสาระการเรียนรู๎ 8 กลุํม และกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียนซึ่ง
เป็นกิจกรรมที่จัดให๎ผู๎เรียนได๎พัฒนาความสามารถของตนเองตามศักยภาพ มุํงเน๎นเพ่ิมเติมจากกิจกรรมที่ได๎
จัดให๎ผู๎เรียนตามกลุํมสาระท่ี 8 กลุํม การเข๎ารํวมและปฏิบัติกิจกรรมที่เหมาะสมรํวมกับผู๎อ่ืนอยํางมีความสุข  
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กับกิจกรรมที่เลือกด๎วยตนเอง ตามความถนัด และความสนใจอยํางแท๎จริง การพัฒนาที่ส าคัญ  คือ การ
พัฒนาองค๑รวมของความเป็นมนุษย๑ให๎ครบทุกด๎าน ทั้งรํางกาย สติป๓ญญา อารมณ๑ และสังคม ให๎เป็นผู๎มี
ศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพ ปลูกฝ๓งและสร๎างจิตส านึกของการท าประโยชน๑เพ่ือสังคม  
และประเทศชาติ 

ฝุายวิชาการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งได๎จัดท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ก๎าวสูํความ
เป็นเลิศ) กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุํมสาระการเรียนรู๎ (คํายวิชาการ) ตามกิจกรรม
พัฒนาผู๎เรียน โดยจัดกิจกรรมในลักษณะของการบูรณาการองค๑ความรู๎ 8 กลุํมสาระ ที่สํงเสริมการเรียนรู๎
ตามกลุํมสาระให๎มีความกว๎างขวางมากยิ่งขึ้น อีกทั้งผู๎เรียนยังสามารถค๎นพบและพัฒนาศักยภาพของตนเอง
อยํางเต็มที่ อีกด๎วย 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให๎นักเรียนได๎รับการสํงเสริมศักยภาพที่แตกตํางของนักเรียนแตํละบุคคลอยํางหลากหลาย 
2.2 เพ่ือสํงเสริมให๎ผู๎เรียนเข๎ารํวมกิจกรรมคํายวิชาการท่ีบูรณาการองค๑ความรู๎ 8 กลุํมสาระ 

 
3. เป้าหมาย 

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ระดับอนุบาล-มัธยมศึกษาตอนปลาย ร๎อยละ 90 ได๎เข๎ารํวม

กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุํมสาระการเรียนรู๎ (คํายวิชาการ)  โดย   บูรณาการองค๑
ความรู๎ 8 กลุํมสาระ 

3.1.2 ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 90 ได๎เข๎ารํวมและจัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทุกกลุํมสาระการเรียนรู๎ (คํายวิชาการ) 

3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียน ร๎อยละ 80 ได๎พัฒนาตนเองตามความถนัดของนักเรียนในการเข๎ารํวมกิจกรรม

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุํมสาระการเรียนรู๎ (คํายวิชาการ) 
 
4. วิธีการด าเนินงาน  

ขั้นตอน กิจกรรมหลัก กิจกรรมด าเนินการ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะ 

เวลา 

ผู้ 

รับผิดชอบ 
ผลผลิต 

ขั้นเตรียมการ 
(P) 

เตรียมการ 1.ศึกษารายละเอียดฯ 

2.ศึกษาผลการด าเนินงานฯ 
3.วางแผนการจัดกิจกรรม 
4.จัดท าโครงการ เสนออนุมัติ 

- ตุลาคม 
2567 

หัวหน๎า
กลุํมสาระ 

โครงการ
คํายวิชาการ 

 

ขั้นด าเนินการ 
(D) 

กิจกรรม
ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์

1. ประชุมหัวหน๎าระดับอนุบาล
และหั วหน๎ ากลุํ มสาระเ พ่ือ
ก าหนดเนื้อหารายละเอียด

13,000 มกราคม 
2568 

 

หัวหน๎า
กลุํมสาระ 

1. นักเรียน
ร๎อยละ 90 
ได๎เข๎ารํวม
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ขั้นตอน กิจกรรมหลัก กิจกรรมด าเนินการ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะ 

เวลา 

ผู้ 

รับผิดชอบ 
ผลผลิต 

ทางการเรียน
ทุกกลุํมสาระ
การเรียนรู๎ 
(คํายวิชาการ) 

กิ จ ก ร ร ม แ ตํ ล ะ ก ลุํ ม ส า ร ะ 
ก า หนดวั น  เ ว ล า  ส ถ านที่ 
อุปกรณ๑และงบประมาณ 

2. แตํ งตั้ ง คณะท า งานและ
มอบหมายภาระงาน 

3. แบํงกลุํมนักเรียนเพ่ือเข๎า
รํวมกิจกรรมตามฐานของแตํละ
กลุํมสาระ 

4. ประชาสั ม พันธ๑ กิ จกรรม
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทุกกลุํมสาระการเรียนรู๎ 
(คํายวิชาการ) ในชั้นเรียนและ
หน๎าเสาธง 

6. ด า เ นิ น กิ จ ก ร ร ม ต า ม ที่
วางแผน 

กิจกรรม
คํายวิชาการ 
2. ครู
โรงเรียน
บ๎านปางอุ๐ง 
ร๎อยละ 90 
ได๎เข๎ารํวม
และจัด
กิจกรรม
คํายวิชาการ 

3. นักเรียน
ได๎พัฒนา
ตนเองตาม
ความถนัด
และ
ศักยภาพ 

ขั้นนิเทศ
ติดตามผล (C) 

การนิเทศ
ติดตาม 

-การนิเทศ ตรวจสอบการ
ด าเนินกจิกรรมตามโครงการ 

 มีนาคม
2568 

หัวหน๎า
กลุํมสาระ 

บันทึกการ
นิเทศ
ติดตามผล
การด าเนิน
กิจกรรม 

ขั้นสรุปและ
ประเมินผล 
(A) 

การสรุปผลการ
ด าเนินโครงการ 

-การสรุปผลโครงการ 
-การประเมินผลโครงการ 
-การจัดท ารายงานผลโครงการ 
-การน าเสนอรายงาน 

 มีนาคม
2568 

หัวหน๎า
กลุํมสาระ 

รายงานผล
การ
ด าเนินงาน
โครงการ 

รวมงบประมาณโครงการ 13,000 บาท 

5. รายละเอียดงบประมาณ  
    เงินงบประมาณอุดหนุนรายหัว 
เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน 13,000 บาท 
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  ประมาณการจัดซื้อ ปีงบประมาณประจ าปีการศึกษา 2566 

ล าดับที ่ รายการ จ านวนหน่วย ราคาต่อหน่วย จ านวนเงิน หมายเหตุ 

1 คําใช๎จํายแตํละกลุํมสาระการเรียนรู๎ 

-คําถํายเอกสาร 

-คําอุปกรณ๑  

8 1,000 9,000  

2 อุปกรณ๑จัดคําย 1 5,000 5,000  

รวม (หนึ่งหม่ืนสามพันบาทถ้วน) 13,000  

 
 
6. การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ระดับอนุบาล-มัธยมศึกษาตอน
ปลาย ร๎อยละ 90 ได๎เข๎ารํวมกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทุกกลุํมสาระการเรียนรู๎ (คํายวิชาการ) โดย   
บูรณาการองค๑ความรู๎ 8 กลุํมสาระ 

2. ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 90 ได๎เข๎ารํวมและจัด
กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุํมสาระการ
เรียนรู๎ (คํายวิชาการ) 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียน ร๎อยละ 80 ได๎พัฒนาตนเองตามความถนัดของ
นักเรียนในการเข๎ารํวมกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทุกกลุํมสาระการเรียนรู๎ (คํายวิชาการ) 

 
-การสังเกตและ
จ านวนการเข๎ารํวม
กิจกรรมของ
นักเรียน 
 
 
 
 
 
-การบันทึกการเข๎า
รํวมกิจกรรมในแตํ
ละกิจกรรมของกลุํม
สาระตํางๆ 
-ประเมินความพึง
พอใจในการจัด
กิจกรรม 

 
-แบบสังเกต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-แบบประเมิน   
ความพึงพอใจ 

 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนได๎รับการสํงเสริมศักยภาพที่แตกตํางของนักเรียนแตํละบุคคลอยํางหลากหลาย 
 7.2 ผู๎เรียนเข๎ารํวมกิจกรรมคํายวิชาการท่ีบูรณาการองค๑ความรู๎ 8 กลุํมสาระ 
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ผู๎เสนอโครงการ 

 
ลงชื่อ.................................................................. 

(นางสาวชรินทิพย๑   จันทร๑เวียง) 
 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
......................................................... ................................................................................................................  
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 

หัวหน้างานบริหารฝ่ายวิชาการ 
 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.... ...................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ก๎าวสูํความเป็นเลิศ) 
กิจกรรม  กิจกรรมพัฒนาความสามารถสร๎างนวัตกรรม STEM 
ยุทธศาสตร์ชาติ  พ.ศ. 2561 – 2580 ด๎านยุทธศาสตร๑ชาติด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎าง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ด๎านพัฒนาและเสริมสร๎างทรัพยากรมนุษย๑  
แผนปฏิรูปประเทศ  กิจกรรมปฏิรูปที่ ๒ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูํการเรียนรู๎ฐาน

สมรรถนะ เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570)   

บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด๎านสังคมและทรัพยากรมนุษย๑ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570)  

นโยบายและแผนระดับชาติวําด๎วยความมั่นคงแหํงชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 

21 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 

21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ 
ตัวบ่งช้ี ที่ 3.1 จัดการเรียนรู๎ผํานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป

ประยุกต๑ใช๎ในชีวิตประจ าวัน  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน     ที่ 2 คุณภาพของผู๎เรียนตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ลักษณะโครงการ      โครงการตํอเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ      นางกิติพร    แซํว๎าง 
 นางสาวอรวรรณ  หล๎าอุด 
 นายเจษฎา  มีสิมมา 
 นายนันทวัฒน๑  กุลคง 
 นายวัชรินทร๑   กระจํางโชคชํวง 
 นายชิดชอบ    แซํเจํา 
 นายธีรภัทร    อํุนสืบ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุํมงานวิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ      พฤษภาคม ๒๕๖7 –  มีนาคม ๒๕๖8  
  

1.หลักการและเหตุผล  
วิทยาศาสตร๑ คณิตศาสตร๑ และเทคโนโลยี เป็นวิชาพ้ืนฐานที่จัดให๎นักเรียนได๎ศึกษา โดยก าหนดไว๎

ในมาตรฐานการเรียนรู๎ของชาติ ตั้งแตํระดับประถมศึกษาจนถึงมัธยมศึกษา แตํผลสัมฤทธิ์ในการเรียนของ
นักเรียนสํวนใหญํในวิชาวิทยาศาสตร๑ คณิตศาสตร๑ ยังไมํเป็นที่นําพอใจและจากที่ทางรัฐบาลให๎ความส าคัญ
กับการใช๎วิทยาศาสตร๑และเทคโนโลยีเป็นฐานในการพัฒนาประเทศ โดยได๎บูรณาการองค๑ความรู๎ทางด๎าน
วิทยาศาสตร๑ (Science) เทคโนโลยี (Technology) วิศวกรรมศาสตร๑ (Engineering) และคณิตศาสตร๑ 
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(Mathematics) โดยเรียกวิธีการจัดการเรียนการสอนแบบนี้วํา STEM Education ซึ่งเป็นการจัดการเรียน
การสอนเพ่ือน าไปสูํการคิดแก๎ป๓ญหาและการสร๎างสรรค๑นวัตกรรมใหมํ ตลอดจนมุํงผลิตก าลังคนทางด๎าน
วิทยาศาสตร๑ คณิตศาสตร๑ และเทคโนโลยี ให๎สามารถแขํงขันในระดับนานาชาติได๎ ดังนั้น ทางโรงเรียน ได๎
ตระหนักถึงความส าคัญดังกลําวในการพัฒนาศักยภาพของครูและนักเรียน ในการจัดการเรียนการสอน
ทางด๎านวิทยาศาสตร๑ คณิตศาสตร๑ และเทคโนโลยี ให๎มีความเข๎าใจในกระบวนการจัดการเรียนการสอนใน
รูปแบบ STEM Education จึงได๎จัดท าโครงการคํายบูรณาการในรูปแบบ STEM Education ขึ้น โดย
มุํงหวังให๎เกิดประโยชน๑ในการสร๎างครูและนักเรียนต๎นแบบ STEM Education ในโรงเรียน และเพ่ือ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร๑ คณิตศาสตร๑ และเทคโนโลยีของประเทศ ให๎มีคุณภาพสูงขึ้น 
และทัดเทียมกับนานาอารยประเทศในระดับสากลสืบตํอไป 
 

2.วัตถุประสงค์  
  1. เพ่ือสร๎างความรู๎ความเข๎าใจและพัฒนาทักษะด๎านการเรียนการสอนของครูเกี่ยวกับสะเต็ม
ศึกษา 
  2. เพ่ือให๎ครูสามารถจัดการศึกษาในรูปแบบสะเต็มศึกษาที่เน๎นการน าความรู๎ไปใช๎แก๎ป๓ญหา ใน
การด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพในอนาคต  
 3. เพ่ือพัฒนาครูให๎สามารถจัดหาและผลิต สื่อวัสดุอุปกรณ๑ท่ีใช๎ในการจัดการจัดการเรียน การสอน  
สะเต็มศึกษา 
 4. เพ่ือพัฒนาครูให๎เกิดทักษะในการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานที่มุํงให๎ผู๎เรียนแก๎ไขป๓ญหาที่
พบเห็นในชีวิตจริง ใช๎ทักษะชีวิตและความคิดสร๎างสรรค๑  
 
3.เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต๎นและมัธยมศึกษาตอนปลายจ านวน 100 คน และครู
วิทยาศาสตร๑  และเทคโนโลยี  และคณิตศาสตร๑ จ านวน 8 คน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
      1. นักเรียนมีความรู๎ความเข๎าใจและพัฒนาทักษะด๎านการเรียนสะเต็มศึกษาอยํางมี
ประสิทธิภาพ  
      2. นักเรียนได๎มีเวทีแสดงผลงานทางวิชาการท่ีเกิดจากการเรียนรู๎สะเต็มศึกษา 
  3. นักเรียนสามารถน าความรู๎เกี่ยวกับสะเต็มศึกษาไปใช๎แก๎ป๓ญหาในการด าเนินชีวิตและการ
ประกอบอาชีพในอนาคต  
  

4. วิธีการและแผนการด าเนินงาน 
     กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (P) 

1. จัดท าและเสนออนุมัติโครงการ 

17 
พฤษภาคม 

5,000 วิภาวรรณ 

กิติพร 
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     กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2. ประชุมคณะกรรมการโครงการ 

3. ประชาสัมพันธ๑ให๎นักเรียนและผู๎เกี่ยวข๎องทราบ 

ขั้นด าเนินการ (D) 

1. จัดกิจกรรมการเรียนรู๎ในรูปแบบสะเต็มศึกษาที่
เน๎นการน าความรู๎ไปใช๎แก๎ป๓ญหาในการด าเนินชีวิต
และการประกอบอาชีพในอนาคต  

2. กิจกรรมแสดงผลงานทางวิชาการของครูและ
นักเรียนเกี่ยวกับสะเต็มศึกษา 

ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 

1. นิเทศและติดตามประเมินผล 

2. สรุปและจัดท ารายงานประเมินผลกิจกรรม
โครงการ 

ขั้นสรุปและประเมินผล (A) 

1. รายงานผลตํอผู๎อ านวยการโรงเรียนและผู๎ที่
เกี่ยวข๎องทราบ 

2. น าไปใช๎เป็นสารสนเทศเพ่ือพัฒนา 

2567 

- 

31 มีนาคม 
2568 

อรวรรณ 

เจษฎา 

นันทวัฒน๑ 

วัชรินทร๑ 

ธีรภัทร 

ชิดชอบ 

   
 
8. รายละเอียดงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมา
ณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

1. 
 

กิจกรรมการเรียนรู๎ใน
รูปแบบSTEM ศึกษา 

  3,000 3,000  3,000 

2. กิจกรรมแสดงผลงาน
ทางวิชาการของครู
และนักเรียนเกี่ยวกับ 
STEM ศึกษา 

  2,000 2,000  2,000 

รวม 5,000 
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10.การวัดและประเมินผล  

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด/ประเมินผล 

กิจกรรมการเรียนรู๎ใน
รูปแบบสะเต็มศึกษาที่เน๎น
การน าความรู๎ไปใช๎แก๎ป๓ญหา
ในการด าเนินชีวิตและการ
ประกอบอาชีพในอนาคต  

- ประเมินความเข๎าใจและพัฒนา
ทักษะด๎าน STEM อยํางมี
ประสิทธิภาพ 

- ผลงานทางวิชาการของครูและ
นักเรียนเกี่ยวกับสะเต็มศึกษา 

- แบบประเมินความเข๎าใจและ
พัฒนาทักษะด๎านการเรียน 
STEM อยํางมีประสิทธิภาพ 

- แบบประเมินความพึงพอใจ
ของครูและนักเรียน 

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 11.1 ไดพั๎ฒนาทักษะด๎านการเรียนการสอนของครูเก่ียวกับสเต็มศึกษา 
 11.2 ครูสามารถจัดการศึกษาในรูปแบบSTEM ศึกษาที่เน๎นการน าความรู๎ไปใช๎แก๎ป๓ญหา ในการ
 ด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพในอนาคต  
 11.3 ครูให๎สามารถจัดหาและผลิต สื่อวัสดุอุปกรณ๑ท่ีใช๎ในการจัดการจัดการเรียนการสอนสเต็ม
ศึกษา 
 11.4 ผู๎เรียนแก๎ไขป๓ญหาที่พบเห็นในชีวิตจริง ใช๎ทักษะชีวิตและความคิดสร๎างสรรค๑ 
                                                                                 

ผู๎เสนอโครงการ 
 
 

ลงชื่อ.............................................. 
(นายเจษฎา  มีสิมมา) 

ต าแหนํง ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 

หัวหน้างานบริหารฝ่ายวิชาการ 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ..................... ..................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
...................................................................................................... ................................................................... 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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โครงการ   โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ก๎าวสูํความเป็นเลิศ) 
กิจกรรม กิจกรรมพัฒนาทักษะวิชาการ 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ด๎านยุทธศาสตร๑ชาติด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ด๎านพัฒนาและเสริมสร๎างทรัพยากรมนุษย๑  
แผนปฏิรูปประเทศ กิจกรรมปฏิรูปที่ ๒ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูํการเรียนรู๎ฐานสมรรถนะ 
เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด๎าน
สังคมและทรัพยากรมนุษย๑ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) นโยบายและแผน
ระดับชาติวําด๎วยความมั่นคงแหํงชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ.ที ่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21   
กลยุทธ์ สพป. ชม. 6ที ่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ  
ตัวบ่งชี้  ที ่3.1 จัดการเรียนรู๎ผํานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต๑ใช๎ใน
ชีวิตได๎ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ๑ที่ 2 การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการตํอเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ  นางศิริขวัญ  สารินจา 
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภาคม ๒๕67 – มีนาคม ๒๕๖8 
............................................................................................................................. ....................................... 
๑. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ มุํงพัฒนาผู๎เรียนทุกคน ซึ่งเป็นก าลัง
ของชาติให๎เป็นมนุษย๑ที่มีความสมดุลทั้งด๎านรํางกาย ความรู๎ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทย
และเป็นพลโลกยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริ ย๑ทรงเป็นประมุขมี
ความรู๎และทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติ ที่จ าเป็นตํอการศึกษาตํอการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอด
ชีวิตโดยมุํงเน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อวํา ทุกคนสามารถเรียนรู๎และพัฒนาตนเองได๎เต็มตาม
ศักยภาพ  ดังนั้นการจัดกระบวนการเรียนรู๎ผู๎เรียนต๎องเรียนรู๎จากประสบการณ๑จริง  คิดเป็น  ท าเป็น   
แก๎ป๓ญหาเป็นและเกิดการเรียนรู๎อยํางตํอเนื่อง  
      ด๎วยหลักการและเหตุผลข๎างต๎นโรงเรียนจ าเป็นต๎องจัดกิจกรรมเพ่ือสํงเสริมให๎เหมาะสมกับ
สติป๓ญญา และความสามารถของนักเรียนเพ่ือพัฒนาด๎านทักษะพิสัย  พุทธิพิสัย  จิตพิสั ย  น าไปสูํการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให๎สูงขึ้นตามเปูาหมายของโรงเรียนและจัดกิจกรรมสํงเสริมสนับสนุนให๎
นักเรียนมีความเป็นเลิศด๎านวิชาการ  วิชาชีพ และมีสุนทรียภาพ ด๎านดนตรี กีฬา ศิลปะการแสดง รวมถึง
การประดิษฐ๑คิดค๎นนวัตกรรมใหมํๆในการเตรียมพร๎อมให๎ผู๎เรียนเป็นผู๎ที่มีความพร๎อมด๎วยคุณลักษณะอันพึง
ประสงค๑ตลอดจน สนับสนุนสํงเสริมให๎ครูและบุคลากรทางการศึกษาได๎ใช๎ความรู๎  ความสามารถในการ
พัฒนาการเรียนการสอนอยํางเต็มความสามารถโดยสํงผู๎เรียนเข๎ารํวมประกวดหรือแขํงขันในโครงการตํางๆ
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ทั้งในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ระดับภาค ตลอดจนระดับประเทศ และสํงนักเรียนเข๎าประกวดในงาน
มหกรรมทางวิชาการของระดับเขต ระดับภาค และระดับประเทศตํอไป 

 
๒.วัตถุประสงค์ 
 ๑)    เพ่ือสํงเสริมนักเรียนที่มีทักษะทางวิชาการ ดนตรี นาฏศิลป์ ศิลปะ ได๎รับการพัฒนาและเข๎า
รับการฝึกซ๎อมเพ่ือเข๎ารํวมการแขํงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 ๒) เพ่ือสํงเสริมให๎นักเรียนที่มีความสามารถได๎มีโอกาสแสดงความสามารถและสร๎างชื่อเสียงให๎แกํ
โรงเรียนและวงศ๑ตระกูล 
 ๓)   เพ่ือสํงเสริมให๎ครูและนักเรียนมีการค๎นคว๎าและพัฒนาตนด๎านวิชาการ ดนตรี นาฏศิลป์ ศิลปะ
อยูํเสมอ 
 
๓. เป้าหมาย 
        ๓.๑ เชิงปริมาณ 
         ๑) สํงนักเรียนเข๎าแขํงขันในเข๎ารํวมการแขํงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนทั้งในระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา ระดับภาคและระดับประเทศ 
        ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
     ๑) นักเรียนมีความรู๎ความเข๎าใจและมีทักษะในเชิงวิชาการและในการด ารงชีวิต ซึ่งเกิด
จากการแขํงขันแลกเปลี่ยนเรียนรู๎และประสบการณ๑ซึ่งกันและกัน 
 

๔. กิจกรรมและการด าเนินงาน      
4.1  ขั้นเตรียมการ (P) 

               ๑.๑ ศึกษานโยบายของโรงเรียนในสํวนที่เกี่ยวข๎องกับโครงการฯ     
               ๑.๒ ศึกษาผลการด าเนินงานในปีที่ผํานมา 
               ๑.๓ ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได๎ในการพัฒนาโครงการฯ 
               ๑.๔ จัดท าโครงการฯ เสนอฝุายบริหาร 
  4.2 ขั้นด าเนินการ (D) 
               ๒.๑ ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ และมอบหมายภาระงาน 
               ๒.๒ ด าเนินงานตามโครงการฯ กิจกรรมตํางๆ ตามวัตถุประสงค๑ 
      วัตถุประสงค์ที่ ๑ เพ่ือสํงเสริมนักเรียนที่มีทักษะทางวิชาการ ดนตรี นาฏศิลป์ ศิลปะ ได๎รับการ
พัฒนาและเข๎ารับการฝึกซ๎อมเพ่ือเข๎ารํวมการแขํงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 วัตถุประสงค์ที่ ๒ เพ่ือสํงเสริมให๎นักเรียนที่มีความสามารถได๎มีโอกาสแสดงความสามารถและสร๎าง
ชื่อเสียงให๎แกํโรงเรียนและวงศ๑ตระกูล 
      วัตถุประสงค์ที่ ๓ เพ่ือสํงเสริมให๎ครูและนักเรียนมีการค๎นคว๎าและพัฒนาตนด๎านวิชาการ ดนตรี 
นาฏศิลป์ ศิลปะอยูํเสมอ 
  4.3 ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
               ๓.๑ ผู๎บริหารและผู๎รับผิดชอบโครงการ นิเทศและติดตามการด าเนินงาน และอ านวยความ
สะดวกในการด าเนินกิจกรรมให๎เป็นไปตามภาระงานที่โครงการก าหนด 
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1.4 ขั้นสรุปและประเมินผล (A) 
               ๔.๑ สรุปประเมินโครงการฯ 
               ๔.๒ จัดท ารายงานโครงการฯ น าเสนอฝุายบริหาร 
 
5. ผู้เข้าร่วมโครงการฯ 

5.1  ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
1.3  คณะครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
1.3 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 

6. ระยะเวลาด าเนินการ 
พฤษภาคม 2567 – มีนาคม 2568 

 
7.สถานที ่

โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  ต. แมํศึก  อ.แมํแจํม  จ.เชียงใหมํ   
 

๘. งบประมาณในการด าเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะ 

เวลา 

ผู้ 

รับผิดชอบ 
ผลผลิต 

ขั้นเตรียมการ 
(P) 

วางแผน ๑. ศึกษานโยบายของโรงเรยีน
ในสํวนท่ีเกี่ยวข๎องกับโครงการฯ     
๒. ศึกษาผลการด าเนินงานในปี
ที่ผํานมา 

๓. ศึกษาบริบทและสภาพความ
เป็นไปได๎ในการพัฒนา
โครงการฯ 
๔ จัดท าโครงการฯ เสนอฝุาย
บริหารด าเนินงาน 

 

 

 

- 

 

 

 

พฤษภาคม-
กรกฎาคม 
2567 

นางศิริขวัญ  

 

 

กิจกรรมพัฒนา
ทักษะทาง
วิชาการ 
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ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะ 

เวลา 

ผู้ 

รับผิดชอบ 
ผลผลิต 

  

ขั้นด าเนินการ 
(D) 

1.กิจกรรมการ
เข๎ารํวมแขํงขัน
ทักษะวิชาการ
ระดับเครือขําย
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา
เบญจมติร 

1.ศึกษาเกณฑ๑การแขํงขัน 

2.ส ารวจความต๎องการใน   การ
แขํงขันในแตํละกลุํมสาระ 

3.กรอกข๎อมูลนักเรียนในระบบ
ออนไลน๑ 

4.ประสานงานกับสถานศึกษา
อื่น 

5.ด าเนินการจดัท างบประมาณ
ในการน านักเรียนไปแขํงขัน 

6.น านักเรียนไปแขํงขันตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด 

 

 

 

 

10,000 

 

 

 

 

กันยายน-
ตุลาคม 

2568 

 

นางศิริขวัญ 

 

กิจกรรมการเขา๎
รํวมแขํงขัน
ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 

 2.กิจกรรมการ
เข๎ารํวมแขํงขัน
ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับ
เขตพื้นท่ี
การศึกษา
ประถมศึกษา
เชียงใหมํ เขต
6 

  

 

 

40,000 

 

 

 

พฤศจิกายน 

2567 

นางศิริขวัญ กิจกรรมการเขา๎
รํวมแขํงขัน
ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 

ขั้นนิเทศ
ติดตามผล (C) 

การนิเทศ
ติดตาม 

-การนิเทศ ตรวจสอบการ
ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 

- ตลอดปีงบ 
2567 

นางศิริขวัญ ติดต     ติดตามผลการ
ด าเนินกิจกรรม 

ขั้นสรุปและ
ประเมินผล (A) 

การสรุปผล
การด าเนิน
โครงการ 

-การสรุปผลโครงการ 

-การประเมินผลโครงการ 

-การจัดท ารายงานผลโครงการ 

-การน าเสนอรายงาน 

 

- 

 

มีนาคม 

2568 

นางศิริขวัญ รายงานผลการ
ด าเนินงาน
โครงการ 

รวมงบประมาณโครงการ 50,000 บาท 
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รายจ่าย บาท 

1. จัดกิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ

ศลิปหัตถกรรมระดับเครือข่ายเบญจมิตร 

10,000 

2. จัดกิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ

ศลิปหัตถกรรมระดับเขตพื้นที่การศกึษา 

40,000 

รวมรายจ่าย 50,000 

 
๙. แหล่งงบประมาณ 
     กิจกรรมพัฒนาผู๎เรียน 
 
๑๐. ระดับความส าเร็จ 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือ 

- ครูและนักเรียนมีการค๎นคว๎าหาความรู๎ด๎าน
วิชาการ 

- นักเรียนได๎เข๎าประกวด/แขํงขันในงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  

- เหรียญรางวัลการแขํงขันประเภทตํางๆ 

- สังเกต 

- สอบถาม 

- แบบตอบรับ 

 

 

-สอบถาม 

- แบบสังเกต 

- แบบสอบถาม 

- แบบตอบรับเข๎ารํวมแขํงขัน 

ภาพถําย 

 

- เกียรติบัตร 

11. ผลที่คาดวําจะได๎รับ 
๑) นักเรียนที่มีทักษะทางวิชาการ ดนตรี นาฏศิลป์ ศิลปะ ได๎รับการพัฒนาและเข๎ารับการฝึกซ๎อม

เพ่ือเข๎ารํวมการแขํงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 ๒)นักเรียนที่มีความสามารถได๎มีโอกาสแสดงความสามารถและสร๎างชื่อเสียงให๎แกํโรงเรียน 
 ๓) ครูและนักเรียนมีการค๎นคว๎าและพัฒนาตนด๎านวิชาการ ดนตรี นาฏศิลป์ ศิลปะอยูํเสมอ 
 

ผู้เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 
ครูโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 

หัวหน้างานบริหารฝ่ายวิชาการ 
 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ............ .... .......................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
...................................................................................................................... ................................................... 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ   กิจกรรมวันภาษาไทย 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ด๎านยุทธศาสตร๑ชาติด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ด๎านพัฒนาและเสริมสร๎างทรัพยากรมนุษย๑  
แผนปฏิรูปประเทศ กิจกรรมปฏิรูปที่ ๒ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูํการเรียนรู๎ฐานสมรรถนะ 
เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด๎าน
สังคมและทรัพยากรมนุษย๑ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) นโยบายและแผน
ระดับชาติวําด๎วยความมั่นคงแหํงชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21) 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1ข๎อ 1.1 (4),มาตรฐานที่ 2 ข๎อ 2.5 
ตัวบ่งชี้ท่ี  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู๎เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการตํอเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวพัชรญดา  ศรีเที่ยง 
          นางสาวปายนภา โปธาพันธ๑ 
          นางสาวยิ่งแก๎ว  เหํอแสนเจริญ 
ระยะเวลาด าเนินการ  17 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 

1. หลักการและเหตุผล 

      ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหํงชาติ พ.ศ. 2542 แก๎ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2545 หมวดที่ 1 บท
ทั่วไป ความมุํงหมายปละหลักการตามมาตรา 6 การจัดการศึกษาต๎องเป็นไปตามเพ่ือพัฒนาคนไทยให๎เป็น
มนุษย๑ที่สมบูรณ๑ทั้งรํางกาย จิตใจ สติป๓ญญา ความรู๎และคุณธรรม มีจริยธรรมในการด ารงชีวิตสามารถอยูํ
รํวมกันกับคนอ่ืนได๎อยํางมีความสุข 
 ชนชาติไทยนั้นเป็นชนชาติที่มีเอกลักษณืและวัฒนธรรมของตนเองมาตั้งแตํโบราณไมํวําจะเป็นการ
พูด การไหว๎ การแตํงกาย ฯลฯ สิ่งตําง ๆ เหลํานี้ ถือเป็นมรดกทางวัฒนธรรมที่สืบกันมายาวนานหลายยุค
สมัย แตํในป๓จจุบันเทคโนโลยีการติดตํอสื่อสารที่ทันสมัย เริ่มเข๎ามามีบทบาทมากขึ้น ท าให๎ภาษาไทยที่เป็น
ภาษาประจ าชาติได๎รับผลกระทบจากเทคโนโลยีนี้ด๎วย ภาษาไทยทั้งภาษาพูดและภาษาเขียนก็เริ่ม
เปลี่ยนแปลงไป มีการน าส านวนภาษาตํางประเทศเข๎ามาพูดปะปนไทยค าอังกฤษค า ป๓ญหาเหลํานี้หากไมํ
เรํงแก๎ไข นับวันภาษาไทยก็จะเสียหายมากยิ่งขึ้น และที่ส าคัญคนในป๓จจุบันนี้ยังไมํทราบถึงที่มาที่ไปของวัน
ภาษาไทยแหํงชาติ 
 ดังนั้น ทางโรงเรียนจึงได๎จัดให๎มีวันส าคัญทางภาษาไทยขึ้น เพ่ือให๎นักเรียนได๎ตระหนักถึงความเป็น
ไทย ตลอดจนสํงเสริมให๎นักเรียนรักและสนใจในภาษาไทย 
2. วัตถุประสงค์ 

 ๒.๑.เพ่ือจัดกิจกรรมวันสุนทรภูํและวันภาษาไทย 
 2.2 เพ่ือให๎นักเรียนได๎เข๎ารํวมกิจกรรมวันสุนทรภูํและวันภาษาไทย 
 2.3 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจตํอการด าเนินกิจกรรมวันสุนทรภูํและวันภาษาไทย 
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3.เป้าหมาย 
         3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งทุกคนเข๎ารํวมกิจกรรมวันส าคัญทางภาษาไทย 
         3.2 เชิงคุณภาพ 

 3.2.1 นักเรียนร๎อยละ 90 เข๎ารํวมกิจกรรมวันสุนทรภูํและกิจกรรมวันภาษาไทย 
 3.2.2 นักเรียนร๎อยละ 90 ตระหนักและเห็นคุณคําของภาษาไทยและการใช๎ภาษาไทย 
3.2.3 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความพึงพอใจตํอกิจกรรมวันสุนทรภูํ

และกิจกรรมวันภาษาไทยในระดับ 
 

4. วิธีการด าเนินงาน 
     กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู๎รับผิดชอบ 
1. ขั้นเตรียมการ (P) 
     1. จัดท าและเสนออนุมัตโิครงการ 
     2. ประชุมคณะกรรมการโครงการ 
     3. ประชาสัมพันธ๑ให๎ครูและผูเ๎กี่ยวข๎องทราบ 

17 พฤษภาคม 
2567 
- 
31 มีนาคม 2568 

 พัชรญดา ศรเีที่ยง 
ปายนภา  โปธาพันธ๑ 
ยิ่งแก๎ว เหํอแสนเจรญิ 

2. ขั้นด าเนินการ (D) 
    1. วางแผนกิจกรรมวันสุนทรภู ํ
        - จัดกิจกรรมวันสุนทรภู ํ
    2. วางแผนกิจกรรม วันภาษาไทย 
        - จัดกิจกรรมวันภาษาไทย 
 

17 พฤษภาคม 
2567 
- 
31 มีนาคม 2568 

10,000 พัชรญดา ศรเีที่ยง 
ปายนภา  โปธาพันธ๑ 
ยิ่งแก๎ว เหํอแสนเจรญิ 

3. ขั้นติดตามและประเมินผล (C ) 
    1. นิเทศและตดิตามประเมินผล 
    2.สรุปและจัดท ารายงานประเมินผลกจิกรรมโครงการ 
 

17 พฤษภาคม 
2567 
- 
31 มีนาคม 2568 

 พัชรญดา ศรเีที่ยง 
ปายนภา  โปธาพันธ๑ 
ยิ่งแก๎ว เหํอแสนเจรญิ 

4. ขั้นสรุปรายงานผลการด าเนินการ (A) 
    1.รายงานผลตํอผู๎อ านวยการโรงเรียนและผู๎ที่เกี่ยวข๎องทราบ 
    2. น าไปใช๎เป็นสารสนเทศเพื่อพัฒนา 
 

17 พฤษภาคม 
2567 
- 
31 มีนาคม 2568 

 พัชรญดา ศรเีที่ยง 
ปายนภา  โปธาพันธ๑ 
ยิ่งแก๎ว เหํอแสนเจรญิ 

 
 
5. รายละเอียดงบประมาณ 

ขั้นตอน กิจกรรมหลัก กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู๎รับผิดชอบ ผลผลติ 

ขั้นเตรียมการ 
(P) 

เตรียมการ 
 

1.ศึกษา/ส ารวจข๎อมูล 
2.วางแผนด าเนินการ 
3.จัดท าโครงการ 

- 
พฤษาคม 
256๖ 

น.ส.พัชรญดา ศรี
เที่ยง 
น.ส.ปายนภา โปธา
พันธ๑ 
น.ส. ยิ่งแก๎ว เหํอ
แสนเจรญิ 
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ขั้นด าเนินการ 
(D) 

1. กิจกรรมวัน
สุนทรภู ํ

1.จัดกิจกรรมวันสุนทรภู ํ
 2. นักเรียนได๎เขา๎รํวม
กิจกรรมวันสุนทรภู ํ

 
5,000 

 
มิถุนายน 
256๖ 

น.ส. พัชรญดา ศรี
เที่ยง 
น.ส.ปายนภา โปธา
พันธ๑ 
น.ส. ยิ่งแก๎ว เหํอ
แสนเจรญิ 

การจัด
กิจกรรมวัน
สุนทรภู ํ

2.กิจกรรมวัน
ภาษาไทย 

1.จัดกิจกรรมวันภาษาไทย 
2. นักเรียนไดเ๎ข๎ารํวม
กิจกรรมวันภาษาไทย 

5,000 
มิถุนายน 
256๖ 

น.ส.พัชรญดา ศรี
เที่ยง 
น.ส.ปายนภา โปธา
พันธ๑ 
น.ส. ยิ่งแก๎ว เหํอ
แสนเจรญิ 

การจัด
กิจกรรมวัน
ภาษาไทย 

ขั้นนิเทศติดตามผล(C) 

1.นิเทศและตดิตาม
ประเมินผล 
2. สรุปและจัดท ารายงาน
ประเมินผลกิจกรรม
โครงการ 
 

- 

กันยายน 
256๖ 
กันยายน 
256๖ 

 
น.ส.พัชรญดา ศรี
เที่ยง 
น.ส.ปายนภา โปธา
พันธ๑ 
 
 

 

ขั้นสรุปประเมินผล (A) 

-การสรุปผลโครงการ 
-การประเมินผลโครงการ 
-การจัดท ารายงานโครงการ 
-การน าเสนอรายงาน
โครงการ 

 
- 

 
กันยายน 
256๖ 

 
น.ส. พัชรญดา ศรี
เที่ยง 
น.ส. ยิ่งแก๎ว เหํอ
แสนเจรญิ 

รายงาน
กิจกรรมวัน
ภาษาไทย 

รวมงบประมาณโครงการ  10,000 บาท 
 
 
6. การประเมินผล 
      

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ 

1. ร๎อยละของนักเรียนที่เข๎ารํวมกิจกรรมวันสุนทรภูํ ส ารวจ แบบส ารวจ 

2. ร๎อยละของนักเรียนที่เข๎ารํวมกิจกรรมวัน
ภาษาไทย 

ส ารวจ แบบส ารวจ 

3. ร๎อยละของนักเรียน มีความรู๎  เกี่ยวกับที่มาของ
วันส าคัญทางภาษาไทย ตระหนัก เห็นคุณคําและ
รํวมอนุรักษ๑ภาษาไทย 

ประเมิน แบบประเมิน 
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4.ระดับความพึงพอใจของนักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตํอกิจกรรมวันส าคัญทางภาษาไทย 

ประเมิน แบบประเมิน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งทุกคนได๎เข๎ารํวมกิจกรรมวันส าคัญทางภาษาไทย   
 

ผู๎เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ............................................................ ...... 
(นางสาวพัชรญดา  ศรีเที่ยง) 

 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
.........................................................................................................................................................................  
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 

หัวหน้างานบริหารฝ่ายวิชาการ 
 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-2580  ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายในใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  การพัฒนาการเรียนรู๎ 
แผนการปฏิรูปประเทศ การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพื่อตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 
21 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566-2570) ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุํงเรียนรู๎
อยําง ตํอเนื่อง ตอบโจทย๑การพัฒนาแหํงอนาคต 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566-2570) การพัฒนาศักยภาพการ

เตรียมความพร๎อมแหํงชาติและการบริหารจัดการวิกฤตการณ๑ระดับชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 

21 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 

21    
มาตรฐานการศึกษา ที่ 1 คุณภาพผู๎เรียน 
ตัวบ่งชี้ท่ี ที ่1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู๎เรียน  
ลักษณะโครงการ โครงการตํอเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุํมงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวศิริขวัญ  สารินจา 

นางกิติพร แซํว๎าง 
   นางสาววิภาวรรณ  จันทร๑เรือน 
   นางสาวชรินทิพย๑  จันทร๑เวียง 
   นางสาวชลาศัย มรุพงษ๑ 
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภาคม 2567  – มีนาคม 2568 

........................................................................................................ ................................................... 
1.  หลักการและเหตุผล 
      ตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ได๎จัดให๎มีการวัดและ
ประเมินผลรายวิชาประจ าภาคเรียนและประจ าปีการศึกษาในทุกระดับชั้น และการประเมินผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพ้ืนฐานในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ประถมศึกษาปีที่ 3 ประถมศึกษาปีที่ 6  
มัธยมศึกษาปีที่ 3  และมัธยมศึกษาปีที่ 6 โดยมีการสอบระดับชาติการสอบ RT NT และ O-Net  แตํ
เนื่องจากปีการศึกษาที่ผํานมา   ผลการทดสอบระดับชาติเฉลี่ยตามเกณฑ๑ต่ ากวํามาตรฐานทั้งระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษาและระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ดังนั้นโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจึงมีความจ าเป็นอยํางยิ่ง  ทางโรงเรียนจึงได๎
ด าเนินการจัดท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขึ้น  เพ่ือเป็นแนวทางในการเตรียมความพร๎อม
กํอนสอบทั้ง RT NT และ O-NET และเพ่ือให๎คะแนนผลการทดสอบระดับชาติเพ่ิมข้ึนร๎อยละ 3 
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2.  วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือจัดสอบกลางภาคและปลายภาคในระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
2.  เพ่ือเตรียมความพร๎อมในการสอบNT และ O-NET ในระดับชั้น ป.1, ป.3, ป.6, ม.3 และ ม.6 

      2.  เพ่ือพัฒนาคะแนนผลการทดสอบระดับชาติ (RT, NT, O-NET) 
3.  เป้าหมาย 

3.1  ด้านปริมาณ 
1. จัดสอบกลางภาคและปลายภาค ทุกรายวิชา ทุกระดับชั้นประถมและมัธยม ร๎อยละ 100 
2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 43  คน  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  จ านวน  16 คน                            

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  จ านวน  15  คน  และมัธยมศึกษาปีที่ 6  จ านวน  9 คน  รวม 83  คน เข๎ารับการ
ทดสอบระดับชาติ 

3.2  ด้านคุณภาพ  
1. นักเรียนระดับประถมและมัธยมทราบผลการการทดสอบประจ าภาคเรียนและปีการศึกษา 
2. นักเรียนระดับชั้น  ป.1 ป.3 ป.6 ม.3 และ ม. 6   มีผลสัมฤทธิ์ในการสอบ NT และ O-NET  มี

คะแนนเพ่ิมขึ้นร๎อยละ 3 
4.  กิจกรรมและการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ 
ระยะ 
เวลา 

ผู้ 
รับผิดชอบ 

1. เตรียมการ(P) 1.  ศึกษา/ส ารวจข๎อมลู 
2.  วางแผนด าเนินการ 
3.  จัดท าโครงการ 
 

  
พฤษภาคม 

2567 

  
 กิติพร และคณะ 

  

2.  ยกผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน(D) 

1.  เสนอขออนุมัตโิครงการ 
2.  ประชุมวางแผน   แตํงตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน  คณะกรรมการตดิตามและประเมินผล 
3.จัดสอบกลางภาคและปลายภาคตามแผนท่ี
ก าหนด   
4.ด าเนินกิจกรรมเพื่อเตรียมความพร๎อมกํอนสอบ 
NT, O-NET 
5.  น านักเรียนไปสอบ     O-NET 

 
พฤษภาคม

2567 
 
 

 พฤษภาคม 
2567  – 

มีนาคม 2567 

 
กิติพร และคณะ 

 

3. ตรวจสอบการ
ด าเนินการ 

การนิเทศ ตรวจสอบการด าเนินกจิกรรมตาม
โครงการ 

ตลอดป ี
การ 

ศึกษา 

กิติพร และคณะ 
 

4.  ประเมินผลและ
รายงานผล (A) 

-การสรุปผลโครงการ 
-การประเมินผลโครงการ 
-การจัดท ารายงานโครงการ 
-การน าเสนอรายงาน 

ม.ีค. 2568 
 

กิติพร และคณะ 
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5.  รายละเอียดการใช้เงิน 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 

เงินงบประมาณ 
เงินนอก

งบประมาณ 
รวม ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที่ 1 

1.1สอบกลางภาค 
1/2567 

1.2สอบปลายภาค 
1/2567 

1.3สอบกลางภาค 
2/2567 

1.4สอบปลายภาค 
2/2567 

   

6,125 

6,125 

6,125 

6,125 

 

6,125 

6,125 

6,125 

6,125 

 

24,500 

2 กิจกรรมที่ 2 

2.1 จัดสอบอํานออกเขียน
ได๎ 

2.2 จัดสอบ RT 

2.3 จัดสอบ NT 

2.4 จัดสอบ O-net  

   

1,000 

500 

500 

500 

 

1,000 

500 

500 

500 

 

2,500 

 รวม   27,000 27,000  27,000 

 
6.  การประเมินผล 

6.1 ด้านปริมาณ 
ข๎อ ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช๎ 
1. จัดสอบกลางภาคและปลายภาคทุกรายวิชาและทุก

ระดับชั้น 
จัดสอบกลางภาค
และปลายภาค 

แบบทดสอบของทุก
รายวิชา 

1. นักเรีย  นักโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3, 
ประถมศึกษาปีที่ 6  มัธยมศึกษาปีที่ 3 และมัธยมศึกษา
ปีที ่6 รวมจ านวน 83 คน  มีผลการสอบ NTและ O-
NET ในระดับท่ีสูงขึ้น 

-การสอบ  RT ,NT 
และ O-NET  
 
 

แบบทดสอบ  RT, NT 
และ O-NET 
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6.2 ด้านคุณภาพ 
ข๎อ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนชั้น ป.3, ป.6, ม.3 และม.6  ร๎อยละ 20 – 29 

มีผลการทดสอบ NT, O-NET เฉลี่ยระดับชาติสูงกวําปี
การศึกษา2566 ร๎อยละ 3  

-การสอบ  NT 
และ O-NET  
 

แบบทดสอบ  NT และ 
O-NET 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. มีการทดสอบวัดระดับความรู๎ความสามารถของนักเรียนทุกระดับชั้น 
 2. ครูได๎รับผลสะท๎อนจากการทดสอบเพ่ือน าไปปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 
 3. นักเรียนรับรู๎ระดับความรู๎ความสามารถของตนเอง 
 

ผู๎เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ......................................... 
(นางกิติพร แซํว๎าง) 

ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 

ความเห็นของหัวหน้างาน 
.................................................................. .......................................................................................................  
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 

หัวหน้างานบริหารฝ่ายวิชาการ 
 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ..........................................  
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ  โครงการสํงเสริมรักการอําน 
กิจกรรรม กิจกรรม สํงเสริมการอํานเขียนค าพ้ืนฐานภาษาอังกฤษ 

              ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580   ด๎านยุทธศาสตร๑ชาติด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพ 
              ทรัพยากรมนุษย๑ 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ          ด๎านพัฒนาและเสริมสร๎างทรัพยากรมนุษย๑  
แผนปฏิรูปประเทศ                             กิจกรรมปฏิรูปที่ ๒ การพัฒนาการจัดการเรียน 
การสอนสูํการเรียนรู๎ฐานสมรรถนะ เพ่ือตอบสนอง การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570)    บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด๎าน 
สังคมและทรัพยากรมนุษย๑ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570)  นโยบายและแผน 
ระดับชาติวําด๎วยความมั่นคงแหํงชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที3่ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที3่ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 1 คุณภาพผู๎เรียน 
ตัวบ่งชี้ท่ี ที ่1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู๎เรียน  
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ข๎อที่ 2 การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหมํ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  กลุํมงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ   1. นางรานี             สุวรรณโรจน๑ 
    2. นางสาวชลินทิพย๑   จันทร๑เวียง 
    3. นางสาวชลาสัย      มรุพงศ๑    
ระยะเวลาด าเนินการ   16 พฤษภาคม 2567  – 31 มีนาคม 2568 
  
 
1.หลักการและเหตุผล 
    การสํงเสริมการอํานเขียนค าพ้ืนฐานภาษาอังกฤษจัดเป็นพ้ืนฐานที่ส าคัญของการเรียนรู๎และการ
พัฒนาสติป๓ญญาของนักเรียน ท าให๎เกิดการพัฒนาด๎านสติป๓ญญา ความรู๎ ความสามารถ พฤติกรรมและ
คํานิยมตํางๆ รวมทั้งชํวยในการเปลี่ยนแปลงการด าเนินชีวิตโดยพัฒนาไปสูํสิ่ งที่ดีที่สุดของชีวิต 
ภาษาอังกฤษถือวําเป็นภาษาสากลหลักที่ใช๎ในชีวิตประจ าวัน แตํเนื่องจากวํานักเรียน โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง
เป็นเด็กชาติพันธุ๑จึงท าให๎ผลสัมฤทธิ์ในการอํานและการเขียนยังด๎อยศักยภาพ จ าเป็นต๎องได๎รับการสอนหรือ
สํงเสริมเพ่ือนักเรียนจะได๎มีพัฒนาการในของการอํานการเขียนที่มีประสิทธิภาพมากขึ้นและผํานเกณฑ๑การ
ประเมิน ภาษาอังกฤษมีบทบาทส าคัญในชีวิตและการอํานก็เป็นหัวใจของการจัดกิจกรรมทั้งหลายในการ
เรียนการสอน และมีความส าคัญยิ่งตํอความส าเร็จ อันสํงผลตํอการเรียนรู๎ในทุกกลุํมสาระการเรียนรู๎ 
โดยเฉพาะในระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา หากเริ่มต๎นดีรากฐานการอํานของเด็กก็จะดีด๎วย  การสร๎าง
นิสัยรักการอํานให๎แกํเด็กและเยาวชนเป็นเรื่องส าคัญ เพราะเป็นทักษะที่จ าเป็นส าหรับการศึกษาหาความรู๎
ควบคูํกับทักษะอ่ืน การอํานการเขียนเป็นพื้นฐานที่ส าคัญของการเรียนรู๎และการพัฒนาสติป๓ญญาของคนใน
สังคม ท าให๎เกิดการพัฒนาด๎านสติป๓ญญา ความรู๎ ความสามารถ พฤติกรรมและคํานิยมตําง ๆ ดังนั้น การ
อํานหนังสือจนเกิดเป็นนิสัย  จ าเป็นต๎องมีการปลูกฝ๓งและชักชวนให๎เกิดความสนใจ  โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง
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เห็นความส าคัญและตระหนักถึงความส าคัญในการปลูกฝ๓งนิสัยรักการอํานและการเรียนรู๎ จึงได๎จัดโครงการ
สํงเสริมรักการอํานไว๎ในแผนปฏิบัติการ 
 ดังนั้น โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง มีความตระหนักที่จะต๎องปฏิบัติตามเพ่ือพัฒนาเป็นการเรํงดํวนและเพ่ือ
ยกระดับองค๑กรให๎มีมาตรฐานในการจัดการศึกษา จึงได๎พัฒนาผู๎เรียนให๎มีทักษะในการแสวงหาความรู๎ด๎วย
ตนเอง รักการเรียนรู๎และพัฒนาตนเองอยํางตํอเนื่อง เพ่ือให๎สอดคล๎องกับเปูาหมายของการจัดการศึกษา 
คือ การพัฒนาคนไทย ทุกคนให๎เป็นคนดี คนเกํง และมีความสุข 
 
2.วัตถุประสงค์ 
          2.1 เพ่ือให๎นักเรียนพัฒนาความสามารถในด๎านการอํานและการเขียน ค าพ้ืนฐานภาษาอังกฤษได๎ 
           2.2 เพ่ือสํงเสริมให๎นักเรียนมีนิสัยรักการอําน 
  2.3 เพ่ือให๎นักเรียนมีความกล๎าที่จะแสดงออกในการท ากิจกรรมรักการอํานภาษาอังกฤษ 
   
3.เป้าหมาย 
         3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรยีนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ร๎อยละ 80 สามารถ   
พัฒนาความสามารถในด๎านการอําน เขียน ค าพ้ืนฐานภาษาไทยและภาษาอังกฤษได๎ 

3.1.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ร๎อยละ 100 คน มีนิสัย
รักการอําน 
            3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียน โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง สามารถพัฒนาความสามารถในด๎านการอําน เขียน ค า
พ้ืนฐานภาษาอังกฤษได๎ 

3.2.2 นักเรียน โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง มีนิสัยรักการอําน 
4.กิจกรรมและการด าเนินงาน 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.ขั้นเตรียมการ   (P) 
และขั้นด าเนินการ (D) 

1. กิจกรรมสํงเสริมการ 
อําน-เขียนค าพื้นฐาน
ภาษาอังกฤษ 
 

พฤษภาคม 2567 – มีนาคม 
2568 

1. นางราน ี
2. นางสาวชลินทพิย๑ 
3. นางสาวชลาสัย 

2.ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) การนิเทศ ตรวจสอบการ
ด าเนิน 
กิจกรรมตามโครงการ 

ตลอดปีการศึกษา 
1. นางราน ี
2. นางสาวชลินทพิย๑ 
3. นางสาวชลาสัย 

3.ขั้นสรุปผลประเมินผล (A) -การสรุปผลโครงการ 
-การประเมินผลโครงการ 
-การจัดท ารายงานโครงการ 
-การน าเสนอรายงาน 

มีนาคม 2568 

1. นางราน ี
2. นางสาวชลินทพิย๑ 
3. นางสาวชลาสัย 
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5.  รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที่ กิจกรรม/รายการ 

เงินงบประมาณ เงินนอก
งบประมาณ 

รวม 

ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

1. 

 

 

2. 

 

  

3. 

 

ถํายเอกสารแบบค าอําน-เขียน พืน้ฐาน
ภาษาอังกฤษตัง้แตํชัน้ประถมศกึษาปีที่ 
1 -ระดับชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 6 

จัดเตรียมเอกสารแบบฝึกทักษะให๎กับ
นักเรียน 

 

จัดซื้อของท าสือ่ให๎กับนักเรียนเกี่ยวกับ
การท ากจิกรรมอําน-เขียนค าพ้ืนฐาน
ภาษาอังกฤษ 

 

 

 

 

 

1,000 

 

 

1,000 

 

 

3,000 

 

 

 

 

 

รวมงบประมาณที่ใชท้ั้งสิ้น 

 

5,000 - 5,000 

ประมาณการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน-เขียนค าพื้นฐานภาษาอังกฤษ 
ปีงบประมาณประจ าปีการศึกษา 2567 

ล าดับที่ รายการ จ านวนหน่วย ราคาต่อหน่วย จ านวนเงิน หมายเหตุ 
1 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ๑ ในการจัดกิจกรรม   5,000  
 - กระดาษ A 4 

- ฟิวเจอร๑บอรด 
- ชุดดอกไม๎ตกแตํง 
- กระดาษโปสเตอร๑คละสี 
- กรรไกร 
- กระดาษการดขาว 
- กระดาษโฟโต๎ 
- อุปกรณ๑ตกแตํง 
- กาวลาเทกซ๑ 
- สีเมจิก ใหญํ คละสี  

3 รีม 
5 แผํน 
10 ชุด 
20 แผํน 
3 เลํม 
3 แพค 
3 แพค 
3 ชุด 
1 อัน 
1 แพค 

500 
150 
60 
10 
75 
155 
180 
100 
240 
180 

1500 
750 
600 
200 
225 
465 
540 
300 
240 
180 
 

 

รวม (ห้าพันบาทถ้วน) 5,000  
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6. การประเมินผล 
        6.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
     
ข้อ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง นักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ร๎อยละ 80 สามารถ
พัฒนาความสามารถในด๎านการอําน เขียนค า
พ้ืนฐานภาษาอังกฤษได๎ 

-สอบอํานเขียนของนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

- แบบทดสอบการอํานการ
เขียน 
- แบบฝึก 
- การอํานน าเสนอความรู๎
หน๎าเสาธง 
 

2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง นักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ร๎อยละ 100 คน มี
นิสัยรักการอําน 

-สังเกตพฤติกรรมการเข๎ารํวม
กิจกรรมห๎องสมุดของนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

- แบบบันทึกการเข๎ารํวม 
- กิจกรรมห๎องสมุด 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบบันทึกการอําน 

 

 
6.2 เป้าหมายเชองคุณภาพ 
 

          
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
            7.1 นักเรียนมีการพัฒนาความสามารถในด๎านการอํานและการเขียนค าพ้ืนฐานภาษาอังกฤษได๎ 
             7.2 นักเรียนมีนิสัยรักการอําน 
    7.3 นักเรียนมีความกล๎าที่จะแสดงออกในการท ากิจกรรมรักการอํานภาษาอังกฤษ 
 
 
 

ข้อ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง สามารถพัฒนา

ความสามารถในด๎านการอําน เขียนค า
พ้ืนฐานภาษาอังกฤษได๎ 

-สอบอํานเขียนของนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

- แบบทดสอบการอําน
การเขียน 
- แบบฝึก 
- การอํานน าเสนอ
ความรู๎หน๎าเสาธง 
 

2. นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง มีนิสัยรักการ
อําน 

-สังเกตพฤติกรรมการเข๎ารํวม
กิจกรรมห๎องสมุดของนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

- แบบบันทึกการเข๎ารํวม
กิจกรรมห๎องสมุด 
-แบบสังเกตพฤติกรรม 
-แบบบันทึกการอําน 
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ผู๎เสนอโครงการ 
 

(ลงชื่อ)................................ .................................. 
(นางรานี  สุวรรณโรจน๑) 

ต าแหนํงครู 
 
ความเห็นของหัวหน๎างาน 
.............................................................................................................................. ........................................... 
 

(ลงชื่อ).............................................................................. 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 

ต าแหน่ง  หัวหน้างานบริหารฝ่ายวิชาการ 
      
 
ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ........................................ .. 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
........................................................................................ .................................................................................  
 
  

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ  โครงการสํงเสริมรักการอําน 
กิจกรรม ห๎องสมุดมีชีวิต 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580  ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู๎ 
แผนการปฏิรูปประเทศ    ด๎านการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570)  หมุดหมายที ่12 ไทยมีก าลังคน 
สมรรถนะสูง มุงเรียนรู๎อยํางตํอเนื่อง ตอบโจทย๑การพัฒนาแหํงอนาคต  
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ังแห่งชาติ(พ.ศ.2566-2570) ที ่1 การเสริมสร๎างความมั่งคง 
ของสถาบันหลักของชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที3่ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที3่ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 1 คุณภาพของผู๎เรียน 
ตัวบ่งช้ีที ่1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    ที่ ๒ การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการตํอเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุํมงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ                นางสาวมัฑณา  สุขแดง 
                               นางกิติพร  แซํว๎าง 
ระยะเวลาด าเนินการ      16 พฤษภาคม ๒๕๖7 – 30 มีนาคม ๒๕๖8 
.................................................................................................................................................. ..................  
๑. หลักการและเหตุผล 

เนื่องจากการจัดการเรียนการสอนตามแนวหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
๒๕๕๑(ปรับปรุง 2562)  มุํงสํงเสริมให๎ผู๎เรียนได๎เรียนรู๎จากแหลํงเรียนรู๎ เพ่ือศึกษา ค๎นคว๎าหาความรู๎ด๎วย
ตนเอง ตลอดจนสํงเสริมให๎ผู๎เรียน ครู บุคลากรภายในโรงเรียนมีนิสัยรักการอําน รู๎จักใช๎เวลาวํางให๎เกิด
ประโยชน๑ ตลอดจนการเรียนรู๎อยํางตํอเนื่องตลอดชีวิต จะเกิดขึ้นได๎นักเรียนต๎องมีนิสัยรักการอํานจะท าให๎
นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค๑ตามแนวการจัดการศึกษาในพระราชบัญญัติการศึกษาแหํงชาติ
พุทธศักราช ๒๕๔๒       ที่ยึดหลักวําผู๎เรียนทุกคนสามารถเรียนรู๎และพัฒนาตนเองได๎ และถือวําผู๎เรียน
ส าคัญที่สุด กระบวนการเรียนการสอนต๎องสํงเสริมให๎ผู๎เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และเต็มศักยภาพ 
โดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให๎สอดคล๎องกับความสนใจและความถนัดของผู๎เรียน ค านึงถึงความ
แตกตํางระหวํางบุคคล ฝึกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ๑และการประยุกต๑
ความรู๎มาใช๎แก๎ป๓ญหา การเรียนจากประสบการณ๑จริง สถานศึกษาต๎องจัดการเรียนการสอน และจัด
กิจกรรมบูรณาการองค๑ความรู๎ตํางๆ ที่เก้ือกูลสํงเสริมการเรียนรู๎โดยใช๎กระบวนการอํานในทุกกลุํมสาระการ
เรียนรู๎เพื่อเสริมสร๎างประสิทธิภาพในการเรียน การจัดการแหลํงเรียนรู๎ภายในโรงเรียน โดยเฉพาะห๎องสมุด
ให๎เป็นแหลํงการเรียนรู๎ที่หลากหลายด๎วย หนังสือ สื่อ รวมไปถึงกิจกรรมตํางๆ ที่จะชํวยสํงเสริมบรรยากาศ
การเรียนรู๎ภายในโรงเรียนให๎เกิดข้ึนซึ่งจะสํงผลตํอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนและผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของกลุํมสาระการเรียนรู๎ตํอไป 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๐งได๎ตระหนักถึงความส าคัญของการพัฒนาผู๎เรียนให๎มีนิสัยรักการอําน และเกิด
การใฝุรู๎ใฝุเรียนอยํางตํอเนื่อง จึงได๎พัฒนาห๎องสมุดให๎มีลักษณะของห๎องสมุด ๓ ดี เพ่ือเป็นแหลํงเรียนรู๎ที่
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ทันสมัย นําสนใจสะดวกตํอการศึกษาค๎นคว๎า หาความรู๎มากยิ่งขึ้น สามารถให๎บริการผู๎เรียนอยํางครอบคลุม
ในทุกๆ  ระดับชั้นตั้งแตํชั้นอนุบาลไปจนถึงระดับมัธยมศึกษา ทางโรงเรียนจึงจัดท าและพัฒนาโครงการ
ห๎องสมุดมีชีวิตขึ้น 

๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือปลูกฝ๓งและสํงเสริมการอํานการเรียนรู๎ด๎วยตนเองของนักเรียน 
๒.๒ เพ่ือพัฒนาห๎องสมุดให๎เป็นแหลํงเรียนรู๎ที่หลากหลายภายในโรงเรียน 
๒.๓ เพ่ือจัดบริการห๎องสมุดให๎มีประสิทธิภาพสนองความต๎องการของผู๎เรียนในทุกระดับชั้น 

 
๓. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
         ๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
               ๓.๑.๑ นักเรียน ครู และบุคลากรโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง จ านวน 485 คน 
         ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
               ๓.๒.๑ ห๎องสมุดมีการบริหารจัดการอยํางเป็นระบบเพ่ือสนองความต๎องการของผู๎เรียน 
               ๓.๒.๒ ห๎องสมุดมีบรรยากาศที่เอ้ือตํอการค๎นคว๎าหาความรู๎ 
               ๓.๒.๓ ผู๎เรียนร๎อยละ ๘๐ มีทักษะในการแสวงหาความรู๎ได๎ด๎วยตนเอง รักการอํานและเรียนรู๎
พัฒนาตนเองอยํางตํอเนื่อง 
 
๔. กิจกรรมและการด าเนินงาน      
     ๑. ขั้นเตรียมการ ( P ) 
               ๑.๑ ศึกษานโยบายของโรงเรียนในสํวนที่เกี่ยวข๎องกับโครงการฯ     
               ๑.๒ ศึกษาผลการด าเนินงานในปีที่ผํานมา 
               ๑.๓ ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได๎ในการพัฒนาโครงการฯ 
               ๑.๔ จัดท าโครงการฯ เสนอฝุายบริหาร 
     ๒. ขั้นด าเนินการ (D) 
               ๒.๑ ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ และมอบหมายภาระงาน 
               ๒.๒ ด าเนินงานตามโครงการฯ กิจกรรมตํางๆ ตามวัตถุประสงค๑ 
     วัตถุประสงค์ที่ ๑ เพ่ือปลูกฝ๓งและสํงเสริมการอํานการเรียนรู๎ด๎วยตนเองของนักเรียน 
     วัตถุประสงค์ที่ ๒ เพ่ือพัฒนาห๎องสมุดให๎เป็นแหลํงเรียนรู๎ที่หลากหลายภายในโรงเรียน 
     วัตถุประสงค์ที่ ๓ เพ่ือจัดบริการห๎องสมุดให๎มีประสิทธิภาพสนองความต๎องการของผู๎เรียนในทุก
ระดับชั้น 
     ๓.  ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
               ๓.๑ ผู๎บริหารและผู๎รับผิดชอบโครงการ นิเทศและติดตามการด าเนินงาน และอ านวยความ
สะดวกในการด าเนินกิจกรรมให๎เป็นไปตามภาระงานที่โครงการก าหนด 
     
 ๔. ขั้นสรุปและประเมินผล ( A )  
               ๔.๑ สรุปประเมินโครงการฯ 
               ๔.๒ จัดท ารายงานโครงการฯ น าเสนอฝุายบริหาร 
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๕. ผู้เข้าร่วมโครงการฯ 
               นักเรียน ครู และบุคลากรโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
๖. ระยะเวลาด าเนินการ 
               16 พฤษภาคม ๒๕๖7 – 30 มีนาคม ๒๕๖8 
 
7. สถานที ่
 โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  บ๎านเลขที่ ๒๕๕ หมูํ ๑ ต าบลแมํศึก  อ าเภอแมํแจํม  จังหวัดเชียงใหมํ 
๕๐๒๗๐ 
 
๘. งบประมาณในการด าเนินการ 
ขั้นตอน กิจกรรหลัก กิจกรรมการด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

ขั้นเตรียมการ (P) 
 

  

                  

๑. ศึกษานโยบายของโรงเรยีน
ในสํวนท่ีเกี่ยวข๎องกับ
โครงการฯ     

๒ ศึกษาผลการด าเนินงานใน
ปีท่ีผํานมา 

๓. ศึกษาบริบทและสภาพ
ความเป็นไปได๎ในการพัฒนา
โครงการฯ 

๔. จัดท าโครงการฯ เสนอฝุาย
บริหาร 

 

 

- 

 

 

 

 

 

พฤษภาคม 

 

 

 

 

 

 

น.ส.มัฑณา 

นางกิติพร 

  

 

 

 

 

 

ขั้นด าเนินการ 
(D) 

 

กิจกรรม
ห๎องสมุดมี
ชีวิต 

๑. ประชุมคณะท างานเพื่อ
ช้ีแจงโครงการฯ และ
มอบหมายภาระงาน 
๒. ด าเนินงานตามโครงการฯ 
กิจกรรมตํางๆ ตาม
วัตถุประสงค๑ 
วัตถุประสงค์ที่ ๑ เพื่อปลูกฝ๓ง
และสํงเสรมิการอํานการ
เรียนรูด๎๎วยตนเองของนักเรียน 
วัตถุประสงค์ที่ ๒ เพื่อพัฒนา
ห๎องสมุดให๎เป็นแหลํงเรยีนรู๎ที่
หลากหลายภายในโรงเรียน 
วัตถุประสงค์ที่ ๓ เพื่อ
จัดบริการห๎องสมดุให๎มี
ประสิทธิภาพสนองความ

 

 

2,๐๐๐ 

 

 

 

 

พฤษภาคม 
2565 –
มีนาคม 
2566 

 

 

 

 

 

น.ส.มัฑณา 

นางกิติพร 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรม
ห๎องสมุดมี

ชีวิต 
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ขั้นตอน กิจกรรหลัก กิจกรรมการด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

ต๎องการของผู๎เรียนในทุก
ระดับชั้น 

ขั้นนิเทศติดตามผล 

(C) 

 

ผู๎บริหารและเจ๎าของโครงการ 
นิเทศการตดิตามการ
ด าเนินงานและอ านวยความ
สะดวกในการด าเนินกิจกรรม
ให๎เป็นไปตามภาระงานท่ี
โครงการก าหนด 

- มีนาคม 
2566 

 

น.ส.มัฑณา 

นางกิติพร 

 

 

 

ขั้นสรุปและประเมินผล 

(A)  
 

๑. สรุปประเมินโครงการฯ 
๒. จัดท ารายงานโครงการ
น าเสนอฝาุยบริหาร     

- มีนาคม 
2566 

 

น.ส.มัฑณา 

นางกิติพร 

รายงาน
กิจกรรม
ห๎องสมุดมี
ชีวิต 

รวมงบประมาณโครงการ 2,000 บาท 

๙. แหล่งงบประมาณ 
    เงินอุดหนุนทั่วไป 
 ประมาณการจัดซื้อ/จัดจ๎าง ปีงบประมาณประจ าปีการศึกษา 2565 
ล าดับที่ รายการ จ านวนหนํวย ราคาตํอหนํวย จ านวนเงิน หมายเหตุ 

1 เทปโฟมกาวสองหน้า 21 มม.*5 
ม.สก๊อตซ์ 

1 250 250  

2 เอลเฟ้นสติกเกอร์ พีวีซีใส ขนาด เอ
4 

3 167 500  

3 เอลเฟ้นสติกเกอร์ขาวด้าน รุ่น อี
เอฟ 201ขนาดเอ4 

5 100 500  

4 เทปผ้า  สีชมพูอ่อน  สีเขียว  สี
เหลือง  สีแดง 

25 30 750  

รวม 2,000  

 
๑๐. การประเมินผลการด าเนินงาน 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

๑. ร๎อยละของผู๎เรียนครู และบุคลากรเข๎าใช๎
ห๎องสมุด 

- การสังเกต 

- การสอบถาม 

- แบบสังเกต 

- แบบสอบถาม 
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๒. ร๎อยละของผู๎ใช๎บริการห๎องสมุด 

พึงพอใจการบริการของห๎องสมุด 

- การสังเกต 

- การสอบถาม 

- แบบสังเกต 

- แบบสอบถาม 

๓. ร๎อยละของผู๎เรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู๎ด๎วยตนเองอยํางตํอเนื่อง                                                                                                                        

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน                                  - ชิ้นงาน/ผลงานผู๎เรียน                            

 
 

ผู้เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ......................................... 
(นางสาวมัฑณา  สุขแดง) 

ครผูู้ช่วย 
 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 

หัวหน้างานบริหารฝ่ายวิชาการ 
 
 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
.......................................................................................... ...............................................................................  
 

ลงชื่อ.............. ............................ 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
....................................................................................................................................................................... .. 
 
  

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ   โครงการทัศนศึกษา 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580  ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู๎ 
แผนการปฏิรูปประเทศ    ด๎านการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570)  หมุดหมายที ่12 ไทยมีก าลังคน 
สมรรถนะสูง มุงเรียนรู๎อยํางตํอเนื่อง ตอบโจทย๑การพัฒนาแหํงอนาคต  
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ังแห่งชาติ(พ.ศ.2566-2570)  ที ่1 การเสริมสร๎างความมั่ง 
คงของสถาบันหลักของชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที3่ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที3่ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
มาตรฐานการศึกษา ที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ  
ตัวบ่งช้ีที ่3.1 จัดการเรียนรู๎ผํานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต๑ใช๎ในชีวิตได๎ 
กลยุทธ์โรงเรียน ที่ 2 การยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียน 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ   นายเจษฎา  มีสิมมา 
   นางศิริขวัญ    สารินจา 
   นางสาวชรินทิพย๑  จันทร๑เวียง  
   นางรานี   สุวรรณโรจน๑ 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤษภาคม 2567  – มีนาคม 2568 
  
1.หลักการและเหตุผล 

 การที่จะพัฒนาการเรียนการสอนให๎บรรลุตามวัตถุประสงค๑ที่ก าหนดไว๎ในพระราชบัญญัติ 
การศึกษาแหํงชาติ พ.ศ. 2542 ได๎นั้น แหลํงการเรียนรู๎เป็นสิ่งส าคัญ ดังใน มาตรา 25 กลําววํา รัฐต๎อง
สํงเสริมการ ด าเนินงานและการจัดตั้งแหลํงการเรียนรู๎ตลอดชีวิตทุกรูปแบบ ได๎แกํ ห๎องสมุดประชาชน 
พิพิธภัณฑ๑ หอศิลป์ สวนสัตว๑ สวนสาธารณะ สวนพฤกษศาสตร๑ อุทยานวิทยาศาสตร๑และเทคโนโลยี ศูนย๑
การกีฬา และนันทนาการ แหลํงข๎อมูล และแหลํงการเรียนรู๎อื่นอยํางพอเพียงและมีประสิทธิภาพ  

สถานศึกษาจึงจ าเป็นอยํางยิ่งท่ีจะพัฒนาสถานที่ให๎เป็นแหลํงการเรียนรู๎ได๎ภายในโรงเรียนเพ่ือมุํงให๎
ผู๎เรียนได๎รับการเรียนรู๎จากประสบการณ๑จริง ปฏิบัติจริง และเกิดความใฝุรู๎อยํางตํอเนื่อง กิจกรรมทัศน
ศึกษา เป็นกิจกรรมสํงเสริมการเรียนรู๎นอกสถานที่    ที่ให๎ความรู๎แกํนักเรียนเป็นอยํางดีอีกทางหนึ่ง 
เนื่องจากผู๎เรียนได๎รับ ประสบการณ๑ตรงซึ่งตรงตามจิตวิทยา การเรียนรู๎นอกสถานศึกษายังได๎รับความ
สนุกสนานเพลิดเพลิน ทั้งยังเกิด ความสามัคคีในหมูํคณะ โรงเรียนเชียงแสนวิทยาคม ได๎จัดท าโครงการพา
นักเรียนไปทัศนศึกษานอกสถานที่ ตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปี ของรัฐบาล โดยมีวัตถุประสงค๑เพ่ือพัฒนา
คุณภาพผู๎เรียนให๎มีทักษะในการแสวงหา ความรู๎ด๎วยตนเอง เป็นคนใฝุรู๎ใฝุเรียน สนุกกับการเรียนรู๎และ
พัฒนาตนเองอยํางตํอเนื่อง นอกจากนี้เมื่อนักเรียน ได๎มีโอกาสเดินทางไปทัศนศึกษายังสถานที่ส าคัญ ๆ 
จังหวัดตําง ๆ ซึ่งสถานที่บางแหํงมีความส าคัญอยํางยิ่งที่ชาว ไทยทุกคนควรรู๎จักท าให๎เกิดความรัก หวง
แหนและภาคภูมิใจในแหลํงทํองเที่ยวส าคัญ ๆ ของประเทศชาติ      
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2.วัตถุประสงค์ 
        2.1 เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู๎เรียนให๎มีทักษะในการแสวงหาความรู๎ด๎วยตนเอง เป็นคนใฝุรู๎ใฝุ เรียน 
พัฒนา 
ตนเองอยํางตํอเนื่อง 
 2.2 เพ่ือสํงเสริมให๎ผู๎เรียนเปลี่ยนบรรยากาศ ในการเรียนรู๎ด๎วยตนเองและได๎รับประสบการณ๑ตรง 
 
3.เป้าหมาย 

         3.1 ด้านปริมาณ 
             3.1.1 นักเรียนร๎อยละ 100 ได๎เข๎ารํวมกิจกรรมทัศนศึกษา 
      3.1.2 นักเรียนร๎อยละ 100 ได๎ประสบการณ๑ทัศนศึกษาในแหลํงเรียนรู๎ตํางๆ 
          3.2 ด้านคุณภาพ 
     3.2.1 นักเรียนเป็นผู๎มีวิสัยทัศน๑กว๎างไกล ทันตํอเหตุการณ๑ ขําวสารตําง ๆ 

    3.2.2 นักเรียนได๎เปลี่ยนบรรยากาศ ในการเรียนรู๎ได๎ประสบการณ๑ตรง และสนุกกับการเรียนรู๎
ทัศนศึกษา       
 
4.กิจกรรมและการด าเนินงาน 
 4.1 ขั้นเตรียมการ (P) 
 1.  ศึกษานโยบายของ สพฐ.และเขตพ้ืนที่การศึกษาในสํวนที่เกี่ยวข๎องกับโครงการฯ 
 2.  ประชุมวางแผนการด าเนินงาน ขออนุมัติโครงการและกฎหนดหน๎าที่รับผิดชอบ 
 4.2 ขั้นด าเนินการ ( D) 

1. ก าหนดตารางการด าเนินกิจกรรม 
2. กิจกรรมทัศนศึกษาของนักเรียนชั้นอนุบาล  
3. กิจกรรมทัศนศึกษาของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
4. กิจกรรมทัศนศึกษาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
5. กิจกรรมทัศนศึกษาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
6. ด าเนินการตามดิจกรรมที่วางไว๎ 

 4.3 ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
 1. ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบการด าเนินงาน 
 4.4 ขั้นสรุปและประเมินผล (A) 
 1.  สรุปประเมินโครงการฯ/สอบถามความพึงพอใจผู๎เข๎ารํวมกิจกรรม 
  2.  จัดท ารายงานโครงการน าเสนอฝุายบริหาร 
 
5.ผู้เข้าร่วมโครงการ ฯ 
   ผู๎เรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 
6.  ระยะเวลาด าเนินการ 
   พฤษภาคม 2567  – มีนาคม 2568 
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7.  สถานที ่
   หนํวยงานแหลํงเรียนรู๎ภายนอกโรงเรียน 
 
8. งบประมาณในการด าเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรมหลัก กิจกรรมด าเนินการ 
งบประมา

ณ 
ระยะเวล

า 
ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

ขั้น
เตรียมการ

(P) 
 

 1.  ศึกษานโยบายของ 
สพฐ.และเขตพ้ืนที่
การศึกษาในสํวนที่เกี่ยวข๎อง
กับโครงการฯ 
2.  ประชุมวางแผนการ
ด าเนินงาน ขออนุมัติ
โครงการและกฎหนดหน๎าที่
รับผิดชอบ 

 
 

- 

 
 
มิถุนายน
2567 

 
 
นายเจษฎา   

 

ขั้น
ด าเนินการ

(D) 

 จัดกิจกรรมทัศน
ศึกษาปฐมวัย  
–ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6  
–ชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 3 
- ชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 6 
 

1. ก าหนดตารางการด าเนิน
กิจกรรม 
2. กิจกรรมทัศนศึกษาของ
นักเรียนชั้นอนุบาล  
3. กิจกรรมทัศนศึกษาของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 6 
4. กิจกรรมทัศนศึกษาของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 
5. กิจกรรมทัศนศึกษาของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  
6. ด าเนินการตามดิจกรรม
ที่วางไว๎ 

 
 
 
 

งบกิจกรรม
พัฒนา
ผู๎เรียน 

 
 
 
 

ตลอดปี
การศึกษา 

 
 
 

นางศิริขวัญ   
นายเจษฎา  
นางรานี 
นางพอฤทัย 
น.ส.ชรินทิพย๑  
  
 

1.กิจกรรม
ทัศนศึกษา
นักเรียนชั้น
ปฐมวัย  
2.กิจกรรม
ทัศนศึกษา
ของนักเรียน
ชั้นประถม 
ศึกษาปีที่ 6  
มัธยมศึกษา
ปีที่ 3 
มัธยมศึกษา
ปีที่ 6 

ขั้นติดตาม
ประเมินผล 

(C) 
 

 1. ก ากับ ติดตาม 
ตรวจสอบการด าเนินงาน 

 
 
- 

 
ตลอดปี

การศึกษา 

 
 
นายเจษฎา   

 

ขั้นสรุป
ประเมินผล 

(A) 

 สรุปประเมินโครงการฯ/
สอบถามความพึงพอใจ
ผู๎เข๎ารํวมกิจกรร  2.  จัดท ารายงานโครงการน าเสนอฝุายบริหาร 

 
- 

 
มีนาคม 
2568 

 
นายเจษฎา   

 

รวมงบประมาณโครงการ งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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9. แหล่งงบประมาณ 
 เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียน 
 
10. การประเมินผลการด าเนินงาน 
 10.1 ด้านปริมาณ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 
1.นักเรียนร๎อยละ 100 ร๎อยละ
ของนักเรียนที่เข๎ารํวม 
กิจกรรม 
2.นักเรียนร๎อยละ 100 ได๎
ประสบการณ๑ทัศนศึกษาในแหลํง
เรียนรู๎ตํางๆ 
 

1. สังเกตจากการเข๎ารํวม
กิจกรรม 
2. สอบถามความคิดเห็นของ
ผู๎เข๎ารํวมกิจกรรม 

1. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข๎า
รํวมกิจกรรม 
2. แบบถามความคิดเห็นของ
ผู๎เข๎ารํวมกิจกรรม 

 
 10.2 ด้านคุณภาพ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 
1. นกัเรียนเป็นผู๎มีวิสัยทัศน๑
กว๎างไกล ทันตํอเหตุการณ๑ 
ขําวสารตําง ๆ 
2. นักเรียนได๎เปลี่ยนบรรยากาศ 
ในการเรียนรู๎ได๎ประสบการณ๑ตรง 
และสนุกกับการเรียนรู๎ 

1. สอบถามความพึงพอใจ 
ของนักเรียนและครู 
2. สอบถามความพึงพอใจ 
ของนักเรียนและครู 

1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
ของนักเรียน 
2. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
ของนักเรียน 

 
 

 

      ลงชื่อ .............................................ผู๎เสนอโครงการ 
(นายเจษฎา  มีสิมมา) 
ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 

 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
........................................................................ .................................................................................................  
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 

หัวหน้างานบริหารฝ่ายวิชาการ 
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ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
.............................................................................................................................. ........................................... 
 

ลงชื่อ.... ...................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
............................................................................................................................. ............................................ 
  

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ   จัดจ๎างบุคลากรทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ด๎านยุทธศาสตร๑ชาติด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ด๎านพัฒนาและเสริมสร๎างทรัพยากรมนุษย๑  
แผนปฏิรูปประเทศ กิจกรรมปฏิรูปที่ ๒ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูํการเรียนรู๎ฐานสมรรถนะ 
เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด๎าน
สังคมและทรัพยากรมนุษย๑ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) นโยบายและแผน
ระดับชาติวําด๎วยความมั่นคงแหํงชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที่ ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งชี้ท่ี  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู๎เรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการตํอเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวพัชรญดา  ศรีเที่ยง 
          นายชิดชอบ        แซํเจํา 
ระยะเวลาด าเนินการ  17 พฤษภาคม 2567 – 30 เมษายน 2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 

     ครูและบุคลากรทางการศึกษานับเป็นป๓จจัยที่มีความส าคัญยิ่งตํอการจัดการเรียนการสอนให๎นักเรียนมี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง เปิดเรียนตั้งแตํอนุบาล 2 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มี
นักเรียนทั้งหมด 586 คน จัดการเรียนการสอน 26 ห๎องเรียนมีข๎าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
34 คน ป๓จจุบันขาดอัตราก าลังตามเกณฑ๑ ที่คณะกรรมการข๎าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา(ก.ค.ศ) 
ก าหนด 9 อัตรา นอกจากนี้ยังขาดครูและบุคลากรทางการศึกษาที่จบในสาขาหลักที่โรงเรียนต๎องการ 
เนื่องจากขาดอัตราก าลังในสาขาดังกลําวสํงผลกระทบตํอการจัดการเรียนการสอนและคุณภาพนักเรียน 
2. วัตถุประสงค์ 

 ๒.๑.เพ่ือให๎โรงเรียนมีบุคลากรสนับสนุนการสอนที่เพียงพอตํอการบริหารจัดการ 
 2.2 เพ่ือให๎การจัดกิจกรรมการเรียนรู๎ ไปอยํางมีประสิทธิภาพ 

3. เป้าหมาย 
     1. จ๎างครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 3 อัตรา เป็นเวลา 12 เดือน 
  2. เพื่อให๎จัดกิจกรรมการเรียนรู๎อยํางมีประสิทธิภาพ 
 
4. วิธีการด าเนินงาน 

     กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู๎รับผิดชอบ 

1. ขั้นวางแผนการด าเนินงาน 17 
พฤษภาคม 

252,000 พัชรญดา ศรีเที่ยง 
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 1. ประชุมครู 

           2. แตํงตั้งผู๎รับผิดชอบ 

           3. เสนอกรรมการสถานศึกษาเห็นชอบและ
เสนอแนะ 

2. ขั้นลงมือปฏิบัติ  

1. ติดตํอประสานงานกับบุคลที่จ๎าง 

2. ท าแบบบันทึกตกลงจ๎าง/สัญญาจ๎าง 

3. ท าใบสั่งจ๎างและจัดท าเอกสารเบิกจํายเงิน 

ตามระเบียบฯ 

          - เดือนพฤษภาคม 2567 ถึงเดือนเมษายน 
2567 เดือนละ 7,000 บาท จ านวน 12 เดือน รวม
เป็นเงิน 252,000 บาท 

           - น าเสนอคณะกรรมการตรวจรับงานจ๎าง 

2567 

- 

30 เมษายน 
2568 

3. ชั้นตรวจสอบ 

 1. นิเทศ ก ากับ ติดตาม 

 

17 
พฤษภาคม 

2567 

- 

30 เมษายน 
2568 

  

4. ขัน้ประเมินผล 

           1. สรุปวิเคราะห๑รายงานผล ประเมินผลเมื่อ
สิ้นสุดกิจกรรม 

 

17 
พฤษภาคม 

2567 

- 

30 เมษายน 
2568 
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5. รายละเอียดงบประมาณ  
      

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1. 
 

จัดจ๎างบุคลากรทางการ
ศึกษา 

252,000     
252,000 

 
6. การประเมินผล 
      

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

โครงการมีการด าเนินการจัดจ๎าง
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

-ประเมินการปฏิบัติงาน -แบบประเมินการปฏิบัติงาน
ลูกจ๎างชั่วคราว 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     1. สถานศึกษามีจ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษาตามเกณฑ๑ท่ีคณะกรรมการข๎าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาก าหนด 
     2. ผู๎เรียนได๎รับความรู๎อยํางมีคุณภาพ 
 
 

ผู๎เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ............................................................ ...... 
(นางสาวพัชรญดา  ศรีเที่ยง) 

 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวัชรินทร์  กระจ่างโชคช่วง) 

หัวหน้างานบริหารแผนและงบประมาณ 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
........................................................................................................ ................................................................. 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาเด็กพิเศษเรียนรํวม 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580  ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู๎ 
แผนการปฏิรูปประเทศ    ด๎านการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570)  หมุดหมายที ่12 ไทยมีก าลังคน 
สมรรถนะสูง มุงเรียนรู๎อยํางตํอเนื่อง ตอบโจทย๑การพัฒนาแหํงอนาคต  
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ังแห่งชาติ(พ.ศ.2566-2570) ที ่1 การเสริมสร๎างความมั่งคง 
ของสถาบันหลักของชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที3่ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที3่ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 1 คุณภาพของผู๎เรียน 
ตัวบ่งช้ีที ่1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ๑ที่ 2  การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ลักษณะโครงการ   โครงการตํอเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  กลุํมงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ    นางสาวบุญสิตา  ป๓ญจชัยมงคล  
                                        นางกิติพร  แซํว๎าง 
ระยะเวลาด าเนินการ  16 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
....................................................................................................................................................................  
1.  หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษานั้นต๎องเป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหํงชาติ พุทธศักราช 2542   
กลําวถึงหลักการ วําด๎วยพัฒนาคนให๎เป็นมนุษย๑ที่ สมบูรณ๑ทั้งรํางกาย จิตใจ  สติป๓ญญา อารมณ๑  สังคม  
การจัดการศึกษาส าหรับบุคคลที่มีความบกพรํอง เชํนเดียวกัน ต๎องจัดด๎วยรูปแบบที่เหมาะสมโดยค านึงถึง
ความ สามารถของบุคคลนั้น ๆ เป็นส าคัญ และต๎องพัฒนาให๎เต็มตามศักยภาพ   มีสิทธิได๎รับสิ่งอ านวย
ความสะดวก สื่อ บริการ และความชํวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาตามหลักเกณฑ๑และวิธีการที่ก าหนดใน
กฎกระทรวง 
 ดังนั้นทางโรงเรียนจึงได๎ด าเนินการจัดท าโครงการเรียนรํวม เพ่ือพัฒนานักเรียนมีความบกพรํอง
การทางเรียนรู๎  บกพรํองทางสติป๓ญญา   ให๎มีการพัฒนาทักษะทั้งด๎าน จิตใจ  สติป๓ญญา  อารมณ๑และ
สังคมเพ่ือให๎สามารถพ่ึงพาตนเองได๎  สามารถอํานได๎  เขียนได๎  และสามารถด ารงชีวิตอยูํในสังคมอยํางมี
ความสุข 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  ครูจัดการเรียนการสอนให๎เด็กพิเศษเรียนรํวมได๎เรียนกับเด็กปกติอยํางมีประสิทธิภาพ 
 2.2  นักเรียนเรียนรํวมได๎รับการพัฒนาและสํงเสริมด๎านการเรียนอยํางถูกวิธี 
 2.3  นักเรียนเรียนรํวมสามารถอํานออกเขียนได๎ 
3.  เป้าหมาย 
3.1  ด้านปริมาณ 
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 3.1.1  นักเรียนที่มีความบกพรํองทางการเรียนรู๎ ป.1 – ม.3   
3.2  ด้านคุณภาพ  

 3.2.1 นักเรียนได๎รับการพัฒนาทั้งด๎านสติป๓ญญาและรํางกายที่ตรงกับความต๎องกาของนักเรียน 
3.2.2 นักเรียนที่มีความบกพรํองทางด๎านการเรียนรู๎ สติป๓ญญา  สามารถอํานออกเขียนได๎   
 

4.  กิจกรรมและการด าเนินงาน 
 4.1  ขั้นเตรียมการ  (P) 
  4.1.1  ศึกษาแนวทางในการจัดการศึกษาเรียนรํวม 
  4.1.2  ศึกษาผลการด าเนินงานจัดการศึกษา ในปีการศึกษา 2561 
  4.1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได๎ในการพัฒนาโครงการ 
  4.1.4  จัดท าโครงการ น าเสนอตํอฝุายบริหาร 
 4.2  ขั้นด าเนินการ  (D) 
  วัตถุประสงค๑ที่ 1  ครูจัดการเรียนการสอนให๎เด็กพิเศษเรียนรํวมได๎เรียนกับเด็กปกติอยําง
มีประสิทธิภาพเพ่ือให๎นักเรียนสามารถอํานออกเขียนได๎     
  กิจกรรม   คัดกรองนักเรียนโดยครูประจ าชั้น 
  กิจกรรม   ตรวจวัดระดับสติป๓ญญา 
  กิจกรรม   สอนเสริม 
   4.3  ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) 
         ผู๎รับผิดชอบโครงการ  ติดตามการด าเนินงานในการท ากิจกรรมของผู๎เกี่ยวข๎องให๎เป็นไป
ตามท่ีโครงการก าหนด  โดยดูจากผลด๎านตํางๆ  ดังตํอไปนี้ 
  -  ผลการคัดกรองและระดับสติป๓ญญา 
  -  ผลการสอนซํอมเสริมดูพัฒนาการด๎านการอํานและเขียน 
 4.4  ขั้นสรุปและประเมินผล  (A) 
  จัดท ารายงานโครงการเรียนรํวม  น าเสนอฝุายวิชาการ 
 
5.  ผู้เข้าร่วมโครงการฯ 
  5.1  ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
  5.2  คณะครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
  5.4  นักเรียนเรียนรํวมโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
  5.5  ผู๎ปกครองนักเรียนเรียนรํวมโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
    
6.  ระยะเวลาด าเนินการ 
 16 พฤษภาคม 2567 – 30 มีนาคม 2568 
 
7.  สถานที ่
 โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  บ๎านเลขที่ 255 หมูํ 1 ต าบลแมํศึก  อ าเภอแมํแจํม  จังหวัดเชียงใหมํ 
50270 
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8.  งบประมาณในการด าเนนิการ 
ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

ขั้น
เตรียม 
การ(P) 

เตรียมการ 
 

1.ศึกษา/ส ารวจข๎อมูล 
2.วางแผนด าเนินการ 
3.จัดท าโครงการ 

- พฤษภาคม 
2567 

 
น.ส.บุญสิตา 

นางกิติพร 

 

โครงการเรียนรํวม 

ขั้น
ด าเนิน 

การ  (D) 

2.  คัดกรอง
ตรวจวัดระดับ
สติป๓ญญา 

5.  เสนอขออนุมัตโิครงการ 
6.  ประชุมวางแผน   แตํงตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงาน
คณะกรรมการตดิตามและ
ประเมินผล 

- พฤษภาคม 
2567 

 
น.ส.บุญสิตา 

นางกิติพร 

 

 

ขั้นด าเนินการ  (D 7.  คัดกรองนักเรยีนโดยครู
ประจ าช้ัน 
8.  น านักเรียนไปตรวจวัด
ระดับสติป๓ญญาเพื่อหาความ
บกพรํอง 
9.  ด าเนินการสอนเสรมิ 
โดยใช๎แผนการศึกษาเฉพาะ
บุคคล 
10.  ประเมินทักษะ
พัฒนาการ การอําน-เขียน  

 
 

3,000 
บาท 

 
- 

 
 

พฤษภาคม 
2567 

 
 

น.ส.บุญสิตา 

นางกิติพร 

 

1.  ผลการคัดกรอง 
2.  ผลการตรวจ
ระดับสติป๓ญญา 
3.  แผนการจัดการ
ศึกษาเฉพาะบุคคล 
(IEP) 
4.  พัฒนาการ
ทักษะด๎านการอําน 
เขียน 

ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) การนิเทศ ตรวจสอบการ
ด าเนิน 
กิจกรรมตามโครงการ 

- ตลอดปีการ 
ศึกษา 

น.ส.บุญสิตา 

นางกิติพร 

 

บันทึกการนิเทศ
ติดตามผลการ
ด าเนินกิจกรรม 

ขั้นสรุปและประเมินผล 
(A) 

-การสรุปผลโครงการ 
-การประเมินผลโครงการ 
-การจัดท ารายงานโครงการ 
-การน าเสนอรายงาน 

- มี.ค. 2568 น.ส.บุญสิตา 

นางกิติพร 

 

รายงานผลการ
ด าเนินงานโครงการ 

รวมงบประมาณโครงการ 3,000  บาท 
 
 
๙.  แหล่งงบประมาณ 

เงินอุดหนุนทั่วไป 
เงินอุดหนุนทั่วไป  จ านวน 3,000 บาท 

ประมาณการ จัดซื้อ - จัดจ้าง ปีงบประมาณประจ าปีการศึกษา 2567 
ที ่ รายการ จ านวนหน่วย ราคาต่อหน่วย จ านวนเงิน หมายเหตุ 

1 แบบฝึกอําน เขียน 30 เลํม 100 3,000  

รวม (สามพันบาทถ๎วน) 3,000  
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10.  การประเมินผลการด าเนินงาน 
  10.1 ด้านปริมาณ 
ข้อ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.   นักเรียนเรียนรํวมโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งจ านวน มีทักษะ

การใช๎ชีวิตสามารถอยูํรํวมกับเพ่ือนได๎อยํางมความสุข 
การสังเกต แบบบันทึกการ

สังเกต 

2. นักเรียนเรียนรํวมโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง มีการพัฒนาในด๎าน
การอํานและเขียน 

-การสอบอําน/
เขียน 

แบบทดสอบ  การ
อําน-เขยีน 

 
10.2 ด้านคุณภาพ 

ข๎อ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนเรียนรํวมโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งมีทักษะการใช๎ชีวิต  

สามารถอยูํรํวมกับเพ่ือนได๎อยํางมีความสุข 
การสังเกต แบบบันทึกการ

สังเกต 
2. นักเรียนเรียนรํวมโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งสามารถอํานออก-

เขียนได๎ 
-การสอบอําน-
เขียน 

แบบทดสอบ   
การอําน-เขียน 

 
 
 

ผู้เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ......................................... 
(นางสาวบุญสิตา  ปัญจชัยมงคล) 

ครูโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
.........................................................................................................................................................................  
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 

หัวหน้างานบริหารฝ่ายวิชาการ 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ...... .................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ด๎านยุทธศาสตร๑ชาติด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ด๎านพัฒนาและเสริมสร๎างทรัพยากรมนุษย๑  
แผนปฏิรูปประเทศ กิจกรรมปฏิรูปที่ ๒ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูํการเรียนรู๎ฐานสมรรถนะ 
เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด๎าน
สังคมและทรัพยากรมนุษย๑ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) นโยบายและแผน
ระดับชาติวําด๎วยความมั่นคงแหํงชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที ่2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให๎กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
กลยุทธ์ สพป. ชม. 6 ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให๎กับประชากรวัย 
เรียนทุกคน  
มาตรฐานการศึกษา ที่ ๑ คุณภาพของผู๎เรียน 
ตัวบ่งชี้   ที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ๑ที่ 3 การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให๎มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
ลักษณะโครงการ  โครงการตํอเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุํมงานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ   นายเจษฎา มีสิมมา 
   นายจตุพร ศรีอมรมาลี 
   นายสุรศักดิ์ ปอกเครือ 
ระยะเวลาด าเนินการ  17 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
 
 
1.หลักการและเหตุผล 
        ตามที่โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ได๎จัดท าโครงการพัฒนาระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน ปีงบประมาณ 
2564 ที่ผํานมานั้น ท าให๎โรงเรียนสามารถชํวยเหลือนักเรียนด๎านการเรียน ด๎านสุขภาพกาย สุขภาพจิต
และสภาพแวดล๎อมทางสังคมอยํางทั่วถึง นักเรียนทุกคนได๎รับการสํงเสริมพัฒนาปูองกันแก๎ไขป๓ญหาทั้งด๎าน
การเรียนรู๎และความสามารถพิเศษ นักเรียนได๎รู๎จักตนเอง ซึ่งประสบความส าเร็จในระดับหนึ่ง ในป๓จจุบัน
เป็นที่ตระหนักดีวําสังคมได๎แปรเปลี่ยนไปมาก สํงผลให๎นักเรียนต๎องมีการปรับตัวอยํางรวดเร็วและตํอเนื่อง 
อันกํอให๎เกิดป๓ญหาติดตามมาส าหรับนักเรียนที่ไมํสามารถปรับตัวได๎ทัน การแก๎ป๓ญหาที่ดีที่สุด คือการ
ปูองกันมิให๎ป๓ญหาเกิดขึ้น ด๎วยเหตุนี้โรงเรียนบ๎านปางอุ๐งได๎ตระหนักถึงความจ าเป็นเรํงดํวน ในการสร๎าง
ภูมิค๎ุมกันและพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน ให๎สามารถด ารงชีวิตด๎วยวิถีและป๓ญญา ใช๎ชีวิตอยํางมีคุณคํา
ตํอตนเองและสังคม และปลอดภัยจากวิกฤตทั้งมวล โรงเรียนจึงจัดท าโครงการพัฒนาระบบดูแลชํวยเหลือ
นักเรียนเป็นโครงการตํอเนื่อง 
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2.วัตถุประสงค์ 
            1. เพ่ือให๎โรงเรียนมีระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียนโดยมีกระบวนการ วิธีการและเครื่องมือที่มี
คุณภาพได๎มาตรฐาน สามารถตรวจสอบได๎ 
 2. เพ่ือสํงเสริมให๎ครูประจ าชั้น บุคลากรในโรงเรียน ผู๎ปกครอง ชุมชน หนํวยงานและองค๑กรภายนอก 
มีสํวนรํวมในการดูแลชํวยเหลือนักเรียน 
            3. เพ่ือให๎นักเรียนได๎รับการดูแลชํวยเหลือและสํงเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพเป็นคนที่สมบูรณ๑
ทั้งทางด๎านรํางกาย อารมณ๑ สังคมและสติป๓ญญา 
            4. นักเรียนทุกคนได๎รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ “ดี เกํง และเรียนรู๎อยํางมีความสุขและจบ
การศึกษาภาคบังคับ และจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
3.เป้าหมาย 
         3.1 เชิงปริมาณ 
          - นักเรียนร๎อยละ 80 ของโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งได๎รับการดูแลชํวยเหลือนักเรียน 
         3.2 เชิงคุณภาพ 
          - นักเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ๑มาตรฐานการศึกษา เป็นคนดี คนเกํงและสามารถอยูํในสังคมได๎
อยํางมีความสุข 
 
4.  กิจกรรมและการด าเนินการ 

     กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (P) 

1. ศึกษารายละเอียดโครงการ เอกสารคูํมือการ
จัดโครงการให๎เข๎าใจอยํางชัดเจน เพ่ือจัดหา
สถานที่กลุํมเปูาหมาย วิทยากร ให๎มีความ
เหมาะสม 

2. ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได๎ในการ
พัฒนาโครงการฯ 

3. จัดท าโครงการฯ น าเสนอตํอฝุายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ (D) 

- วิเคราะห๑สภาพความพร๎อมพ้ืนฐานของโรงเรียน 

  - สร๎างความตระหนักและความเข๎าใจกับ
บุคลากร 

  - ด าเนินการตามระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน 

     1. รู๎จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 

     2. การคัดกรองนักเรียน 

17 
พฤษภาคม 

2567 

- 

31 มีนาคม 
2568 

5,000 เจษฎา มีสิมมา 

จตุพร ศรีอมร
มาลี 

สุรศักดิ์ ปอก
เครือ 
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     3. การเยี่ยมบ๎านนักเรียน 

      4. การสํงเสริมนักเรียน 

      5. การปูองกัน 

      6. การแก๎ไขป๓ญหา 

           7. การสํงตํอ 
ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 

1. นิเทศ/ติดตามผลการด าเนินงานแตํละกิจกรรม
ตามท่ีก าหนดในโครงการ 

ขั้นสรุปและประเมินผล (A) 

1. จัดท ารายงานโครงการน าเสนอฝุายบริหาร 
2. วิเคราะห๑ประเมินผลกิจกรรมเพ่ือน าไป

ปรับปรุงแก๎ไขในปีตํอไป 

 
5. แหล่งงบประมาณ 

  

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

1. 

 

ถํายเอกสารแบบคัด
กรองนักเรียนรายบุคคล 
 

  3,000 3,000  3,000 

รวม 3,000 
 
6. การประเมินผลการด าเนินงาน 
 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร๎อยละ 80 ของนักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งจัดท า

โครงงานคุณธรรม โดยยืดหลักความมีคุณธรรม 
จริยธรรมและสามารถด าเนินชีวิตได๎อยํางมี
ความสุข 

-คัดกรองนักเรียน
รายบุคคล 
-การเยี่ยมบ๎านนักเรียน 

- แบบบันทึกข๎อมูล
นักเรียนรายบุคคล 
- แบบคัดกรองนักเรียน
รายบุคคล 
- แบบบันทึกการเยี่ยม
บ๎าน 
- แบบประเมินผล
โครงการ 
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ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
2. ร๎อยละ 80 ของผู๎เรียนได๎น าความรู๎ความเข๎าใจไป

ประยุกต๑ใช๎ในชีวิตประจ าวัน 
-ประเมินความพึงพอใจ
ในการจัดกิจกรรม 

-แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนร๎อยละ 80 ของโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งได๎รับการดูแลชํวยเหลือนักเรียน 
7.2 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งมีคุณภาพตามเกณฑ๑มาตรฐานการศึกษา เป็นคนดี คนเกํงและ

สามารถอยูํในสังคมได๎อยํางมีความสุข 

 
ผู๎เสนอโครงการ 

 
ลงชื่อ.................................................................. 

(นายเจษฎา  มีสิมมา) 
ต าแหนํง ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 

 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายพิชัยภูษิต  เจริญเจ้าสกุล) 
หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 

 
ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
.......................................................................................... ...............................................................................  
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
........................................................................................................................................................................ . 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชือ่โครงการ  โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค๑ของนักเรียน 
กิจกรรม ธนาคารโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง    
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ด๎านยุทธศาสตร๑ชาติด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ด๎านพัฒนาและเสริมสร๎างทรัพยากรมนุษย๑  
แผนปฏิรูปประเทศ กิจกรรมปฏิรูปที่ ๒ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูํการเรียนรู๎ฐานสมรรถนะ 
เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด๎าน
สังคมและทรัพยากรมนุษย๑ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) นโยบายและแผน
ระดับชาติวําด๎วยความมั่นคงแหํงชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที ่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
ศตวรรษท่ี 21   
กลยุทธ์ สพป. ชม. 6 ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
ศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา  ที ่๑ คุณภาพของผู๎เรียน 
ตัวบ่งชี้    ที ่๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ที่ 3 การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให๎มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
ลักษณะโครงการ   โครงการตํอเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ    นายเจษฎา  มีสิมมา 
ระยะเวลาด าเนินการ   17 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….  
1.หลักการและเหตุผล 
        โรงเรียนธนาคารเป็นธนาคารจ าลอง ที่ด าเนินการโดยนักเรียนในโรงเรียน มีคณะครูบุคลากรใน
โรงเรียน และพนักงานธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ๑การเกษตร (ธกส.) สาขาขุนยวม เป็นที่ปรึกษา มี
นักเรียนเป็นก าลังส าคัญในการขับเคลื่อน โดยนักเรียนที่ปฏิบัติงานในโรงเรียนธนาคาร เป็นนักเรียนที่มี
ความประพฤติดี มีความรับผิดชอบ มีความละเอียดรอบคอบ มีมนุษยสัมพันธ๑ที่ดี ซึ่งเจ๎าหน๎าที่ของโรงเรียน
ธนาคารประกอบด๎วย นักเรียนเป็นผู๎ปฏิบัติงาน ท าหน๎าที่ผู๎จัดการ รองผู๎จัดการ พนักงานการเงิน พนักงาน
บัญชี พนักงานธุรการ เป็นต๎น 
 เพ่ือสํงเสริมให๎นักเรียนมีนิสัยรักการออมรู๎จักเก็บเงินไว๎ใช๎จํายในยามจ าเป็นสิ่งที่โครงการโรงเรียน
ธนาคารมุํงหวังก็คือให๎เด็กรู๎จักการท างานที่ต๎องมีความซื่อสัตย๑และมีความสุจริตเพราะวําการท างานที่
เกี่ยวข๎องกับเงินนั้น ต๎องมีความซื่อสัตย๑ต๎องมีความสุจริตเป็นส าคัญ ซึ่งเป็นรากฐานน าไปสูํสังคมที่ดีคนก็จะ
มีระเบียบของชีวิต  โรงเรียนธนาคารจะเน๎นเฉพาะเรื่องการฝากเงินกับถอนเงิน เด็กก็จะเริ่มคุ๎นเคยกับการที่
จะรับฝากเงิน ถอนเงิน  ท าบัญชีคือชีวิตประจ าวันของเด็ก เมื่อโตขึ้นเป็นผู๎ใหญํสิ่งเหลํานี้เป็นสิ่งที่ทุกคน
จะต๎องรู๎ เป็นการจัดระเบียบชีวิตของตน รู๎จักก าหนดแผนชีวิตของตนเองในเรื่องของเศรษฐกิจ 
นอกเหนือจากการที่เพียงแตํให๎เด็กรู๎จักการอดออม เด็กยังรู๎จักฝึกงาน ท างานเป็น ท างานรํวมกับผู๎อ่ืนได๎ 
ต๎อนรับลูกค๎าเป็น คือเรื่องส าคัญในสังคมไทยการให๎บริการนั้นเป็นเรื่องซึ่งการแขํงขันการมีชีวิตอยูํรอดใน
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อนาคต โรงเรียนธนาคารจึงเป็นเปูาหมายคือการที่ให๎เด็กฝึกงานในภาคปฏิบัติจริงคุ๎นเคยกับระบบการเงิน
จริง ได๎มีการออมด๎วยตัวเองให๎เกิดความรู๎สึกโดยการออมทรัพย๑อยํางเป็นระบบนั้นจะชํวยได๎ 
 
2. วัตถุประสงค์ 
         1. เพ่ือสํงเสริมนักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งมีนิสัยรักการออม และมีความประหยัดและสามารถ
ด ารงชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง 
         2. เพ่ือให๎ครู บุคลากรและนักเรียน รู๎จักวางแผนการใช๎จํายเงินและรู๎จักการออมอยํางถูกวิธี 

3. เพ่ือให๎ครู บุคลากรและนักเรียน มีเงินออมส าหรับอนาคตและเกิดความพึงพอใจในการออมของ
ตนเอง 
 4. เพื่อสํงเสริมให๎นักเรียนได๎ฝึกทักษะและสร๎างองค๑ความรู๎ด๎านการบริหาร และการให๎บริการ 
3.เป้าหมาย 
         3.1 เชิงปริมาณ 
              - ร๎อยละ 80 ของครูและนักเรียนที่เข๎ารํวมโครงการธนาคารโรงเรียนและมีเงินออมกับธนาคาร
โรงเรียน 
     - ร๎อยละ 80 นักเรียนผู๎ใช๎บริการมีความพึงพอใจผลการปฏิบัติงานธนาคารโรงเรียนในระดับดี  
         3.2 เชิงคุณภาพ 
               - นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งมีนิสัยรักการออม และมีความประหยัด  
     - โรงเรียนมีแหลํงเรียนรู๎ด๎านการบริหารจัดการธนาคารโรงเรียนที่ตอบสนองความต๎องการของ
นักเรียน 
 
4.  กิจกรรมและการด าเนินการ 

     กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (P) 

1. แตํงตั้งครูและนักเรียนผู๎รับผิดชอบงานธนาคาร
โรงเรียน 

ขั้นด าเนินการ (D) 

1. อบรมเจ๎าหน๎าที่ธนาคารโรงเรียนประกอบด๎วย
นักเรียนเป็นผู๎ปฏิบัติงาน ท าหน๎าที่ผู๎จัดการพนักงาน
การเงิน พนักงานบัญชีพนักงานติดตํอ และพนักงาน
ลงร ายการ เ พ่ื อ ให๎ ปฏิ บั ติ ง าน ได๎ อ ยํ า งถู กต๎ อ ง
ประชาสัมพันธ๑วันและเวลาเปิดท าการของธนาคาร
โรงเรียนให๎นักเรียนทุกคนได๎รับทราบ 

2. นิเทศการท างานธนาคารโรงเรียนเพื่อให๎นักเรียนได๎
ปฏิบัติงานอยํางมีประสิทธิภาพ 

17 
พฤษภาคม 

2567 

- 

31 มีนาคม 
2568 

1,000 เจษฎา มีสิมมา 
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3. ประชาสัมพันธ๑โครงการธนาคารโรงเรียน  ให๎
นักเรียนทุกคนรู๎ถึงวัตถุประสงค๑และกิจกรรมสํงเสริม
การออม  

4. จัดซื้อวัสดุ – อุปกรณ๑และครุภัณฑ๑ 

5. ด าเนินการกิจกรรมธนาคารโรงเรียน (รับฝาก-
ถอน) ตามปฏิทินการท างานของธนาคารโรงเรียน 

6. มอบรางวัลให๎แกํนักเรียนที่มีนิสัยรักการออม 

ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 

1. เจ๎าหน๎าที่ธนาคารธกส. สาขาขุนยวม รํวมประชุม
กับครูและเจ๎าหน๎าที่ธนาคารโรงเรียน เพ่ือทบทวนการ
ด าเนินงาน บันทึกการประชุมแล๎ว น าผลการประชุม
มาปรับปรุงและพัฒนาการด าเนินงาน 

 

ขั้นสรุปและประเมินผล (A) 

1. ครูผู๎รับผิดชอบกิจกรรมสรุปผลการด าเนินงานโดย
ท าแบบรายงานการจัดกิจกรรม และน าบัญชี 

รายรับ – รายจํายของธนาคารโรงเรียนรายงานให๎
ผู๎อ านวยการโรงเรียนทราบ 

 

 
5. แหล่งงบประมาณ 

  

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

1. 

 

วัสดุ/อุปกรณ๑ในการรับ
ฝาก-ถอน 

  1,000 1,000  1,000 

รวม 1,000 
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6. การประเมินผลการด าเนินงาน 
 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร๎อยละ 80 ของครูและนักเรียนที่เข๎ารํวมโครงการ
ธนาคารโรงเรียนและมีเงินออมกับธนาคารโรงเรียน 
 

- ตรวจสอบสถิติสมาชิก
ของโรงเรียนธนาคาร
บ๎านปางอุ๐ง 

- แบบสรุปจ านวน
สมาชิกโรงเรียน
ธนาคารบ๎านปางอุ๐ง 

2. ร๎อยละ 80 นักเรียนผู๎ใช๎บริการมีความพึงพอใจผลการ
ปฏิบัติงานธนาคารโรงเรียนในระดับดี 

-ประเมินความพึงพอใจ
ในการจัดกิจกรรม 

-แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1- ร๎อยละ 80 ของครูและนักเรียนที่เข๎ารํวมโครงการธนาคารโรงเรียนและมีเงินออมกับธนาคาร
โรงเรียน 

7.2 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งมีนิสัยรักการออม และมีความประหยัด  
 

ผู๎เสนอโครงการ 
 
 

ลงชื่อ............................................................ ...... 
(นายเจษฎา  มีสิมมา) 

ต าแหนํง ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 
 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
................................................................................................................................... ...................................... 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายพิชัยภูษิต  เจริญเจ้าสกุล) 
หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 

 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ                   โครงการกิจกรรมวันส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย๑ 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-2580    ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ       ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนการปฏิรูปประเทศ         ด๎านการศึกษาเพ่ือเสริมสร๎างคุณธรรม จริยธรรม 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2580)      บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด๎าน   
                                                สังคมและทรัพยากรมนุษย๑ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570)     ด๎านการเสริมสร๎าง
ความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
ศตวรรษท่ี 21   
สนองกลยุทธ์ สพป. ชม. 6 ที ่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
ศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ ๑ คุณภาพของผู๎เรียน 
ตัวบ่งชี้   ที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ๑ที่ 3 การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให๎มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
ลักษณะโครงการ โครงการตํอเนื่อง  
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุํมงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวธมลชนก อมรธนวงศ๑ 

นางสาวรานี สุวรรณโรจน๑ 
   นายชิดชอบ  แซํเจํา 
   นางสาวปายนภา  โปธาพันธ๑ 
   นางชลาศัย        มรุพงษ๑ 
   นางสาวอาภาพร  จันทรยุทธ 
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภาคม 2567 – มีนาคม 2568 
  
1.หลักการและเหตุผล 
         โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและคํานิยมที่พึงประสงค๑ กิจกรรมวันส าคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย๑ไทย เป็นโครงการสํงเสริมจิตส านึกในความรักชาติ การด าเนินชีวิตตามแนวพระราชด าริ 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงพร๎อมกับน๎อมระลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระเจ๎าอยูํหัว การ
ปลูกฝ๓งจิตส านึกด๎านจริยธรรมตามหลักศาสนา การสํงเสริมความรัก ความสามัคคี การท างานรํวมกันเป็น
หมูํคณะ น าความรู๎ที่ได๎ไปประยุกต๑ใช๎ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน กํอให๎เกิดประโยชน๑ตํอตนเอง ครอบครัว 
สังคมและประเทศชาติตํอไป 
 
2.วัตถุประสงค์ 
           1. คณะครูและนักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งเข๎ารํวมโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและ
คํานิยมท่ีพึงประสงค๑ ในกิจกรรมวันส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย๑ไทย  
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  2. คณะครูและนักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งมีคุณธรรม จริยธรรมและสามารถด าเนินชีวิตได๎อยํางมี
ความสุข รักความเป็นไทย ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย๑ 
3.เป้าหมาย 
         3.1 เชิงปริมาณ  
               ร๎อยละ 90 ของนักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งมีคุณธรรม จริยธรรมและสามารถด าเนินชีวิตได๎
อยํางมีความสุข รักความเป็นไทย ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย๑ 
 
        3.2 เชิงคุณภาพ 
              ผู๎เรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งทุกคนได๎รับการพัฒนาให๎เป็นผู๎มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเอ้ือ
อาทรตํอผู๎อ่ืนและกตัญ๒ูกตเวทีตํอผู๎มีพระคุณ  ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกตําง ตระหนัก  รู๎
คุณคํา  รํวมอนุรักษ๑และพัฒนาสิ่งแวดล๎อม รักความเป็นไทย ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย๑ 
 
4.กิจกรรมและการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู๎รับผิดชอบ 

4.1 ขั้น
วางแผน 
(P) 
 

1.  ศึกษานโยบายของ สพฐ.และเขตพ้ืนที่การศึกษา
ในสํวนที่เกี่ยวข๎องกับโครงการฯ 
2.  ศึกษา สรุป ผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผําน
มา 
3.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได๎ในการ
พัฒนาโครงการฯ 
4. ศึกษาความต๎องการ จ าเป็น เรียงล าดับ ความ
เรํงดํวน 
5.  จัดท าโครงการฯ น าเสนอตํอฝุายบริหาร 
 

มีนาคม 2567 น.ส.ธมลชนก  
นางรานี 
น.ส.ปายนภา  
น.ส.ชลาศัย  
น.ส.อาภาพร 
 

4.2 ขั้น
ด าเนินการ 
(D) 
 

1.ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯและ
มอบหมายภาระงาน 
2.ด าเนินกิจกรรมวันส าคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย๑ไทย โดย 
      1) ให๎ความรู๎ความเข๎าใจในวันส าคัญของชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย๑ไทย 
      2) คณะครูและนักเรียนทุกคนเข๎ารํวม
กิจกรรมในวันส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย๑
ไทย 
       3) สังเกตการปฏิบัติตนของนักเรียนในการ

ตลอดปีการศึกษา 
2567 

น.ส.ธมลชนก  
นางรานี 
น.ส.ปายนภา  
น.ส.ชลาศัย  
น.ส.อาภาพร 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู๎รับผิดชอบ 

เข๎ารํวมกิจกรรม 
       4) บันทึกภาพการท ากิจกรรม 

5)  สรุป / รายงานผลการด าเนินกิจกรรม 
 

4.3 ขั้น
ติดตาม
ประเมินผล 
(C) 
 

1.  สรุปประเมินโครงการฯ/สอบถามความพึงพอใจผู๎     
    เข๎ารํวมกิจกรรม 
2.  จัดท ารายงานโครงการน าเสนอฝุายบริหาร 
 

มิ.ย.67- ม.ค.68 น.ส.ธมลชนก  
นางรานี 
น.ส.ปายนภา  
น.ส.ชลาศัย  
น.ส.อาภาพร 

4.4 ขั้น
สรุปผล
ประเมินผล 
(A) 
 

     วิเคราะห๑ประเมินผลกิจกรรมเพื่อน าไปปรับปรุง
แก๎ไขในปีตํอไป 
 

มิ.ย.67- ม.ค.68 น.ส.ธมลชนก  
นางรานี 
น.ส.ปายนภา  
น.ส.ชลาศัย  
น.ส.อาภาพร 

 
5.รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

ที ่

 

กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 

 

รวม 

ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม   

 กิจกรรมที่ 1วันไหว้ครู 

-ดอกไม๎ธูปเทียน 

-ดาษวาดรูป 

-กระดาษการ๑ดเอ4 

-ปูายไวนิล 
 
 
 
 

  2,000 2,000  2,000 

 กิจกรรมที่ 2 

กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษา

  2,000 2,000  2,000 
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ที ่

 

กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 

 

รวม 

ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม   

สมเด็จพระนางเจ๎าสุทิดา พัชรสุธา
พิมลลักษณ พระบรมราชินี 
-พานพุํมดอกไม๎ 

-ดอกไม๎ตกแตํง 
 กิจกรรมที่ 3 

กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษา
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดี ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ 
รัชกาลที่ 10 
-พานพุํมดอกไม๎ 

-ดอกไม๎ตกแตํง 
 

  2,000 2,000  2,000 

 กิจกรรมที่ 4. กิจกรรมวัน
อาสาฬหบูชาและวันเข๎าพรรษา 
-เทียนพรรษา 

-ชุดสังฆทาน 

-ดอกไม๎ตกแตํง 

  2,000 2,000  2,000 

 กิจกรรมที่ 5 

กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษา
สมเด็จพระนางเจ๎าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราช
ชนนีพันปีหลวง 
-พํานพุํม 

-ดอกไม๎แห๎งตกแตํง 

-ปูายไวนิล 
 
 

  2,000 2,000  2,000 

 กิจกรรมที่ 6   2,000 2,000  2,000 
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ที ่

 

กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 

 

รวม 

ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม   

กิจกรรมวันดินโลก 
-ปูานไวนิล 

 

6.การประเมินผลการด าเนินงาน 
 ด้านปริมาณ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 

ร๎อยละ 90 ของนักเรียนโรงเรียนบ๎าน
ปางอุ๐งมีคุณธรรม จริยธรรมและสามารถ
ด าเนินชีวิตได๎อยํางมีความสุข รักความ
เป็นไทย ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย๑ 

สังเกตพฤติกรรมนักเรียนด๎านการ
มีคุณธรรม จริยธรรม รู๎รักความ
เป็นไทย ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย๑ 

แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 

 
ด้านคุณภาพ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 

 ผู๎เรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งทุกคนได๎รับ
การพัฒนาให๎เป็นผู๎มีคุณธรรม จริยธรรม 
มีความเอ้ืออาทรตํอผู๎อื่นและกตัญ๒ู
กตเวทีตํอผู๎มีพระคุณ  ยอมรับความคิด
และวัฒนธรรมที่แตกตําง ตระหนักรู๎
คุณคํา  รํวมอนุรักษ๑และพัฒนา
สิ่งแวดล๎อม รักความเป็นไทย ชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย๑ 

สังเกตพฤติกรรมนักเรียนด๎านการ
มีคุณธรรม จริยธรรม รู๎รักความ
เป็นไทย ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย๑ 

แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 

      
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
           1. คณะครูและนักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ไดเ๎ข๎ารํวมโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและคํานิยม 
               ที่พึงประสงค๑  ในกิจกรรมวันส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย๑ไทย  
  2. คณะครูและนักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง มีคุณธรรม จริยธรรมและสามารถด าเนินชีวิตได๎อยําง
มีความสุข รักความเป็นไทย ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย๑ 
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                                                 ผู๎เสนอโครงการ                                               
 
           ลงชื่อ..............................................  
                (นางสาวธมลชนก อมรธนวงศ๑)                                  
                                ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง         
                                             
ความเห็นของหัวหน๎างาน 
 

............................................................................................................................. ........................ 
    
               ลงชื่อ............. ............................. 

                                                  (นายพิชัยภูษิต  เจริญเจ๎าสกุล) 
                        หัวหน๎าบริหารงานทั่วไป 
 
ความเห็นของรองผู๎อ านวยการโรงเรียน ที่ก ากับดูแลกลุํม 
 

.............................................................. .......................................................................................  
 

              ลงชื่อ..........................................  
                                                      (นายวิโรจน๑   สะอิ) 
                   รองผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 
ความเห็นของผู๎อนุมัติโครงการ 
 

............................................................................................................................. ........................ 
 
                                               ลงชื่อ  …………………………………… 
                                                    (นายวัฒนา  โรจน๑เจริญชัย) 
                                                ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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โครงการ      โครงการกิจกรรมวันส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย๑ 
กิจกรรม      กิจกรรมวันคริสต๑มาส วันสํงท๎ายปีเกํา และวันเด็ก 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ด๎านยุทธศาสตร๑ชาติด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ       ด๎านพัฒนาและเสริมสร๎างทรัพยากรมนุษย๑  
แผนปฏิรูปประเทศ          กิจกรรมปฏิรูปที่ ๒ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูํการเรียนรู๎ฐาน

สมรรถนะ เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด๎าน

สังคมและทรัพยากรมนุษย๑ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) นโยบายและแผน

ระดับชาติวําด๎วยความมั่นคงแหํงชาติ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงใน 

ศตวรรษท่ี 21   
สนองกลยุทธ์ สพป. ชม. 6  ที ่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
                               ศตวรรษที่ 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ ๑ คุณภาพของผู๎เรียน 
ตัวบ่งชี้   ที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน     กลยุทธ๑ที่ 3 การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให๎มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
ลักษณะโครงการ โครงการตํอเนื่อง  
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุํมงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ   1. นางสาวรานี สุวรรณโรจน๑ 
   2. นางสาววิภาวรรณ  จันทร๑เรือน 
   3. นางสาวพัชรญดา  ศรีเที่ยง 
   4. นางสาวชลาสัย    มรุพงศ๑  
                               5. นางสาวชลิททิพย๑  จันทร๑เวียง 
   6. นายชิดชอบ  แซํเจ๏า 
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภาคม 2567 – มีนาคม 2568 
_____________________________________________________________________________ 
 
1.หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรมวันคริสมาสต๑ วันสํงท๎ายปีเกํา และวันเด็ก เป็นกิจกรรมสํงเสริมทางด๎านภาษาอังกฤษ เพ่ือ
พัฒนาทักษะฟ๓ง พูด อําน และเขียน ท าให๎นักเรียนได๎รับความรู๎ทั้งทางตรงจากในห๎องเรียนและนอก
ห๎องเรียน กิจกรรมพัฒนาสํงเสริมศักยภาพของผู๎เรียน จะท าให๎ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น
และผู๎เรียนมีเจตคติที่ดีตํอการเรียนรู๎ภาษาตํางประเทศ ดังนั้น การจัดกิจกรรมที่สํงเสริมผู๎เรียนให๎รู๎ จัก
ประเพณีและวัฒนธรรมของเจ๎าของภาษาจะเป็นการบูรณาการเรียนรู๎ที่สร๎างเจตคติที่ดีตํอผู๎เรียนเป็นอยําง
ยิ่ง รวมถึงประเทศไทยมีความรุํงเรืองทางประเพณีและวัฒนธรรมตั้งแตํอดีตยึดถือปฏิบัติมาช๎านานสืบทอด
กันมา แตํป๓จจุบันความเจริญก๎าวหน๎าอยํางรวดเร็วทางด๎านวัตถุสํงผลกระทบตํอวัฒนธรรมและประเพณีไทย
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อันดีงาม คนสํวนใหญํขาดความสนใจ และไมํเห็นความส าคัญในการเป็นผู๎ให๎เพราะในสังคมไทยในป๓จจุบัน
เป็นสังคมแหํงการแขํงขันและรับวัฒนธรรมของชาติตะวันตกได๎งําย เพ่ือเป็นการด ารงไว๎ซึ่งประเพณีและ
วัฒนธรรมของการเป็นผู๎ให๎สามารถน าไปปรับใช๎ในการด าเนินชีวิตประจ าวันท าให๎มีการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมของนักเรียน จึงมีการจัดกิจกรรมวันปีใหมํขึ้น 
             จากเหตุผลข๎างตนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งจึงได๎จัดกิจกรรม กิจกรรมวันคริสต๑มาส วันสํงท๎ายปีเกํา 
และวันเด็ก เพ่ือมุํงสอดแทรกความรู๎และความเข๎าใจที่ถูกต๎องของประวัติความเป็นมาของวันคริสมาสต๑ วัน
ปีใหมํไทยประเพณีท่ีปฏิบัติสืบทอดมาจนถึงป๓จจุบัน 
 

2.วัตถุประสงค์ 
 2.1. เพ่ือให๎ผู๎เรียนได๎รับความรู๎เกี่ยวกับประวัติความเป็นมา ความส าคัญ และประเพณีในวันคริ
สมาสต๑ 

 2.2. เพ่ือเปิดโอกาสให๎นักเรียนได๎แสดงความสามารถ มีสุนทรียภาพ และลักษณะนิสัยด๎าน
นันทนาการ 

 2.3. เพ่ือเป็นการสืบสานวัฒนธรรมอยํางสร๎างสรรค๑ ทั้งประเพณีของไทยและประเพณีตะวันตก 

 2.4. เพ่ือให๎ผู๎เรียนได๎มีคุณลักษณะของการเป็นผู๎ให๎และผู๎รับอยํางสร๎างสรรค๑ 

3.เป้าหมาย 
         3.1 เชิงปริมาณ  
     1. นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งเข๎ารํวมกิจกรรมวันคริสต๑มาส วันสํงท๎ายปีเกํา และวันเด็กครบ 
100% 

               2. นักเรียนตระหนักถึงความส าคัญของ กิจกรรมและมีจิตส านึกท่ีดีในวันส าคัญ มากกวําร๎อย
ละ ๘๐  

          3.2 เชิงคุณภาพ 
                1. นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ได๎รับความรู๎และสนุกสนานในการรํวมกิจกรรมวันคริสต๑มาสและวันสํงท๎ายปีเกําครบ 100% 
                2. นักเรียนมีความพึงพอใจในการรํวม กิจกรรมวันคริสมาสต๑ มากกวําร๎อย ละ ๘๐ 
 
4. กิจกรรมและการด าเนินงาน 
  

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.ขั้นเตรียมการ   (P) 
 

1.1ประชุมวางแผน
ก าหนดเปูาหมายการ
ด าเนินงาน  

1.2 ส ารวจวัสดุอุปกรณ๑ 

พฤศจิกายน 2567 นางสาวรานี  
นางสาววิภาวรรณ   
นางสาวพัชรญดา   
นางสาวชลาสัย                              
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ส าหรับการด าเนินกิจกรรม 

 

นางสาวชลิททิพย๑   
นายชิดชอบ   

2. ขั้นด าเนินการ (D) 

 

๒.๑ ประชุมคณะท างาน
เพ่ือชี้แจงโครงการฯและ
มอบหมายภาระงาน  

๒.๒ ด าเนินงานตาม
โครงการ 

1.1 จัดท าตารางแผนงาน
กิจกรรม  

1.2 ติดตํอประสานงาน
หนํวยงานที่เกี่ยวข๎อง 

พฤศจิกายน  2567 นางสาวรานี  
นางสาววิภาวรรณ   
นางสาวพัชรญดา   
นางสาวชลาสัย                              
นางสาวชลิททิพย๑   
นายชิดชอบ   

2.ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) 1.1 สังเกตพฤติกรรม
ผู๎เข๎ารํวมกิจกรรมเข๎าใจถึง 
ความส าคัญของกิจกรรม 

 1.2 สังเกตพฤติกรรม
ผู๎เข๎ารํวมกิจกรรมมี
จิตส านึกที่ด ีในวันส าคัญ 

 

ธันวาคม 67 - มกราคม 68 
 
 
 
 
 

นางสาวรานี  
นางสาววิภาวรรณ   
นางสาวพัชรญดา   
นางสาวชลาสัย                              
นางสาวชลิททิพย๑   
นายชิดชอบ   
  

3.ขั้นสรุปผลประเมินผล (A) 1.1 ด าเนินการประเมิน
นักเรียนโดยใช๎เครื่องมือที่ 
สร๎างข้ึน  
1.2 วิเคราะห๑และรายงาน
ผลการประเมินและผลการ 
ปฏิบัติกิจกรรม 

มีนาคม 2568 
 
 
 
 
 
 

นางสาวรานี  
นางสาววิภาวรรณ   
นางสาวพัชรญดา   
นางสาวชลาสัย                              
นางสาวชลิททิพย๑   
นายชิดชอบ   
  

5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

1. 

 

ของรางวัล/ของขวัญ
นักเรียนกิจกรรมวัน
คริสต๑มาส วันสํงท๎ายปี

 

 

6,000 
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เกํา และวันเด็ก 

2. 

 

 

อุปกรณ๑ตกแตํงสถานที่  

 

 

 

2,000 

  

 

 

 

  

 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 8,000 - 8,000 

 

ประมาณการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ กิจกรรมวันคริสต์มาส วันส่งท้ายปีเก่า และวันเด็ก 
ปีงบประมาณประจ าปีการศึกษา 2567 

ล าดับที่ รายการ จ านวนหน่วย ราคาต่อหน่วย จ านวนเงิน หมายเหตุ 
1 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ๑ ในการจัดกิจกรรม   2,000  
 - กระดาษ A 4 

- ชุดดอกไม๎ตกแตํง 
- กระดาษโปสเตอร๑คละสี 
- กระดาษการดขาว 
- อุปกรณ๑ตกแตํง 
 
 

2 กลํอง 
50 ชุด 
10 แผํน 
1 แพค 
2 ชุด 
 

500 
10 
10 
200 
100 
 

1000 
500 
100 
200 
200 
 
 

 

รวม (สองพันบาทถ้วน) 2,000  
 
6. การประเมินผลการด าเนินงาน 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 

1. นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งเข๎ารํวม
กิจกรรมวันคริสต๑มาสและวันสํงท๎ายปีเกํา
ครบ 100% 

2. นักเรียนตระหนักถึงความส าคัญของ 
กิจกรรมและมีจิตส านึกท่ีดีในวันส าคัญ 
มากกวําร๎อยละ ๘๐  

การเขา๎รํวมกิจกรรม เอกสารสรุปรายงานกิจกรรม 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 

  

1. นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ได๎รับ
ความรู๎และสนุกสนานในการรํวมกิจกรรม
วันคริสต๑มาสและวันสํงท๎ายปีเกําครบ 
100 

2. นักเรียนมีความพึงพอใจในการรํวม 
กิจกรรมวันคริสมาสต๑ มากกวําร๎อย ละ 
๘๐ 

ส ารวจความพึงพอใจในการเข๎า
รํวมกิจกรรมวันคริสต๑มาส 

เอกสารสรุปรายงานกิจกรรม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. กิจกรรมสํงเสริมทางด๎านภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะ ฟ๓ง พูด อําน และเขียน ท าให๎นักเรียน
ได๎รับความรู๎ทั้งทางตรงจากในห๎องเรียนและนอกห๎องเรียน  

 2. พัฒนาสํงเสริมศักยภาพของ ผู๎เรียนท าให๎ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้นและผู๎เรียน
มีเจตคติท่ีดีตํอการเรียนรู๎ภาษาตํางประเทศ  

 3. ผู๎เรียนเข๎าใจและตระหนักถึงประเพณ ีวัฒนธรรมของเจ๎าของภาษาจะเป็นการบูรณาการการ
เรียนรู๎ ซึ่งควรอนุรักษ๑ไว๎ ตลอดจนมีความเข๎าใจเกีย่วกับประเพณีและวัฒนธรรมกิจกรรมวันคริสต๑มาสจะท า
ให๎ผู๎เรียนเข๎าใจถึงประเพณีและวัฒนธรรมของชาวตะวันตกได๎เป็นอยํางดี 

 

เสนอโครงการ 
 

(ลงชื่อ).................................................................. 
(นางรานี  สุวรรณโรจน๑) 

ต าแหนํงครู 
 
ความเห็นของหัวหน๎างาน 
 

............................................................................................................................. ........................ 
    
               ลงชื่อ.......................................... 

                                                  (นางสาวสิริขวัญ  สารินจา) 
                        หัวหน๎าบริหารงานวิชาการ 
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ความเห็นของรองผู๎อ านวยการโรงเรียน ที่ก ากับดูแลกลุํม 
 

............................................. ................................................................... ..................................... 
 

              ลงชื่อ.......................................... 
                                                      (นายวิโรจน๑   สะอิ) 
                   รองผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 
ความเห็นของผู๎อนุมัติโครงการ 
 

............................................................................................................................. ........................ 
 
                                               ลงชื่อ  …………………………………… 
                                                    (นายวัฒนา  โรจน๑เจริญชัย) 
                                                ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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โครงการ      โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
กิจกรรม      กิจกรรม อบรมคุณธรรมจริยธรรม 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ด๎านยุทธศาสตร๑ชาติด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพ 
ทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ     ด๎านพัฒนาและเสริมสร๎างทรัพยากรมนุษย๑  
แผนปฏิรูปประเทศ                       กิจกรรมปฏิรูปที่ ๒ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูํการ 
เรียนรู๎ฐานสมรรถนะ เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด๎าน 
สังคมและทรัพยากรมนุษย๑ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) นโยบายและแผน 
ระดับชาติวําด๎วยความมั่นคงแหํงชาติ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงใน 

ศตวรรษท่ี 21   
สนองกลยุทธ์ สพป. ชม. 6  ที ่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
                               ศตวรรษที่ 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ ๑ คุณภาพของผู๎เรียน 
ตัวบ่งชี้   ที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ๑ที่ 3 การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให๎มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
ลักษณะโครงการ  โครงการตํอเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุํมงานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ   1. นางรานี   สุวรรณโรจน๑ 
   2. นางสาวธมลชนก อมรธนวงศ๑   
   3. นางสาววิภาวรรณ  จันทร๑เรือน 
   4. นายเจษฎา  มีสิมมา 
   5. นางสาวปายนภา  โปทาพันธ๑ 
   6. นางสาวพัชรญดา  ศรีเที่ยง 
ระยะเวลาด าเนินการ 17 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
_____________________________________________________________________________ 
1.หลักการและเหตุผล 

      นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง ก าหนดเปูาหมาย และยุทธศาสตร๑อยํางชัดเจน ใน
การพัฒนาคุณภาพคนไทย รวมทั้งการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบกับกระทรวงศึกษาธิการได๎ประกาศ            
ใช๎ กฎกระทรวงวําด๎วย ระบบ หลักเกณฑ๑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2553 ข๎อ 14 (1)      
ให๎โรงเรียน ก าหนดมาตรฐานการศึกษา และข๎อ(15) มาตรฐานการศึกษาต๎องสอดคล๎องกับอัตลักษณ๑และ
เอกลักษณ๑ของ สถานศึกษา 
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    โรงเรียนได๎ค๎นหาจุดเดํนจุดด๎อยของตนเอง เพ่ือน าจุดด๎อยมาแก๎ไขปรับปรุง จุดเดํนมาเสริมและ
สร๎างสรรค๑ให๎เป็น “อัตลักษณ๑” ประจ าโรงเรียน ซึ่งหมายถึง ลักษณะเดํนที่ปรากฏให๎เห็นอยํางตํอเนื่อง
ยาวนานจนกลายเป็นตัวตนของโรงเรียนและเป็นที่ยอมรับของชุมชนและบุคคลทั่วไป        
 โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  จึงได๎มีการจัดท าโครงการอบรมคํายคุณธรรม จริยธรรม ให๎กับนักเรียนเพ่ือ
เป็นการพัฒนาด๎านคุณธรรมจริยธรรม สํงเสริมให๎นักเรียนมี “จิตสาธารณะ  มีวินัย  ประหยัด” นอกจากนี้
ยังมีการปลูกฝ๓งนักเรียนให๎มีความตระหนัก สร๎างจิตส านึกให๎รักษ๑และใสํใจสิ่งแวดล๎อม  เมื่อผู๎เรียนอยูํใน
สภาพแวดล๎อมที่ดีจะสํงผลถึงสุขภาพอนามัยของผู๎เรียนให๎มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี รํางกายแข็งแรง
สมบูรณ๑ตามวัย  
        ดังนั้น โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง จึงได๎จัดท าโครงการเสริมสร๎างอัตลักษณ๑ของสถานศึกษา โดยมุํงเน๎นผล
การพัฒนาให๎บรรลุเป็นจุดเน๎นและจุดเดํนที่สํงผลสะท๎อนเป็นอัตลักษณ๑ของสถานศึกษาเป็นส าคัญกิจกรรม
วันส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย๑ไทย  
 
2.วัตถุประสงค์ 
         2.1 เพ่ือปลูกฝ๓งคุณธรรม จริยธรรมให๎กับนักเรียน  
         2.2 เพ่ือสํงเสริมพัฒนาโรงเรียนให๎มีอัตลักษณ๑คือ “จิตสาธารณะ มีวินัย ประหยัด”  
         2.3 เพ่ือให๎ผู๎บริหาร คณะครู นักเรียนมีสํวนรํวมในกิจกรรม 
3.เป้าหมาย 
         3.1 เชิงปริมาณ  
               ร๎อยละ 90 ของนักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งมีคุณธรรม จริยธรรมและสามารถด าเนินชีวิตได๎
อยํางมีความสุข รักความเป็นไทย ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย๑ 
          3.2 เชิงคุณภาพ 
              ผู๎เรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งทุกคนได๎รับการพัฒนาให๎เป็นผู๎มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเอ้ือ
อาทรตํอผู๎อืน่และกตัญ๒ูกตเวทีตํอผู๎มีพระคุณ ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกตําง ตระหนัก รู๎คุณคํา         
รํวมอนุรักษ๑และพัฒนาสิ่งแวดล๎อม รักความเป็นไทย ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย๑ 
 
4. กิจกรรมและการด าเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.ขั้นเตรียมการ   (P) 
 

1.  ศึกษานโยบายของ 
สพฐ. และเขตพ้ืนที่
การศึกษาในสํวนที่
เกี่ยวข๎องกับโครงการฯ 

2.  ศึกษา สรุป ผลการ
ด าเนินโครงการฯ ในปีที่
ผํานมา 

พฤษภาคม 2567  1. นางรานี    
2. นางสาวธมลชนก   
3. นางสาววิภาวรรณ   
4. นายเจษฎา   
5. นางสาวปายนภา   
6. นางสาวพัชรญดา   
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3.  ศึกษาบริบทและ
สภาพความเป็นไปได๎ใน
การพัฒนาโครงการฯ 

4. ศึกษาความต๎องการ 
จ าเป็น เรียงล าดับ ความ
เรํงดํวน 

5.  จัดท าโครงการฯ 
น าเสนอตํอฝุายบริหาร 

2. ขั้นด าเนินการ (D) 

 

๒.๑ ประชุมคณะท างาน
เพ่ือชี้แจงโครงการฯและ
มอบหมายภาระงาน  

๒.๒ ด าเนินงานตาม
โครงการ 

2.3 อบรมคุณธรรม 
จริยธรรมให๎กับนักเรียน
ระดับชั้นประถมศึกษา -
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

มิถุนายน-กันยายน 2567 1. นางรานี    
2. นางสาวธมลชนก   
3. นางสาววิภาวรรณ   
4. นายเจษฎา   
5. นางสาวปายนภา   
6. นางสาวพัชรญดา   

2.ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) 1.  สรุปประเมิน
โครงการฯ/สอบถามความ
พึงพอใจผู๎เข๎ารํวมกิจกรรม 

2.  จัดท ารายงาน
โครงการน าเสนอฝุาย 
บริหาร 

ตลอดปีการศึกษา 
 

 
 
 
 
 

1. นางรานี    
2. นางสาวธมลชนก   
3. นางสาววิภาวรรณ   
4. นายเจษฎา   
5. นางสาวปายนภา   
6. นางสาวพัชรญดา  
  

3.ขั้นสรุปผลประเมินผล (A) วิเคราะห๑ประเมินผล
กิจกรรมเพ่ือน าไปปรับปรุง
แก๎ไขในปีตํอไป 

มีนาคม 2568 
 
 
 
 
 
 

1. นางรานี    
2. นางสาวธมลชนก   
3. นางสาววิภาวรรณ   
4. นายเจษฎา   
5. นางสาวปายนภา   
6. นางสาวพัชรญดา   
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5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

1. 

 

2 

 

คําเบรกวิทยากร 

 

คําจ๎างเหมาวิทยากร 

 

 

3,000 

 

2,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 5,000 - 5,000 

 
6. การประเมินผลการด าเนินงาน 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 

ร๎อยละ 90 ของนักเรียนโรงเรียนบ๎าน
ปางอุ๐งมีคุณธรรม จริยธรรมและสามารถ
ด าเนินชีวิตได๎อยํางมีความสุข รักความเป็น
ไทย ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย๑ 

สังเกตพฤติกรรมนักเรียนด๎านการ
มีคุณธรรม จริยธรรม รู๎รักความ
เป็นไทย ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย๑ 

แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
         7.1 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งมีคุณธรรม จริยธรรมให๎ในตัวเอง  
         7.2 พัฒนานักเรียนโรงเรียนให๎มีอัตลักษณ๑คือ “จิตสาธารณะ มีวินัย ประหยัด”  
         7.3 ผู๎บริหาร คณะครู โรงเรียนบ๎านปางอุ๐งมีสํวนรํวมในการท ากิจกรรมอบรมคุณธรรม 

 
 

ผู๎เสนอโครงการ 
 

(ลงชื่อ).................................................................. 
(นางรานี  สุวรรณโรจน๑) 

ต าแหนํงครู 
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ความเห็นของหัวหน๎างาน 
.......................................................................................... ........................................................ ....................... 
 
 

(ลงชื่อ)........... ..................................... 
(นายพิชัยภูษิต เจริญเจ๎าสกุล ) 

ต าแหนํง หัวหน๎าแผนงานบริหารทั่วไป 
      
 
ความเห็นของรองผู๎อ านวยการโรงเรียน ที่ก ากับดูแลกลุํม 
 

............................................................................................................................. ........................ 
 

              ลงชื่อ.......................................... 
                                                      (นายวิโรจน๑   สะอิ) 
                   รองผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 
ความเห็นของผู๎อนุมัติโครงการ 
 

............................................................................................................................. ........................ 
 
                                               ลงชื่อ  …………………………………… 
                                                    (นายวัฒนา  โรจน๑เจริญชัย) 
                                                ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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ชื่อโครงการ  โรงเรียนคุณธรรม 
กิจกรรม โครงงานโรงเรียนคุณธรรม 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ด๎านยุทธศาสตร๑ชาติด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ด๎านพัฒนาและเสริมสร๎างทรัพยากรมนุษย๑  
แผนปฏิรูปประเทศ กิจกรรมปฏิรูปที่ ๒ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูํการเรียนรู๎ฐานสมรรถนะ 
เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด๎าน
สังคมและทรัพยากรมนุษย๑ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) นโยบายและแผน
ระดับชาติวําด๎วยความมั่นคงแหํงชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที ่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
ศตวรรษท่ี 21   
กลยุทธ์ สพป. ชม. 6 ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
ศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ ๑ คุณภาพของผู๎เรียน 
ตัวบ่งชี้   ที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 3 การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให๎มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
ลักษณะโครงการ โครงการตํอเนื่อง  
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุํมงานกิจการนักเรียน 
ผู้รับผดิชอบ   เจษฎา มีสิมมา 

ธมลชนก อมรธนวงศ๑ 
พัชรญดา ศรีเที่ยง 
ปายนภา โปธาพันธ๑ 

ระยะเวลาด าเนินการ 17 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
  
1.หลักการและเหตุผล 
  การศึกษาเป็นกระบวนการที่ส าคัญยิ่งในการพัฒนาคนให๎มีคุณภาพมีความสามารถที่จะปรับตัวได๎
อยํางรู๎เทําทันการเปลี่ยนแปลงตํางๆและมีคุณลักษณะที่พึงประสงค๑ตามความเหมาะสมตามกาลเวลาและ
ของสังคมไทย ดังปรากฏจากนโยบายทางการปฏิรูปการศึกษาให๎ความส าคัญสูงสุดกับการปฏิรูปการเรียนรู๎ 
โดยยึดผู๎เรียนเป็นศูนย๑กลาง มีการจัดกระบวนการเรียนรู๎ที่สอดคล๎องกับความสนใจและความถนัดของ
ผู๎เรียน เน๎นการปลูกฝ๓งคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือให๎คนสามารถพัฒนาสูํการเป็นคนที่สมบูรณ๑ คือ เป็นคนดี 
คนเกํง และมีความสุขอยํางแท๎จริง  
  ในป๓จจุบันนักเรียนให๎ความสนใจ เอาใจใสํด๎านคุณธรรม จริยธรรมน๎อยลง เนื่องจากสภาพของ
สังคม ความเปลี่ยนแปลงของแนวทางด าเนินชีวิต และครอบครัว ไมํเอ้ืออ านวยในการสํงเสริมด๎านคุณธรรม 
จริยธรรมอยํางเต็มที่ โรงเรียนจึงมีหน๎าที่ต๎องเสริมสร๎าง ปลูกฝ๓งและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ให๎กับ
นักเรียนทุกด๎าน ไมํวําจะเป็นเรื่องระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ หลักธรรมเบื้องต๎นทางศาสนา ทั้งความ
ซื่อสัตย๑สุจริต ความกตัญ๒ูกตเวที เมตตากรุณา ความเสียสละ การประหยัด เป็นต๎น เพ่ือพัฒนาพฤติกรรม
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และจิตใจของนักเรียนให๎สอดคล๎องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ พร๎อมมํุงเน๎นให๎นักเรียนประพฤติ 
ปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน และอยูํในสังคมรํวมกับผู๎อ่ืนอยํางมีความสุข ฝุายจึงจัดกิจกรรมตํางๆ สํงเสริมให๎กับ
นักเรียนทุกคนซึ่งจะท าให๎นักเรียนเป็นผู๎มีความรับผิดชอบตํอตนเอง ครอบครัวและตํอสังคม  
 
2.วัตถุประสงค์ 
2.1  เพ่ือให๎ผู๎เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค๑ตามหลักสูตร 
 เพ่ือสํงเสริมพัฒนาผู๎เรียนให๎มีอัตลักษณ๑คือ  “จิตสาธารณะ  มีวินัย  ประหยัด”  
 เพ่ือปลูกฝ๓งให๎นักเรียนเห็นคุณคําและเข๎าใจในการปฏิบัติตนตามโครงการคุณธรรมที่จัดตั้งขึ้นได๎อยําง
ถูกต๎องจนเป็นวิถีชีวิตและเป็นแบบอยํางที่ดีตํอสังคม 
 
3.เป้าหมาย 
         3.1 เชิงปริมาณ  
               ร๎อยละ 80 ของนักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งรํวมโครงงานคุณธรรม โดยยืดหลักความมี
คุณธรรมจริยธรรมและสามารถด าเนินชีวิตได๎อยํางมีความสุข  
          3.2 เชิงคุณภาพ 
              นักเรียนในโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู๎น าด๎านคุณธรรมปลอดอบายมุข 
เป็นแบบอยํางได๎  
 
4.  กิจกรรมและการด าเนินการ 
     กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (P) 
ศึกษารายละเอียดโครงการ เอกสารคูํมือการจัด
โครงการให๎เข๎าใจอยํางชัดเจน เพ่ือจัดหาสถานที่
กลุํมเปูาหมาย วิทยากร ให๎มีความเหมาะสม 
ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได๎ในการพัฒนา
โครงการฯ 
จัดท าโครงการฯ น าเสนอตํอฝุายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ (D) 
1. ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯและ
มอบหมายภาระงาน  
2. ด าเนินงานตามโครงการจัดท ากิจกรรม 1ห๎องเรียน
1 โครงงานคุณธรรม 
ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
นิเทศ/ติดตามผลการด าเนินงานแตํละกิจกรรมตามที่
ก าหนดในโครงการ 
ขั้นสรุปและประเมินผล (A) 
จัดท ารายงานโครงการน าเสนอฝุายบริหาร 
วิเคราะห๑ประเมินผลกิจกรรมเพ่ือน าไปปรับปรุงแก๎ไข

17 
พฤษภาคม 
2567 
- 
31 มีนาคม 
2568 

5,000 เจษฎา มีสิมมา 
ธมลชนก อมรธน
วงศ๑ 
วิภาวรรณ จันทร๑
เรือน 
พัชรญดา ศรี
เที่ยง 
ปายนภา โปธา
พันธ๑ 
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ในปีตํอไป 
 
5. แหล่งงบประมาณ 
  

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1. 
 

วัสดุ/อุปกรณ๑ในการ
จัดท ารายงาน 5 ชํวงชั้น 

  5,000 5,000  5,000 

รวม 5,000 
 
6. การประเมินผลการด าเนินงาน 
 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ร๎อยละ 80 ของนักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งจัดท าโครงงาน
คุณธรรม โดยยืดหลักความมีคุณธรรม จริยธรรมและ
สามารถด าเนินชีวิตได๎อยํางมีความสุข 

โครงงานคุณธรรมของ
ห๎องเรียน 

โครงงานคุณธรรม 
 

ร๎อยละ 80 ของผู๎เรียนได๎น าความรู๎ความเข๎าใจไป
ประยุกต๑ใช๎ในชีวิตประจ าวัน 

-ประเมินความพึงพอใจ
ในการจัดกิจกรรม 

-แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 80 ได๎จัดท าโครงงานคุณธรรม โดยยืดหลักความมีคุณธรรม 
จริยธรรม 
7.2 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งสามารถสามารถด าเนินชีวิตได๎อยํางมีความสุข 
7.3 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู๎น าด๎านคุณธรรมปลอดอบายมุข เป็น
แบบอยํางได๎ 
 
 

ผู๎เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ.................................................................. 
(นายเจษฎา  มีสิมมา) 

ต าแหนํง ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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ความเห็นของหัวหน๎างาน 
.................................................................................................................................................. ....................... 
 
 

(ลงชื่อ)..... ........................................... 
(นายพิชัยภูษิต เจริญเจ๎าสกุล ) 
หัวหน๎าแผนงานบริหารทั่วไป 

      
 
ความเห็นของรองผู๎อ านวยการโรงเรียน ที่ก ากับดูแลกลุํม 
 

............................................................................................................................. ........................ 
 

              ลงชื่อ.......................................... 
                                                      (นายวิโรจน๑   สะอิ) 
                   รองผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 
ความเห็นของผู๎อนุมัติโครงการ 
 

..................................................................................................... ................................................ 
 
                                               ลงชื่อ  …………………………………… 
                                                    (นายวัฒนา  โรจน๑เจริญชัย) 
                                                ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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ชื่อโครงการ   กิจกรรมดนตรีและนาฏศิลป์ไทยสูํความเป็นเลิศ 

ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ด๎านยุทธศาสตร๑ชาติด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย๑ 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ด๎านพัฒนาและเสริมสร๎างทรัพยากรมนุษย๑  

แผนปฏิรูปประเทศ กิจกรรมปฏิรูปที่ ๒ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูํการเรียนรู๎ฐานสมรรถนะ  

เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด๎าน

สังคมและทรัพยากรมนุษย๑ 

นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) นโยบายและแผน

ระดับชาติวําด๎วยความมั่นคงแหํงชาติ 

กลยุทธ์ สพฐ. ที ่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที ่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

มาตรฐานการศึกษา ที ่1 คุณภาพผู๎เรียน 

ตัวบ่งช้ี ที ่ ที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู๎เรียน  

ลักษณะโครงการ โครงการตํอเนื่อง 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวชรินทิพย๑    จันทร๑เวียง 
          นางสาวศิริขวัญ     สารินจา 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤษภาคม 2567  –  มีนาคม 2568 

1. หลักการและเหตุผล 

      จัดท าขึ้นเพ่ือ เพ่ิมทักษะ เสริมสร๎างองค๑ความรู๎ใหมํๆทางด๎านศิลปะทั้งสาม แขนง คือ ศิลปะ 
ดนตรี นาฏศิลป์ ชํวยพัฒนาให๎ผู๎เรียนมีความคิดริเริ่มสร๎างสรรค๑ มีจินตนาการทางศิลปะ รู๎จักชื่นชมความ
งาม มีสุนทรียภาพ มองเห็นคุณคํา ของศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ ซึ่งยํอมจะ มีผลตํอคุณภาพชีวิตของผู๎เรียน 
ทักษะ และ ความช านาญอันจะเกิดขึ้นจากการเข๎ารํวมกิจกรรม ซึ่งจะสามารถน าไปใช๎ในการศึกษาตํอ การ
น าไปใช๎ในชีวิตประจ าวัน และ ในอนาคตที่จะสามารถประกอบเป็นอาชีพได๎ 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.๑ เพ่ือสํงเสริมความเป็นเลิศทาง ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ ให๎กับนักเรียนผู๎สนใจ 
 2.2 เพ่ือสํงเสริมให๎เกิดกระแสนิยม ในการอนุรักษ๑ สืบสาน ศิลปวัฒนธรรมไทย 
 2.3 เพ่ือเป็นการอนุรักษ๑ สืบสาน รวมไปถึงเผยแผํศิลปวัฒนธรรมไทย ให๎อยูํคูํแผํนดินสืบไป 
 2.4สํงเสริมความกล๎าคิดกล๎าแสดงออกทาง ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ไทย  
 2.5เพ่ือเพ่ิมพูนความรู๎ ประสบการณ๑ และ  ทักษะทางศิลปะ นาฏศิลป์ การบรรเลงดนตรีไทย   
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3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนชุมนุมนาฏศิลป์และการแสดง และนักเรียนที่สนใจ จ านวน 20 คน 
  3.1.2 นักเรียนร๎อยละ ๘๐ มีความพึงพอใจตํอกิจกรรม 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

 3.2.1นักเรียนมีความสามารถกล๎าแสดงออกทาง ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ไทย  
 3.2.2เกิดองค๑ความรู๎ ประสบการณ๑ และ  ทักษะทางศิลปะ นาฏศิลป์ การบรรเลงดนตรีไทย   

4. วิธีการด าเนินงาน  

ขั้นตอน กิจกรรมหลัก กิจกรรมด าเนินการ 

งบ 

ประมา
ณ 

ระยะ 

เวลา 

ผู้ 

รบัผิดชอบ 
ผลผลิต 

ขั้นเตรียมการ 
(P) 

เตรียมการ 1.ศึกษารายละเอียดฯ 

2.ศึกษาผลการด าเนินงานฯ 
3.วางแผนการจัดกิจกรรม 
4.จัดท าโครงการ เสนออนุมัติ 

- พฤษภาคม 
2567 

นางสาว
ชรินทิพย๑ 

โครงการ 
ดนตรีและ
นาฎศิลป์
ไทยสูํความ
เป็นเลิศ 

ขั้นด าเนินการ 
(D) 

การจัดการ
เรียนการสอน 

1. ครูประจ าชุมนุมจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนกิจกรรม  

3,000 กรกฎาคม 
2567 

นางสาว
ชรินทิพย๑  
จันทร๑เวียง 

นักเรียนมี
ความรู๎
ความเข๎าใจ 
ดนตรีและ
นาฎศิลป์ 
และมีความ
กล๎า
แสดงออก 
และรํวม
แสดงใน
งาน
กิจกรรม
ตําง ๆ  

ขั้นนิเทศ
ติดตามผล (C) 

การนิเทศ
ติดตาม 

-การนิเทศ ตรวจสอบการ
ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 

 มีนาคม
2568 

 บันทึกการ
นิเทศ
ติดตามผล
การด าเนิน



132 
 

ขั้นตอน กิจกรรมหลัก กิจกรรมด าเนินการ 

งบ 

ประมา
ณ 

ระยะ 

เวลา 

ผู้ 

รบัผิดชอบ 
ผลผลิต 

กิจกรรม 

ขั้นสรุปและ
ประเมินผล 
(A) 

การสรุปผลการ
ด าเนินโครงการ 

-การสรุปผลโครงการ 
-การประเมินผลโครงการ 
-การจัดท ารายงานผลโครงการ 
-การน าเสนอรายงาน 

 มีนาคม
2568 

 รายงานผล
การ
ด าเนินงาน
โครงการ 

รวมงบประมาณโครงการ 3,000 บาท 

 

5. รายละเอียดงบประมาณ  
    เงินงบประมาณอุดหนุนรายหัว 
เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน 13,000 บาท 

  ประมาณการจัดซื้อ ปีงบประมาณประจ าปีการศึกษา 2566 

ล าดับที ่ รายการ จ านวนหน่วย ราคาต่อหน่วย จ านวนเงิน หมายเหตุ 

1 คําใช๎จํายในการจัดการาเรียนการสอน 

-คําอุปกรณ๑การจัดการเรียนรู๎  

1 3,000 3,000  

รวม (สามพันบาทถ้วน) 3,000  

 
 
6. การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ 

1.  นักเรียนชุมนุมนาฏศิลป์และการแสดง และนักเรียนที่สนใจ 
จ านวน 20 คน 

เชิงคุณภาพ 

1.  นักเรียนมีความสามารถกล๎าแสดงออกทาง ศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์ไทย  
2. เกิดองค๑ความรู๎ ประสบการณ๑ และ  ทักษะทางศิลปะ 

 
-การสังเกตและ
จ านวนการเข๎ารํวม
กิจกรรมของ
นักเรียน 
 
-การบันทึกการเข๎า
รํวมกิจกรรมในแตํ

 
 
-แบบสังเกต 
 
 
 
-แบบประเมิน   
ความพึงพอใจ 
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ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
นาฏศิลป์ การบรรเลงดนตรีไทย   

 

ละกิจกรรมของกลุํม
สาระตํางๆ 
-ประเมินความพึง
พอใจในการจัด
กิจกรรม 

 
 
 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนได๎รับการสํงเสริมศักยภาพที่แตกตํางของนักเรียนแตํละบุคคลอยํางหลากหลาย 
 7.2 นักเรียนมีความชื่นชอบดนตรีและนาฏศิลป์มากข้ึน 
 7.3 นักเรียนมีพัฒนนาการด๎านความกล๎าแสดงออก 
          
 

ผู๎เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ.................................................................. 
(นางสาวชรินทิพย๑   จันทร๑เวียง) 

 
ความเห็นของหัวหน๎างาน  
......................................................................................................... ................................................................  
         

(ลงชื่อ)................................................ 
(นางสาวศิริขวัญ   สารินจา) 

ต าแหนํง หัวหน๎าแผนงานวิชาการ 
      
 
ความเห็นของรองผู๎อ านวยการโรงเรียน  
................................................................................................................................................ .........................  
  

(ลงชื่อ)................................................ 
(นายวิโรจน๑   สะอิ) 

ต าแหนํง รองผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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ความเห็นของผู๎อนุมัติโครงการ  

............................................................................................................................. ............................................  

 

(ลงชื่อ)................................................ 

(นายวัฒนา   โรจน๑เจริญชัย) 

ต าแหนํง ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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ชื่อโครงการ                 โครงการโรงเรียนสุจริต 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-2580 ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนการปฏิรูปประเทศ ด๎านการศึกษาเพ่ือเสริมสร๎างคุณธรรม จริยธรรม 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2580) บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด๎าน 

สังคมและทรัพยากรมนุษย๑ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570) ด๎านการเสริมสร๎างความ 

มั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 
21 
สนองกลยุทธ์ สพป. ชม. 6 ที ่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 
21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ ๑ คุณภาพของผู๎เรียน 
ตัวบ่งชี้   ที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ๑ที่ 3 การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให๎มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
ลักษณะโครงการ โครงการใหมํ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุํมงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวชลาศัย มรุพงศ๑ 
  
1.หลักการและเหตุผล 

โครงการเสริมสร๎างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) 
ซึ่ง มุํงพัฒนาสถานศึกษาในสังกัด ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให๎เป็นองค๑กรแหํงการ
เรียนรู๎ อยูํอยํางพอเพียง หลีกเลี่ยงอบายมุข ทุกหนํวยรับผิดชอบ ซึ่งได๎บูรณาการให๎กับสถานศึกษาปลูก
จิตส านึกให๎กับนักเรียน มีความรู๎เทําทันตํอการเปลี่ยนแปลง มีทักษะกระบวนการคิดมีวินัย ซื่อสัตย๑สุจริต 
อยูํอยํางพอเพียง จิตสาธารณะ และยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม โดยให๎ผู๎เกี่ยวข๎องมีบทบาทในกระบวนการ
ด าเนินงานอยํางมีสํวนรํวม โปรํงใส เสมอภาค เป็นธรรม ทั้งการปฏิบัติการพัฒนา และเผยแพรํองค๑ความรู๎
ด๎านการปูองกันการทุจริตอยํางมีจรรยาบรรณที่ตํอเนื่องและยั่งยืน 

กิจกรรม ป.ป.ช.สพฐ.น๎อย และกิจกรรมบริษัทสร๎างการดี เป็นกิจกรรมที่ก าหนดให๎ด าเนินการใน
โครงการโรงเรียนสุจริต เพ่ือให๎นักเรียนและชุมชน เกิดความภาคภูมิใจ เป็นเจ๎าของกิจกรรม ในการรํวมกัน
สร๎างความดีให๎กับสังคม ทั้งยังเป็นต๎นแบบในการท าความดี โดยผํานกระบวนการท างานเป็นกลุํม เป็นผู๎น า
ในการท าความด ีดูแลการสร๎างความดีของเพ่ือนนักเรียนในโรงเรียน และบุคคลในชุมชนมีระบบการท างาน
อยํางเป็นขั้นตอน ผํานกระบวนการวางแผนการด าเนินงานอยํางมีสํวนรํวม การติดตาม ตรวจสอบ
พฤติกรรมของตนเอง เพ่ือนๆ นักเรียน และชุมชนอยํางใกล๎ชิด การปรับปรุงปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ไมํพึง
ประสงค๑ระหวํางการด าเนินงาน และการสรุปผลการด าเนินงานให๎ผู๎ที่เกี่ยวข๎องทราบ พร๎อมทั้งสามารถ
เผยแพรํให๎แกํสาธารณชนในรูปแบบตํางๆ อยํางหลากหลาย โดยมีเปูาหมายรํวมกัน คือน าไปสูํการสร๎าง
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คุณธรรมให๎เกิดกับนักเรียนตามคุณลักษณะของโรงเรียนสุจริต เด็กและเยาวชนได๎เป็นผู๎มีทักษะในการ
ด ารงชีวิตที่ดี อันจะน าไปสูํการเป็นผู๎ใหญํที่มีคุณภาพ จนกระทั่งเป็นผู๎ใหญํที่มีภูมิคุ๎มกันและคุณภาพชีวิตที่ดี
ตํอไป   

เพ่ือเป็นการเตรียมการรองรับการขยายตัวของเครือขํายโรงเรียนสุจริตและส านักงานเขตพ้ืนที่
ประถมศึกษาเชียงใหมํ เขต 6 จึงมีแนวทางการด าเนินกิจกรรมตามโครงการเสริมสร๎างคุณธรรม จริยธรรม
และ    ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ปูองกันการทุจริต ” (โครงการโรงเรียนสุจริต) เพ่ือใช๎เป็นเครื่องมือ ใน
การชี้แจงและสร๎างความเข๎าใจให๎กับบุคลากร ทุกคนในโรงเรียนและส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่เข๎ารํวม
เป็นเครือขํายโรงเรียนสุจริตได๎ศึกษาและใช๎เป็นแนวทางในการด าเนินงานเพ่ือปลูกฝ๓งให๎ และบุคลากร
ทางการศึกษาเกิด   คุณลักษะ ๕ ประการของโรงเรียนสุจริตได๎แกํ ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย๑
สุจริต อยูํอยํางพอเพียงและจิตสาธารณะ 

2.วัตถุประสงค์ 
2.1  เพ่ือให๎คณะกรรมการ ป.ป.ช.สพฐ. และกิจกรรมบริษัทสร๎างการดี มีความรู๎ ความเข๎าใจ ใน

บทบาทและหน๎าที่อยํางชัดเจนน าไปปฏิบัติได๎ 

2.2  เพื่อให๎คณะกรรมการ ป.ป.ช.สพฐ.น๎อย และกิจกรรมบริษัทสร๎างการดี สํงเสริม ปูองกันและ
พัฒนาตามคุณลักษณะของโรงเรียนสุจริต 

2.3  เพื่อสร๎างเครือขํายการปูองกันการทุจริตในโรงเรียนและชุมชน 

4.  เป้าหมาย 
3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3. นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ระดับชั้นอนุบาลถึง มัธยมศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรมและ
ความซื่อสัตย๑สุจริต  

4.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
2. นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ระดับชั้นอนุบาล ถึง มัธยมศึกษา ร๎อยละ 80 มีคุณธรรม 

จริยธรรมและความซื่อสัตย๑สุจริต   
5. กิจกรรมและการด าเนินงาน 

4.1  ขั้นเตรียมการ (P) 
 4.1.1    ศึกษารายละเอียดแนวทางการน าจุดเน๎นพัฒนาผู๎เรียนสูํการปฏิบัติ เพื่อวางแผน

จัดท าโครงการ 
 4.1.2   ศึกษาผลการด าเนินงานจัดการศึกษา ในปีการศึกษา 2566-2567 
 4.1.3   วางแผนการจัดกิจกรรมตามเปูาหมายการพัฒนา 
               4.1.4    จัดท าโครงการ น าเสนอฝุายบริหาร    

5.2 ขั้นด าเนินการ (D) 
 4.2.1 ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการและมอบหมายภาระงาน 
 4.2.2 ประชุมสร๎างความเข๎าใจรํวมกัน หากครูทุกคนมีความเข๎าใจถูกต๎อง ตรงกันเกี่ยวกับ

การด าเนินโครงการภายในโรงเรียน 
 4.2.3 แตํงตั้งคณะกรรมการ ป.ป.ช. สพฐ. น๎อย และคณะกรรมการบริษัทสร๎างการดี 
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 4.2.4 ก าหนดบทบาทและหน๎าที่ของคณะกรรมการโรงเรียนสุจริต 
 4.2.2 ด าเนินงานตามโครงการ  
    4.3 ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 

ผู๎รับผิดชอบโครงการ  ติดตามการด าเนินงานในการท ากิจกรรมของผู๎เกี่ยวข๎องให๎เป็นไปตามท่ี
โครงการก าหนด และผู๎บริหารสถานศึกษานิเทศติดตามการด าเนินงานโครงการ 

4.4ขั้นสรุปและประเมินผล (A) 
จัดท ารายงานโครงการฯ  และน าเสนอฝุายบริหาร 

 
5. ผู้เข้าร่วมโครงการ 
 5.1  ผู๎บริหารสถานศึกษาโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.2  คณะครูและนักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
  
6.  ระยะเวลาด าเนินการ 
   17 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
 
7.  สถานที ่
   โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  บ๎านเลขที่ 255 หมูํ 1 ต าบลแมํศึก  อ าเภอแมํแจํม  จังหวัดเชียงใหมํ 
50270 
4 งบประมาณในการด าเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรมหลัก กิจกรรมด าเนินการ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะ 

เวลา 

ผู้ 

รับผิดชอบ 
ผลผลิต 

ขั้นเตรียมการ 
(P) 

เตรียมการ 1.ศึกษารายละเอียดฯ 

2.ศึกษาผลการด าเนินงานฯ 
3.วางแผนการจัดกิจกรรม 
4.จัดท าโครงการ เสนออนุมัติ 

- พฤษภา
คม 

2567 

น.ส.ชลาศัย 
 

โครงการ
โรงเรียน
สุจริต 

 

ขั้นด าเนินการ 
(D) 

กิจกรรมการ
นิเทศการสอน
โดยผู๎บริหาร
และการนิเทศ
การสอนโดย
ครูผู๎สอน 

1.ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจง
โครงการและมอบหมายภาระ
งาน 
2.ประชุมสร๎างความเข๎าใจ
รํวมกัน หากครูทุกคนมีความ
เข๎าใจถูกต๎อง ตรงกันเกี่ยวกับ
การด าเนินโครงการโรงเรียน
สุจริต 
3.แตํงตั้งคณะกรรมการป.ป.ช. 
สพฐ.น๎อย และคณะกรรมการ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
ตลอดปี 
2567 
 
 

น.ส.ชลาศัย 
 

1. ครูผู๎สอน
ร๎อยละ 100 
ได๎รับการ
นิเทศการ
สอนโดย
ผู๎บริหาร 
ภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 
2. ครูผู๎สอน
ร๎อยละ 100 
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ขั้นตอน กิจกรรมหลัก กิจกรรมด าเนินการ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะ 

เวลา 

ผู้ 

รับผิดชอบ 
ผลผลิต 

บริษัทสร๎างการดี 
4.ก าหนดบทบาทและหน๎าที่
ของคณะกรรมการป.ป.ช. 
สพฐ.น๎อย และคณะกรรมการ
บริษัทสร๎างการดี 
 5.ด าเนินงานตามโครงการ  
  

 
 
 
 
 

2,500 
 
 
 

ได๎รับนิเทศ
การสอนโดย
ครูผู๎สอน 
เดือนละ 1 
ครั้ง 
3. ครูผู๎สอน
ร๎อยละ 100 
ได๎รับการ
พัฒนา
กระบวนการ
เรียนการสอน 
 

ขั้นนิเทศ
ติดตามผล (C) 

การนิเทศ
ติดตาม 

-การนิเทศ ตรวจสอบการ
ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 

 ตลอดปี
การ 

ศึกษา 

น.ส.ชลาศัย 
 

บันทึกการ
นิเทศติดตาม
ผลการด าเนิน
กิจกรรม 

ขั้นสรุปและ
ประเมินผล 
(A) 

การสรุปผลการ
ด าเนินโครงการ 

-การสรุปผลโครงการ 
-การประเมินผลโครงการ 
-การจัดท ารายงานผลโครงการ 
-การน าเสนอรายงาน 

 มีนาคม 
2566 

น.ส.ชลาศัย 
 

รายงานผล
การ
ด าเนินงาน
โครงการ 

รวมงบประมาณโครงการ 2,500 บาท 

 
 
 
 
 

5 แหล่งงบประมาณ 
เงินงบประมาณอุดหนุนรายหัว  
ล าดับที่ รายการ จ านวนหนํวย ราคาตํอหนํวย จ านวนเงิน 

1. กระดาษ A4  3 ลัง 550 บาท 1,650 บาท 
2. แฟูมสะสมผลงาน 8 แฟูม 65 บาท 520บาท 
3 กระดาษการ๑ดขาว 50 แผํน 5 หํอ 45 บาท 225 บาท 
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4 สันรูด 15 มล. 1 แพ็ค 85 บาท 85 บาท 
5 กระดาษการ๑ดขาว 1 แพ็ค 20 บาท 20 บาท 

รวม 2,500 บาท 
6 การประเมินผลการด าเนินงาน 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ 

3. นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ระดับชั้นอนุบาลถึง มัธยมศึกษา 
มีคุณธรรม จริยธรรมและความซื่อสัตย๑สุจริต  

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ระดับชั้นอนุบาล ถึง มัธยมศึกษา 

ร๎อยละ 80 มีคุณธรรม จริยธรรมและความซื่อสัตย๑สุจริต   
 

 
-การนิเทศการสอน
ในโครงการโรงเรียน
สุจริต 
 
 
 

 
-แบบันทึกการนิเทศ
การสอนแผนการ
สอนโรงเรียนสุจริต 
 

 
ผู๎เสนอโครงการ 

 
           ลงชื่อ..............................................  
                (นางสาวชลาศัย มรุพงศ๑)                                  
                                ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง         
                                               
ความเห็นของหัวหน๎างาน 
 

............................................................................................................................. ........................ 
    
               ลงชื่อ.......................................... 

                                                  (นางสาวศิริขวัญ  สารินจา) 
                        หัวหน๎าบริหารวิชาการ 
 
 
ความเห็นของรองผู๎อ านวยการโรงเรียน ที่ก ากับดูแลกลุํม 
 

............................................................................................................................. ........................ 
 

              ลงชื่อ.......................................... 
                                                      (นายวิโรจน๑   สะอิ) 
                   รองผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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ความเห็นของผู๎อนุมัติโครงการ 
 

............................................................................................................................. ........................ 
 
                                               ลงชื่อ  …………………………………… 
                                                    (นายวัฒนา  โรจน๑เจริญชัย) 
                                                ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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ชื่อโครงการ  โครงการสํงเสริมความเป็นเลิศทางด๎านกีฬา   
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-2580    ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ        ด๎านการเสริมสร๎างให๎คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
แผนการปฏิรูปประเทศ          ด๎านการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2580)    หมุดหมายที ่12 ไทยมีก าลังคน 
สมรรถนะสูง มุงเรียนรู๎อยํางตํอเนื่อง ตอบโจทย๑การพัฒนาแหํงอนาคต 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570)     ด๎านการเสริมสร๎าง

ความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงใน 

ศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์ สพป. ชม. 6 ที ่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงใน 

ศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ ๑ คุณภาพของผู๎เรียน 
ตัวบ่งชี้   ที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ๑ที่ 3 การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให๎มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
ลักษณะโครงการ โครงการตํอเนื่อง  
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุํมงานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ   นายสุรศักดิ์ ปอกเครือ 
   นายพิชัยภูษิต เจริญเจ๎าสกุล 
   นางสาวมัฑณา สุขแดง 
   นายเจษฏา มีสิมมา 
   นางสาวอรวรรณ หล๎าอุด 
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภาคม 2567 – มีนาคม 2568 
  
 
1.  หลักการและเหตุผล 
   นักเรียนเป็นเยาวชนของชาติที่มีการพัฒนาการทางรํางกาย จิตใจ สติป๓ญญา อยํางรวดเร็ว การ
พัฒนาในด๎านตําง ๆ  ของเยาวชนควรมีการพัฒนาอยํางตํอเนื่องทุกด๎าน หลักความแตกตํางระหวํางบุคคล
ทางจิตวิทยา ในการพัฒนาการจะมีอยูํคูํกับมนุษย๑ทุกยุกต๑ทุกสมัยที่ท าให๎ความสามารถของบุคคลไมํเทํา
เทียมกันทุก ๆ ด๎าน  บางบุคคลมีความสามารถเป็นเลิศทางวิชาการ บางบุคคลมีความสามารถเป็นเลิศ
ทางการชําง  บางบุคคลมีความสามารถเป็นเลิศทางด๎านกีฬา  ความสามารถของเยาวชนแตํละคนมีอยูํในตัว
แล๎ว ถ๎าได๎รับการกระตุ๎นหรือเสริมแรงจะท าให๎เห็นเดํนชัดในความสามารถและสามารถน ามาใช๎ให๎เกิด
ประโยชน๑แกํตนเอง แกํสังคม และแกํประเทศชาติ   
            ป๓จจุบันนักจิตวิทยาและนักวิชาการได๎มีการยอมรับวําทักษะทางด๎านกีฬาเป็นทักษะทางป๓ญญา
อีกด๎านหนึ่ง  นักเรียนในโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งก็สมควรได๎รับการพัฒนาทางด๎านตํางๆ ให๎เหมาะสมกับวัยและ
ความถนัดทางโรงเรียนเห็นวํานักเรียนที่มีทักษะและความสามารถเป็นเลิศทางด๎านกีฬาควรจะมีโอกาส
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แสดงความสามารถเพ่ิมพูนประสบการณ๑อยํางกว๎างขวางออกไป โดยการคัดเลือกตัวแทนของโรงเรียนสํง
เข๎ารํวมการแขํงขันตามที่โรงเรียนและหนํวยงานตํางๆ จัดขึ้น  
 
2.  วัตถุประสงค์ 
            2.1  เพ่ือสํงเสริมให๎นักเรียนออกก าลังกาย มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ๑แข็งแรง 
 2.2  เพ่ือให๎นักเรียนมีโอกาสแสดงความสามารถทางกีฬา กรีฑาได๎อยํางเต็มศักยภาพ 

2.3  เพ่ือสํงเสริมให๎นักกีฬาของโรงเรียน  ได๎มีโอกาสเข๎ารํวมแขํงขันกีฬานักเรียนของโรงเรียน
และหนํวยงานอื่นที่จัดขึ้น 

2.4  เพ่ือให๎นักเรียนรู๎จักใช๎เวลาวํางให๎เป็นประโยชน๑และได๎รับความสุขสนุกสนานรู๎แพ๎ รู๎ชนะ  รู๎
อภัย  มีน้ าใจเป็นนักกีฬา 
 2.5  เพ่ือสนับสนุนนโยบายการสร๎างนักกีฬา กรีฑา ที่มีความสามารถเป็นเลิศให๎กับโรงเรียน 
 
3.  เป้าหมาย 
   ด้านปริมาณ 
 3.1 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  ร๎อยละ 80 มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ๑แข็งแรง   
               3.2 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  ร๎อยละ 80 มีโอกาสแสดงความสามารถทางกีฬา กรีฑา ได๎
อยํางเต็มศักยภาพ  
      3.3  นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 80 มีโอกาสเข๎ารํวมแขํงขันกีฬานักเรียนของ
โรงเรียนและหนํวยงานอื่นที่จัดขึ้น 
 3.4  นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 80 รู๎จักใช๎เวลาวํางให๎เป็นประโยชน๑  และได๎รับ  
ความสนุกสนาน รู๎แพ๎  รู๎ชนะ  รู๎อภัย  มีน้ าใจเป็นนักกีฬา  

ด้านคุณภาพ 
 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ๑แข็งแรง  มีโอกาสแสดงความสามารถ
ทางกีฬา กรีฑา ได๎อยํางเต็มศักยภาพ  เข๎ารํวมการแขํงขันกีฬานักเรียนของหนํวยงานอ่ืนที่จัดขึ้น  รู๎จักใช๎
เวลาวํางให๎เป็นประโยชน๑  มีความสุขสนุกสนาน  รู๎แพ๎  รู๎ชนะ  รู๎อภัย  มีน้ าใจเป็นนักกีฬา  และสร๎าง
นักกีฬา กรีฑา ที่มีความสามารถเป็นเลิศให๎กับโรงเรียน 
 
 
 
4.  กิจกรรมและการด าเนินการ 
  4.1  ขั้นเตรียมการ  (P) 
 4.1.1  ศึกษานโยบายของโรงเรียน  ในสํวนที่เกี่ยวข๎องกับโครงการฯ 
 4.1.2  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผํานมา 
 4.1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได๎ในการพัฒนาโครงการฯ 
 4.1.4  จัดท าโครงการฯ  น าเสนอตํอฝุายบริหาร 
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   4.2  ขั้นด าเนินการ  (D) 
 4.2.1  ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  และมอบหมายภาระงาน 
 4.2.2  ด าเนินงานตามโครงการฯ กิจกรรมตําง ๆ  เพ่ือพัฒนาผู๎เรียนตามวัตถุประสงค๑  คือ 
     1. กิจกรรมการแขํงขันกีฬา กรีฑาภายในสถานศึกษา 
   2. กิจกรรมการแขํงขันกีฬา กรีฑาระดับกลุํมเครือขํายฯ 
   3. กิจกรรมการแขํงขันกีฬานักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
   4. กิจกรรมการแขํงขันกีฬา กรีฑานักเรียนระดับอ าเภอ 
   4.3  ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) 
     ผู๎บริหารและเจ๎าของโครงการ  นิเทศการติดตามการด าเนินงาน  และคอยอ านวยความสะดวก
ในการด าเนินกิจกรรมของผู๎เกี่ยวข๎องให๎เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ  ก าหนด 
 4.4  ขั้นสรุปและประเมินผล  (A) 
   4.4.1  สรุปประเมินโครงการฯ 
 4.4.2 จัดท ารายงานโครงการฯ น าเสนอฝุายบริหาร 
 
5.  ผู้เข้าร่วมโครงการฯ 
   5.1  ผู๎บริหารโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
   5.2  คณะครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
   5.3  นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.4  ผู๎ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.5  คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 
6.  ระยะเวลาด าเนินการ 
   พฤษภาคม 2567 – มีนาคม 2568 
 
7.  สถานที ่
    โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  เลขที่ 255 หมูํ 1 ต าบลแมํศึก  อ าเภอแมํแจํม  จังหวัดเชียงใหมํ 50270 
 

8.  งบประมาณในการด าเนนิการ 

ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 
1.ขั้น
เตรียมการ  
(P) 
 

เตรียมการ 1.  ศึกษานโยบายของโรงเรียนใน
สํวนท่ีเกี่ยวข๎องกับโครงการฯ 

2.  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ 
ในปีท่ีผํานมา 

3.  ศึกษาบริบทและสภาพความ
เป็นไปได๎ในการพัฒนา

 
 
 
- 

 
 
 
ปี

การศึกษา 
2567 

 
 
 

ผู๎อ านวยการ
และคณะคร ู

 



144 
 

ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 
โครงการฯ 

4.  จัดท าโครงการฯ น าเสนอตํอ
ฝุายบรหิาร 

 

2.ขั้น
ด าเนินการ  
(D) 
 

 
 
 
 
 
2.1  กิจกรรม
การแข่งขันกีฬา 
กรฑีาภายใน
สถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.2  การ
แข่งขันกีฬา 
กรฑีาระดับกลุ่ม
เครือข่ายฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  ประชุมคณะท างานเพื่อช้ีแจง
โครงการฯ และมอบหมายภาระ
งาน 

2.  ด าเนินการพัฒนานักเรยีนตาม  
 
2.1  กิจกรรมการแข่งขันกฬีา 
กรฑีาภายในสถานศึกษา 
1.  ประชุมชี้แจงแตํงตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงาน  
2.  บันทึกข๎อความเสนอขอ

งบประมาณ 
 3.  คัดเลือกนักเรียนในแตลํะสี
ตามล าดับชั้นให๎เทําๆกัน 
4.  จัดท าตารางการแขํงขัน 
5.  ด าเนินการแขํงขันตามวันเวลาที่
ก าหนดในตาราง 
6.  ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม  
สรุปผลและรายงานโครงการ 
 
 
 
2.2  การแข่งขันกีฬา กรฑีาระดับ
กลุ่มเครือข่ายฯ 
1.  ประชุมชี้แจงแตํงตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงาน  
2.  บันทึกข๎อความเสนอขอ
งบประมาณ 
3.  คัดเลือกตัวแทนนักกีฬา  และ
นักกรีฑา 
4.  จัดท าค าสั่งผู๎ฝึกซ๎อมนักกีฬา  
และนักกรีฑา 
5.  น านักกีฬา นักกรีฑา เข๎ารํวม
การแขํงขันตามวันเวลาที่ก าหนดใน
ตาราง 
 6.  ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม  
สรุปผลและรายงาน 

 
 
 
 
 

12,000 
-คําบ ารุงสี  
4 สี รวม 
8,000 
บาท 
-จัดท าปูาย
ไวนิล 
อุปกรณ๑การ
จัดงาน 
2,000  
บาท 
-เงินรางวัล 
2,000 
บาท 

 
 

8,000 
-คําบ ารุงทีม
กีฬากรีฑา
แตํละชนิด 
5,000 
บาท 
-ตกแตํง
ขบวน 
2,000 
บาท 
-จัดท า
เอกสารสูติ
บัตรนักกีฬา 
1,000 
บาท 

ตลอดปี
การศึกษา 

 
 
 
 
 
ปี

การศึกษา 
2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ปี

การศึกษา 
2567 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

ผู๎อ านวยการ
และคณะครู  

 
 
 
 
 

ผู๎อ านวยการ
และคณะครู  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู๎อ านวยการ
และคณะครู  

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

การแขํงขัน
กีฬา กรีฑา
ภายใน
สถาน 
ศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
การ 

แขํงขันกีฬา 
กรีฑาระดับ

กลุํม
เครือขํายฯ 
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ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 
 
 
2.3  กิจกรรม
การแข่งขันกีฬา
นักเรียน
โรงเรียนขยาย
โอกาสทาง
การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.4  กิจกรรม
การแข่งขันกีฬา 
กรฑีานักเรียน
ระดับอ าเภอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.5  กิจกรรม
การแข่งขันกีฬา
ลีก ของโรงเรียน 

 
 
2.3  กิจกรรมการแข่งขันกฬีา
นักเรียนโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา 
1.  ประชุมชี้แจงแตํงตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงาน  
2.  บันทึกข๎อความเสนอขอ

งบประมาณ 
3.  คัดเลือกตัวแทนนักกีฬา  และ
นักกรีฑา 
4.  จัดท าค าสั่งผู๎ฝึกซ๎อมนักกีฬา  
และนักกรีฑา 
5.  น านักกีฬา นักกรีฑา เข๎ารํวม
การแขํงขันตามวันเวลาที่ก าหนดใน
ตาราง 
6.  ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม  
สรุปผลและรายงาน 
 
 
2.4  กิจกรรมการแข่งขันกฬีา 
กรฑีานักเรียนระดับอ าเภอ 
1.  ประชุมชี้แจงแตํงตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงาน  
2.  บันทึกข๎อความเสนอขบ

งบประมาณ 
3.  คัดเลือกตัวแทนนักกีฬาและนกั
กรีฑา 
4.  จัดท าค าสั่งผู๎ฝึกซ๎อมนักกีฬา  
และนักกรีฑา 
5.  น านักกีฬา นักกรีฑา เข๎ารํวม
การแขํงขันตามวันเวลาที่ก าหนดใน
ตาราง 
6.  ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม  
สรุปผลและรายงาน 
 
2.5  กิจกรรมการแข่งขันกฬีาลกี 
ของโรงเรียน 
1.  ประชุมชี้แจงแตํงตั้ง

 
 

5,000 
-คําบ ารุงทีม
และจัดซื้อ
อุปกรณ๑กีฬา
แตํละชนิด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
5,000 

คําบ ารุงทีม
กีฬากรีฑา
แตํละชนิด 
3,000 
บาท 
-ตกแตํง
ขบวน 
1,500 
บาท 
-จัดท า
เอกสารสูติ
บัตรนักกีฬา 
500 บาท 

 
 

10,000 
- คําจัดท า
เอกสาร 

 
 
 

 
ปี

การศึกษา 
2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ปี

การศึกษา 
2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ปี
การศึกษา 

 
 
 

 
ผู๎อ านวยการ
และคณะครู  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ผู๎อ านวยการ
และคณะครู  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู๎อ านวยการ

 
 
 

 
การแขํงขัน

กีฬา
นักเรียน
โรงเรียน 

ขยายโอกาส 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

การแขํงขัน
กีฬา กรีฑา
นักเรียน
ระดับอ าเภอ 
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ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 
 คณะกรรมการด าเนินงาน  

2.  บันทึกข๎อความเสนอขอ
งบประมาณ 

3.  ประกาศรับสมัครทมีที่จะเข๎ารบั
การแขํงขันตามชนิดกีฬาท่ีจัดแขํง 

4.  จัดท าตารางการแขํงขัน 
5.  ด าเนินการแขํงขันตามวันเวลาที่
ก าหนดในตาราง 
6.  ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม  
สรุปผลและรายงานโครงการ 
 

1,000 
บาท 

-จัดท าปาย
ไวนิล 

1,000 
บาท 

-เงินรางวัล 
กีฬาฟุตบอล 
วอลเลย๑บอล 

เปตอง 
8,000 
บาท 

2567 
 

และคณะครู  
 

3.ขั้นนิเทศ
ติดตามผล  
(C) 
 

นิเทศติดตามผล   ผู๎บริหารและเจ๎าของโครงการ  
นิเทศการตดิตามการด าเนินงาน  
และคอยอ านวยความสะดวกในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู๎เกีย่วข๎องให๎
เป็นไปตามภาระงานท่ีโครงการฯ 
ก าหนด 

 
 
 
- 

 
 
 

ปี
การศึกษา 
2567 

 

 
 
 

ผู๎อ านวยการ 

 

4.ขั้น
สรุปผลและ
ประเมินผล  
(A)  

สรุปผลและ
ประเมินผล   

1.  สรุปประเมินโครงการฯ 
2.  จัดท ารายงานโครงการน าเสนอ
ฝุายบรหิาร 

 
- 

 
ปี

การศึกษา 
2567 

 
ครูสรุศักดิ ์

และคณะคร ู

 
รายงาน
โครงการ 

รวมเงินงบประมาณ 40,000  บาท 

 
 
9.  แหล่งงบประมาณ   
เงินอุดหนุนทั่วไป  จ านวน 45,000 บาท 

ประมาณการจัดซื้อ ปีงบประมาณประจ าปีการศึกษา 2567 
ล าดับที่ รายการ จ านวน

หน่วย 
ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวนเงิน หมายเหตุ 

1 กิจกรรการแข่งขันกีฬา กรีฑาภายใน
สถานศึกษา 

-คําบ ารุงสี  4 สี รวม  

-จดัท าปูายไวนิล  

 

 

4 

2 

 

 

2,000 

500 

 

 

8,000 

1,000 
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-อุปกรณ๑การจัดงาน ปูนขาว 

-เงินรางวัล  

      20 

7,000 

50 

7,000 

1,000 

7,000 

 รวม 17,000  

2. การแข่งขันกีฬา กรีฑาระดับกลุ่มเครือข่าย
ฯ 

-คําบ ารุงทีมกีฬากรีฑาแตํละชนิด  

-ตกแตํงขบวน  

-จัดท าเอกสารนักกีฬา สูติบัตร  

 

 

5,000 

2,000 

1,000 

 

 

5,000 

2,000 

1,000 

 

 

5,000 

2,000 

1,000 

 

 รวม 8,000  

3. กิจกรรมการแข่งขันกีฬานักเรียนโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษา 

จัดซื้ออุปกรณ๑กีฬา 

 

 

5,000 

 

 

5,000 

 

 

5,000 

 

 รวม 5,000  

4. กิจกรรมการแข่งขันกีฬา กรีฑานักเรียน
ระดับอ าเภอ 

-คําบ ารุงทีมกฬีากรีฑา 

-ตกแตํงขบวน  

-จัดท าเอกสารสูติบัตรนักกีฬา  

 

 

3,000 

1,500 

500 

 

 

3,000 

1,500 

500 

 

 

3,000 

1,500 

500 

 

 รวม 5,000  

5 กิจกรรมการแข่งขันกีฬาลีก ของโรงเรียน 

- คําจัดท าเอกสาร 1,000 บาท 

-จัดท าปายไวนิล 1,000 บาท 

-เงินรางวัล 

กีฬาฟุตบอล วอลเลย๑บอล เปตอง  

 

1,000 

1,000 

 

8,000 

 

1,000 

1,000 

 

8,000 

 

1,000 

1,000 

 

8,000 
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 รวม 10,000  

รวมทั้งหมด (สี่หมื่นห๎าพันบาทถ๎วน) 45,000  

 
10.  การประเมินผลการด าเนินงาน 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ด้านปริมาณ 
1 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  ร๎อยละ 80 มีสุขภาพ
พลานามัยที่สมบูรณ๑แข็งแรง    
2 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  ร๎อยละ 80 มีโอกาส
แสดงความสามารถทางกีฬา กรีฑา ได๎อยํางเต็ม
ศักยภาพ 
3  นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 80 มีโอกาส
เข๎ารํวมแขํงขันกีฬานักเรียนของโรงเรียนและหนํวยงาน
อ่ืนที่จัดขึ้น 
4  นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 80 รู๎จักใช๎
เวลาวํางให๎เป็นประโยชน๑  และได๎รับ  ความสนุกสนาน 
รู๎แพ๎  รู๎ชนะ  รู๎อภัย  มีน้ าใจเป็นนักกีฬา  

 
สังเกต 

 
สังเกต 

 
 

สังเกต 
 
 

สังเกต 
 
 

 
แบบสังเกต 

 
แบบสังเกต 

 
 

แบบสังเกต 
 
 

แบบสังเกต 
 

ด้านคุณภาพ 
       นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง มีสุขภาพพลานามัย
ที่สมบูรณ๑แข็งแรง  มีโอกาสแสดงความสามารถทางกีฬา 
กรีฑา ได๎อยํางเต็มศักยภาพ  เข๎ารํวมการแขํงขันกีฬา
นักเรียนของหนํวยงานอื่นที่จัดขึ้น  รู๎จักใช๎เวลาวํางให๎
เป็นประโยชน๑  มีความสุขสนุกสนาน  รู๎แพ๎  รู๎ชนะ  รู๎
อภัย  มีน้ าใจเป็นนักกีฬา  และสร๎างนักกีฬา กรีฑา ที่มี
ความสามารถเป็นเลิศให๎กับโรงเรียน 

 
ส ารวจความ 

พึงพอใจ 

 
แบบส ารวจ          

ความพึงพอใจ 

  
 11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
           1. คณะครูและนักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ได๎เข๎ารํวมโครงการสํงเสริมความเป็นเลิศทางด๎านกีฬา    
              2. คณะครูและนักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ๑แข็งแรง 
              3. เพ่ือให๎นักเรียนรู๎จักใช๎เวลาวํางให๎เป็นประโยชน๑และได๎รับความสุขสนุกสนานรู๎แพ๎ รู๎ชนะ  รู๎
อภัย  มีน้ าใจเป็นนักกีฬา   
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ผู๎เสนอโครงการ 
 
           ลงชื่อ..............................................  
                  (นายสุรศักดิ์  ปอกเครือ)                                  
                               ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง         
 
ความเห็นของหัวหน๎างาน 
.....................................................................................................................................................  
 

    
               ลงชื่อ. ......................................... 

                                                  (นายพิชัยภูษิต  เจริญเจ๎าสกุล) 
                        หัวหน๎าบริหารทั่วไป 
 
ความเห็นของรองผู๎อ านวยการโรงเรียน ที่ก ากับดูแลกลุํม 
............................................................................................................................. ........................ 
 

 
              ลงชื่อ............................... ........... 

                                                      (นายวิโรจน๑   สะอิ) 
                   รองผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 
ความเห็นของผู๎อนุมัติโครงการ 
 

.....................................................................................................................................................  
 
                                               ลงชื่อ  …………………………………… 
                                                    (นายวัฒนา  โรจน๑เจริญชัย) 
                                                ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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โครงการ   โครงการลูกเสือเนตรนารีและนักศึกษาวิชาทหาร สํงเสริมศักยภาพทักษะทางลูกเสือ 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ด๎านยุทธศาสตร๑ชาติด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ด๎านพัฒนาและเสริมสร๎างทรัพยากรมนุษย๑  
แผนปฏิรูปประเทศ กิจกรรมปฏิรูปที่ ๒ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูํการเรียนรู๎ฐานสมรรถนะ 
เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด๎าน
สังคมและทรัพยากรมนุษย๑ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) นโยบายและแผน
ระดับชาติวําด๎วยความมั่นคงแหํงชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
ศตวรรษที่ 21   
กลยุทธ์ สพป. ชม. 6 ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
ศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ ๑ คุณภาพของผู๎เรียน 
ตัวบ่งชี้   ที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ๑ที่ 3 การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให๎มีวินัยคุณธรรมจริยธรรม 
ลักษณะโครงการ โครงการตํอเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  กลุํมงานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ นายเจษฎา  มีสิมมา 
  นายสุรศักดิ์ ปอกเครือ 
 นายพิชัยภูษิต  เจริญเจ๎าสกุล 

นายธีรภัทร  อํุนสืบ 
นายชิดชอบ  แซํเจํา 

ระยะเวลาด าเนินการ 17 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
  
1.  หลักการและเหตุผล 

 สืบเนื่องจากทุกๆปีทางส านักงานลูกเสือแหํงชาติและส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานได๎จัดท าโครงการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมลูกเสือจัดให๎มีการประกวดระเบียบแถวลูกเสือทั่ว
ประเทศ และโครงการแขํงขันทักษะทางวิชาการซึ่งทักษะทางลูกเสือเป็นทักษะหนึ่งที่ท าการแขํงขันทุกปี  
ซึ่งเห็นวํากิจกรรมดังกลําวทั้ง 2 กิจกรรม เป็นกิจกรรมที่พัฒนาเยาวชนให๎มีคุณธรรม จริยธรรม สามารถคิด
วิเคราะห๑ เรียนรู๎ มีทักษะ และรู๎จักการบ าเพ็ญตนให๎เป็นประโยชน๑ตามอุดมการณ๑ของลูกเสือ  

ดังนั้น เพ่ือเป็นการสนองนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และคํานิยมหลักของคนไทย 12 
ประการ จึงจัดจ าเป็นต๎องกิจกรรมนี้ขึ้นเพ่ือให๎ลูกเสือมีระเบียบ มีวินัย มีความเข๎มแข็ง อดทน อดกลั้น มี
ความสามัคคี และรู๎จักเสียสละ อันเป็นคุณธรรมจริยธรรม ที่ลูกเสือจะต๎องยึดถือปฏิบัติตามอุดมการณ๑ของ
ลูกเสือ อีกท้ังสร๎างเสริมประสบการณ๑ชีวิต ให๎สามารถอยูํรํวมในสังคมได๎อยํางมีความสุข 
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2.  วัตถุประสงค์ 
2.1  เพื่อสํงเสริมให๎ลูกเสือมีระเบียบ มีวินัย มีความรัก ความสามัคคี มีความเข๎มแข็ง อดทน อด

กลั้น รู๎จักเสียสละบ าเพ็ญประโยชน๑ สร๎างเสริมประสบการณ๑ชีวิต และมีทักษะให๎สามารถอยูํในสังคมได๎
อยํางมีความสุข 

2.2   เพ่ือให๎ลูกเสือมีความรัก ความสนใจ และเห็นคุณคํากิจกรรมลูกเสือมากยิ่งข้ึน 
2.3   เพ่ือเตรียมการสํงเข๎าประกวดและแขํงขันในระดับจังหวัด/ระดับเขตพ้ืนที่ตํอไป 
 

3.  เป้าหมาย 
 3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ     
 1. ลูกเสือจ านวน  316  คน  และผู๎ก ากับลูกเสือ  จ านวน  19 คน 

3.2   เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. ลูกเสือ มีระเบียบ วินัย มีความเข๎มแข็ง อดทนรู๎จักบ าเพ็ญประโยชน๑ชํวยเหลือสังคมตาม
อุดมการณ๑ของลูกเสือ และ สามารถน าไปประยุกต๑ใช๎ในชีวิตประจ าวันได๎อยํางมีความสุข 

2. ลูกเสือมีความรัก ความสนใจ และเห็นคุณคํากิจกรรมลูกเสือมากยิ่งขึ้นและพัฒนาทักษะทาง
ลูกเสือในข้ันสูง  
4.  กิจกรรมและการด าเนินการ 

     กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (P) 

 1. ประชุมปรึกษาบุคลากรที่มีสํวนเกี่ยวข๎อง 

  2. ส ารวจสภาพป๓จจุบัน ป๓ญหา และ ความ
ต๎องการ 

 

ขั้นด าเนินการ (D) 

 1. ก าหนดกิจกรรมและวิธีด าเนินการ 

  2. แตํงตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ/ประชุม 

  3. จัดซื้อจัดจ๎างวัสดุอุปกรณ๑ในการประกวด
และแขํงทักษะทางลูกเสือ 

  4. จัดท าหนังสือขออนุญาต 

  5. ด าเนินกจิกรรมประกวดและแขํงขัน 

         -  ประกวดระเบียบแถว 

        -  การจัดการคํายพักแรมลูกเสือ

17 
พฤษภาคม 

2567 

- 

31 มีนาคม 
2568 

57,000 นายเจษฎา มี
สิมมา 

นายสุรศักดิ์ ปอก
เครือ 

นายพิชัยภูษิต  
เจริญเจ๎าสกุล 

นายธีรภัทร  อํุน
สืบ 

นายชิดชอบ  แซํ
เจํา 
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ส ารอง ลูกเสือเนตรนารีสามัญ และลูกเสือ
เนตรนารีสามัญรุํนใหญํ  

ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
          1. ผู๎บริหารและเจ๎าของโครงการ  นิเทศการ
ติดตามการด าเนินงาน  และคอยอ านวยความสะดวก
ในการด าเนินกิจกรรมของผู๎เกี่ยวข๎องให๎เป็นไปตาม
ภาระงานที่โครงการฯ  ก าหนด 

ขั้นสรุปและประเมินผล (A) 

3. จัดท ารายงานโครงการน าเสนอฝุายบริหาร 
4. วิเคราะห๑ประเมินผลกิจกรรมเพ่ือน าไป

ปรับปรุงแก๎ไขในปีตํอไป 

 
5. แหล่งงบประมาณ 

  

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

1. 

 

ด าเนินกิจกรรมทักษะ
ลูกเสือ 

- ระเบียบแถว 
- การจัดการคํายพักแรม
ลูกเสือส ารอง ลูกเสือ
เนตรนารี สามัญ และ
ลูกเสือเนตรนารีสามัญ
รุํนใหญํ 

  57,000 57,000  57,000 

รวม 57,000 
 
6. การประเมินผลการด าเนินงาน 
 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
3. ลูกเสือได๎รับการฝึกทักษะทางลูกเสือเพ่ือผํานเกณฑ๑

ร๎อยละ 80 
-ประเมินความพึงพอใจ
ในการจัดกิจกรรม 

-แบบประเมินความพึง
พอใจ 

4. ลูกเสือ มีคุณธรรม จริยธรรม โดยมีระเบียบ วินัย มี
ความเข๎มแข็ง อดทนรู๎จักบ าเพ็ญประโยชน๑

-ประเมินความพึงพอใจ
ในการจัดกิจกรรม 

-แบบประเมินความพึง
พอใจ 
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ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ชํวยเหลือสังคมตามอุดมการณ๑ของลูกเสือ และ 
สามารถน าไปประยุกต๑ใช๎ในชีวิตประจ าวันได๎อยําง
มีความสุข 

 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 ลูกเสือได๎รับการฝึกทักษะทางลูกเสือเพ่ือผํานเกณฑ๑ร๎อยละ 80 
7.2 ลูกเสือ มีระเบียบ วินัย มีความเข๎มแข็ง อดทนรู๎จักบ าเพ็ญประโยชน๑ชํวยเหลือสังคมตาม

อุดมการณ๑ของลูกเสือ และ สามารถน าไปประยุกต๑ใช๎ในชีวิตประจ าวันได๎อยํางมีความสุข 
7.3 ลูกเสือมีความรัก ความสนใจ และเห็นคุณคํากิจกรรมลูกเสือมากยิ่งข้ึนและพัฒนาทักษะทาง

ลูกเสือในข้ันสูง 
 

ผู๎เสนอโครงการ 
 
    ลงชื่อ............................................................ ...... 
          (นายเจษฎา  มีสิมมา) 

 ต าแหนํง ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 
ความเห็นของหัวหน๎างาน 
 

............................................................................................................................. ........................ 
    
               ลงชื่อ.......................................... 

                                                  (นายพิชัยภูษิต  เจริญเจ๎าสกุล) 
                        หัวหน๎าบริหารงานทั่วไป 
 
ความเห็นของรองผู๎อ านวยการโรงเรียน ที่ก ากับดูแลกลุํม 
 

.....................................................................................................................................................  
 

              ลงชื่อ.......................................... 
                                                      (นายวิโรจน๑   สะอิ) 
                   รองผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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ความเห็นของผู๎อนุมัติโครงการ 
 

............................................................................................................................. ........................ 
 
                                               ลงชื่อ  …………………………………… 
                                                    (นายวัฒนา  โรจน๑เจริญชัย) 
                                                ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



155 
 

ชื่อโครงการ   โครงการป๓จฉิมนิเทศ  
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580  ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู๎ 
แผนการปฏิรูปประเทศ    ด๎านการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570)  หมุดหมายที ่12 ไทยมีก าลังคน 
สมรรถนะสูง มุงเรียนรู๎อยํางตํอเนื่อง ตอบโจทย๑การพัฒนาแหํงอนาคต  
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ังแห่งชาติ(พ.ศ.2566-2570) ที ่1 การเสริมสร๎างความมั่งคง 
ของสถาบันหลักของชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที3่ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที3่ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 1 คุณภาพของผู๎เรียน 
ตัวบ่งช้ีที ่1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน 
 สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที ่3 การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให๎มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
ลักษณะโครงการ   โครงการตํอเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  กลุํมงานกิจกรรมนักเรียน 
ผู้รับผิดชอบ    นายวัชรินทร๑  กระจํางโชคชํวง 

นางสาวชรินทิพย๑  จันทร๑เวียง 
   นายธีรภัทร อุํนสืบ 
   นางรานี  สุวรรณโรจน๑ 
   นางพอฤทัย กรอบจิตมั่น 
ระยะเวลาด าเนินการ  16 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
  
1.หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  จัดการเรียนการสอนโดยเน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ ตามหลักสูตรการจัดการเรียน
การสอนของการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในทุก ๆ ปีการศึกษาโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  ได๎ผลิตนักเรียนให๎จบ
การศึกษาภาคบังคับ (ป.6 ม.3) และชั้นม.6  ซึ่งเป็นชั้นสูงสุดของโรงเรียน  ซึ่งจะต๎องส าเร็จการศึกษาและ
เข๎าศึกษาตํอในระดับอุดมศึกษา 

เพ่ือสร๎างขวัญและก าลังใจ และเสริมสร๎างความสัมพันธ๑อันดีระหวํางครูและลูกศิษย๑ ซึ่งเคยอบรม 
สั่งสอนกันมา โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  จึงได๎จัดโครงการป๓จฉิมนิเทศ ให๎กับนักเรียนชั้น ป.๖ ม.3 และ ม.6 ที่
จบการศึกษาประจ าปีการศึกษา ๒๕๖7  โดยมีผู๎บริหาร และคณะครู รํวมสร๎างขวัญและกาลังใจอยํางพร๎อม
เพรียง 
 
2.วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือเสริมสร๎างขวัญและก าลังใจให๎กับนักเรียนที่ส าเร็จการศึกษา 

2. เพ่ือให๎นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความส าเร็จ 
3. เพ่ือเสริมสร๎างความสัมพันธ๑อันดีงามระหวํางครูกับนักเรียน 

   3.เป้าหมาย 
         3.1 เชิงปริมาณ 
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1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มัธยมศึกษาปีที่ ๓ และ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  ทุกคน
ส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา ๒๕๖7 

  
         3.2 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนที่ส าเร็จการศึกษาชั้นสูงสุดของโรงเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความส าเร็จ 
ของตนและนักเรียนเป็นตัวอยํางที่ดีให๎กับนักเรียนรุํนตํอไป 
 
4.กิจกรรมและการด าเนินงาน 
 4.1 ขั้นเตรียมการ (P) 
      1. ประชุม วางแผน จัดท าโครงการเสนอโครงการ ขออนุมัติวางแผนรูปแบบด าเนินงาน 
 4.2 ขั้นด าเนินการ (D) 

1. ด าเนินกิจกรรมป๓จฉิมนิเทศนักเรียน 
 4.3 ขั้นนิเทศติดตามผล (C ) 

1. การนิเทศ ตรวจสอบการด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 
 4.4 ขั้นสรุปและประเมินผล ( A ) 

 1. สรุปประเมินโครงการฯ  จัดท ารายงานโครงการน าเสนอฝุายบริหาร 

 
5. ผู้เข้าร่วมโครงการ 
 5.1  ผู๎บริหารสถานศึกษาโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.2  คณะครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.3  ผู๎ปกครองผู๎เรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.4  คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
  
6.  ระยะเวลาด าเนินการ 

17 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
 
7.  สถานที ่
   โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  บ๎านเลขท่ี 255 หมูํ 1 ต าบลแมํศกึ  อ าเภอแมํแจํม  จังหวัดเชียงใหมํ 
50270 
 
8. งบประมาณในการด าเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

๑.ขั้น
เตรียมการ 
(P) 

  

 

1.ประชุม วางแผน 
จัดท าโครงการ 

2.เสนอโครงการ ขอ

 

- 

 

 ม.ค.๒๕๖8 

 

นายวัชรินทร๑  
นางสาวชรินทิพย๑ 
นายธีรภัทร 
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ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

อนุมัต ิ

3.วางแผนรูปแบบ
ด าเนินงาน 

- 

- 

 ม.ค.๒๕๖8 

 ก.พ.๒๕๖8 

 

นางรานี  
นางพอฤทัย 

๒.ขั้น
ด าเนินการ 
(D) 

      1. ด าเนินกิจกรรม
ป๓จฉิมนิเทศ
นักเรียน 

2. ด าเนินกิจกรรม
ประชุมผู๎ปกครอง
นักเรียน 

 

 

10,๐๐๐ 

 

๓๐ ม.ีค.๒๕๖8 

 

นายวัชรินทร๑  
นางสาวชรินทิพย๑ 
นายธีรภัทร 
นางรานี  
นางพอฤทัย 

นักเรียน
ระดับชั้น  

ป.6 , ม.3 
และ ม.6 ทุก
คนจบ
การศึกษาตาม
หลักสตูร
การศึกษาข้ัน
พื้นฐานและมี
การประชุม
ผู๎ปกครอง
นักเรียน 

๓.ขั้นนิเทศ
ติดตามผล 
(C ) 

 

  

      

การนิเทศ ตรวจสอบ
การด าเนินกิจกรรม
ตามโครงการ 

 

- 

 

 

๓๐ ม.ีค.๒๕๖8 

นายวัชรินทร๑  
นางสาวชรินทิพย๑ 
นายธีรภัทร 
นางรานี  
นางพอฤทัย 

 

๔.ขั้นสรุป
และ
ประเมินผล 
( A ) 

  

      

 

1. สรุปประเมิน
โครงการฯ   

2.จัดท ารายงาน
โครงการน าเสนอฝุาย
บริหาร 

 

- 

 

 

 

๓๑ ม.ีค.๒๕๖8 

นายวัชรินทร๑  
นางสาวชรินทิพย๑ 
นายธีรภัทร 
นางรานี  
นางพอฤทัย 

 

รวมงบประมาณโครงการ 10,000 บาท 

 
 
9. แหล่งงบประมาณ 
 เงินอุดหนุนทั่วไป  จ านวน 10,000 บาท 

ประมาณการจัดจ้างและจัดซื้อ ปีงบประมาณประจ าปีการศึกษา 2567 
ล าดับที่ รายการ จ านวนหน่วย ราคาต่อหน่วย จ านวนเงิน หมายเหตุ 

1 ไวนิล 1 900 900  
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2 อาหารและเครื่องดื่ม 12 7100 8,520  

3 สายสินจน๑ 4 25 100  

4 เข็มกลัดดอกไม๎ 60 8 480  

รวม (หนึ่งหมื่นบาทถ๎วน) 10,000  

 
10.การประเมินผลการด าเนนิงาน 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มัธยมศึกษา
ปีที่ ๓ และ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  ทุกคน
ส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา ๒๕๖7  

- ความพึงพอใจ 

- สังเกตการรํวมกิจกรรม 

- การสัมภาษณ๑ 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

-แบบสังเกต 

- แบบสัมภาษณ๑ 

เชิงคุณภาพ 

     ร๎อยละผู๎เรียนมีทักษะชีวิต มีทักษะ
กระบวนการท างานเป็นทีม สามารถท างาน
รํวมกับผู๎อ่ืนได๎อยํางมีความสุข 

- สังเกตการรํวมกิจกรรม 

 

-แบบสังเกต 

 11.ผลที่คาดวําจะได๎รับ 
1. สร๎างขวัญและก าลังใจให๎กับนักเรียนที่ส าเร็จการศึกษา 
2. นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความส าเร็จ 
3. สร๎างความสัมพันธ๑อันดีงามระหวํางครูกับนักเรียน 

   
ผู้เสนอโครงการ 

 
ลงชื่อ......................................... 
(นายวัชรินทร์  กระจ่างโชคช่วง) 

ครูโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
ความเห็นของหัวหน๎างาน 
 

............................................................................................................................. ........................ 
    
               ลงชื่อ.......................................... 

                                                  (นายพิชัยภูษิต  เจริญเจ๎าสกุล) 
                        หัวหน๎าบริหารงานทั่วไป 
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ความเห็นของรองผู๎อ านวยการโรงเรียน ที่ก ากับดูแลกลุํม 
 

.....................................................................................................................................................  
 

              ลงชื่อ.......................................... 
                                                      (นายวิโรจน๑   สะอิ) 
                   รองผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 
ความเห็นของผู๎อนุมัติโครงการ 
 

............................................................................................................................. ........................ 
 
                                               ลงชื่อ  …………………………………… 
                                                    (นายวัฒนา  โรจน๑เจริญชัย) 
                                                ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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โครงการ สร้างความเข้มแข็งให้สภานักเรียน 

ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้ 
แผนการปฏิรูปประเทศ    ด้านการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)  หมุดหมายที ่๑๒ ไทยมีก าลังคน 
สมรรถนะสูง มุงเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต  
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ังแห่งชาติ(พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) ที่ ๑ การเสริมสร้างความมั่งคง 
ของสถาบันหลักของชาติ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ที่ ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 

ศตวรรษท่ี ๒๑   
สนองกลยุทธ์ สพป. ชม. ๖  ที ่๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
                               ศตวรรษที่ ๒๑ 
มาตรฐานการศึกษา ที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้   ที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ ๓ การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให้มีวินัยคุณธรรมจริยธรรม 

ลักษณะโครงการ          โครงการต่อเนื่อง 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน 

ผู้รับผิดชอบ    นายกิตติวัฒน์ เฉิแดชานนท์ 
นางสาวธมลชนก  อมรธนวงศ์ 

   นายอัยการ    ศรีดาวงศ์ 
                               นายวัชรินทร์  กระจ่างโชคช่วง 
                               นางรานี  สุวรรณโรจน ์
                               นายนันทวัฒน์ กุลคง 
ระยะเวลาด าเนินการ ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

๑.  หลักการและเหตุผล 

   พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๒ มีสาระส าคัญตามมาตรา ๖ ว่า การจัดการศึกษา 
ต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญาและ มีคุณธรรม จริยธรรม
และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข การส่งเสริมกิจกรรมที่จะสร้าง
ความเข้มแข็งให้กับองค์กร สภานักเรียนและกรรมการนักเรียนเป็นกลไกส าคัญท่ีจะช่วยพัฒนาโรงเรียนตาม
กระบวนการนิติธรรม และเป็นองค์กรที่จะปลูกฝังทัศนคติค่านิยม ความเป็นประชาธิปไตย เพื่อให้นักเรียน
เติบโตเป็นพลเมืองดีของสังคมและประเทศชาติ เป็นต้นกล้าประชาธิปไตยท่ีมั่นคง เข้มแข็งของสังคมไทย 
ส่งเสริมพฤติกรรมสร้างสรรค์ให้เกิดกับนักเรียนทุกคน ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง ท าให้รู้จักคิดเป็น ท าเป็น 
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แก้ปัญหาเป็น เป็นสมาชิกท่ีดีของหมู่คณะ รู้จักใช้สิทธิและหน้าที่ในทางที่ถูกต้อง มีความรับผิดชอบ กล้า
แสดงออกในทางท่ีดี ยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น เคารพในกฎกติกาและมติของสังคม มีความสามัคคี ให้
เกียรติผู้อื่น เป็นเยาวชนที่มีคุณค่าต่อสังคม และเป็นอนาคตของชาติสืบไป เพื่อเป็นการพัฒนาองค์กร
นักเรียนในโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง ให้มีความเข้มแข็ง ยั่งยืนและต่อเนื่อง โรงเรียนบ้านปางอุ๋งจึงได้จัดท า
โครงการสร้างความเข้มแข็งองค์กรสภานักเรียนขึ้น 
 

  ๒.  วัตถุประสงค์ 

            ๒.๑ เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาสภานักเรียน ให้เกิดขึ้นในระดับโรงเรียนอย่างเข้มแข็ง 

 ๒.๒ เพ่ือพัฒนาสภานักเรียนให้เข้มแข็ง สามารถด าเนินการและมีส่วนร่วม ในการบริหารและ
พัฒนาโรงเรียนอย่างมีคุณค่า และสร้างสรรค์สังคมในอนาคตให้เป็นสังคมที่ยั่งยืน 

 2.3 เพ่ือสนับสนุนการด าเนินกิจกรรมตามโครงการและกิจกรรมต่างในโรงเรียน 

๓.  เป้าหมาย 

   ด้านปริมาณ 
           คณะกรรมการสภานักเรียนโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง  จ านวน  ๒๒  คน 

 ด้านคุณภาพ 

           คณะกรรมการสภานักเรียนโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง สนับสนุนการพัฒนาสภานักเรียน ให้เกิดข้ึนใน
ระดับโรงเรียนอย่างเข้มแข็ง สามารถด าเนินการและมีส่วนร่วม ในการบริหารและพัฒนาโรงเรียนอย่างมี
คุณค่า สร้างสรรค์สังคมในอนาคตให้เป็นสังคมที่ยั่งยืน  และด าเนินกิจกรรมตามโครงการและกิจกรรมต่าง
ในโรงเรียน 
 

๔.  กิจกรรมและการด าเนินการ 

  ๔.๑  ขั้นเตรียมการ  (P) 

 ๔.๑.๑  ศึกษานโยบายของโรงเรียน  ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
 ๔.๑.๒  ศึกษาท่ีมาของโครงการฯ 
 ๔.๑.๓  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
 ๔.๑.๔  จัดท าโครงการฯ  น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
   ๔.๒  ขั้นด าเนินการ  (D) 

 ๔.๒.๑  ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  และมอบหมายภาระงาน 
 ๔.๒.๒  ด าเนินงานตามโครงการฯ กิจกรรมต่าง ๆ  เพ่ือพัฒนาผู้เรียนตามวัตถุประสงค์   
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 ๔.๓  ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) 

     ผู้บริหารและเจ้าของโครงการ  นิเทศการติดตามการด าเนินงาน  และคอยอ านวยความสะดวก
ในการด าเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ  ก าหนด 

 ๔.๔  ขั้นสรุปและประเมินผล  (A) 

   ๔.๔.๑  สรุปประเมินโครงการฯ 

 ๔.๔.๒  จัดท ารายงานโครงการฯ น าเสนอฝ่ายบริหาร 

๕.  ผู้เข้าร่วมโครงการฯ 

   ๕.๑  ผู้บริหารโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
   ๕.๒  คณะครูโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
   ๕.๓  คณะกรรมการสภานักเรียนโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
๖.  ระยะเวลาด าเนินการ 

   ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

๗.  สถานที ่

    โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง  บ้านเลขที่ ๒๕๕ หมู่ ๑ ต าบลแม่ศึก  อ าเภอแม่แจ่ม  จังหวัดเชียงใหม่ 
๕๐๒๗๐ 

๘.  งบประมาณในการด าเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรมหลัก กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

๑.ขั้น
เตรียมการ  

(P) 

 

เตรียมการ ๑.  ศึกษานโยบายของโรงเรียนในส่วนที่
เกี่ยวขอ้งกับโครงการฯ 

๒.  ศึกษาทีม่าของโครงการฯ  

๓.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ใน
การพัฒนาโครงการฯ 

๔.  จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

 

 

 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๗ 

ผู้อ านวยการ
และคณะคร ู

 

๒.ขั้น
ด าเนินการ  

(D) 

 

 ๑.  ประชุมคณะท างานเพือ่ชีแ้จงจดุประสงค์
ของโครงการฯ และมอบหมายภาระงาน 

๒.  ด าเนนิการพัฒนางานสภานกัเรียนตาม
กิจกรรมของโครงการ ดังนี ้

- จัดประชุมคณะกรรมการนกัเรียน เพือ่
ด าเนนิกจิกรรมดังนี ้

-  ประชุมสภานกัเรียนให้มีภาวะผูน้ า และ
ความกล้าแสดงออก 

๒,๐๐๐ 

 

ตลอดปี
การศกึษา 

๒๕๖๗  
คณะครูและ

คณะกรรมการ
สภานักเรียน 
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ขั้นตอน กิจกรรมหลัก กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

- จัดท าเอกสารงานสภานักเรียน  

- ดูแลระบบเสียงตามสาย 

- กิจกรรมประชาธิปไตย  
- กฎระเบียบวินัยในโรงเรียน 
- กิจกรรมหน้าเสาธง  

๓.ขั้นนิเทศ
ติดตามผล  

(C) 

นิเทศติดตามผล   ผู้บริหารและเจ้าของโครงการ  นิเทศการ
ติดตามการด าเนนิงาน  และคอยอ านวยความ
สะดวกในการด าเนินกิจกรรมของผูเ้กี่ยวข้อง
ให้เป็นไปตามภาระงานทีโ่ครงการฯ ก าหนด 

 

 

 

- 

 

ก.ย.๖๗ 

 

ผู้อ านวยการ 

 

๔.ขั้นสรุปผล
และประเมินผล  

(A)  

สรุปผลและประเมินผล   ๑.  สรุปประเมินโครงการฯ 

๒.  จัดท ารายงานโครงการน าเสนอฝ่าย
บริหาร 

 

- 

 

ก.ย.๖๗ 

 

ครูกิตตวิัฒน์
และคณะคร ู

 

 

รายงาน
โครงการ 

รวมเงินงบประมาณ ๒,๐๐๐  บาท 

 

๙.  แหล่งงบประมาณ   

เงินอุดหนุนทั่วไป  จ านวน ๒,๐๐๐ บาท 

ประมาณการจัดซื้อ ปีงบประมาณประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

ล าดับที่ รายการ จ านวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวนเงิน หมายเหตุ 

๑ จัดซื้อกระดาษเพ่ือท าเอกสารงานกิจการนักเรียน ๑๐ ๑๐๐ ๑,๐๐๐  

๒ จัดซื้อถ่านไมค์และซ่อมบ ารุงเครื่องเสียง ๑๐ ๕๐ ๕๐๐  

๓ จัดซื้อแฟ้มและกล่องใส่เอกสาร ๕ ๑๐๐ ๕๐๐  

รวม (สองพันบาทถ้วน) ๒,๐๐๐  

 

๑๐.  การประเมินผลการด าเนินงาน 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ด้านปริมาณ   
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    คณะกรรมการสภานักเรียนโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง ปีการศึกษา 
๒๕๖๗  จ านวน  ๒๒  คน สนับสนุนการพัฒนาสภานักเรียน ให้
เกิดข้ึนในระดับโรงเรียนอย่างเข้มแข็ง สามารถด าเนินการและมี
ส่วนร่วม ในการบริหารและพัฒนาโรงเรียนอย่างมีคุณค่า 
สร้างสรรค์สังคมในอนาคตให้เป็นสังคมที่ยั่งยืน  และด าเนิน
กิจกรรมตามโครงการและกิจกรรมต่างในโรงเรียน 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ด้านคุณภาพ 

    คณะกรรมการสภานักเรียนโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง สนับสนุน
การพัฒนาสภานักเรียน ให้เกิดข้ึนในระดับโรงเรียนอย่างเข้มแข็ง 
สามารถด าเนินการและมีส่วนร่วม ในการบริหารและพัฒนา
โรงเรียนอย่างมีคุณค่า สร้างสรรค์สังคมในอนาคตให้เป็นสังคมที่
ยั่งยืน  และด าเนินกิจกรรมตามโครงการและกิจกรรมต่างใน
โรงเรียน 

 

ส ารวจความ 

พึงพอใจ 

 

แบบส ารวจ          
ความพึงพอใจ 

 

๑๑. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 ๑. สภานักเรียนได้รับการพัฒนา และท าให้เกิดความเข้มแข็งในระดับโรงเรียน 
 ๒. สภานักเรียนสามารถด าเนินการและมีส่วนร่วม ในการบริหารและพัฒนาโรงเรียนอย่างมี
คุณค่า   
                และสร้างสรรค์สังคมในอนาคตให้เป็นสังคมที่ยั่งยืน 
 ๓. ได้สนับสนุนการด าเนินกิจกรรมตามโครงการและกิจกรรมต่างๆ ในโรงเรียน 
 

ผู้เสนอโครงการ 
 

ลงช่ือ......................................... 

(นายกิตติวัฒน์ เฉิดเดชานนท์) 
ครูโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 

 
ความเห็นของหัวหน้างาน 

.............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................. 

 
ลงช่ือ.......................................... 

(นายพิชัยภูษิต เจริญเจ้าสกุล) 
(หัวหน้างานบริหารฝ่ายทั่วไป) 
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ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 

.............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................. 

 
ลงช่ือ.......................................... 

(นายวิโรจน์ สะอิ) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 

 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 
 

ลงช่ือ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายวัฒนา  โรจน์เจรญิชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ       โครงการสํงเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทสูํการปฏิบัติ  
    (พลเมืองดีเชียงใหมํ ตามรอยพํอ) 

ยุทธศาสตร์ชาติ  พ.ศ. 2561 – 2580 ด๎านยุทธศาสตร๑ชาติด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ด๎านพัฒนาและเสริมสร๎างทรัพยากรมนุษย๑  
แผนปฏิรูปประเทศ  กิจกรรมปฏิรูปที่ ๒ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูํการเรียนรู๎ฐาน

สมรรถนะ เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570)   

บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด๎านสังคมและทรัพยากรมนุษย๑ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570)  

นโยบายและแผนระดับชาติวําด๎วยความมั่นคงแหํงชาติ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.     ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ
ที่ 21 
สนองกลยุทธ์ สพป.ชม.6     ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ
ที่ 21 
มาตรฐานการศึกษา     ที่ 1 คุณภาพของผู๎เรียน 
ตัวบ่งช้ี       ที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน     กลยุทธ๑ที่ 3 การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให๎มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
ลักษณะโครงการ     โครงการตํอเนื่อง  
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ     กลุมํงานกิจการนักเรียน 
ผู้รับผิดชอบ       นายนันทวัฒน๑  กุลคง 
       นางสาวศิริขวัญ    สารินจา 

    นางกิติพร    แซํว๎าง 
       นางสาวชรินทิพย๑ จันทร๑เวียง 
        นายวัชรินทร๑  กระจํางโชคชํวง 
       นางสาวธมลชนก อมรธนวงศ๑ 
ระยะเวลาด าเนินการ     พฤษภาคม 2567 – มีนาคม 2568  
  
1.หลักการและเหตุผล 
  ด๎วยพระบาทสมเด็จพระเจ๎าอยูํหัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร จึงทรงมีพระบรมรา
โชบายเพื่อสืบสานพระราชปณิธานแหํงองค๑พระบรมชนกนาถในการสร๎างคนดีให๎แกํบ๎านเมือง โดยทรงมุํงให๎
การศึกษาต๎องสร๎างพ้ืนฐานแกํนักเรียน 4 ด๎าน ประกอบด๎วย (1) การมีทัศนคติที่ถูกต๎องตํอบ๎านเมือง (2) 
การมีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม (3) การมีงานท า- มีอาชีพและ (4) การเป็นพลเมืองดี    
 โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ได๎จัดท าโครงการสํงเสริมความเป็นพลเมืองดีและพัฒนาเป็นคนเกํง สูํการ
ปฏิบัติ โดยตระหนักและเห็นความส าคัญการน๎อมน าพระบรมราโชบายด๎านการศึกษาขอพระบาทสมเด็จ
พระเจ๎าอยูํหัวมหาวชิรเกล๎าเจ๎าอยูํหัว ในหลวงรัชการที่ 10 สูํการปฏิบัติและสร๎างผู๎เรียนให๎เป็นคนดีจึงได๎
จัดท าโครงการสํงเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทสูํการปฏิบัติประจ าปี 2566 ขึ้น 
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2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือสํงเสริมให๎ผู๎เรียน ได๎ศึกษาเรียนรู๎พระราชกรณียกิจของพระราชวงศ๑จักรี 

2.2 เพ่ือสํงเสริมให๎ผู๎เรียน มีเจตคติที่ดีตํอบ๎านเมือง มีโอกาสท าหน๎าที่เป็นพลเมืองดี มีพื้นฐานชีวิต
ที่มั่นคงและมีคุณธรรม 

2.3 เพ่ือสํงเสริมให๎ผู๎เรียนได๎เรียนรู๎ถึงนวัตวิถีของท๎องถิ่นและชุมชน มีจิตส านึกรักและภูมิใจใน
ท๎องถิ่นและชุมชนของตนเอง 

 
3.เป้าหมาย 
         3.1 เชิงปริมาณ  
  3.1.1 ผู๎เรียน ข๎าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เข๎ารํวมกิจกรรม ร๎อยละ 80  
          3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ผู๎เรียนมีความรักสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย๑ทรงเป็นประมุข 

3.2.2 ผู๎เรียนรักท๎องถิ่นและชุมชนของตนเอง 
 

4.  กิจกรรมและการด าเนินการ 
 

     กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (P) 

4. ศึกษารายละเอียดโครงการ เอกสารคูํมือการ
จัดโครงการให๎เข๎าใจอยํางชัดเจน เพ่ือจัดหา
สถานที่กลุํมเปูาหมาย วิทยากร ให๎มีความ
เหมาะสม 

5. ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได๎ในการ
พัฒนาโครงการฯ 

6. จัดท าโครงการฯ น าเสนอตํอฝุายบริหาร 
ขั้นด าเนินการ (D) 

1. ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯและ
มอบหมายภาระงาน  

2. ด าเนินงานตามโครงการสํงเสริมความเป็น
พลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทสูํการปฏิบัติ 

ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
2. นิเทศ/ติดตามผลการด าเนินงานแตํละกิจกรรม

ตามท่ีก าหนดในโครงการ 
ขั้นสรุปและประเมินผล (A) 

17 
พฤษภาคม 

2567 

- 

31 มีนาคม 
2568 

5,000 วิภาวรรณ 

ศิริขวญั 

กิติพร 

ชรินทิพย๑ 

วัชรินทร๑ 

ธมลชนก 
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5. จัดท ารายงานโครงการน าเสนอฝุายบริหาร 
6. วิเคราะห๑ประเมินผลกิจกรรมเพ่ือน าไป

ปรับปรุงแก๎ไขในปีตํอไป 

 
 
5. แหล่งงบประมาณ 

  

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

1. 

 

วั ส ดุ / อุปก รณ๑ ใ นกา ร
จัดท ารายงาน 5 ชํวงชั้น 

  5,000 5,000  5,000 

รวม 5,000 
 
 
6. การประเมินผลการด าเนินงาน 
 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
5. จ านวนผู๎เข๎ารํวมกิจกรรมโครงการจากนักเรียน

ข๎าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาร๎อยละ 
80 

การเข๎ารํวมกิจกรรม แบบลงทะเบียน 

6. ร๎อยละ 80 ของผู๎เรียนได๎น าความรู๎ความเข๎าใจไป
ประยกุต๑ใช๎ในชีวิตประจ าวัน 

-ประเมินความพึงพอใจ
ในการจัดกิจกรรม 

-แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 11.1 ผู๎เรียน ได๎ศึกษาเรียนรู๎พระราชกรณียกิจของพระราชวงศ๑จักรี 
 11.2 ผู๎เรียน มีเจตคติท่ีดีตํอบ๎านเมือง มีโอกาสท าหน๎าที่เป็นพลเมืองดี มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคงและ
มีคุณธรรม 
 11.3 ผู๎เรียนได๎เรียนรู๎ถึงนวัตวิถีของท๎องถิ่นและชุมชน มีจิตส านึกรักและภูมิใจในท๎องถิ่นและ
ชุมชนของตนเอง 
 

ผู๎เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ.............................................. 
(นายนันทวัฒน๑  กุลคง) 

ต าแหนํง ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 

หัวหน้างานบริหารฝ่ายวิชาการ 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ   โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ทักษะอาชีพ “โคก หนองนา โมเดล” หลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง     

ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580  ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู๎ 
แผนการปฏิรูปประเทศ    ด๎านการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570)  หมุดหมายที ่12 ไทยมีก าลังคน 
สมรรถนะสูง มุงเรียนรู๎อยํางตํอเนื่อง ตอบโจทย๑การพัฒนาแหํงอนาคต  
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ังแห่งชาติ(พ.ศ.2566-2570) ที ่1 การเสริมสร๎างความมั่งคง 
ของสถาบันหลักของชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม ความส านึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลัก

เศรษฐกิจพอเพียง  
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที3่ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา ตัวบ่งช้ีที ่1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที ่3 การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให๎มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
ลักษณะโครงการ   โครงการตํอเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  กลุํมงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ    นางพอฤทัย กรอบจิตมั่น 
   นางสาวลลิตา วัชรไพรงาม 

.......................................................................... 
1.  หลักการและเหตุผล 

   “โคก หนอง นา โมเดล” เป็นรูปแบบหนึ่งของการแก้ไขปัญหาเรื่องการจัดการน้ า  ที่สถาบัน
เศรษฐกิจ พอเพียงและมูลนิธิกสิกรรมธรรมชาติ ได้น้อมน าพระราชด ารัสในพระบาทสมเด็จพระปรมินทร
มหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที่ ๙ ด้านการท าเกษตรทฤษฎีใหม่ ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้บริหาร
จัดการน้ า และ  
พ้ืนที่การเกษตร โดย มีการผสมผสานกับภูมิปัญญาพ้ืนบ้านให้สอดคล้องกัน โคก-หนอง-นา โมเดล คือ การ
จัดการพ้ืนที่ซึ่งเหมาะกับพ้ืนที่การเกษตร ซึ่งเป็นผสมผสานเกษตรทฤษฎีใหม่ เข้ากับภูมิปัญญาพ้ืนบ้านที่อยู่
อย่างสอดคล้องกับธรรมชาติในพ้ืนที่นั้นๆ โคก-หนอง-นา โมเดล เป็นการที่ให้ธรรมชาติ จัดการตัวมันเอง
โดยมี มนุษย์เป็นส่วนส่งเสริมให้มันส าเร็จเร็วขึ้น อย่างเป็นระบบ เพ่ือให้ความรู้กับประชาชนให้ สามารถ 
เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้เกี่ยวการบริการจัดการที่ดินของตนเองและสอดคล้องกับพ้ืนที่ที่ตนเองมีอยู่ จึง 
จัดท าโครงการส่งเสริมการเรียนรู้“โคก หนอง นาโมเดล ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมความรู้
ให้กับ นักเรียน สามารถน ามาประยุกต์ในการบริหารจัดการที่ดินให้เกิดประโยชน์และเหมาะสมในการท า
การเกษตรและอยู่ อย่างพอเพียงได้ 
         จากเหตุผลดังกล่าวจะเห็นได้ว่า โรงเรียนเป็นสถานที่ส าคัญในการให้ความรู้  จึงจัด“โคก หนอง นา 
โมเดล ในโรงเรียนและกิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ  ที่จะส่งเสริมให้นักเรียนมัธยมได้มีคุณลักษณะและการ
ด าเนินชีวิตที่พอเพียง ซึ่งจะเป็นการสร้างภูมิคุ้มกันในอนาคตของนักเรียน 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้นักเรียนมัธยมมีความรู้“โคก หนองนา โมเดล” 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะกระบวนการในงานทักษะอาชีพ หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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          2.3  นักเรียนมัธยมรู้จัก เลือกอาชีพตามความถนัด  วางแผนการประกอบอาชีพ และแก้ไขปัญหา
ได้ตามหลัก ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                                                                 
 
  3.  เป้าหมาย 
  ด้านปริมาณ 
 3.1  นักเรียนมัธยม ร้อยละ 80  มีความรู้  “โคก หนองนา โมเดล” การท างานโดยกระบวนการ
กลุ่มเรื่อง    การปลูกผักปลอดสารพิษ การขยายพันธุ์พืช การท าปุ๋ยหมัก   และการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ 
เรื่องการปลูกผักปลอดสารพิษ และการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ 
 3.2 นักเรียนมัธยม ร้อยละ 80   มีทักษะกระบวนการในงานทักษะอาชีพ 
          3.3 นักเรียนมัธยมร้อยละ 80  รู้จักเลือกอาชีพตามความถนัด วางแผนการประกอบอาชีพและ
แก้ไขปัญหาได้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ด้านคุณภาพ 
              นักเรียนมัธยม  มีความรู้และทักษะทักษะอาชีพ “โคก หนองนา โมเดล” การโดยกระบวนการ
กลุ่ม เรื่อง การปลูกผักปลอดสารพิษ การขยายพันธุ์พืช การท าปุ๋ยหมัก  และการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ และ
แก้ไขปัญหาได้ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ สามารถสร้างรายได้เสริมระหว่างเรียนได้ 
4.  วิธีด าเนินการ 
  4.1  ขั้นเตรียมการ  (P)plan 
 4.1.1ศึกษานโยบายของโรงเรียนในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการ 
 4.1.2  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
 4.1.3ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
 4.1.4  จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
   4.2  ขั้นด าเนินการ  (D)do 
 4.2.1  ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  และมอบหมายภาระงาน 
 4.2.2  ด าเนินงานตามโครงการฯ   โดยมีกิจกรรมต่างๆที่พัฒนาตามวัตถุประสงค์    
    วัตถุประสงค์ที่  1  เพื่อให้นักเรียนมัธยมมีความรู้“โคก หนองนา โมเดล”  
    วัตถุประสงค์ที่  2   เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะกระบวนการในงานทักษะอาชีพ หลักปรัชญา
ของ 
                                             เศรษฐกิจพอเพียง 
     วัตถุประสงค์ที่  3   นักเรียนมัธยมรู้จัก เลือกอาชีพตามความถนัด  วางแผนการประกอบ 
                                             อาชีพ และแก้ไขปัญหาได้ตามหลัก ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 4.3  ขั้นนิเทศติดตามผล  (C)cheak 
     นิเทศติดตามการด าเนินงาน  และคอยอ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมของ
ผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ  ก าหนด 

4.4  ขั้นสรุปและประเมินผล  (A)action 
   4.4.1  สรุปประเมินโครงการฯ 
 4.4.2  จัดท ารายงานโครงการฯ น าเสนอฝ่ายบริหาร 
5.  ผู้เข้าร่วมโครงการฯ 
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   5.1  ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง   
5.2  คณะครูโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง   
5.3  นักเรียนมัธยมโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง   
5.4 คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง   
5.5 หน่วยงานหรือองค์กรอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง 
 ที่ปรึกษาโครงการ   นางพอฤทัย กรอบจิตม่ัน  นางสาวลลิตา วัชระไพรงาม 

6.  ระยะเวลาด าเนินการ 
   ตุลาคม  2566 – กันยายน 2567 
7.  สถานที่ 

โรงเรียนบ้านปางอุ๋ง   
 

8.  งบประมาณในการด าเนินการ  
กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ  (P) 
1.  ศึกษานโยบายของโรงเรียนในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
2.  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
3.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
4.  จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

 
- 

 
พ.ค. 2567  

 
ผู้บริหาร 
คณะครู 

 

ขั้นด าเนินการ  (D) 
1.ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ และมอบหมายภาระงาน 
2.  ด าเนินการพัฒนา กิจกรรมโครงการสงเสริมการเรียนรู้ทักษะอาชีพ 
“โคก หนองนา โมเดล” หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 -  ประชุมคณะครู คณะกรรมการสถานศึกษาฯวางแผนแนวทางการพัฒนา  
- .แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานและมอบหมายงาน  
3.  ด าเนินการจัดกิจกรรม    
3.1 กิจกรรมขยายพันธุ์พืช 
-เรียนรู้ทฤษฎีเนื้อหาของวิชาการขยายพันธุ์พืช 
-ฝึกปฏิบัติตามที่ได้เรียนมา 
3.2 กิจกรรมการปลูกผักปลอดสารพิษ 
-เรียนรู้ทฤษฎีเนื้อหาของวิชาการปลูกผักปลอดสารพิษ 
-ฝึกปฏิบัติตามที่ได้เรียนมา 
3.3  กิจกรรมการเลี้ยงสัตว์ 
-เรียนรู้ทฤษฎีเนื้อหาของวิชาการเลี้ยงสัตว์ 
-ฝึกปฏิบัติตามที่ได้เรียนมา 
3.4  กิจกรรมการแปรรูปสินค้าเกษตร  
- น้ าสมุนไพรต่างๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

 
พ.ค. 2567
ก.ย.2567 
 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 

ตลอดปี
การศึกษา 

 
ผู้บริหาร 

 
นางพอฤทัย 
กรอบจิตมั่น 
พร้อมคณะ 

 
  
 
 
 
  
 
  
 
 

ผู้บริหาร 
นางพอฤทัย 
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กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3.5 กิจกรรมปุ๋ยหมัก   
  

กรอบจิตมั่น 
พร้อมคณะ 

ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) 
     นิเทศติดตามการด าเนินงาน  และคอยอ านวยความสะดวกในการด าเนิน
กิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด 

 
- 

 
ตลอดปี

การศึกษา 

 
ผู้บริหาร 

นางพอฤทัย 
กรอบจิตมั่น 
พร้อมคณะ 

ขั้นสรุปผลและประเมินผล  (A) 
1.  สรุปประเมินโครงการฯ 
2.  จัดท ารายงานโครงการน าเสนอฝ่ายบริหาร 

 
- 

 
กันยายน
2567 

ผู้บริหาร 
นางพอฤทัย 
กรอบจิตมั่น 
พร้อมคณะ 

รวมงบประมาณ 
เงินงบประมาณ 
เงินนอกงบประมาณ 

รวมทั้งสิ้น 

 บาท 
- 

5,000 บาท 

 
 
9.  การประเมินผลการด าเนินงาน 
 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือที่ใช้ 

ด้านปริมาณ 
  
   - นักเรียนมัธยม ร้อยละ 80  มีความรู้  “โคก หนองนา โมเดล” การท างานโดย
กระบวนการกลุ่มเรื่อง    การปลูกผักปลอดสารพิษ การขยายพันธุ์พืช การท าปุ๋ย
หมัก     และการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ 
-  นักเรียนมัธยม ร้อยละ 80 มีทักษะกระบวนการในงานทักษะอาชีพ 
 - นักเรียนมัธยมร้อยละ 80  รู้จักเลือกอาชีพตามความถนัด วางแผนการประกอบ
อาชีพและแก้ไขปัญหาได้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
-ตรวจผลงาน
ของนักเรียน 
-ตรวจผลงาน
ของนักเรียน 
-ผลงานของ

นักเรียน 

 
-แบบประเมิน 
ผลงานนักเรียน 
-รายงานสรุปองค์
ความรู้ 
 
 

ด้านคุณภาพ 
          นักเรียนมัธยม  มีความรู้และทักษะกระบวนการกลุ่ม เรื่องการปลูกผัก
ปลอดสารพิษ และการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ   รู้จักเลือกอาชีพตามความถนัด  วาง
แผนการประกอบอาชีพ และแก้ไขปัญหาได้ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
และ สามารถสร้างรายได้เสริมระหว่างเรียนได้ 

 
ประเมินความ

พึงพอใจ 
 

 
แบบประเมินความ

พึงพอใจ 
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   การด าเนินงาน/กิจกรรม/โครงการโครงการสงเสริมการเรียนรู้ทักษะอาชีพ “โคก หนองนา โมเดล” 
ตามหลักปรัชญาพอเพียง  

ล าดับที่ รายการ จ านวนหน่วย ราคาต่อหน่วย จ านวนเงิน 

1    - พาสติกใส 1 ม้วน  

 

     4,000    

    

2 กิจกรรมการปลูกผักปลอดสารพิษ 

- เมล็ดถั่วแขก 2 ก.ก. 

 

   

  -  

 

2 กิโลกรัม 

 

 

  

 

200 

 

 

  

400 

400 

 

3  กิจกรรมการขยายพันธุ์พืช 

 เทปพาสติกพัน 

ถุงด า 

  

 

  

 

 

 

1 

5  

 

 

200 

80 

600 

200  

400 

 รวม (.....................๕,000.................. .......)        ห๎าพันบาท  

 
ผู้เสนอโครงการ 

 
                 ลงชื่อ .......................................... ผู้เสนอโครงการ 

     ( นางพอฤทัย กรอบจิตมั่น ) 
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ความเห็นของหัวหน้างาน 
................................................................................................................................... ...................................... 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 

หัวหน้างานบริหารฝ่ายวิชาการ 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ  โครงการผ๎าป๓กลายม๎ง 
ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
แผนการปฏิรูปประเทศ การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพื่อตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 
21 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566-2570) ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุํงเรียนรู๎
อยํางตํอเนื่อง ตอบโจทย๑การพัฒนาแหํงอนาคต 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566-2570) การพัฒนาศักยภาพการ
เตรียมความพร๎อมแหํงชาติและการบริหารจัดการวิกฤตการณ๑ระดับชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ.  ที่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 

21 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 

21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 จัดการเรียนรู๎ผํานกระบวนการคิดและการปฏิบัติจริง และสามารถน าไป

ประยุกต๑ใช๎ในชีวิตได๎ 
ลักษณะโครงการ  โครงการตํอเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุํมงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ   นางกิติพร แซํว๎าง 
   นางสาวพัชรญดา ศรีเที่ยง 
   นางสาวยิ่งแก๎ว เหํอแสนเจริญ 
   นางสาวชลาศัย มรุพงษ๑ 
   นางสาวธมลชนก อมรธนวงศ๑ 
ระยะเวลาด าเนินการ  16 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล 
      ด๎วยโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษเชียงใหมํเขต 6 เป็น
โรงเรียนขยายโอกาส จัดการเรียนการสอน ตั้งแตํระดับ ปฐมวัย ถึง ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  นักเรียน
ร๎อยละ 80 ขึ้นไปเป็นนักเรียนชาวม๎ง อีกท้ังโรงเรียนยังเป็นโรงเรียนโครงการกองทุนในองค๑พระบาทสมเด็จ
พระชนิกาธิเบธในหลวง รัชกาลที่ 9  การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนจึงน๎อมน าเอาพระบรมราโชบาย
ของในหลวงรัชกาลที่ 10 ที่มุํงเน๎นสร๎างคนให๎เป็นคนดี มีอาชีพ มาเป็นแนวในการจัดการกิจกรรมการเรียน
การสอน ซึ่งทางโรงเรียนให๎ความส าคัญเป็นอยํางยิ่ง และด๎วยโรงเรียนตั้งอยูํในชุมชนชาวม๎ง นักเรียนสํวน
ใหญํเป็นชาวม๎ง ชุมชนที่ตั้งเป็นชุมชนม๎งขนาดใหญํ ประชาชนมีความขยัน ท ามาหากิน โดยสํวนใหญํจะ
ประกอบอาชีพด๎านการเกษตร เป็นหลัก และหากวํางจากการท าการเกษตร ชาวม๎งผู๎ชายจะใช๎เวลาวํางตีมีด 
ผู๎หญิงจะป๓กผ๎า ดังค าโบราณของชาวม๎งท่ีวํา “ผู๎ชายตีมีด ผู๎หญิงป๓กผ๎า” วัฒนธรรมม๎งมีหลากหลายมากมาย 
แตํที่เห็นชัดคือการแตํงกาย โดยชุดของชาวม๎งถือวําสวยงามโดดเดํน สีสันสวยงาม สามารถน ามาประยุกต๑
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ได๎อยํางหลากหลาย แตํป๓จุบันวัฒนธรรมชาวม๎งหลายอยํางถูกคุกคามด๎วยวัฒนธรรมใหมํ ๆ ที่นําสนใจ
มากกวํา ท าให๎ภูมิป๓ญญาตําง ๆ ก าลังหายไปตามภาวการณ๑เปลี่ยนแปลงของโลก 
     ด๎วยเหตุผลตําง ๆ ข๎างต๎น เพ่ือเป็นการสํงเสริมอาชีพให๎ผู๎เรียน และเป็นการอนุรักษ๑วัฒนธรรมของ
ชาวม๎ง พร๎อมทั้งน๎อมน าเอาพระบรมราโชบายมาเป็นแนวการจัดการศึกษาทางโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งจึงได๎จัด
โครงการสํงเสริมอาชีพผ๎าป๓กลายม๎ง เข๎าสูํหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให๎นักเรียนได๎ฝึกทักษะ การ
ป๓กผ๎า การออกแบบ การแปรรูป ผลิตภัณฑ๑ จากผ๎าป๓กลายม๎ง ให๎เป็นผลิตภัณฑ๑ที่หลากหลาย เชํน เนคไทด๑
ป๓กลายม๎ง ปลอกหมอนป๓กลายม๎ง เสื้อป๓กลายม๎ง กระเป๋าป๓กลายม๎งเป็นต๎น และที่ส าคัญที่สุดของการ
ด าเนินโครงการสํงเสริมอาชีพผ๎าป๓กลายม๎ง คือ การสร๎างความตระหนัก ความภาคภูมิใจในตัวเอง ความ
ภาคภูมิใจในวัฒนธรรมชนเผํา ชาวม๎ง ของผู๎เรียน ทั้งยังเป็นการอนุรักษ๑ รักษา สืบทอดวัฒนธรรมอันดีงาม
ของชาวม๎งสืบไป 
 

2.  วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือบูรณาการการจัดการเรียนรู๎ ผสานกับการสืบทอดภูมิป๓ญญาท๎องถิ่นของชุมชน 
2. เพ่ือผนึกก าลังสร๎างกลไกความรํวมมือสร๎างความตระหนักในความส าคัญของการจัดการศึกษา

ระหวํางโรงเรียนและชุมชน 
3. เพ่ือปรับปรุง พัฒนา พร๎อมน าลายผ๎าป๓กม๎งแบบตํางๆมา ออกแบบเป็นผลิตภัณฑ๑ของใช๎ใน           

 ชีวิตประจ าวัน 
4. เพ่ือให๎นักเรียนมีทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ มีรายได๎ระหวํางเรียน และสามารถน าความรู๎ที่ได๎ไปปรับใช๎

ในชีวิตประจ าวัน 
 
3.  เป้าหมาย 

3.1  ด้านปริมาณ 
 -  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  จ านวน  80 คน (สรา๎งเป็นชุมชนในระยะเริ่มต๎น ตํอยอดสูํ
การ     ขยายผลการจัดการเรียนรู๎ของนักเรียนในระดับชั้นอื่นๆ ทั้งโรงเรียนตํอไป) 
 -  ครูจ านวน 5  คน 

-  ชุมชนโดยรอบโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ชาวบ๎านจ านวน 2 คน 
3.2  ด้านคุณภาพ  
-  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  จ านวน  80 คน สามารถน าผ๎าป๓กลายม๎งมาประยุกต๑เป็น    

   ผลิตภัณฑ๑ตํางๆได๎ 
 

4.  กิจกรรมและการด าเนินงาน 
 

ขั้น 
ตอน 

กิจกรรม
หลัก 

กิจกรรมด าเนินการ 
ระยะ 
เวลา 

ผู้ 
รับผิดชอบ 

1 เตรียมกา
ร(P) 

1.  ศึกษา/ส ารวจข๎อมูล 
2.  วางแผนด าเนินการ 

พฤษภาคม 
2567 

กิติพรและคณะ
คร ู
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3.  จัดท าโครงการ  
2   1.ฝึก

ทักษะ
การป๓ก
ผ๎าม๎ง(D) 

1. เสนอขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุมวางแผนแตํงตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผล 
3. ด าเนินกิจกรรมการท าผ๎าป๓กลายม๎ง โดยให๎
นักเรียนปฏิบัติตามข้ันตอนที่ได๎ก าหนดไว๎คือ 
มีการออกแบบผ๎าลายม๎ง  แล๎วน าไปป๓กตาม
ลายที่ออกแบบ  และน าไปประกอบเป็น
ผลิตภัณฑ๑ตํางๆ  เชํน  ปลอกหมอน  กระเป๋า   
ผ๎าปูโต๏ะ เป็นต๎น 

มิถุนายน 
2567 

 
มิถุนายน 
2567 - 
มีนาคม 
2568 

 
 

กิติพรและคณะ
คร ู

 

3 นิเทศ
ติดตาม
ผล  (C) 

การนิเทศ ตรวจสอบการด าเนินกิจกรรมตาม
โครงการ 

ตลอดปี 
การ 

ศึกษา 

งานวิชาการ 

4 ประเมิน
ผลและ
รายงาน
ผล (A) 

-การสรุปผลโครงการ 
-การประเมินผลโครงการ 
-การจัดท ารายงานโครงการ 
-การน าเสนอรายงาน 

มีนาคม 
2568 

งานวิชาการ 

 
 
5.  รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา 
เงินอุดหนุนทั่วไป  จ านวน 60,000 บาท 
 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 

เงินงบประมาณ 
เงินนอก

งบประมาณ 
รวม ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที่ 1 

1.1 ฝึกปักผ้าขั้นพ้ืนฐาน 
1.2 การฝึกเย็บผ้า 

   

3,000 

3,000 

 

3,000 

3,000 

 

6,000 

2 กิจกรรมที่ 2 

 2.1 การสร้างผลิตภัณฑ์ 

   

2,000 

 

 

2,000 

 

 

2,000 
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 รวม   8,000 8,000  8,000 

 
  

6.  การประเมินผล 
6.1 ด้านปริมาณ 

ข้อ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. 1.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  จ านวน  80 คน  

2.  ครูจ านวน 6  คน 
3.   ชุมชนโดยรอบโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ชาวบ๎านจ านวน 
2 คน 
 

-การสังเกต 
-การสัมภาษณ๑ 
 
 

-แบบบันทึกการสังเกต 
-แบบบันทึกการ
สัมภาษณ๑ 
 

6.2 ด้านคุณภาพ 
ข้อ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. 1.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  จ านวน  80 คน 

สามารถน าผ๎าลายม๎งมาประยุกต๑เป็นผลิตภัณฑ๑ตํางๆเชํน
ปลอกหมอน  กระเป๋า   ผ๎าปูโต๏ะ ได๎ 
 

-การสังเกต 
-การสัมภาษณ๑ 
  

แบบบันทึกการสังเกต 
-แบบบันทึกการ
สัมภาษณ๑ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. มีการบูรณาการการจัดการเรียนรู๎ ผสานกับการสืบทอดภูมิป๓ญญาท๎องถิ่นของชุมชน 
2. ผนึกก าลังสร๎างกลไกความรํวมมือสร๎างความตระหนักในความส าคัญของการจัดการศึกษาระหวําง

โรงเรียนและชุมชน 
3. มีการปรับปรุง พัฒนา พร๎อมน าลายผ๎าป๓กม๎งแบบตํางๆ มา ออกแบบเป็นผลิตภัณฑ๑ของใช๎ใน

ชีวิตประจ าวัน 
4. นักเรียนมีทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ มีรายได๎ระหวํางเรียน และสามารถน าความรู๎ที่ได๎ไปปรับใช๎ใน

ชีวิตประจ าวัน 
 

ผู๎เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ...................................... 
(นางกิติพร แซํว๎าง) 

ครชู านาญการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ........................................................ 
(นางศิริขวัญ สารินจา) 

หัวหน๎างานบริหารฝุายวิชาการ 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
.................................................................. .......................................................................................................  
 

ลงชื่อ.................... ...................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
................................................................................................................................................ ......................... 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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โครงการ โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียนหอพักนอน 
ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
แผนการปฏิรูปประเทศ การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพื่อตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 
21 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566-2570) ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุํงเรียนรู๎
อยํางตํอเนื่อง ตอบโจทย๑การพัฒนาแหํงอนาคต 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566-2570) การพัฒนาศักยภาพการ
เตรียมความพร๎อมแหํงชาติและการบริหารจัดการวิกฤตการณ๑ระดับชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ.  ที่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 

21 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 

21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 จัดการเรียนรู๎ผํานกระบวนการคิดและการปฏิบัติจริง และสามารถน าไป

ประยุกต๑ใช๎ในชีวิตได๎ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ๑ที่ 4 การพัฒนาทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
ลักษณะโครงการ  โครงการตํอเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  กลุํมงานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ     นางสาวอาภาพร จันทรยุทธ และครูหอพัก 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตลอดปีการศึกษา 256๗ 

............................................................................................................................. ...................................... 

1.  หลักการและเหตุผล 

   จากสภาพทางภูมิศาสตร๑ของโรงเรียนบ๎านอุ๐งที่เป็นภูเขาสูงสลับซับซ๎อนตามเทือกเขา การตั้งถิ่น
ฐานของประชากรจึงมีการกระจัดกระจาย ตามพ้ืนที่ในลักษณะหยํอมบ๎าน ระยะทางระหวํางบ๎านกับ
โรงเรียนหํางไกลกันมาก เส๎นทางไมํสะดวกตํอการเดินทาง ท าให๎ไมํสามารถเดินทางไป – กลับได๎ จึงมีเด็ก
นักเรียนสํวนหนึ่งอาศัยพักนอน ณ โรงเรียนที่ศึกษาอยูํ  กอปรกับโรงเรียนกองทุนการศึกษาได๎ก าหนด
นโยบายในการพัฒนานักเรียนพักนอน  โดยการจัดที่พักนอนส าหรับนักเรียนเป็นป๓จจัยส าคัญประการหนึ่งที่
สํงผลตํอการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู๎ พัฒนาคุณธรรม พัฒนาคุณภาพชีวิต รวมทั้งลดความหํวงใยของ
ผู๎ปกครอง โดยเน๎นย้ าให๎ทางโรงเรียนพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ เป็นเปูาหมายของการพัฒนา คือ การ
ท าให๎คนมีความสุข ซึ่งประกอบด๎วยการมีสุขภาพแข็งแรง มีครอบครัวที่อบอํุน มีสภาพแวดล๎อมที่ดี มีสังคม
ที่สันติ เอ้ืออาทร  ซึ่งเป็นรากฐานส าคัญท่ีจะสร๎างสังคมแหํงการเรียนรู๎ตลอดชีวิต โดยการพัฒนาให๎มีความรู๎ 
และจริยธรรม โดยให๎ความส าคัญแกํการสร๎างสภาพแวดล๎อมที่เหมาะสม ครอบครัวอบอํุน และสถานศึกษา
ที่เอาใจใสํดูแลเด็กอยํางใกล๎ชิด เรํงสร๎างสภาพแวดล๎อมที่เอ้ืออ านวยตํอการเรียนรู๎ ทั้งในห๎องเรียนและนอก
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ห๎องเรียน เพ่ือให๎สังคมไทยเป็นสังคมแหํงการเรียนรู๎ที่ไมํหยุดนิ่งในการพัฒนาความรู๎ และเป็นสังคมที่
ประชาชนมีความสุข สนุกสนานกับการหาประสบการณ๑ 

             โรงเรียนบ๎านปางอุ๐งได๎จัดท าโครงการนี้ขึ้นเพ่ือให๎นักเรียนที่บ๎านอยูํหํางไกลโรงเรียนได๎มีโอกาสที่
จะได๎รับการศึกษาอยํางทั่วถึง  ชํวยลดภาระผู๎ปกครองในการเดินทางพาลูกหลานมาเรียน  และสร๎างขวัญ
ก าลังใจให๎แกํเด็กนักเรียนในการที่จะมุมานะในด๎านการเรียนอยํางเต็มความสามารถ           

2.  วัตถุประสงค์ 

           ๒.๑  เพ่ือจัดสร๎างที่อยูํอาศัยให๎เด็กนักเรียนบ๎านไกล ทุรกันดาร 

           ๒.๒  เพ่ือให๎นักเรียนมีที่พักท่ีอาศัย เหมาะสม เพียงพอ และปลอดภัย 

           ๒.๓  เพ่ือเป็นการสํงเสริมสนับสนุนขยายโอกาสทางการศึกษาให๎แกํเด็กนักเรียน ในการเข๎าสูํ
สถานศึกษาในระดับตํางๆ อยํางตํอเนื่อง  

           ๒.๔  เพ่ือให๎เด็กนักเรียนพักนอนมีประสบการณ๑และมารยาทในสังคมอยํางถูกต๎องและเหมาะสม 
โดยมีครูเป็นที่ปรึกษาในเรื่องตํางๆ ได๎อยํางใกล๎ชิด 

 

3.  เป้าหมาย 

   ด้านปริมาณ 

          นักเรียนพักนอนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ปีการศึกษา 256๗ จ านวน  ๑๕  คน 

ด้านคุณภาพ 

 นักเรียนพักนอนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง มีที่พักที่อาศัย เหมาะสม เพียงพอ ปลอดภัย มีโอกาสทาง
การศึกษาสามารถเข๎าสูํสถานศึกษาในระดับตํางๆ อยํางตํอเนื่อง และมีประสบการณ๑  มีมารยาทในสังคม
อยํางถูกต๎องและเหมาะสม โดยมีครูเป็นที่ปรึกษาในเรื่องตํางๆ ได๎อยํางใกล๎ชิด 

4.  กิจกรรมและการด าเนินการ 

  4.1  ขั้นเตรียมการ  (P) 

 4.1.1  ศึกษานโยบายของโรงเรียน  ในสํวนที่เกี่ยวข๎องกับโครงการฯ 

 4.1.2  ศึกษาที่มาของโครงการฯ 

 4.1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได๎ในการพัฒนาโครงการฯ 

 4.1.4  จัดท าโครงการฯ  น าเสนอตํอฝุายบริหาร 

   4.2  ขั้นด าเนินการ  (D) 
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 4.2.1  ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  และมอบหมายภาระงาน 

 4.2.2  ด าเนินงานตามโครงการฯ กิจกรรมตําง ๆ  เพ่ือพัฒนาผู๎เรียนตามวัตถุประสงค๑  คือ 

      ๑. กิจกรรมตามรอยเศรษฐกิจพอเพียง 

                                ๒. กิจกรรมสํงเสริมทักษะอาชีพ 

                                ๓. กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาคุณภาพชีวิต 

                                ๔. กิจกรรมสํงเสริมสุขภาพนักเรียนพักนอน 

                                ๕. กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม 

                                ๖. กิจกรรมสานสัมพันธ๑ “เราชาวหอ” 

   4.3  ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) 

     ผู๎บริหารและเจ๎าของโครงการ  นิเทศการติดตามการด าเนินงาน  และคอยอ านวยความสะดวก
ในการด าเนินกิจกรรมของผู๎เกี่ยวข๎องให๎เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ  ก าหนด 

 4.4  ขั้นสรุปและประเมินผล  (A) 

   4.4.1  สรุปประเมินโครงการฯ 

 4.4.2 จัดท ารายงานโครงการฯ น าเสนอฝุายบริหาร 

 

5.  ผู้เข้าร่วมโครงการฯ 

   5.1  ผู๎บริหารโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 

   5.2  คณะครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 

   5.3  นักเรียนพักนอนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 

 

6.  ระยะเวลาด าเนินการ 

   ตลอดปีการศึกษา 256๗ 

7.  สถานที ่

    โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  บ๎านเลขที่ 255 หมูํ 1 ต าบลแมํศึก  อ าเภอแมํแจํม  จังหวัดเชียงใหมํ 
50270 
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8.  งบประมาณในการด าเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรม
หลัก 

กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

1.ขั้น
เตรียมการ  
(P) 

 

เตรียมการ 1.  ศึกษานโยบายของโรงเรียนใน
สํวนที่เกี่ยวข๎องกับโครงการฯ 

2.  ศึกษาท่ีมาของโครงการฯ  

3.  ศึกษาบริบทและสภาพความ
เ ป็ น ไ ป ไ ด๎ ใ น ก า ร พั ฒ น า
โครงการฯ 

4.  จัดท าโครงการฯ น าเสนอตํอ
ฝุายบริหาร 

- 

 

 

 

ปีการศึกษา 
256๗ 

ผู๎อ านวยการ
และคณะครู 

 

2.ขั้น
ด าเนินการ  
(D) 

 

 

 

 

 

 

 

2.1  
กิจกรรม
ตามรอย
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

 

 

 

 

 

 

1.  ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจง
โครงการฯ และมอบหมาย
ภาระงาน 

2.  ด าเนินการพัฒนานักเรียน
ตามกิจกรรมของโครงการ 
ดังนี้ 

 

 2 . 1   กิ จ ก ร ร ม ต า ม ร อ ย
เศรษฐกิจพอพียง  (ผักสวน
ครัว) 

1 .   ป ร ะ ชุ ม ชี้ แ จ ง แ ตํ ง ตั้ ง
คณะกรรมการด าเนินงาน  

2 .   บันทึกข๎อความเสนอขอ
งบประมาณ 

3.  จัดเวรรับผิดชอบดูแลแปลง
ผัก 

๔ .   ป ระ เมิ นผลการด า เ นิ น
กิจกรรม  สรุปผลและรายงาน

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปีการศึกษา 
256๗ 

 

 

 

 

 

 

 

ปีการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

คณะครูและ
นักเรียนพัก

นอน 

 

 

 

 

 

คณะครูและ
นักเรียนพัก
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ขั้นตอน กิจกรรม
หลัก 

กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

2.2 
กิจกรรม
ส่งเสริม
ทักษะ
อาชีพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.3  
กิจกรรม       
จิตอาสา
พัฒนา    
คุณภาพ
ชีวิต 

 

 

 

โครงการ 

2.2  กิจกรรมส่งเสริมทักษะ
อาชีพ 

(ช่างตัดผม , ทอผ้ากระเหรี่ยง) 

1 .   ป ร ะ ชุ ม ชี้ แ จ ง แ ตํ ง ตั้ ง
คณะกรรมการด าเนินงาน  

2 .   บันทึกข๎อความเสนอขอ
งบประมาณ 

3.  จัดหาวิทยากรให๎ความรู๎แกํ
เด็กนักเรียน 

4.   บันทึ กข๎ อความเสนอขอ
ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น ก า ร ด า เ นิ น
กิจกรรม 

5.   จั ดกลุํ มนั ก เรียนพักนอน
ด าเนินกิจกรรมตามความสนใจ
และความถนัด 

 6 .  ป ร ะ เ มิ น ผลกา ร ด า เ นิ น
กิจกรรม  สรุปผลและรายงาน 

 

2.3  กิจกรรมจิตอาสาพัฒนา
คุณภาพชีวิต (เวรทั่วไป , เวร
ห๎องน้ า , เวรหอพัก , เวรห๎องครัว 
,  เ วรท าความสะอาดอาคาร
ส านักงาน) 

1 .   ป ร ะ ชุ ม ชี้ แ จ ง แ ตํ ง ตั้ ง
คณะกรรมการด าเนินงาน  

2 .   บันทึกข๎อความเสนอขอ

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

256๗ 

 

 

 

 

 

 

ปีการศึกษา 
256๗ 

 

 

 

 

 

 

 

ปีการศึกษา 
256๗ 

 

 

 

 

 

ปีการศึกษา 

นอน 

 

 

 

 

 

คณะครูและ
นักเรียนพัก

นอน 

 

 

 

 

 

 

คณะครูและ
นักเรียนพัก

นอน 

 

 

 

 

 

คณะครูและ
นักเรียนพัก
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ขั้นตอน กิจกรรม
หลัก 

กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

 

 

 

 

2.4  
กิจกรรม
ส่งเสริม
สุขภาพ
นักเรียน
พักนอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.๕  
กิจกรรม
อบรม
คุณธรรม
จริยธรรม 

งบประมาณ 

3.  จัดเวรรับผิดชอบ ท าความ
สะอาด ตามจุดบริเวรตํางๆ 

๔ .   ป ระ เมิ นผลการด า เ นิ น
กิจกรรม  สรุปผลและรายงาน 

 

2.4  กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ
นักเรียนพักนอน (เวชภัณฑ์ยา , 
ต รวจสุ ขภาพและการปฐม
พยาบาลเบื้องต้น , การประกอบ
อาหารและอุปกรณ์ประกอบ
อาหาร) 

1 .   ป ร ะ ชุ ม ชี้ แ จ ง แ ตํ ง ตั้ ง
คณะกรรมการด าเนินงาน  

2 .   บันทึกข๎อความเสนอขอ
งบประมาณ 

๓.  ครู เวรประจ าวันควบดูแล
นักเรี ยนท าหน๎าที่ประกอบ
อาหารส าหรับนักเรียนพักนอน 

๔.  นักเรียนจัดเวรรับผิดชอบ
ประกอบอาหารส าหรับนักเรียน
พักนอน 

๕ .   ป ระ เมิ นผลการด า เ นิ น
กิจกรรม  สรุปผลและรายงาน 

 

1 .   ป ร ะ ชุ ม ชี้ แ จ ง แ ตํ ง ตั้ ง
คณะกรรมการด าเนินงาน  

2 .   บันทึกข๎อความเสนอข อ

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

256๗ 

 

 

 

 

สิ้นปี
การศึกษา 

 

 

นอน 

 

 

 

คณะครูและ
นักเรียนพัก

นอน 
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ขั้นตอน กิจกรรม
หลัก 

กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒.๖  
กิจกรรม
สาร
สัมพันธ์ 
(เราชาว
หอ) 

งบประมาณ 

3.  ครูเวรประจ าวันท าหน๎าที่
อบรมเด็กนักเรียนพักนอน  เวลา 
๒๐.๐๐ น. ของทุกวัน 

๔.  ครู เวรบันทึกการอบรมใน
สมุดบันทึกการอบรมคุณธรรม
จริยธรรม 

๕ .   ป ระ เมิ นผลการด า เ นิ น
กิจกรรม  สรุปผลและรายงาน 

 

๒.๖  กิจกรรมสารสัมพันธ์(เรา
ชาวหอ) 

1 .   ป ร ะ ชุ ม ชี้ แ จ ง แ ตํ ง ตั้ ง
คณะกรรมการด าเนินงาน  

2.   บันทึกข๎อความเสนอขบ
งบประมาณ 

๓ .   สํ งตํ อความสุ ขและมอบ
ของขวัญแกํเด็กนักเรียนพักนอน
ในเทศกาลสํงท๎ายปีเกําต๎อนรับปี
ใหมํ 

๕ .  ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร ด า เ นิ น
กิจกรรม  สรุปผลและรายงาน 

 

3.ขั้น
นิเทศ
ติดตามผล  
(C) 

นิเทศ
ติดตามผล   

ผู๎บริหารและเจ๎าของโครงการ  
นิเทศการติดตามการด าเนินงาน  
และคอยอ านวยความสะดวกใน
ก า ร ด า เ นิ น กิ จ ก ร ร ม ข อ ง
ผู๎ เกี่ยวข๎องให๎เป็นไปตามภาระ

 

- 

มี.ค.68 

 

ผู๎อ านวย 

การ 
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ขั้นตอน กิจกรรม
หลัก 

กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

 งานที่โครงการฯ ก าหนด 

4.ขั้น
สรุปผล
และ
ประเมินผ
ล  (A)  

สรุปผล
และ
ประเมินผ
ล   

1.  สรุปประเมินโครงการฯ 

2 .   จั ดท า ร ายงานโครงการ
น าเสนอฝุายบริหาร 

 

- 

 

มี.ค.68 

 

 

ครอูาภาพร 
จันทรยุทธ

และคณะครู 

 

 

รายงาน
โครงการ 

รวมเงินงบประมาณ - 

 

9.  แหล่งงบประมาณ   

เงินอุดหนุนทั่วไป  จ านวน - บาท 

 

10.  การประเมินผลการด าเนินงาน 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ด้านปริมาณ 

    นักเรียนพักนอนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ ๘๐ มีที่พักที่
อาศัย เหมาะสม เพียงพอ ปลอดภัย มีโอกาสทางการศึกษา
สามารถเข๎าสูํสถานศึกษาในระดับตํางๆ อยํางตํอเนื่อง และมี
ประสบการณ๑  มีมารยาทในสังคมอยํางถูกต๎องและเหมาะสม 
โดยมีครูเป็นที่ปรึกษาในเรื่องตํางๆ ได๎อยํางใกล๎ชิด 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ด้านคุณภาพ 

นักเรียนพักนอนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง มีที่พักที่อาศัย เหมาะสม 
เพียงพอ ปลอดภัย  มี โอกาสทางการศึกษาสามารถเข๎าสูํ
สถานศึกษาในระดับตํางๆ อยํางตํอเนื่อง และมีประสบการณ๑  มี
มารยาทในสังคมอยํางถูกต๎องและเหมาะสม โดยมีครูเป็นที่
ปรึกษาในเรื่องตํางๆ ได๎อยํางใกล๎ชิด 

 

ส ารวจความ 

พึงพอใจ 

 

แบบส ารวจ          
ความพึงพอใจ 
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๑๑. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นักเรียนพักนอนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง มีที่พักท่ีอาศัย เหมาะสม เพียงพอ ปลอดภัย มีโอกาสทาง
การศึกษาสามารถเข๎าสูํสถานศึกษาในระดับตํางๆ อยํางตํอเนื่อง มีประสบการณ๑  มีมารยาทในสังคมอยําง
ถูกต๎องและเหมาะสม  

 

              ลงชื่อ  ......................................    ผู๎เสนอโครงการ 
(นางสาวอาภาพร จันทรยุทธ) 

ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 

ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายพิชัยภูษิต  เจริญเจ้าสกุล) 

หัวหน้างานบริหารทั่วไป 
 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
........................................................................................ .................................................................................  
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
....................................................................................................................................................................... .. 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาด๎านรํางกาย 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580  ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู๎ 
แผนการปฏิรูปประเทศ    ด๎านการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570)  หมุดหมายที ่12 ไทยมีก าลังคน 
สมรรถนะสูง มุงเรียนรู๎อยํางตํอเนื่อง ตอบโจทย๑การพัฒนาแหํงอนาคต  
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ังแห่งชาติ(พ.ศ.2566-2570) ที่ 1 การเสริมสร๎างความมั่งคง 
ของสถาบันหลักของชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและสํงเสริม

ความสามารถด๎านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือการเรียนรู๎   
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที3่ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 1 คุณภาพของผู๎เรียน 
ตัวบ่งช้ีที ่1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 4 การพัฒนาทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ  
ลักษณะโครงการ   โครงการใหมํ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุํมงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวศิริขวัญ  สารินจา 

นางสาวอาภาพร  จันทรยุทธ 
นางสาวเพชรน้ าหนึ่ง  แซํเหํอ 
นางสาวบุญสิตา  ป๓ญจชัยมงคล      

ระยะเวลาด าเนินการ  16 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
............................................................................................................................. ............................... 

1.  หลักการและเหตุผล 
เนื่องด๎วยกระทรวงสาธารณสุขได๎มีการก าหนดเกณฑ๑มาตรฐานน้ าหนัก – สํวนสูงของเด็กไว๎อยําง

ชัดเจนวํา   เด็กวัยอนุบาล 3- 5 ขวบ ควรมีน้ าหนักสํวนสูงให๎ได๎ตามเกณฑ๑มาตรฐาน   
หลักสูตรการจัดการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546  ได๎จุดหมายการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

ด๎านรํางกาย ไว๎หลายประการ  ดังนี้   เด็กมีรํางกายเจริญเติบโตตามวัย  และมีสุขนิสัยที่ดี  กล๎ามเนื้อใหญํ
และกล๎ามเนื้อเล็กแข็งแรง  ใช๎ได๎อยํางคลํองแคลํวและประสานสัมพันธ๑กัน    มีสุขภาพจิตดี  และมีความสุข 
และสามารถชํวยเหลือตนเองได๎เหมาะสมกับวัย   การมีสุขภาพดีทั้งกายและจิตใจ  ถือเป็นลักษณะอันพึง
ประสงค๑ประการแรกของคนไทย  แตํป๓จจุบันสถานการณ๑  ป๓ญหาสุขภาพ  และการสาธารณสุขได๎
เปลี่ยนแปลงไปตามความก๎าวหน๎าทางเทคโนโลยี  ทั้งนี้สาเหตุเนื่องมาจากการมีพฤติกรรมการอบรมเลี้ยงดู
ของผู๎ปกครองตลอดจนป๓ญหาสภาพแวดล๎อมทั้งทางกายภาพและทางสังคม   

 ดังนั้น  เพ่ือให๎ผู๎เรียนมีพัฒนาการด๎านรํางกายที่เหมาะสมตามวัย  ซึ่งเป็นการวางรากฐานด๎าน
สุขภาพให๎เข๎มแข็งด๎วยการเตรียมความพร๎อมเพ่ือปูองกันป๓ญหาสุขภาพตั้งแตํแรกเพ่ือก๎าวไปสูํการพัฒนา
ด๎านอื่นๆตํอไป 
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 โรงเรียนบ๎านปางอุ๐งจึงได๎จัดท าโครงการสํงเสริมสุขภาพอนามัยในโรงเรียนขึ้น เพ่ือสํงเสริมให๎เด็กมี
พัฒนาด๎านรํางกายที่เหมาะสมตามวัย โดยการจัดกิจกรรมสํงเสริมให๎เด็กได๎ออกก าลังกาย ผํานกิจกรรม
เคลื่อนไหวและจังหวะอยํางสม่ าเสมอ มีสุขนิสัยที่ดี สามารถดูแลและรักษาสุขภาพอนามัยของตนเองได๎ 
    
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือให๎เด็กมีน้ าหนักและสํวนสูงตามเกณฑ๑มาตรฐานของกรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสุข 
 2.2  เพ่ือให๎เด็กสามารถเคลื่อนไหวรํางกาย  การใช๎และการประสานสัมพันธ๑กันของกล๎ามเนื้อใหญํ 
กล๎ามเนื้อเล็ก และความสัมพันธ๑ระหวํางมือกับตา ได๎เหมาะสมตามวัย 
 2.3  เพ่ือให๎เด็กสามารถดูแลสุขภาพอนามัยของตนเองได๎เหมาะสมตามวัย 
 2.4  เพ่ือให๎เด็กปฏิบัติตนตามข๎อตกลงเก่ียวกับความปลอดภัย สามารถบอกโทษของสิ่งเสพติด
และสิ่งมอมเมา และปฏิเสธสิ่งเสพติดและสิ่งมอมเมา และหลีกเลี่ยงตํอสภาวะที่เสี่ยงตํอโรค   อุบัติเหตุ ภัย 
และสิ่งเสพติด 
 
3.  เป้าหมาย 
   1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 3.1 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  ร๎อยละ 85   เด็กมีน้ าหนัก สํวนสูงตามเกณฑ๑มาตรฐานของ
กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข    สามารถเลํนออกก าลังกายได๎ประมาณ 5 นาที โดยไมํเหนื่อยงําย (4 
ขวบ)และเลํน ออกก าลังกายได๎ประมาณ 10 นาที โดยไมํเหนื่อยงําย (4 ขวบ) 
   3.2 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 85  สามารถเคลื่อนไหวรํางกายได๎อยํางคลํองแคลํว มี
การประสานสัมพันธ๑ของกล๎ามเนื้อใหญํกล๎ามเนื้อเล็ก และมีความสามารถในการใช๎กล๎ามเนื้อเล็กประสาน
สัมพันธ๑ระหวํางมือกับตาได๎ตามวัย และปฏิบัติอยํางสม่ าเสมอ จนเป็นนิสัย 
  3.3 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 80 สามารถล๎างมือกํอนรับประทานอาหาร และหลังเข๎า
ห๎องน้ า แปรงฟ๓นหลังรับประทานอาหาร รู๎จักดูแลรักษาสุขอนามัยสํวนตน และรับประทานอาหารที่มี
ประโยชน๑ได๎ครบทุกรายการ ด๎วยตนเอง และปฏิบัติอยํางสม่ าเสมอ  
 3.4  นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  ร๎อยละ 80  สามารถปฏิบัติตนตามข๎อตกลงเกี่ยวกับความ
ปลอดภัย บอกโทษของสิ่งเสพติดและสิ่งมอมเมาได๎ ปฏิเสธสิ่งเสพติดและสิ่งมอมเมา และหลีกเลี่ยงตํอ
สภาวะที่เสี่ยงตํอโรค อุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติดได๎ด๎วยตนเอง และปฏิบัติอยํางสม่ าเสมอ 

2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง มีพัฒนาการทางด๎านรํางกายที่เหมาะสมกับวัย  มีน้ าหนักและสํวนสูง
ตามเกณฑ๑มาตรฐานของกรมอนามัย  สามารถเคลื่อนไหวรํางกายได๎อยํางคลํองแคลํวไมํเหนื่อยงําย  มีการ
ประสานสัมพันธ๑ของกล๎ามเนื้อมัดเล็ก  กล๎ามเนื้อมัดใหญํ  และมีความสามารถในการใช๎กล๎ามเนื้อมัดเล็ก
ประสานสัมพันธ๑ระกวํางมือกับตาได๎เหามะสมตามวัย   รู๎จักดูแลรักษาสุขอนามัยสํวนตัวและรับประทาน
อาหารที่มีประโยชน๑  สามารถปฏิบัติตามข๎อตกลงเก่ียวความปลอดภัย ปฏิเสธตํอสิ่งเสพติดและของมอมเมา
และสามารถเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงตํอโรค อุบัติเหตุและสิ่งเสพติดได๎ 
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4.กิจกรรมและการด าเนินงาน 
  4.1  ขั้นเตรียมการ  (P) 
 4.1.1  ศึกษานโยบายของโรงเรียน  ในสํวนที่เกี่ยวข๎องกับโครงการฯ 
 4.1.2  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผํานมา 
 4.1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได๎ในการพัฒนาโครงการฯ 
 4.1.4  จัดท าโครงการฯ  น าเสนอตํอฝุายบริหาร 
   4.2  ขั้นด าเนินการ  (D) 
 4.2.1  ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  และมอบหมายภาระงาน 
 4.2.2  ด าเนินงานตามโครงการฯ  ตําง ๆ เพื่อพัฒนาผู๎เรียนตามวัตถุประสงค๑  คือ 
   วัตถุประสงค์ที่  1  เพื่อให้เด็กมีน้ าหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย
กระทรวงสาธารณสุข 
 - กิจกรรมดื่มนมเพ่ือสุขภาพ (การดื่มนม,ชั่งน้ าหนัก-วัดสํวนสูงเปรียบเทียบเกณฑ๑มาตรฐาน 
ทุก 1 เดือน) 
 - กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะทุกวัน (ประเมินพัฒนาการด๎านรํางกาย) 
  

วัตถุประสงค์ที่  2  เพื่อให้เด็กสามารถเคลื่อนไหวร่างกายการใช้และการประสานสัมพันธ์กัน
ของกล้ามเนื้อใหญ่ กล้ามเนื้อเล็ก และความสัมพันธ์ระหว่างมือกับตาได้เหมาะสม ตามวัย 
 - กิจกรรมคลํองแคลํวด๎วย BBL(เด็กฝึกการเคลื่อนไหวในสนาม BBLทุกเช๎ากํอนเข๎าเรียน) 
 - กิจกรรม BBL ในห๎องเรียน 
 - กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 

 - กิจกรรมออกก าลังกายรํวมกันตอนเช๎าทุกวัน 

วัตถุประสงค์ที่  3  เพื่อให้เด็กสามารถดูแลสุขภาพอนามัยของตนเองได้เหมาะสมตามวัย 
-  กิจกรรมหนูน๎อยสุขภาพดี  (การล๎างมือ,แปรงฟ๓น,ตรวจความสะอาดของรํางกาย,

โภชนาการอาหาร) 

วัตถุประสงค์ที่  4  เพื่อให้เด็กปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย สามารถบอกโทษ
ของสิ่งเสพติดและสิ่งมอมเมา และปฏิเสธสิ่งเสพติดและสิ่งมอมเมา และหลีกเลี่ยงต่อ สภาวะที่เสี่ยงต่อ
โรค   อุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด 
  -  กิจกรรมสิ่งไมํดีหนูไมํท า   (ข๎อตกลงในชั้นเรียน,หนํวยการเรียนเรื่องสิ่งเสพติด,) 
  -  กีฬาสี 
 
   4.3  ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) 
     ผู๎บริหารและเจ๎าของโครงการ  นิเทศการติดตามการด าเนินงาน  และคอยอ านวยความสะดวก
ในการด าเนินกิจกรรมของผู๎เกี่ยวข๎องให๎เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯก าหนด 
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 4.4  ขั้นสรุปและประเมินผล  (A) 
   4.4.1  สรุปประเมินโครงการฯ 
 4.4.2 จัดท ารายงานโครงการฯ น าเสนอฝุายบริหาร 
 
5.  ผู้เข้าร่วมโครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนปฐมวัย 
 5.1  ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.2  คณะครูปฐมวัยโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.3  คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.4  นักเรียนปฐมวัยโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.5  ผู๎ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
    
6.  ระยะเวลาด าเนินการ 
 16 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 

7.  สถานที ่
 โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  บ๎านเลขที่ 255หมูํ 1 ต าบลแมํศึก อ าเภอแมํแจํม  จังหวัดเชียงใหมํ 
50270 
 
8.งบประมาณในการด าเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 
ขั้น

เตรียม 
การ(P) 

เตรียมการ 
 

1.  ศึกษานโยบายของ
โรงเรียนในสํวนท่ี
เกี่ยวข๎องกับโครงการฯ 

2.  ศึกษาผลการด าเนิน
โครงการฯ ในปีท่ีผํานมา 

3.  ศึกษาบริบทและสภาพ
ความเป็นไปได๎ในการ
พัฒนาโครงการฯ 

4.  จัดท าโครงการฯ 
น าเสนอตํอฝุายบรหิาร   

 
- 

   
พฤษภาคม 

2567 

น.ส.ศิริขวัญ 
น.ส.บุญสิตา 
น.ส.อาภาพร 
น.ส.เพรชน้ าหนึ่ง 

โครงการพัฒนาด๎าน
รํางกาย 

ขั้น
ด าเนิน 
การ(D) 

1. กิจกรรมด่ืมนม
เพ่ือสุขภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  เด็กดืม่นมทุกวันกํอน
กลับบ๎าน จัดท าบันทึก
อาหารเสริมนม 

2.  ชํางน้ าหนัก วัดสํวนสูง
ทุก 2 เดือนและบันทึก
ลงแบบบันทึกพัฒนาการ
ด๎านรํางกาย (แบบ
บันทึก) 

3.  จัดกิจกรรมเคลื่อนไหว

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
16 

พฤษภาคม 
2567 – 

31 มีนาคม 
2568 

 

 
น.ส.ศิริขวัญ 
น.ส.บุญสิตา 
น.ส.อาภาพร 
น.ส.เพรชน้ าหนึ่ง 
 

 
 

แบบเสนอโครงการ 
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ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. กิจกรรม
คล่องแคล่วด้วย BBL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. กิจกรรมหนูน้อย
สุขภาพดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

และจังหวะทุกวัน 
(รูปภาพ) 

4.  ประเมินพัฒนาการ 
เทอมละ 2  ครั้ง 

(แบบประเมิน) 
5.  จัดท าสรุปผลพัฒนาการ

เพื่อรายงาน 
 
 
 
 
1.ประเมินพัฒนาการกํอน – 
หลังเรียน  

(แบบประเมิน) 
2. กิจกรรมสนาม BBL  ทุก
เช๎ากํอนเข๎าห๎องเรียน 
(รูปภาพ) 
3.  กิจกรรมออกก าลังกาย
รํวมกันตอนเช๎าทุกวัน 
(รูปภาพ) 
4.  กิจกรรมเคลื่อนไหวและ

จังหวะ (รูปภาพ) 
5.  กิจกรรม BBL  ใน

ห๎องเรียน (รูปภาพ) 
        
1.  การลา๎งมือเพื่อสุขภาพ 
(รูปภาพ) 
2.  เชิญวิทยากร  จาก
โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพ
บ๎านปางอุ๐งให๎ความรู๎เรื่อง
สุขภาพปากและฟ๓น  และ
สอนการแปรงฟ๓นท่ีถูกวิธี  
(รูปภาพ) 
3.  กิจกรรมแปรงฟ๓นหลัง
ทานอาหารกลางวันทุกวัน 
และจัดท าบันทึกการแปรง
ฟ๓น (แบบบันทึก) 
4.  รับประทานอาหารที่ถูก
หลักโภชนาการ (รูปภาพ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
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ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 
 
 
 
 
4. กิจกรรมสิ่งไม่ดีหนู
ไม่ท า 

5.  ตรวจความสะอาดของ
รํางกายทุกเช๎าและบันทึก 
(รูปภาพ และแบบบันทึก) 
 
1.  สร๎างข๎อตกลงในช้ัน
เรียน (บอร๑ด) 
2.  หนํวยการเรียนรู๎เรื่องสิ่ง

เสพติด (แผนการจดั
ประสบการณ๑) 

3.  หนํวยการเรียนรู๎เรื่อง
โรคภยั (แผนการจดั
ประสบการณ๑) 

4.  หนํวยการเรียนรู๎เรื่อง
อุบัติเหตุ (แผนการจัด
ประสบการณ๑) 

5.  กีฬาสี (รูปภาพ) 

 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ขัน้ด าเนินการ  (D 3.  ด าเนินกิจกรรมเพื่อ

พัฒนานักเรียนปฐมวัย 
 

 
- 

พฤษภาคม 
2567 –
มีนาคม 
2568 

 

น.ส.ศิริขวัญ 
น.ส.บุญสิตา 
น.ส.อาภาพร 
น.ส.เพรชน้ าหนึ่ง 

2.  รายงานผลพัฒนา
ด๎านรํางกาย 

ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) การนิเทศ ตรวจสอบการ
ด าเนิน 
กิจกรรมตามโครงการ 
 

- ตลอดปีการ 
ศึกษา 

น.ส.ศิริขวัญ 
น.ส.บุญสิตา 
น.ส.อาภาพร 
น.ส.เพรชน้ าหนึ่ง 

บันทึกการนิเทศ
ติดตามผลการด าเนิน

กิจกรรม 

ขั้นสรุปและประเมินผล 
(A) 

-การสรุปผลโครงการ 
-การประเมินผลโครงการ 
-การจัดท ารายงานโครงการ 
-การน าเสนอรายงาน 

- มี.ค. 2568 
 

น.ส.ศิริขวัญ 
น.ส.บุญสิตา 
น.ส.อาภาพร 
น.ส.เพรชน้ าหนึ่ง 

รายงานผลการ
ด าเนินงานโครงการ 

รวมงบประมาณโครงการ 3,000 บาท  
 
9.  แหล่งงบประมาณ 

 เงินอุดหนุนทั่วไป 
 
10.  การประเมินผลการด าเนินงาน 

10.1 ด้านปริมาณ 
ข้อ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1 
 

นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  ร๎อยละ 85   เด็กมีน้ าหนัก สํวนสูง
ตามเกณฑ๑มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข    

-บันทึก - การเจริญเติบโต 
-ประเมินพัฒนาการ 

-แบบบันทึก 
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ข้อ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 
 
 

4 

สามารถเลํนออกก าลังกายได๎ประมาณ 5 นาที โดยไมํเหนื่อยงําย 
(4 ขวบ)และเลํน ออกก าลังกายได๎ประมาณ 10 นาที โดยไมํ
เหนื่อยงําย (4 ขวบ) 

นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 85  สามารถเคลื่อนไหว
รํางกายได๎อยํางคลํองแคลํว มีการประสานสัมพันธ๑ของกล๎ามเนื้อ
ใหญํกล๎ามเนื้อเล็ก และมีความสามารถในการใช๎กล๎ามเนื้อเล็ก
ประสานสัมพันธ๑ระหวํางมือกับตาได๎ตามวัย และปฏิบัติอยําง
สม่ าเสมอจนเป็นนิสัย 

นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 80 สามารถล๎างมือกํอน
รับประทานอาหาร และหลังเข๎าห๎องน้ า แปรงฟ๓นหลังรับประทาน
อาหาร รู๎จักดูแลรักษาสุขอนามัยสํวนตน และรับประทานอาหาร
ที่มีประโยชน๑ได๎ครบทุกรายการ ด๎วยตนเอง และปฏิบัติอยําง
สม่ าเสมอ  
 
นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  ร๎อยละ 80  สามารถปฏิบัติตนตาม
ข๎อตกลงเก่ียวกับความปลอดภัย บอกโทษของสิ่งเสพติดและสิ่ง
มอมเมาได๎ ปฏิเสธสิ่งเสพติดและสิ่งมอมเมา และหลีกเลี่ยงตํอ
สภาวะที่เสี่ยงตํอโรค อุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติดได๎ด๎วยตนเอง 
และปฏิบัติอยํางสม่ าเสมอ 

 
 
 

-สังเกต 
-ประเมินพัฒนาการ 
 
 
 

-บันทึกการแปรงฟ๓น 
-สังเกต 
-บันทึกความสะอาด 
 
 

 

-สังเกต 
-บันทึกหลังสอน 
-บันทึกความดี 

 

-แบบประเมิน 
 
 

-บันทึกหลังสอน 
-แบบประเมิน 
 
 
 

-แบบบันทึก 

 
 
 
 
 
-แบบบันทึก 

10.2 ด้านคุณภาพ 
ข้อ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
    นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง มีพัฒนาการทางด๎านรํางกายที่

เหมาะสมกับวัย  มีน้ าหนักและสํวนสูงตามเกณฑ๑มาตรฐานของ
กรมอนามัย  สามารถเคลื่อนไหวรํางกายได๎อยํางคลํองแคลํวไมํ
เหนื่อยงําย  มีการประสานสัมพันธ๑ของกล๎ามเนื้อมัดเล็ก  
กล๎ามเนื้อมัดใหญํ  และมีความสามารถในการใช๎กล๎ามเนื้อมัด
เล็กประสานสัมพันธ๑ระกวํางมือกับตาได๎เหามะสมตามวัย   รู๎จัก
ดูแลรักษาสุขอนามัยสํวนตัวและรับประทานอาหารที่มี
ประโยชน๑  สามารถปฏิบัติตามข๎อตกลงเก่ียวความปลอดภัย 
ปฏิเสธตํอสิ่งเสพติดและของมอมเมาและสามารถเลี่ยงสภาวะที่
เสี่ยงตํอโรค อุบัติเหตุและสิ่งเสพติดได๎ 

 
-ประเมินความพึงพอใจ 

 
-แบบประเมิน 
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ผู้เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 
ครูโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 

 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................... ..........................................................................  
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 

หัวหน้างานบริหารฝ่ายวิชาการ 
 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
...................................................................................................................................................... .................. 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาด๎านอารมณ๑ 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580  ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู๎ 
แผนการปฏิรูปประเทศ    ด๎านการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570)  หมุดหมายที ่12 ไทยมีก าลังคน 
สมรรถนะสูง มุงเรียนรู๎อยํางตํอเนื่อง ตอบโจทย๑การพัฒนาแหํงอนาคต  
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ังแห่งชาติ(พ.ศ.2566-2570) ที่ 1 การเสริมสร๎างความมั่งคง 
ของสถาบันหลักของชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธ๑  1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและสํงเสริม

ความสามารถด๎านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือการเรียนรู๎ 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที3่ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 1 คุณภาพของผู๎เรียน 
ตัวบ่งช้ีที ่1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ๑ที่ 4 การพัฒนาทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหมํ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  กลุํมงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวศิริขวัญ  สารินจา 
                                นางสาวอาภาพร  จันทรยุทธ 
             นางสาวเพชรน้ าหนึ่ง  แซํเหํอ 
                                นางสาวบุญสิตา  ป๓ญจชัยมงคล      
ระยะเวลาด าเนินการ  16 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
 
............................................................................................................................................................  

1.  หลักการและเหตุผล 
หลักสูตรการจัดการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546  ได๎จุดหมายการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย
ด๎าน 

อารมณ๑และจิตใจ ไว๎หลายประการ  ดังนี้   มีสุขภาพจิตดี  และมีความสุข  ชื่นชมและแสดงออกทางศิลปะ  
ดนตรี  การเคลื่อนไหว  และรักการออกก าลังกาย การมีสุขภาพดีทั้งกายและจิตใจ ถือเป็นลักษณะอันพึง
ประสงค๑ประการแรกของคนไทย  แตํป๓จจุบันสถานการณ๑  ป๓ญหาสุขภาพ  และการสาธารณสุขได๎
เปลี่ยนแปลงไปตามความก๎าวหน๎าทางเทคโนโลยี  ทั้งนี้สาเหตุเนื่องมาจากการมีพฤติกรรมการอบรมเลี้ยงดู
ของผู๎ปกครองตลอดจนป๓ญหาสภาพแวดล๎อมทั้งทางกายภาพและทางสังคม   

 ดังนั้น  เพ่ือให๎ผู๎เรียนมีพัฒนาการด๎านอารมณ๑และจิตใจที่เหมาะสมตามวัย  เพ่ือก๎าวไปสูํการ
พัฒนาด๎านอ่ืนๆตํอไป 

 โรงเรียนบ๎านปางอุ๐งจึงได๎จัดท าโครงการหนูน๎อยอารมณ๑ดีในโรงเรียนขึ้น เพ่ือสํงเสริมให๎เด็กมี
พัฒนาด๎านอารมณ๑และจิตใจ  ที่เหมาะสมตามวัย โดยจัดกิจกรรมให๎เด็กได๎เรียนรู๎และฝึกฝนเกี่ยวกับการ
ควบคุมอารมณ๑  ความกล๎าแสดงออก  ให๎เด็กได๎รับการพัฒนาอยํางเต็มศักยภาพ    
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2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือให๎เด็กสามารถแสดงถึงสภาวะของจิตใจที่มีความรําเริง สดชื่น แจํมใส แสดงออกถึง      
การยอมรับและชื่นชมความสามารถและผลงานของตนเอง 
 2.2  เพ่ือให๎เด็กมีความมั่นใจในตนเองและกล๎าแสดงออกอยํางเหมาะสมกับวัยและสถานการณ๑ 
 2.3  เพ่ือให๎เด็กสามารถแสดงอารมณ๑ ความรู๎สึกได๎เหมาะสมกับวัยและสถานการณ๑ อดทน อด
กลั้น 
ได๎เหมาะสมตามวัย  
 2.4  เพ่ือให๎เด็กสามารถแสดงความชื่นชมและความสนใจเข๎ารํวมกิจกรรม โดยมีความสุขขณะ
ท างานศิลปะ มีความสุขกับเสียงเพลงและกิจกรรมด๎านดนตรี การท าทําทางประกอบ ร๎องเพลงฟ๓งเพลง 
การเคาะจังหวะ มีความสุขกับการเคลื่อนไหวตามจิตนาการ สนใจธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 
 

 

 3.  เป้าหมาย 

   1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  3.1 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง   ร๎อยละ 85  มีพฤติกรรม รําเริง สดชื่น แจํมใส แสดงออกถึง
การยอมรับและชื่นชมความสามารถและผลงานของตนเอง   ได๎เหมาะสมในทุกสถานการณ๑อยํางสม่ าเสมอ 
   3.2 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 80  มีพฤติกรรมมั่นใจในตนเอง กล๎าพูด กล๎าท า กล๎า
แสดงออกในการปฏิบัติกิจกรรมตําง ๆ ได๎ด๎วยตนเองอยํางเหมาะสมในหลาย ๆ สถานการณ๑ 
 3.3 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 85  มีพฤติกรรมควบคุมอารมณ๑ได๎เหมาะสมตามวัยใน
ทุกสถานการณ๑ 
 3.4  นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  ร๎อยละ 85  สนใจและเข๎ารํวมกิจกรรมด๎านศิลปะ ดนตรี การ
เคลื่อนไหว และธรรมชาติสม่ าเสมอ มีความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง และมีความสุขขณะท ากิจกรรม 
ทุกครั้ง 

2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง มีพัฒนาการทางด๎านอารมณ๑และจิตใจ  ที่เหมาะสมกับวัย  มี
พฤติกรรม รําเริงแจํมใส  แสดงออกถึงการชื่นชมความสามารถและผลงานของตนเอง   แสดงออกถึง
พฤติกรรมที่ม ี   ความมั่วใจ   กล๎าแสดงออก  สามารถควบคุมอารมณ๑ได๎เหมาะสมกับสถานการณ๑  เข๎ารํวม
กิจกรรมทางด๎านดนตรี  ศิลปะ  การเคลื่อนไหว  และธรรมชาติอยํางสม่ าเสมอ  มีความภาคภูมิใจในผลงาน
และมีความสุขในการรํวมกิจกรรมตํางๆ 

4. กิจกรรมและการด าเนินงาน 
 4.1  ขั้นเตรียมการ  (P) 
 4.1.1  ศึกษานโยบายของโรงเรียน  ในสํวนที่เกี่ยวข๎องกับโครงการฯ 
 4.1.2  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผํานมา 
 4.1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได๎ในการพัฒนาโครงการฯ 
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 4.1.4  จัดท าโครงการฯ  น าเสนอตํอฝุายบริหาร 
   4.2  ขั้นด าเนินการ  (D) 
 4.2.1  ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  และมอบหมายภาระงาน 
 4.2.2  ด าเนินงานตามโครงการฯ  ตําง ๆ เพื่อพัฒนาผู๎เรียนตามวัตถุประสงค๑  คือ 

  วัตถุประสงค์ที่  1  เพื่อให้เด็กสามารถแสดงถึงสภาวะของจิตใจที่มีความร่าเริง สดชื่น 
แจ่มใส  

แสดงออกถึงการยอมรับและชื่นชมความสามารถและผลงานของตนเอง  
   - กิจกรรมหนูน๎อยยิ้มใส ไหว๎สวย(กิจกรรมยิ้ม ไหว๎ ทักทาย  น๎อง  พ่ี  ครู)  

วัตถุประสงค์ที่  2  เพื่อให้เด็กมีความม่ันใจในตนเองและกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมกับวัย
และสถานการณ์    

- กิจกรรมหนูท าได๎(การออกมาน าเสนอความสามารถของตนเองหน๎าเสาธง) 
 

วัตถุประสงค์ที่  3  เพื่อให้เด็กสามารถแสดงอารมณ์ ความรู้สึกได้เหมาะสมกับวัยและ
สถานการณ์ อดทน อดกลั้นได้เหมาะสมตามวัย  

 - กิจกรรมหนูน๎อยอารมณ๑ดี (ครูสอดแทรกการควบพฤติกรรม อารมณ๑ของเด็กใน
การจัดกิจกรรมประจ าวันและบันทึกพฤติกรรมของเด็ก) 

วัตถุประสงค์ที่  4  เพื่อให้เด็กสามารถแสดงความชื่นชมและความสนใจเข้าร่วมกิจกรรม โดย
มีความสุข ขณะท างานศิลปะ มีความสุขกับเสียงเพลงและกิจกรรมด้านดนตรี การท าท่าทางประกอบ 
ร้องเพลงฟังเพลง การเคาะจังหวะ มีความสุขกับการเคลื่อนไหวตามจิตนาการ สนใจธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
   - กิจกรรมหนูน๎อยรักธรรมชาติ(กิจกรรม  6 หลัก) 
   - กิจกรรมทัศนศึกษา) 
   4.3  ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) 
     ผู๎บริหารและเจ๎าของโครงการ  นิเทศการติดตามการด าเนินงาน  และคอยอ านวยความสะดวก
ในการด าเนินกิจกรรมของผู๎เกี่ยวข๎องให๎เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ  ก าหนด 
 4.4  ขั้นสรุปและประเมินผล  (A) 
   4.4.1  สรุปประเมินโครงการฯ 
 4.4.2 จัดท ารายงานโครงการฯ น าเสนอฝุายบริหาร 
 
 
5.  ผู้เข้าร่วมโครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนปฐมวัย 
 5.1  ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.2  คณะครูปฐมวัยโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.3  คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.4  นักเรียนปฐมวัยโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.5  ผู๎ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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6.  ระยะเวลาด าเนินการ 
 17 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 

7.  สถานที ่
 โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  บ๎านเลขที่ 255หมูํ 1 ต าบลแมํศึก อ าเภอแมํแจํม  จังหวัดเชียงใหมํ 
50270 
 
 
8.งบประมาณในการด าเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 
ขั้น

เตรียม 
การ(P) 

เตรียมการ 
 

1.  ศึกษานโยบายของ
โรงเรียนในสํวนท่ี
เกี่ยวข๎องกับโครงการฯ 

2.  ศึกษาผลการด าเนิน
โครงการฯ ในปีท่ีผํานมา 

3.  ศึกษาบริบทและสภาพ
ความเป็นไปได๎ในการ
พัฒนาโครงการฯ 

4.  จัดท าโครงการฯ 
น าเสนอตํอฝุายบรหิาร   

 
- 

   
พฤษภาคม 

2567 

 น.ส.ศิริขวัญ 
น.ส.อาภาพร 

น.ส.เพชรน้ าหนึ่ง 
น.ส.บุญสิตา 

 

โครงการพัฒนา
ด๎านรํางกาย 

ขั้น
ด าเนิน 
การ(D) 

1.กิจกรรมหนูน้อยย้ิม
ใสไหว้สวย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.กิจกรรมหนูท าได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.การต๎อนรับนักเรียนทุก
เช๎า (รูปภาพ) 

2.  การไหว๎ครู ผู๎ปกครอง 
(รูปภาพ) 

3.  การไหวพ๎ี่ น๎อง 
(รูปภาพ) 

4.  กิจกรรม  6  หลัก 
(แผนการจัด
ประสบการณ๑) 

 
1.กิจกรรมหน๎าเสาธง 
(รูปภาพ) 
2.  กิจกรรมหน๎าห๎องเรยีน 
(รูปภาพ) 
3.  การเป็นผู๎น า-ผู๎ตาม 
(รูปภาพ) 
4.  กิจกรรม 6  หลัก

(แผนการจัด
ประสบการณ๑) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

พฤษภาคม 
2567 – 
มีนาคม 
2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

น.ส.ศิริขวัญ 
น.ส.อาภาพร 

น.ส.เพชรน้ าหนึ่ง 
น.ส.บุญสิตา 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบเสนอโครงการ 
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ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 
3. กิจกรรมหนูน้อย
อารมณ์ดี 
 
 
 
 
 
4. กิจกรรมหนูน้อย
รักธรรมชาติ 
 

1.  กิจกรรม 6  หลัก 
(แผนการจัดประสบการณ๑) 
2.  บันทึกพฤติกรรม (แบบ

บันทึก) 
3.  กิจกรรมศิลปะ (รูปภาพ) 
 
1.สร๎างข๎อตกลงในช้ันเรียน 

(บอร๑ด) 
2.  กิจกรรม 6  หลัก 

(แผนการจัด
ประสบการณ๑) 

3.  หนํวยการเรียนรู๎เรื่อง
ธรรมชาติ (แผนการจดั
ประสบการณ๑) 

4.  การทัศนศึกษา 
(รูปภาพ) 

5.  จดบันทึก “ความดีที่
ต๎องท าพฤติกรรมที่ควรแก”๎ 
(แบบบันทึกความด)ี 

 
 
 
 
 
 
 

1,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ขั้นด าเนินการ  (D 3.  ด าเนินกิจกรรมเพื่อ

พัฒนานักเรียนปฐมวัย 
 

 
- 

พฤษภาคม 
2567 – 
มีนาคม 
2568 

น.ส.ศิริขวัญ 
น.ส.อาภาพร 

น.ส.เพชรน้ าหนึ่ง 
น.ส.บุญสิตา 

 

2.รายงานผล
พัฒนาด๎านรํางกาย 

ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) การนิเทศ ตรวจสอบการ
ด าเนิน 
กิจกรรมตามโครงการ 
 

- ตลอดปีการ 
ศึกษา 

น.ส.ศิริขวัญ 
น.ส.อาภาพร 

น.ส.เพชรน้ าหนึ่ง 
น.ส.บุญสิตา 

 

บันทึกการนิเทศ
ติดตามผลการ
ด าเนินกิจกรรม 

ขั้นสรุปและประเมินผล 
(A) 

-การสรุปผลโครงการ 
-การประเมินผลโครงการ 
-การจัดท ารายงานโครงการ 
-การน าเสนอรายงาน 

- มี.ค. 2568 น.ส.ศิริขวัญ 
น.ส.อาภาพร 

น.ส.เพชรน้ าหนึ่ง 
น.ส.บุญสิตา 

 

รายงานผลการ
ด าเนินงาน
โครงการ 

รวมงบประมาณโครงการ 3,000 บาท  
 
9.  แหล่งงบประมาณ 

 เงินอุดหนุนทั่วไป 
10.  การประเมินผลการด าเนินงาน 

10.1 ด้านปริมาณ 
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ข้อ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1 
 
 
 
 

2 
 
 
 

3 
 
 
 

4 
 

 

นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง   ร๎อยละ 85  มีพฤติกรรม รําเริง 
สดชื่น แจํมใส แสดงออกถึงการยอมรับและชื่นชมความสามารถ
และผลงานของตนเอง   ได๎เหมาะสมในทุกสถานการณ๑อยําง
สม่ าเสมอ 

 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 80  มีพฤติกรรมมั่นใจใน
ตนเอง กล๎าพูด กล๎าท า กล๎าแสดงออกในการปฏิบัติกิจกรรมตําง 
ๆ ได๎ด๎วยตนเองอยํางเหมาะสมในหลาย ๆ สถานการณ๑ 

นักเรยีนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 85  มีพฤติกรรมควบคุม
อารมณ๑ได๎เหมาะสมตามวัยในทุกสถานการณ๑ 

นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  ร๎อยละ 85  สนใจและเข๎ารํวม
กิจกรรมด๎านศิลปะ ดนตรี  การเคลื่อนไหว และธรรมชาติ
สม่ าเสมอ มีความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง และมีความสุข
ขณะท ากิจกรรมทกุครั้ง 

-สังเกต 
-บันทึกหลังสอน 

 

-สังเกต 
-ประเมินพัฒนาการ 
 

-สังเกต 
-บันทึกความดี 
 

-สังเกต 
-บันทึกหลังสอน 
-บันทึกความดี 

 
-แบบบันทึก 
 
 

-บันทึกหลังสอน 
-แบบประเมิน 

 

-แบบบันทึก 
 
 
-แบบบันทึก 

 
10.2 ด้านคุณภาพ 

ข้อ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
    นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง มีพัฒนาการทางด๎านอารมณ๑และ

จิตใจ  ที่เหมาะสมกับวัย  มีพฤติกรรม รําเริงแจํมใส  แสดงออก
ถึงการชื่นชมความสามารถและผลงานของตนเอง   แสดงออกถึง
พฤติกรรมที่มีความมั่วใจ   กล๎าแสดงออก  สามารถควบคุม
อารมณ๑ได๎เหมาะสมกับสถานการณ๑  เข๎ารํวมกิจกรรมทางด๎าน
ดนตรี  ศิลปะ  การเคลื่อนไหว  และธรรมชาติอยํางสม่ าเสมอ  มี
ความภาคภูมิใจในผลงานและมีความสุขในการรํวมกิจกรรมตํางๆ 

 
-ประเมินความพึงพอใจ 

 
-แบบประเมิน 

 
 
 

ผู้เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 
ครโูรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 

หัวหน้างานบริหารฝ่ายวิชาการ 
 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
............................................................................................... ..........................................................................  
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาด๎านสังคม 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580  ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู๎ 
แผนการปฏิรูปประเทศ    ด๎านการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570)  หมุดหมายที ่12 ไทยมีก าลังคน 
สมรรถนะสูง มุงเรียนรู๎อยํางตํอเนื่อง ตอบโจทย๑การพัฒนาแหํงอนาคต  
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ังแห่งชาติ(พ.ศ.2566-2570) ที่ 1 การเสริมสร๎างความมั่งคง 
ของสถาบันหลักของชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ.   ที่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 

21 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที3่ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 1 คุณภาพของผู๎เรียน 
ตัวบ่งช้ีที ่1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ๑ที่  4 การพัฒนาทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
ลักษณะโครงการ  โครงการตํอเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุํมงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวศิริขวัญ  สารินจา 
             นางสาวอาภาพร  จนัทรยุทธ 
                                นางสาวเพชรน้ าหนึ่ง  แซํเหํอ 
                                นางสาวบุญสิตา  ป๓ญจชัยมงคล      
ระยะเวลาด าเนินการ  16 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
 

............................................................................................................................. ............................... 

1.  หลักการและเหตุผล 
หลักสูตรการจัดการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546  ได๎จุดหมายการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย
ด๎าน 

สังคม ไว๎หลายประการ  ดังนี้   เด็กมีคุณธรรม  จริยธรรม  และมีจิตใจที่ดีงามชํวยเหลือตนเองได๎เหมาะสม
กับวัย    รักธรรมชาติ  สิ่งแวดล๎อม  วัฒนธรรม  และความเป็นไทยอยูํรํวมกับผู๎อ่ืนได๎อยํางมีความสุขและ
ปฏิบัติตนเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย๑ทรงเป็นประมุข     การอยูํ
รํวมกับสังคมอยํางมีความสุขนั้น   ถือเป็นลักษณะอันพึงประสงค๑ของคนไทย  แตํป๓จจุบันสถานการณ๑ 
ความก๎าวหน๎าของสังคมและเทคโนโลยีท าให๎การเลี้ยงดูบุตรหลาน  เปลี่ยนไป  เด็กอยูํกับเทคโนโลยี
มากกวําเพ่ือน เด็กขาดการดูแลเอาใจใสํจะผู๎ปกครองท าให๎เด็กในสมัยนี้เริ่มมีนิสัยเห็นแกํตนเองมากกวํา
สํวนรวม   

 ดังนั้น  เพ่ือให๎ผู๎เรียนมีพัฒนาการด๎านสังคมที่เหมาะสมตามวัย  ต๎องได๎รับการปลูกฝ๓งตั้งแตํวัย
อนุบาล  เพราะเป็นวัยที่เราสามารถปลูกฝ๓งให๎เด็กมีจิตส านึกในเรื่องตํางๆได๎ดี 
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 โรงเรียนบ๎านปางอุ๐งจึงได๎จัดท าโครงการหนูน๎อยมีคุณธรรม  สังคมนําอยูํ  ในโรงเรียนขึ้น เพ่ือ
สํงเสริมให๎เด็กมีพัฒนาด๎านสังคม  ที่เหมาะสมตามวัย โดยจัดกิจกรรมทางด๎านสังคมให๎เด็กได๎เข๎ารํวม  
รวมทั้งฝึกให๎เด็กมีระเบียบวินัยในตนเอง  

 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือให๎เด็กสามารถปฏิบัติตามข๎อตกลง จัดเก็บของเลํนของใช๎ รู๎จักการรอคอย มีความ 
รับผิดชอบ ปฏิบัติกิจกรรมได๎ส าเร็จ เชื่อฟ๓งค าสั่งสอนของพํอแมํ ผู๎ปกครอง และครู 
 2.2  เพ่ือให๎เด็กไมํน าทรัพย๑สินหรือสิ่งของของผู๎อื่นมาเป็นของตนเอง ยอมรับผิดเมื่อตนเองกระท า
ความผิด มีน้ าใจ เอ้ือเฟ้ือ แบํงป๓น ชํวยเหลือผู๎อื่น 
 2.3  เพ่ือให๎เด็กเลํนและท ากิจกรรมรํวมกับผู๎อ่ืน ยอมรับฟ๓งความคิดเห็นของผู๎อื่น ปฏิบัติตาม 
และสามารถท างานรํวมกับผู๎อ่ืนได๎ 
 2.4  เพ่ือให๎เด็กมีมารยาทในการพูด การฟ๓ง การรับประทานอาหาร ตลอดจนแสดงความเคารพ 
ตํอผู๎อื่นตามวัฒนธรรมไทย และปฏิบัติตามหลักศาสนาที่ตนนับถือได๎ตามวัย 
 

 3.  เป้าหมาย 

   1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  3.1 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง   ร๎อยละ 85  สามารถจัดเก็บของเลํนของใช๎เข๎าที่ รู๎จักการรอ
คอยตามล าดับกํอนหลังท างานที่ได๎รับมอบหมายจนส าเร็จ เชื่อฟ๓งได๎และปฏิบัติตามค าสั่งสอนของพํอแมํ 
ผู๎ปกครอง และครูได๎ด๎วยตนเองทุกครั้งจนติดเป็นนิสัย 
   3.2 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 80  บอกได๎วําสิ่งของใดเป็นของตนเองและสิ่งใดเป็น
ของผู๎อื่น ไมํพูดปด ยอมรับผิดเมื่อตนเองกระท าผิด มีความเอ้ือเฟ้ือ แบํงป๓น ให๎ความรํวมมือ และชํวยเหลือ
ผู๎อื่น ปฏิบัติตนด๎วยตนเองทุกครั้ง จนเป็นนิสัย 
 3.3 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 85  เลํนและท างานรํวมกับผู๎อ่ืน ยอมรับฟ๓งความ
คิดเห็นของผู๎อื่น ปฏิบัติตามข๎อตกลง และเป็นผู๎น าผู๎ตามท่ีดีทุกครั้ง จนเป็นนิสัย 
 3.4 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 85   มีมารยาทในการพูด การฟ๓ง การรับประทาน
อาหาร การแสดงความเคารพและเข๎ารํวมกิจกรรมในวันส าคัญทางศาสนา ปฏิบัติได๎อยํางเหมาะสมทุกครั้ง 

2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง มีพัฒนาการทางด๎านสังคม  ที่เหมาะสมกับวัย  สามารถจัดเก็บของ
เลํนของใช๎ของตนให๎เข๎าที่  รู๎จักรอคอยล าดับกํอนหลัง   ท างานที่ได๎รับมอบหมายให๎ส าเร็จ  เชื่อฟ๓งและ
ปฏิบัติตามค าสั่งสอนของพํอแมํ  และครู  ไมํพูดปด  ยอมรับผิดเมื่อตนท าผิด  มีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผํ  
แบํงป๓นและชํวยเหลือผู๎อื่น  มีมารยาทในการพูด  ฟ๓ง  และเข๎ารํวมกิจกรรมในวันส าคัญตํางๆ   
 
4. กิจกรรมและการด าเนินงาน 
 4.1  ขั้นเตรียมการ  (P) 
 4.1.1  ศึกษานโยบายของโรงเรียน  ในสํวนที่เกี่ยวข๎องกับโครงการฯ 
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 4.1.2  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผํานมา 
 4.1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได๎ในการพัฒนาโครงการฯ 
 4.1.4  จัดท าโครงการฯ  น าเสนอตํอฝุายบริหาร 
   4.2  ขั้นด าเนินการ  (D) 
 4.2.1  ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  และมอบหมายภาระงาน 
 4.2.2  ด าเนินงานตามโครงการฯ  ตําง ๆ เพื่อพัฒนาผู๎เรียนตามวัตถุประสงค๑  คือ 

วัตถุประสงค์ที่  1  เพื่อให้เด็กสามารถปฏิบัติตามข้อตกลง จัดเก็บของเล่นของใช้ รู้จักการ
รอคอย มีความรับผิดชอบ ปฏิบัติกิจกรรมได้ส าเร็จ เชื่อฟังค าสั่งสอนของพ่อแม่ ผู้ปกครอง และครู 

 - กิจกรรมหนูน๎อยวินัยดี  
       วัตถุประสงค์ที่  2  เพื่อให้เด็กไม่น าทรัพย์สินหรือสิ่งของของผู้อ่ืนมาเป็นของตนเอง 
ยอมรับผิดเม่ือตนเองกระท าความผิด มีน้ าใจ เอ้ือเฟื้อ แบ่งปัน ช่วยเหลือผู้อ่ืน 

- กิจกรรมท าดีหนูท าได๎ 

วัตถุประสงค์ที่  3  เพื่อให้เด็กเล่นและท ากิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืน ยอมรับฟังความคิดเห็นของ
ผู้อ่ืนปฏิบัติตามและสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

 - กิจกรรมหนูน๎อยน้ าใจงาม 

วัตถุประสงค์ที่  4  เพื่อให้เด็กมีมารยาทในการพูด การฟัง การรับประทานอาหาร ตลอดจน
แสดงความเคารพต่อผู้อ่ืนตามวัฒนธรรมไทย และปฏิบัติตามหลักศาสนาที่ตนนับถือได้ตามวัย 
  - กิจกรรมมารยาทงามส านึกรักบ๎านเกิด 
   4.3  ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) 
     ผู๎บริหารและเจ๎าของโครงการ  นิเทศการติดตามการด าเนินงาน  และคอยอ านวยความสะดวก
ในการด าเนินกิจกรรมของผู๎เกี่ยวข๎องให๎เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ  ก าหนด 
 4.4  ขั้นสรุปและประเมินผล  (A) 
   4.4.1  สรุปประเมินโครงการฯ 
 4.4.2 จัดท ารายงานโครงการฯ น าเสนอฝุายบริหาร 
 
5.  ผู้เข้าร่วมโครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนปฐมวัย 
 5.1  ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.2  คณะครูปฐมวัยโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.3  คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.4  นักเรียนปฐมวัยโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.5  ผู๎ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
    
6.  ระยะเวลาด าเนินการ 
 17 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
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7.  สถานที ่
 โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  บ๎านเลขที่ 255หมูํ 1 ต าบลแมํศึก อ าเภอแมํแจํม  จังหวัดเชียงใหมํ 
50270 
 
8.งบประมาณในการด าเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 
ขั้น

เตรียม 
การ(P) 

เตรียมการ 
 

1.  ศึกษานโยบายของ
โรงเรียนในสํวนท่ี
เกี่ยวข๎องกับโครงการฯ 

2.  ศึกษาผลการด าเนิน
โครงการฯ ในปีท่ีผํานมา 

3.  ศึกษาบริบทและสภาพ
ความเป็นไปได๎ในการ
พัฒนาโครงการฯ 

4.  จัดท าโครงการฯ 
น าเสนอตํอฝุายบรหิาร   

 
 
- 

 
   

พฤษภาคม 
2567  

  
 

  น.ส.ศิริขวัญ   
  น.ส อาภาพร                          
 น.ส เพชรน้ าหนึ่ง                   

น.ส.บุญสิตา      

 
 

โครงการพัฒนา
ด๎านสังคม 

ขั้น
ด าเนิน 
การ(D) 

1.กิจกรรมหนูน้อย
วินัยดี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. กิจกรรมท าดีหนู 
ท าได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.กิจกรรมหนูน้อย
น้ าใจงาม 
 

1.  การเก็บของเลํนของใช๎ 
(รูปภาพ) 

2.  การเข๎าแถว (รูปภาพ) 
3.  ขอความรํวมมือ

ผู๎ปกครองในการฝึกวินัย
ของลูกเมื่ออยูํบ๎าน 
(รูปภาพ) 

4.  กิจกรรม  6  หลัก 
(แผนการจัด
ประสบการณ๑) 

     
1.  ข๎อตกลงในช้ันเรียน 
(บอร๑ด) 
2.  กิจกรรมกลุํมสัมพันธ๑ 
(รูปภาพ) 
3.  การเป็นผู๎น า-ผู๎ตาม 
(รูปภาพ) 
4.  กิจกรรม 6  หลัก

(แผนการจัด
ประสบการณ๑) 

 
1.  กิจกรรม 6  หลัก 

(แผนการจัด
ประสบการณ๑) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พฤษภาคม 
2564 – 
มีนาคม 
2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

น.ส.ศิริขวญั   
 น.ส อาภาพร                          
 น.ส เพชรน้ าหนึ่ง                   

น.ส.บุญสิตา      
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบเสนอโครงการ 
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ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 
 
 
 
 
 
4.กิจกรรมหนูน้อย
มารยาทงามส านึกรกั
บ้านเกิด 
 

2.  บันทึกพฤติกรรม (แบบ
บันทึก) 

3.  กิจกรรมอาสาท าดี 
(รูปภาพ) 
 
1.  สร๎างข๎อตกลงในช้ัน

เรียน 
2.  กิจกรรม 6  หลัก 

(แผนการจัด
ประสบการณ๑) 

3.  เข๎ารํวมกิจกรรมวัน
ส าคัญที่โรงเรยีนจัดทุก
กิจกรรม (แผนการจดั
ประสบการณ๑) 

4.  เข๎ารํวมกิจกรรมเกี่ยวกับ
วัฒนธรรมประเพณีของ
ชุมชน (รูปภาพ) 

5.  หนํวยการเรียนรู๎  
เกี่ยวกับภูมิป๓ญญาท๎องถิ่น 
(รูปภาพ) 

 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

ขั้นด าเนินการ  (D 3.  ด าเนินกิจกรรมเพื่อ
พัฒนานักเรียนปฐมวัย 
 

 
- 

พฤษภาคม 
2567 – 
มีนาคม 
2568 

น.ส.ศิริขวญั   
 น.ส อาภาพร                          
 น.ส เพชรน้ าหนึ่ง                    

น.ส.บุญสิตา      

2.  รายงานผล
พัฒนาด๎านรํางกาย 

ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) การนิเทศ ตรวจสอบการ
ด าเนิน 
กิจกรรมตามโครงการ 
 

- ตลอดปีการ 
ศึกษา 

น.ส.ศิริขวญั   
 น.ส อาภาพร                          
 น.ส เพชรน้ าหนึ่ง                    

น.ส.บุญสิตา      

บันทึกการนิเทศ
ติดตามผลการ
ด าเนินกิจกรรม 

ขั้นสรุปและประเมินผล 
(A) 

-การสรุปผลโครงการ 
-การประเมินผลโครงการ 
-การจัดท ารายงานโครงการ 
-การน าเสนอรายงาน 

- มี.ค. 2568 น.ส.ศิริขวญั   
 น.ส อาภาพร                          
 น.ส เพชรน้ าหนึ่ง                  

น.ส.บุญสิตา      

รายงานผลการ
ด าเนินงาน
โครงการ 

รวมงบประมาณโครงการ 3,000 บาท  
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9.  แหล่งงบประมาณ 
 เงินอุดหนุนทั่วไป 
 

10.  การประเมินผลการด าเนินงาน 
10.1 ด้านปริมาณ 

ข้อ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 

3 
 
 
 

4 
 
 
 

 

นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง   ร๎อยละ 85  สามารถจัดเก็บของ
เลํนของใช๎เข๎าที่ รู๎จักการรอคอยตามล าดับกํอนหลังท างานที่ได๎รับ
มอบหมายจนส าเร็จ เชื่อฟ๓งได๎และปฏิบัติตามค าสั่งสอนของพํอ
แมํ ผู๎ปกครอง และครูได๎ด๎วยตนเองทุกครั้งจนติดเป็นนิสัย 

นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 80  บอกได๎วําสิ่งของใดเป็น
ของตนเองและสิ่งใดเป็นของผู๎อ่ืน ไมํพูดปด ยอมรับผิดเมื่อตนเอง
กระท าผิด มีความเอ้ือเฟ้ือ แบํงป๓น ให๎ความรํวมมือ และ
ชํวยเหลือผู๎อื่น ปฏิบัติตนด๎วยตนเองทุกครั้ง จนเป็นนิสัย 

นักเรยีนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 85  เลํนและท างานรํวมกับ
ผู๎อ่ืน ยอมรับฟ๓งความคิดเห็นของผู๎อ่ืน ปฏิบัติตามข๎อตกลง และ
เป็นผู๎น าผู๎ตามท่ีดีทุกครั้ง จนเป็นนิสัย 

นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 85   มีมารยาทในการพูด 
การฟ๓ง การรับประทานอาหาร การแสดงความเคารพและเข๎ารํวม
กิจกรรมในวันส าคัญทางศาสนา ปฏิบัติได๎อยํางเหมาะสมทุกครั้ง 

-สังเกต 
-บันทึกหลังสอน 
-สอบถาม 
 
 
-สังเกต 
-ประเมินพัฒนาการ 
-บันทึกการสอน 
 
-สังเกต 
-บันทึกการสอน 
 
 

-สังเกต 
-บันทึกหลังสอน 
-ประเมินความพึง
พอใจ 

 
-แบบบันทึก 
-แบบสอบถาม 
 

-บันทึกหลังสอน 
-แบบประเมิน 
-แบบบันทึก 
 

-แบบบันทึก 
 
 
 
-แบบบันทึก 
-แบบประเมิน 

10.2 ด้านคุณภาพ 
ข้อ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งมี พัฒนาการทางด๎านสังคมที่

เหมาะสมกับวัย  สามารถจัดเก็บของเลํนของใช๎ของตนให๎เข๎าที่  
รู๎จักรอคอยล าดับกํอนหลัง   ท างานที่ได๎รับมอบหมายให๎ส าเร็จ  
เชื่อฟ๓งและปฏิบัติตามค าสั่งสอนของพํอแมํ  และครู  ไมํพูดปด  
ยอมรับผิดเมื่อตนท าผิด  มีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผํ  แบํงป๓นและ
ชํวยเหลือผู๎อ่ืน  มีมารยาทในการพูด  ฟ๓ง  และเข๎ารํวมกิจกรรม
ในวันส าคัญตํางๆ   

 

-ประเมินความพึงพอใจ 

 

-แบบประเมิน 
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ผู้เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ  สารินจา) 

ครูโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
........................................................................................................... .............................................................. 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 

หัวหน้างานบริหารฝ่ายวิชาการ 
 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
.................................................................................................................................................................. ....... 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาด๎านสติป๓ญญา 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580  ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู๎ 
แผนการปฏิรูปประเทศ    ด๎านการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570)  หมุดหมายที ่ ไทยมีก าลังคน 
สมรรถนะสูง มุงเรียนรู๎อยํางตํอเนื่อง ตอบโจทย๑การพัฒนาแหํงอนาคต  
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ังแห่งชาติ(พ.ศ.2566-2570) ที่ 1 การเสริมสร๎างความมั่งคง 
ของสถาบันหลักของชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที3่ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที3่ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 1 คุณภาพของผู๎เรียน 
ตัวบ่งช้ีที ่1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที ่4 การพัฒนาทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหมํ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  กลุํมงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ    นางสาวศิริขวัญ   สารินจา 
    นางสาวอาภาพร    จันทรยุทธ 
                                          นางสาวเพชรน้ าหนึ่ง   แซํเหํอ 
                                          นางสาวบุญสิตา      ป๓ญจชัยมงคล 
ระยะเวลาด าเนินการ  16 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
 

............................................................................................................. ............................................... 

1. หลักการและเหตุผล 
เด็กทุกคนมีสิทธิที่จะได๎รับการอบรมเลี้ยงดูและสํงเสริมพัฒนาการ ตลอดจน การเรียนรู๎อยําง

เหมาะสม ด๎วยปฏิสัมพันธ๑ที่ดีระหวํางเด็กกับพํอแมํ เด็กกับผู๎เลี้ยงดู หรือบุคลากรที่มีความรู๎ความสามารถใน
การอบรมเลี้ยงดูและให๎การศึกษาเด็กปฐมวัย เพ่ือให๎เด็กมีโอกาสพัฒนาตนเองตามล าดับขั้นของพัฒนาการ
ทุกด๎าน อยํางสมดุล และเต็มตามศักยภาพ 

หลักสูตรการจัดการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546  ได๎จุดหมายการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย
ด๎านสํงเสริมพัฒนาการด๎านสติป๓ญญา  เป็นการสนับสนุนให๎เด็กได๎รับรู๎ และเรียนรู๎สิ่งตํางๆ รอบตัวผํานการ
มีปฏิสัมพันธ๑กับสิ่งแวดล๎อม บุคคล และสื่อตํางๆ ด๎วยกระบวนการเรียนรู๎ ที่หลากหลาย เพ่ือเปิดโอกาสให๎
เด็กพัฒนาการใช๎ภาษา จินตนาการความคิดสร๎างสรรค๑ การแก๎ป๓ญหา การคิดเชิงเหตุผล การคิดรวบยอด
เกี่ยวกับสิ่งตําง ๆ รอบตัว และมีความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตร๑ ที่เป็นพ้ืนฐานของการเรียนรู๎ตํอไป 

 โรงเรียนบ๎านปางอุ๐งจึงได๎จัดท าโครงการพัฒนาด๎านสติป๓ญญา เพ่ือสนับสนุนให๎เด็กได๎รับรู๎ และ
เรียนรู๎สิ่งตํางๆ รอบตัวผํานการมีปฏิสัมพันธ๑กับสิ่งแวดล๎อม บุคคล และสื่อตํางๆ ด๎วยกระบวนการเรียนรู๎ ที่
หลากหลาย เพ่ือเปิดโอกาสให๎เด็กพัฒนาการใช๎ภาษา จินตนาการความคิดสร๎างสรรค๑ การแก๎ป๓ญหา การคิด
เชิงเหตุผล การคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งตําง ๆ รอบตัว 
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2.  วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือพัฒนาเด็กในการอําน การสื่อสารและการเรียนรู๎ได๎รอบด๎านได๎เหมาะสมตามวัย  
2. เพ่ือให๎เด็กมีทักษะในการใช๎ประสาทสัมผัสทั้งห๎า  
3. เพ่ือพัฒนาให๎เด็กมีความสามารถในการคิด การแก๎ป๓ญหา รู๎จักสังเกตและจดจ าสิ่งตํางๆมี

ความคิดรวบยอดได๎ตามวัย  
4. เพ่ือพัฒนาให๎เด็กมีความรู๎และทักษะเบื้องต๎นมีจินตนาการและความคิดสร๎างสรรค๑  
5. เพ่ือให๎เด็กมีเจตคติที่ดีตํอการเรียนรู๎และมีทักษะในการแสวงหาความรู๎ได๎จากธรรมชาติและสิ่ง

ตํางๆรอบตัว  
 
3.  เป้าหมาย 
   1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 3.1 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  ร๎อยละ 85   เด็กมีเด็กมีใช๎ภาษาสื่อสารได๎เหมาะสม  เปลํง
เสียง เลียนเสียงพูดของผู๎คน เสียงสัตว๑ตํางๆ รู๎จักชื่อเรียกของตนเอง ชื่อพํอแมํหรือผู๎คนใกล๎ชิดและ ชื่อสิ่ง
ตํางๆ รอบตัว ตลอดจนรู๎จักสื่อความหมายด๎วยค าพูดและทําทาง เชํน ชี้ชวนและสอนให๎รู๎จักชื่อเรียกสิ่ง
ตํางๆ จากของจริง เลํานิทานหรือร๎องเพลงงํายๆ ให๎ฟ๓ง  

3.2  นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  ร๎อยละ 85   มีมีทกัษะในการใช๎ประสาทสัมผัสทั้งห๎า  
 3.3 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 85  มีความสามารถในการคิดและการแก๎ป๓ญหาได๎
เหมาะสมกับวัย 
 3.4 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 80 มีจินตนาการและความคิดสร๎างสรรค๑กิจกรรมที่ฝึก
ให๎เด็กได๎แสดงออกทางความคิดตามจินตนาการของตนเอง เชํน ขีดเขียนวาดรูป เลํนสมมติ ท ากิจกรรม
ศิลปะ เลํนของเลํนสร๎างสรรค๑ 

3.5  นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  ร๎อยละ 80  เจตคติที่ดีตํอการเรียนรู๎และมีทักษะในการ
แสวงหาความรู๎ได๎จากธรรมชาติและสิ่งตํางๆรอบตัว มีทักษะในการแสวงหาความรู๎รอบตัวผํานการมี
ปฏิสัมพันธ๑กับสิ่งแวดล๎อม 
 

2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง มีพัฒนาการด๎านสติป๓ญญา  เป็นการสนับสนุนให๎เด็กได๎รับรู๎ และ
เรียนรู๎สิ่งตํางๆ รอบตัวผํานการมีปฏิสัมพันธ๑กับสิ่งแวดล๎อม บุคคล และสื่อตํางๆ ด๎วยกระบวนการเรียนรู๎ ที่
หลากหลาย เพ่ือเปิดโอกาสให๎เด็กพัฒนาการใช๎ภาษา จินตนาการความคิดสร๎างสรรค๑ การแก๎ป๓ญหา การคิด
เชิงเหตุผล การคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งตําง ๆ รอบตัว และมีความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตร๑ ที่เป็น
พ้ืนฐานของการเรียนรู๎ตํอไป 
 
4.กิจกรรมและการด าเนินงาน 
  4.1  ขั้นเตรียมการ  (P) 
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 4.1.1  ศึกษานโยบายของโรงเรียน  ในสํวนที่เกี่ยวข๎องกับโครงการฯ 
 4.1.2  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผํานมา 
 4.1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได๎ในการพัฒนาโครงการฯ 
 4.1.4  จัดท าโครงการฯ  น าเสนอตํอฝุายบริหาร 
   4.2  ขั้นด าเนินการ  (D) 
 4.2.1  ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  และมอบหมายภาระงาน 
 4.2.2  ด าเนินงานตามโครงการฯ  ตําง ๆ เพื่อพัฒนาผู๎เรียนตามวัตถุประสงค๑  คือ 
    
 
 

วัตถุประสงค์ที่  1  เพื่อพัฒนาเด็กในการอ่าน การสื่อสารและการเรียนรู้ได้รอบด้านได้
เหมาะสมตามวัย 
       - กิจกรรมนิทานของหนู 
 - กิจกรรมหนูน๎อยรักการอําน 
  

วัตถุประสงค์ที่  2  เพื่อให้เด็กมีทักษะในการใช้ประสาทสัมผัสทั้งห้า 
 - กิจกรรมสัมผัสทั้งห๎าพาเพลิน 
 - กิจกรรมหนูน๎อยนักสัมผัส 
 - กิจกรรมประสาทสัมผัสของหนู 

วัตถุประสงค์ที่  3  เพื่อพัฒนาให้เด็กมีความสามารถในการคิด การแก้ปัญหา รู้จักสังเกตและ
จดจ าสิ่งต่างๆมีความคิดรวบยอดได้ตามวัย  

      -  กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
       -  กิจกรรมบ๎านวิทยาสตร๑น๎อย 

วัตถุประสงค์ที่  4  เพื่อพัฒนาให้เด็กมีความรู้และทักษะเบื้องต้นมีจินตนาการและความคิด
สร้างสรรค์  -  กิจกรรมวาดภาพระบายสี 
  -  กิจกรรมหนูน๎อยนักประดิษฐ๑ 
  -  กิจกรรมป๓้นดินน้ ามันหรรษา 

วัตถุประสงค์ที่  5  เพื่อให้เด็กมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้และมีทักษะในการแสวงหาความรู้ได้
จากธรรมชาติและสิ่งต่างๆรอบตัว 

          -  กิจกรรมห๎องสมุดส าหรับเด็กปฐมวัย 
   4.3  ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) 
     ผู๎บริหารและเจ๎าของโครงการ  นิเทศการติดตามการด าเนินงาน  และคอยอ านวยความสะดวก
ในการด าเนินกิจกรรมของผู๎เกี่ยวข๎องให๎เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯก าหนด 
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 4.4  ขั้นสรุปและประเมินผล  (A) 
   4.4.1  สรุปประเมินโครงการฯ 
 4.4.2 จัดท ารายงานโครงการฯ น าเสนอฝุายบริหาร 
 
5.  ผู้เข้าร่วมโครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนปฐมวัย 
 5.1  ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.2  คณะครูปฐมวัยโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.3  คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.4  นักเรียนปฐมวัยโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.5  ผู๎ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
6.  ระยะเวลาด าเนินการ 
 16 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
7.  สถานที ่
 โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  บ๎านเลขที่ 255หมูํ 1 ต าบลแมํศึก อ าเภอแมํแจํม  จังหวัดเชียงใหมํ 
50270 
 
8.งบประมาณในการด าเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 
ขั้น

เตรียม 
การ(P) 

เตรียมการ 
 

1.  ศึกษานโยบายของ
โรงเรียนในสํวนท่ี
เกี่ยวข๎องกับโครงการฯ 

2.  ศึกษาผลการด าเนิน
โครงการฯ ในปีท่ีผํานมา 

3.  ศึกษาบริบทและสภาพ
ความเป็นไปได๎ในการ
พัฒนาโครงการฯ 

4.  จัดท าโครงการฯ 
น าเสนอตํอฝุายบรหิาร   

 
- 

16 
พฤษภาคม 

2567 
 

โครงการพัฒนาด๎าน
สติป๓ญญา 

ขั้น
ด าเนิน 
การ(D) 

 
1. กิจกรรมนิทาน
ของหนู 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. กิจกรรมหนูน้อย

 
1.  เด็กนักเรียนอํานนิทานท่ี

ตนเองสนใจ และน ามา
น าเสนอรํวมกันในช้ัน
เรียน โดยคัดเลือก
ตัวแทน ออกมาเลํา
สัปดาห๑ละ 1 เรื่อง 

 
 
 
1.เด็กนักเรียนเรียนรู๎เรื่อง

 
500 

 
 
 
 
 
 
 
 

500 
 

   
16 

พฤษภาคม 
2567 –31  

มีนาคม 
2568 

 

 
น.ส.ศิริขวัญ 
น.ส.บุญสิตา 
น.ส.อาภาพร 
น.ส.เพรชน้ าหนึ่ง 

 
 

แบบเสนอโครงการ 
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ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 
นักสัมผัส 
 
 
 
 
 
 
 
3. กิจกรรมปลูกผัก
สวนครัว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. กิจกรรมหนูน้อย
นักประดิษฐ ์
 
 
 
 
5. กิจกรรมปั้นดิน
น้ ามันหรรษา 
 
 
 

ประสาทสัมผัสทั้ง 5 โดย
การ มอง ดมกลิ่น ชิมรส 
หยิบจับสมัผสั และการฟ๓ง  
 
 
 
 
 
1.เด็กนักเรียนรํวมกันแสดง
ความคิดเห็นและเลือกผัก
สวนครัว หลังจากนั้น เลือก
ผักสวนครัวมา 1 ชนิดที่
ตนเองสนใจมาแล๎วน าไป
ปลูกรํวมกัน 

 
 
 
 
 
 
 
 

500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

500 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 

 

ขั้นด าเนินการ  (D 3.  ด าเนินกิจกรรมเพื่อ
พัฒนานักเรียนปฐมวัย 
 

 
- 

พฤษภาคม 
2567 –
มีนาคม 
2568 

 

น.ส.ศิริขวัญ 
น.ส.บุญสิตา 
น.ส.อาภาพร 
น.ส.เพรชน้ าหนึ่ง 

2.  รายงานผลพัฒนา
ด๎านสติป๓ญญา 

ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) การนิเทศ ตรวสอบการ
ด าเนิน 
กิจกรรมตามโครงการ 
 

- ตลอดปีการ 
ศึกษา 

น.ส.ศิริขวัญ 
น.ส.บุญสิตา 
น.ส.อาภาพร 
น.ส.เพรชน้ าหนึ่ง 

บันทึกการนิเทศ
ติดตามผลการด าเนิน

กิจกรรม 

ขั้นสรุปและประเมินผล 
(A) 

-การสรุปผลโครงการ 
-การประเมินผลโครงการ 

- มี.ค. 2568 
 

น.ส.ศิริขวัญ 
น.ส.บุญสิตา 
น.ส.สุทธิดา 

รายงานผลการ
ด าเนินงานโครงการ 
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ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 
-การจัดท ารายงานโครงการ 
-การน าเสนอรายงาน 

น.ส.สุจิตรา 

รวมงบประมาณโครงการ 3,000 บาท  
 
9.  แหล่งงบประมาณ 

 เงินอุดหนุนทั่วไป 
 

ประมาณการ จัดซื้อ และ จัดจ้าง ปีงบประมาณประจ าปีการศึกษา 2567  
ที ่ รายการ จ านวนหน่วย ราคาต่อหน่วย จ านวนเงิน หมายเหตุ 
1 กิจกรรมนิทานของหนู 
 หนังสือนิทานอีสป แบบชุดพร๎อมรูปภาพ

ประกอบนิทาน 
4 ชุด 250 1,000  

 รวม 1,000 
2 กิจกรรมหนูน๎อยนักสัมผัส 
 กระดาษทรายแบบหยาบ 4 อัน 50 200  
 ฟองน้ า 4 อัน 25 100  
 กระดาษทรายแบบละเอียด 4 อัน 50 200  
 รวม 500 

3 กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
 ถุงด าปลูกผัก 140 ถุง 2 280  
 ปุ๋ย 1 ถุง 100 100  
 เมล็ดผัก ( ไปตกลงกันในชั้นเรียนของตนเอง ) 2 ถุง 60 120  
 รวม 500 

4 กิจกรรมหนูน๎อยนักประดิษฐ๑ 
 กาว 4 อัน 50 200  
 อุปกรณ๑ตกแตํง 4 ห๎อง  75 300  
 รวม 500 

5 กิจกรรมป๓้นดินน้ ามันแสนสนุก 
 ดินน้ ามัน 50 ก๎อน 10 500  
 รวม 500 

รวม 3,000 
รวม (สามพันบาทถ้วน) 3,000 

10.  การประเมินผลการด าเนินงาน 
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10.1 ด้านปริมาณ 
ข้อ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 

3 
 

4 
 
 
 
 
 

5 
 

 
นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  ร๎อยละ 85   เด็กมีเด็กมีใช๎ภาษา
สื่อสารได๎เหมาะสม  เปลํงเสียง เลียนเสียงพูดของผู๎คน เสียงสัตว๑
ตํางๆ รู๎จักชื่อเรียกของตนเอง ชื่อพํอแมํหรือผู๎คนใกล๎ชิดและ ชื่อ
สิ่งตํางๆ รอบตัว ตลอดจนรู๎จักสื่อความหมายด๎วยค าพูดและ
ทําทาง เชํน ชี้ชวนและสอนให๎รู๎จักชื่อเรียกสิ่งตํางๆ จากของจริง 
เลํานิทานหรือร๎องเพลงงํายๆ ให๎ฟ๓ง  

 
นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  ร๎อยละ 85   มีมีทักษะในการใช๎
ประสาทสัมผัสทั้งห๎า  
  
นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 85  มีความสามารถในการ
คิดและการแก๎ป๓ญหาได๎เหมาะสมกับวัย 
นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 80 มีจินตนาการและ
ความคิดสร๎างสรรค๑กิจกรรมที่ฝึกให๎เด็กได๎แสดงออกทางความคิด
ตามจินตนาการของตนเอง เชํน ขีดเขียนวาดรูป เลํนสมมติ  ท า
กิจกรรมศิลปะ เลํนของเลํนสร๎างสรรค๑ 
 
นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  ร๎อยละ 80  เจตคติที่ดีตํอการ
เรียนรู๎และมีทักษะในการแสวงหาความรู๎ได๎จากธรรมชาติและสิ่ง
ตํางๆรอบตัว มีทักษะในการแสวงหาความรู๎รอบตัวผํานการมี
ปฏิสัมพันธ๑กับสิ่งแวดล๎อม 

นักเ 

-บันทึก   
            -ประเมินพัฒนาการ 

 
 
 

 

 -สังเกต 
-ประเมินพัฒนาการ 
 

-สังเกต 
-ประเมินพัฒนาการ 
- แบบสังเกต 
- แบบประเมิน 
- บันทึกหลังการสอน 
 
 
- แบบสังเกต 
- แบบประเมิน 
- บันทึกหลังการสอน 

 

 
-แบบบันทึก 
 
-แบบประเมิน 
 

 

-บันทึกหลังสอน 
-แบบประเมิน 
 

- บันทึกหลังสอน 
-แบบประเมิน 

-แบบบันทึก 

 
 
 
-แบบบันทึก 

 
10.2 ด้านคุณภาพ 

ข้อ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
    นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง มีพัฒนาการด๎านสติป๓ญญา  เป็น

การสนับสนุนให๎เด็กได๎รับรู๎ และเรียนรู๎สิ่งตํางๆ รอบตัวผํานการ
มีปฏิสัมพันธ๑กับสิ่งแวดล๎อม บุคคล และสื่อตํางๆ ด๎วย
กระบวนการเรียนรู๎ ที่หลากหลาย เพ่ือเปิดโอกาสให๎เด็ก
พัฒนาการใช๎ภาษา จินตนาการความคิดสร๎างสรรค๑ การ
แก๎ป๓ญหา การคิดเชิงเหตุผล การคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งตําง ๆ 
รอบตัว และมีความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตร๑ ที่เป็นพ้ืนฐาน
ของการเรียนรู๎ตํอไป 

 
-ประเมินความพึงพอใจ 

 
-แบบประเมิน 
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ผู้เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 
ครูโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 

 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 

หัวหน้างานบริหารฝ่ายวิชาการ 
 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
............................................................................. ............................................................................................  
 

ลงชื่อ................ .......................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
........................................................................................................................................................... .............. 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ   โครงการบ๎านนักวิทยาศาสตร๑น๎อย    
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580  ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู๎ 
แผนการปฏิรูปประเทศ    ด๎านการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570)  หมุดหมายที ่ ไทยมีก าลังคน 
สมรรถนะสูง มุงเรียนรู๎อยํางตํอเนื่อง ตอบโจทย๑การพัฒนาแหํงอนาคต  
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ังแห่งชาติ(พ.ศ.2566-2570) ที่ 1 การเสริมสร๎างความมั่งคง 
ของสถาบันหลักของชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที3่ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที3่ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 1 คุณภาพของผู๎เรียน 
ตัวบ่งช้ีที ่1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที ่4 การพัฒนาทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหมํ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  กลุํมงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ    นางสาวศิริขวัญ   สารินจา 
    นางสาวอาภาพร    จันทรยุทธ 
                                          นางสาวเพชรน้ าหนึ่ง   แซํเหํอ 
                                          นางสาวบุญสิตา      ป๓ญจชัยมงคล 
ระยะเวลาด าเนินการ  16 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
............................................................................................................................. .......................................  
 
1.หลักการและเหตุผล 

การศึกษาปฐมวัยเป็นการพัฒนาเด็กตั้งแตํแรกเกิดถึง ๖ ปี บริบูรณ๑ อยํางเป็นองค๑รวมบนพื้นฐาน  
การอบรมเลี้ยงดูและสํงเสริมกระบวนการเรียนรู๎ที่สนองตํอธรรมชาติและพัฒนาการตามวัยของเด็กแตํละ
คนให๎เต็มตามศักยภาพภายใต๎บริบทสังคมและวัฒนธรรมที่เด็กอาศัยอยูํ ด๎วยความรัก ความเอ้ืออาทรและ
ความเข๎าใจของทุกคนเพ่ือสร๎างรากฐานคุณภาพชีวิตให๎เด็กพัฒนาไปสูํความเป็นมนุษย๑ที่สมบูรณ๑เกิดคุณคํา
ตํอตนเอง ครอบครัว สังคม และประเทศชาติ 

การพัฒนาเด็กโดยองค๑รวมและการปฏิบัติที่เหมาะสมกับพัฒนาการ การพัฒนาเด็กโดยองค๑รวม 
เป็นการค านึงถึงความสมดุลและครอบคลุมพัฒนาการของเด็กให๎ครบทุกด๎าน  ในการดูแลพัฒนาและจัด
ประสบการณ๑เรียนรู๎ให๎แกํเด็กต๎องไมํเน๎นที่ด๎านใดด๎านหนึ่ง จนละเลยด๎านอ่ืนๆ ซึ่งในแตํละด๎านของ
พัฒนาการทั้งด๎านรํางกาย อารมณ๑ จิตใจ สังคม และสติป๓ญญา มีองค๑ประกอบตํางๆที่ต๎องการสํงเสริมให๎
เด็กเจริญเติบโต และมีพัฒนาการสมวัยอยํางเป็นล าดับขั้นตอน 

การด าเนินงานโครงการบ๎านนักวิทยาศาสตร๑น๎อย ระดับชั้นปฐมวัย โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ได๎
ด าเนินงานตามโครงการบ๎านนักวิยาศาสตร๑น๎อย ประเทศไทย ซึ่งมุํงเน๎นให๎เด็กเกิดจากแนวคิดและ
กระบวนการเรียนรู๎ของเด็ก เน๎นให๎เด็กได๎แลกเปลี่ยนเรียนรู๎รํวมกันโดยมีครูประจ าชั้นเป็นที่ปรึกษาคอย
สํงเสริมสนับสนุนการเรียนรู๎ของเด็ก ซึ่งเด็กได๎บูรณาการความรู๎ตําง ๆ  เข๎าด๎วยกันโดยเด็กได๎รู๎จัก
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สังเกต  ค๎นหา  ให๎เหตุผล  หรือทดลองด๎วยตนเองเด็กๆ ได๎ทดลองการปฏิบัติกิจกรรมโดยใช๎ กิจกรรมการ
ทดลองทางวิทยาศาสตร๑ที่สํงเสริมการพัฒนาการ ให๎เด็กสามารถเรียนรู๎ได๎จากการสังเกตด๎วย ประสาท
สัมผัสทั้งห๎าสํวน เด็กรู๎จักคิดแก๎ป๓ญหาจากสิ่งที่เรียนรู๎ได๎ตามวัยของเด็กโดยใช๎กระบวนการทางวิทยาศาสตร๑
และสามารถน าประสบการณ๑ที่ได๎จากการเรียนรู๎ไปประยุกต๑ใช๎ในเหตุการณ๑ใหมํๆในชีวิตประจ าวัน ได๎  
 
2. วัตถุประสงค์   
  1. เพ่ือการพัฒนาเด็กโดยองค๑รวมผํานกิจกรรมที่หลากหลาย ได๎ลงมือกระท าในสภาพแวดล๎อมที่
เอ้ือตํอการเรียนรู๎ เหมาะสมกับวัย และมีการพักผํอนที่เพียงพอ 

 2. เพ่ือสํงเสริมให๎นักเรียน มีทักษะพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร๑ กระบวนการคิดวิเคราะห๑ การสังเกต 
การค๎นคว๎า การทดลอง 
 
3. เป้าหมาย  
      ด้านปริมาณ  

- นักเรียนระดับปฐมวัยร๎อยละ 90 เข๎ารํวมกิจกรรมการทดลองตามโครงการบ๎านนักวิทยาศาสตร๑
น๎อย โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง    
ด้านคุณภาพ 
 - นักเรียนระดับปฐมวัย โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง มีทักษะพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร๑ กระบวนการคิด

วิเคราะห๑ การสังเกต การค๎นคว๎า การทดลอง  
 
4. กิจกรรมและการด าเนินงาน 

4.1  ขั้นเตรียมการ  (P) 
  4.1.1. ประชุมจัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติ 
  4.1.2. ประสานแผน/น าไปหลอมรวมเป็นแผนปฏิบัติการ 
  4.1.3. จัดท าแผนงาน/ปฏิทินของโรงเรียน 
        4.2  ขั้นด าเนินการ  (D) 

4.2.1. ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  และมอบหมายภาระงาน 
  4.2.2. ด าเนินงานตามโครงการ 
   1.ประชาสัมพันธ๑สร๎างความเข๎าใจให๎แกํผู๎เกี่ยวข๎องทุกฝุาย 
   2.แตํงตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ 
   3.ด าเนินการกิจกรรม 
       4.3  ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) 
             ผู๎บริหารแตํงตั้งคณะกรรมการนิเทศ ติดตาม และตรวจสอบผลการด าเนินงานตามโครงการ 
       4.4  ขั้นสรุปและประเมินผล  (A) 

       สรุปโครงการและ การด าเนินงานและจัดท ารูปเลํมรายงานเสนอฝุายบริหาร 
 
 

5.  ผู้เข้าร่วมโครงการฯ 
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   5.1  ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
   5.2  คณะครูระดับชั้นปฐมวัยโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
           5.3  นักเรียนระดับชั้นปฐมวัยโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
            
6.  ระยะเวลาด าเนินการ 

17 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
7.  สถานที ่
   โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  บ๎านเลขที่ 255 หมูํ 1 ต าบลแมํศึก  อ าเภอแมํแจํม  จังหวัดเชียงใหมํ 
50270 
 
8. งบประมาณในการด าเนินการ  

กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ  (P) 
1. ประชุมจัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
2. ประสานแผน/น าไปหลอมรวมเป็นแผนปฏิบัติการ 
3. จัดท าแผนงาน/ปฏิทินของโรงเรียน 

 
- 

 
พฤษภาคม  – 

มิถุนายน 2568 
 

 
ผู๎อ านวยการโรงเรียน
และคณะครูระดับชั้น
ปฐมวัย 
 

ขั้นด าเนินการ  (D) 
1.  ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  และ
มอบหมายภาระงาน 
2. ด าเนินงานตามโครงการ 
    2.1.ประชาสัมพันธ๑สร๎างความเข๎าใจให๎แกํ
ผู๎เกี่ยวข๎องทุกฝุาย 
    2.2.แตงํตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ 
    2.3.ด าเนินการกิจกรรม 

 
- 
 
 
 
 
 

3,000 

 
กรกฎาคม – 

มีนาคม 2568 

 
ผู๎อ านวยการโรงเรียน 
และคณะครูระดับชั้น
ปฐมวัย 

ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) 
    -สรุปผลและรายงานผลการด าเนินงาน 
 

 
- 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
คณะครูระดับชั้น
ปฐมวัย 

ขั้นสรุปผลและประเมินผล  (A) 
1. ประเมินผลการด าเนินงานตามกิจกรรม 
2.จัดท าสรุป รวบรวมเอกสารตามกิจกรรม และจัดท า
แฟูมโครงการรายงานผลการท าเนินงาน 
3. รายงานผลการด าเนินงาน/รายงานประจ าปี 

  
มีนาคม 2568 

 
นางสาวศิริขวัญ   
สารินจา 

รวมงบประมาณ 
เงินงบประมาณ 
เงินนอกงบประมาณ 
รวมทั้งสิ้น 

 

3,000 
- 
3,000 

9. แหล่งงบประมาณ 
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 เงินอุดหนุนทั่วไป 
 
10.  การประเมินผลการด าเนินการ 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 
นักเรียนระดับปฐมวัยร๎อยละ 90 เข๎ารํวม
กิจกรรมการทดลองตามโครงการบ๎าน 
นักวิทยาศาสตร๑น๎อย โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง    

สรุปโครงการและ การด าเนินงาน
และจัดท ารูปเลํมรายงานเสนอฝุาย
บริหาร 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

นักเรียนระดับปฐมวัย โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง มี
ทักษะพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร๑ กระบวนการคิด
วิเคราะห๑ การสังเกต การค๎นคว๎า การทดลอง 

สรุปโครงการและ การด าเนินงาน
และจัดท ารูปเลํมรายงานเสนอฝุาย
บริหาร 

แบบสังเกตพฤติกรรมการ
รํวมกิจกรรม 

 
                                

ผู้เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 
ครูโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 

 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
.........................................................................................................................................................................  
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 

หัวหน้างานบริหารฝ่ายวิชาการ 
 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
............................................................................................................................. ............................................  
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ   บ๎านนักวิทยาศาสตร๑น๎อย ระดับประถมศึกษา 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ด๎านยุทธศาสตร๑ชาติด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ด๎านพัฒนาและเสริมสร๎างทรัพยากรมนุษย๑  
แผนปฏิรูปประเทศ กิจกรรมปฏิรูปที่ ๒ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูํการเรียนรู๎ฐานสมรรถนะ 
เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด๎าน
สังคมและทรัพยากรมนุษย๑ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) นโยบายและแผน
ระดับชาติวําด๎วยความมั่นคงแหํงชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1ข๎อ 1.1 (2),มาตรฐานที่ 3 ข๎อ 3.1 
ตัวบ่งชี้ท่ี  3.1 จัดการเรียนรู๎ผํานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต๑ใช๎ในชีวิตได๎ 
ลักษณะโครงการ โครงการใหมํ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวปายนภา โปธาพันธ๑ 
ระยะเวลาด าเนินการ  17 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 

1. หลักการและเหตุผล 

     โครงการบ๎านนักวิทยาศาสตร๑น๎อย ประเทศไทย เป็นโครงการที่เปิดโอกาสให๎เด็กในระดับชั้น
ประถมศึกษา   ได๎มีประสบการณ๑ในการเรียนรู๎  วิทยาศาสตร๑ คณิตศาสตร๑ และเทคโนโลยีอยํางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลตรงตามเปูาหมายของหลักสูตร สํงเสริมพัฒนาทักษะทางด๎านวิทยาศาสตร๑ 
ของเด็กประถมศึกษา ได๎ฝึกการสังเกต รู๎จักคิด ตั้งค าถามและค๎นหาค าตอบด๎วยตนเอง โดยมีครูเป็น
ผู๎อ านวยการ การเรียนรู๎และจัดบรรยากาศการเรียนรู๎ที่เหมาะสมให๎กับผู๎เรียน สามารถพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในระดับประถมศึกษาได๎เป็นอยํางดี 

ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และเครือขํายโครงการบ๎านนักวิทยาศาสตร๑
น๎อย ประเทศไทย ภายใต๎มูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ ได๎ทดลองน ารํองขยายโครงการสูํระดับ
ประถมศึกษากับโรงเรียนในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ใช๎รูปแบบการบริหาร
โครงการเชํนเดียวกับโครงการบ๎านนักวิทยาศาสตร๑น๎อยประเทศไทย ระดับปฐมวัย พบวํา การจัดการเรียนรู๎
ตามแนวทางบ๎านนักวิทยาศาสตร๑น๎อยประเทศไทย สามารถสํงเสริมกระบวนการคิดให๎กับนักเรียน พัฒนา
คุณภาพการศึกษาในระดับประถมศึกษาได๎เป็นอยํางดี 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ได๎เล็งเห็นถึงความส าคัญในการสํงเสริมพัฒนาทักษะทางด๎านวิทยาศาสตร๑ 
ของนักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษา จึงได๎สมัครเข๎ารํวมโครงการบ๎านนักวิทยาศาสตร๑น๎อย ประเทศไทย 
ระดับประถมศึกษา ตั้งแตํปีการศึกษา ๒๕๖๑ จนถึงป๓จจุบัน 
 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือยกระดับการศึกษาปฐมวัยและประถมศึกษาผํานการเรียนรู๎วิทยาศาสตร๑แบบสืบเสาะ 
(Inquiry) เพ่ือสํงเสริมให๎เด็กรู๎จักสังเกต คิด ตั้งค าถามและหาค าตอบด๎วยตนเอง 
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2. เพ่ือวางรากฐานทักษะการเรียนรู๎ของเด็กประถมศึกษาในระยะยาว จนเติบโตเป็นทรัพยากร
มนุษย๑ที่มีคุณภาพตํอประเทศไทย 

3. เพ่ือปลูกฝ๓งแนวทางการเรียนรู๎อยํางยั่งยืนให๎กับโรงเรียนและชุมชน โดยค านึงถึงบริบทใน
ท๎องถิ่นของแตํละพ้ืนที่เป็นส าคัญ ผํานการขับเคลื่อนผํานผู๎น าเครือขํายท๎องถิ่น (Local network) 
 4. เพ่ือพัฒนาคุณภาพครูด๎านเทคนิคการจัดการเรียนรู๎วิทยาศาสตร๑ส าหรับเด็กปฐมวัยและ
ประถมศึกษา จนเข๎าใจกระบวนการสืบเสาะ (Inquiry) อยํางแท๎จริง 
3. เป้าหมาย 
     เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 3.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1/2 และ 2/2 ร๎อยละ 90 ได๎ผํานกิจกรรมบ๎านนักวิทยาศาสตร๑น๎อย 
ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา จ านวน 8 กิจกรรม 
    3.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1/2 และ 2/2 ร๎อยละ 90 ได๎ผํานกิจกรรมการเรียนรู๎วิทยาศาสตร๑
แบบสืบเสาะ (Inquiry)  
     เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 3.3 นักเรียนได๎เข๎ารํวมกิจกรรมบ๎านนักวิทยาศาสตร๑น๎อย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา จ านวน 8 
กิจกรรม 
    3.4 นักเรียนได๎เข๎ารํวมกิจกรรมการเรียนรู๎วิทยาศาสตร๑แบบสืบเสาะ (Inquiry)  
 
4. วิธีการด าเนินงาน 

     กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู๎รับผิดชอบ 

1. เสนอและอนุมัติโครงการ 

2. วางแผน การรํวมมือกับคณะครู 

3. ด าเนินการจัดกิจกรรมบ๎านนักวิทยาศาสตร๑น๎อยใน
ชั้นเรียนตามโครงการ 

 - ป.1/2 

 - ป.2/2 

   รวม 2 ห๎อง  

4. ติดตามและประเมินผล 

5. สรุปผลโครงการ 

17 
พฤษภาคม 

2567 

- 

31 มีนาคม 
2568 

3,000 ปายนภา โปธา
พันธ๑ 
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5. รายละเอียดงบประมาณ  
      

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1. 
 

-ป.1/2 
-ป.2/2 
 

  3,000 
 

3,000  
3,000 

 
 
6. การประเมินผล 
      

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1/2  และ 2/2 เข๎ารํวมกิจกรรม
บ๎านนักวิทยาศาสตร๑น๎อย ระดับ
ประถมศึกษา จ านวน 8 กิจกรรม 

ร๎อยละ 90 ผํานการท ากิจกรรม
บ๎านนักวิทยาศาสตร๑น๎อย ระดับ
ประถมศึกษา จ านวน 8 กิจกรรม 

แบบสังเกต 

2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1/2  และ 2/2 เข๎ารํวมกิจกรรม
การ เรี ยนรู๎ วิ ทยาศาสตร๑ แบบ
สืบเสาะ (Inquiry)  

 

ร๎อยละ 90 ผํานกิจกรรมการ
เรียนรู๎วิทยาศาสตร๑แบบสืบเสาะ 
(Inquiry)  

 

แบบสังเกต 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1/2 และ 2/2 ได๎เรียนรู๎และมีประสบการณ๑ในการเรียนรู๎
วิทยาศาสตร๑ 
     2. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1/2 และ 2/2 มีทัศนคติที่ดีตํอการเรียนรู๎ทักษะและ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร๑ 
 

ผู๎เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ............................................................ ...... 
(นางสาวปายนภา โปธาพันธ๑) 
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ความเห็นของหัวหน้างาน 
........................................................................... ..............................................................................................  
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 

หัวหน้างานบริหารฝ่ายวิชาการ 
 

 
ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
.................................................................................................................................. ....................................... 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
............................................................................................................................. ............................................  
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                          (นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 
                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ  โครงการโรงเรียนสีขาว 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580  ด๎านความมัง่คง 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ด๎านความมั่งคง 
แผนการปฏิรูปประเทศ    ด๎านการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570)  หมุดหมายที ่12 ไทยมีก าลังคน 
สมรรถนะสูง มุงเรียนรู๎อยํางตํอเนื่อง ตอบโจทย๑การพัฒนาแหํงอนาคต  
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ังแห่งชาติ(พ.ศ.2566-2570) ที่ 1 การเสริมสร๎างความมั่งคง 
ของสถาบันหลักของชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1   สํงเสริมการจัดการศึกษาให๎ผู๎เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที ่1   สํงเสริมการจัดการศึกษาให๎ผู๎เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 1 คุณภาพของผู๎เรียน 
ตัวบ่งช้ีที ่1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ๑ที่  4  สํงเสริมและพัฒนาทักษะชีวิต และทักษะอาชีพ 
ลักษณะโครงการ   โครงการตํอเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กิจการนักเรียน 
ผู้รับผิดชอบ   นายชิดชอบ  แซํเจํา   

นายธีรภัทร  อํุนสืบ   
นางพอฤทัย  กรอบจิตมั่น 
นายวัชรินทร๑  กระจํางโชติชํวง 
นายจตุพร   ศรีอมรมาลี 
นายสุรศักดิ์  ปอกเครือ 
นายเจษฎา    มีสิมมา 
นายนันทวัฒน๑  กุลคง 

ระยะเวลาด าเนินการ ตลอดปีการศึกษา 2567 
………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

๑.หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนบ๎านปางอุ๐งตระหนักถึงความส าคัญของการปูองกัน  บ าบัดแก๎ไขเด็กและเยาวชนที่

เกี่ยวข๎องกับยาเสพติด  เพราะเด็กและเยาวชนที่เกี่ยวข๎องกับยาเสพติดมักจะกํอคดีหรือป๓ญหาอ่ืนๆตามมา 
เชํน การหนีเรียน ใช๎ความรุนแรง  ทะเลาะวิวาทท าร๎ายรํางกาย  การลักขโมยการชักชวนเพ่ือนเสพสิ่งเสพ
ติด  เป็นต๎นซึ่งป๓จจัย ตํางๆเหลํานี้ท าให๎เด็กเกิดป๓ญหาระยะยาวเด็กและเยาวชนต๎องเข๎ามาสูํกระบวนการ
ยุติธรรม  ถูกควบคุมตัวไว๎ที่สถานพินิจและคุ๎มครองเด็กและเยาวชน  เพ่ือรอการพิจารณาคดีและเมื่อเด็ก
และเยาวชนที่ถูกพิจารณาคดีให๎รับการฝึกอบรมในศูนย๑ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชน ซึ่งมีระยะเวลาการ
ฝึกอบรมที่แตกตํางกัน  บางรายฝึกอบรมระยะสั้น  บางรายก็ฝึกอบรมระยะยาว  ซึ่งเด็กและเยาวชนที่รับ
การฝึกอบรมระยะยาวมักจะกํอคดีร๎ายแรง หรือกํอคดีหลายครั้งและสํวนใหญํเคยเสพยาเสพติด ดังนั้นเมื่อ
เยาวชนเข๎ามาสูํโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  จึงต๎องมีกิจกรรมที่ตอบสนองความต๎องการของเยาวชนอันหลากหลาย
และกิจกรรมนั้นต๎องสํงเสริมการบ าบัด แก๎ไข  และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของเด็กและเยาวชนจากที่เคยคิด 
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ยึดเหนี่ยวในสิ่งที่ผิดหันมาคิด ยึดเหนี่ยวในสิ่งที่ถูกต๎อง ดีงามตามกฎระเบียบของโรงเรียนและกฏระเบียบ
ของสังคม  จากการด าเนินงานโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งที่เกี่ยวข๎องกับยาเสพติดที่ผํานมาพบวํา  ยังมีอัตราเสี่ยง
อยูํ  ดังนั้นการจัดโครงการคํายเยาวชนคนหํางไกลยาเสพติด  จึงเป็นทางเลือกหนึ่งที่เหมาะสมในการ
ปูองกันบ าบัดแก๎ไขเด็กและเยาวชนเหลํานี้เพราะมีกิจกรรมที่ดีและมุํงเน๎นให๎เด็กมีความตระหนักรู๎  ความ
เข๎าใจถึงพิษภัยยาเสพติด  มีกิจกรรมที่เน๎นการเสริมสร๎างความภาคภูมิใจในตนเอง  ทักษะการแก๎ไขป๓ญหา  
ภาวะผู๎น าและการท างานเป็นทีม  รู๎จักวางแผนวางเปูาหมายชีวิต  ซึ่งกิจกรรมเหลํานี้เด็กและเยาวชนจะ
น าไปใช๎ในการด าเนินชีวิตสร๎างภูมิคุ๎มกันยาเสพติดและการกระท าผิดให๎กับตนเอง  ท าให๎ตัวเองเข๎มแข็งเมื่อ
ต๎องเผชิญกับป๓ญหายาเสพติดที่มีอยูํในสังคมภายนอก  ขณะเดียวกันโครงการคํายเยาวชนคนหํางไกลยาเสพ
ติดยังมุํงเน๎นให๎เด็กและเยาวชนได๎รับการพัฒนาศักยภาพตนเองและเรียนรู๎การอยูํรํวมกับผู๎ อ่ืนในทํามกลาง
ความขัดแย๎งแตํไมํขัดใจ  ไมํใช๎อารมณ๑ความรุนแรงในการแก๎ไขป๓ญหา ใช๎เหตุผลในการตัดสินใจสํงผลตํอ
การเป็นแกนน าเยาวชนที่ดีภายในโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  เพ่ือลดการหลบหนี การใช๎สารเสพติด และอยูํ
รํวมกันภายในโรงเรียนอยํางมีความสุขสามารถปรับตัว ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม เป็นพลเมืองดีของสังคมและ
ประเทศชาติตํอไป      

 

๒. วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือให๎เด็กและเยาวชนที่อยูํในระหวํางการควบคุมดูแลของโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งตระหนักรู๎  
เข๎าใจ ถึงพิษภัยยาเสพติด  
 2. เพ่ือเสริมสร๎างความภาคภูมิใจให๎กับเด็กและเยาวชน และสํงเสริมให๎เด็กและเยาวชนในโรงเรียน
บ๎านปางอุ๐งมีทักษะการแก๎ไขป๓ญหาไมํเกี่ยวข๎องกับยาเสพติด 

๓. เป้าหมาย 
3.1 เชิงคุณภาพ    
นักเรียนชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษาโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง สามารถน าความรู๎และประสบการณ๑

ที่ได๎จากการอบรมไปใช๎ในชีวิตประจ าวัน  ตลอดจนเกิดความรู๎  ความเข๎าใจหลักในการปฏิบัติตนให๎หํางไกล
ยาเสพติดที่มีสํวนชํวยในการขยายผลโทษของสิ่งเสพติดให๎ชุมชนและภายในท๎องถิ่น ให๎หํางไกลยาเสพติดให๎
มากขึ้น 
      3.2 เชิงปริมาณ 
  นักเรียนชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษาโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 100 รู๎จักอันตรายและโทษ
ภัยของสิ่งเสพติดมีทักษะการแก๎ไข ป๓ญหา ไมํเกี่ยวข๎องกับยาเสพติด 
 
๔.กิจกรรมและการด าเนินงาน 

4.1  ขั้นเตรียมการ (P) 
    -  ประชุมปรึกษาหารือการจัดท าโครงการ 
    -  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
    -  แตํงตั้งเจ๎าหน๎าที่ด าเนินการ 

๔.2  ขั้นด าเนินการ (D)   
   ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ      
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    -  กิจกรรมอบรมเยาวชนคนหํางไกลยาเสพติด 
4.3  ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 

    -  ตรวจสอบและติดตามผลการด าเนินกิจกรรม 
4.4  ขั้นสรุปและประเมินผล (A) 

    -  สรุปและประเมินผลการด าเนินกิจกรรม 
 
 5.  ผู้เข้าร่วมโครงการฯ 
   5.1  คณะครู และผู๎บริหารโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
   5.2  นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
  
6.  ระยะเวลาด าเนินการ 
   พฤษภาคม 25๖7 -  มีนาคม 2568 
 
7.  สถานที ่
    โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  บ๎านเลขที่ 255 หมูํ 1 ต าบลแมํศึก  อ าเภอแมํแจํม  จังหวัดเชียงใหมํ 
50270 
8. งบประมาณในการด าเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

1.ขั้น
เตรียมการ 
(P) 

จัดท าโครงการ ประชุมวางแผนและ
จัดท าโครงการ 

- 
พ.ค. ๖7 

 

นายชิดชอบ  
นายธีรภัทร  
นางพอฤทัย  
นายวัชรินทร๑  
นายจตุพร 
นายสุรศักดิ์  
นายเจษฎา    
นันทวัฒน๑   

โครงการ
โรงเรียน 

สีขาว 

2.ขั้น
ด าเนินการ 
(D)   

ด าเนิน
กิจกรรมตาม
โครงการ      

ด าเนินกิจกรรมตาม
โครงการ      

1.กิจกรรมอบรม
เยาวชนคนหํางไกลยา
เสพติด 

 

5,000 

 

ตลอดปี
การศึกษา 

นายชิดชอบ  
นายธีรภัทร  
นางพอฤทัย  
นายวัชรินทร๑  
นายจตุพร 
นายสุรศักดิ์  
นายเจษฎา    
นันทวัฒน๑  

จัด
กิจกรรม

ตาม
โครงการ 

3.ขั้นนิเทศ
ติดตามผล 

ตรวจสอบและ
ติดตามผล 

ตรวจสอบและติดตาม
ผล 

- 
ตลอดปี

การศึกษา 
นายชิดชอบ  
นายธีรภัทร  
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(C)  นางพอฤทัย  
นายวัชรินทร๑  
นายจตุพร 
นายสุรศักดิ์  
นายเจษฎา    
นันทวัฒน๑   

4.ขั้นสรุป
และ
ประเมินผล 
(A) 

สรุปและ
ประเมินผล 

สรุปและประเมินผล 

- 
มีนาคม 
2468 

นายชิดชอบ  
นายธีรภัทร  
นางพอฤทัย  
นายวัชรินทร๑  
นายจตุพร 
นายสุรศักดิ์  
นายเจษฎา    
นันทวัฒน๑   

รายงาน
กิจกรรม
ตามโรง

การ 

รวมงบประมาณโครงการ 5,000 บาท 

 
9.แหล่งงบประมาณ      
 เงินอุดหนุนทั่วไป 
เงินอุดหนุนทั่วไป  จ านวน 5,000 บาท 

ประมาณการจัดจ้างและจัดซื้อ ปีงบประมาณประจ าปีการศึกษา 2567 
ล าดับที่ รายการ จ านวนหน่วย ราคาต่อหน่วย จ านวนเงิน หมายเหตุ 

1 ปูายไวนิล 3 ตร.ม. 200 600  

2 กระดาษ A 4 1 รมี 120 120  

3 กระดาษปรุ๏ฟ 100 แผํน 5 500  

4 สมุดบันทึก 120 เลํม 10 1,200  

5 ปากกา 120 ด๎าม 10 1,200  

6 ปากกาเคมี 30 ด๎าม 20 600  

7 เทปผ๎า 1 ม๎วน 40 40  

8 เทปกาวหนังไกํ 10 ม๎วน 30 300  

9 กระดาษการ๑ดขาว 2 รมี 220 440  

รวม 5,000  
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10.  การประเมินผลการด าเนินงาน 
ตังบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.  เชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษาโรงเรียนบ๎าน
ปางอุ๐ง ร๎อยละ 100 คนรู๎จักอันตรายและโทษภัยของสิ่ง
เสพติดมีทักษะการแก๎ไขป๓ญหา และไมํเกี่ยวข๎องกับยา
เสพติด  

 

สังเกตการเข๎ารํวม
กิจกรรม 

 

แบบสังเกตการเข๎ารํวม
กิจกรรม 

     2.เชิงคุณภาพ 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต๎นและมัธยมศึกษาตอน
ปลายสามารถน าความรู๎และประสบการณ๑ที่ได๎จากการ
อบรมไปใช๎ในชีวิตประจ าวัน  ตลอดจนเกิดความรู๎  ความ
เข๎าใจหลักในการปฏิบัติตนให๎หํางไกลยาเสพติดที่มีสํวน
ชํวยในการขยายผลโทษของสิ่งเสพติดให๎ชุมชนและ
ภายในท๎องถิ่น ให๎หํางไกลยาเสพติดให๎มากข้ึน 

 

สังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

 

แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

 
 
 

       ลงชื่อ…………………..………………ผู๎เสนอโครงการ 
(นายชิดชอบ  แซํเจํา ) 
ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 

 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ... ....................................... 
(นายพิชัยภูษิต  เจริญเจ๎าสกุล) 

หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
..................................................................................................... .................................................................... 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
........................................................ .................................................................................................................  
 

ลงชื่อ..........................................อนุมัติโครงการ 
( นายวัฒนา  โรจน๑เจริญชัย ) 

ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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ชื่อโครงการ  โครงการสํงเสริมทักษะอาชีพตามพระราชโชบายฯ สารพัดชําง 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580  ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู๎ 
แผนการปฏิรูปประเทศ    ด๎านการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570)  หมุดหมายที ่12 ไทยมีก าลังคน 
สมรรถนะสูง มุงเรียนรู๎อยํางตํอเนื่อง ตอบโจทย๑การพัฒนาแหํงอนาคต  
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ังแห่งชาติ(พ.ศ.2566-2570) ที่ 1 การเสริมสร๎างความมั่งคง
ของสถาบันหลักของชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 1 คุณภาพของผู๎เรียน 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ๑ที่ 5 การบริหารจัดการโรงเรียนให๎มีคุณภาพ   
ลักษณะโครงการ  โครงการใหมํ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุํมงานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ               นายจตุพร ศรีอมรมาลี 
                               นายวิโรจน๑ สะอิ 
                               นายพิชัยภูษิต   เจริญเจ๎าสกุล 
                               นายวัชรินทร๑    กระจํางโชคชํวง  
                               นายเจษฏา       มีสิมมา  
                                นายชิดชอบ     แซํเจํา 
                                นายธีรภัทร     อุํนสืบ 
                                นายสุรศักด๑  ปอกเครือ 
                                นายกิตติวัฒน๑  เฉิดเดชานนท๑ 
                                 นายนันทวัฒน๑ กุลคง 
ระยะเวลาด าเนินการ  16 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
  

1.หลักการและเหตุผล 

แนวนโยบายการพัฒนาประเทศของรัฐบาล มุํงเน๎นให๎หนํวยงานตําง ๆ พิจารณาถึงป๓ญหา ความ
จ าเป็นที่ต๎องได๎รับการพัฒนาในแตํละชํวงวัยอยํางรอบด๎าน และการมีทักษะการงานได๎ถูกบรรจุลงใน
หลักสูตรการศึกษา โดยการศึกษาภาคบังคับ ทั้งระดับประถม และมัธยม ที่เรียกวํากลุํมสาระการงานอาชีพ
และเทคโนโลยี เพ่ือให๎เด็กเรียนรู๎ เสริมสร๎างทักษะ มองหาความถนัด ที่จะพัฒนาเป็นอาชีพตํอไปในอนาคต 
เน๎นให๎นักเรียนมีความรู๎  ความเข๎าใจ มีทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นตํอการด ารงชีวิต  และรู๎ เทําทันการ
เปลี่ยนแปลง สามารถน าความรู๎ เกี่ยวกับการด ารงชีวิต การอาชีพ และเทคโนโลยี มาใช๎ประโยชน๑ในการ
ท างานอยํางมีความคิดสร๎างสรรค๑ และแขํงขันในสังคมไทยและสากล เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ รัก
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การท างาน และมีเจตคติที่ดีตํอ การท างาน สามารถด ารงชีวิตอยูํในสังคมได๎อยํางพอเพียงและมีความสุข 
ดังนั้นมีความจ าเป็นที่ สถานศึกษาจะต๎องจัดการเรียนรู๎และจัดประสบการณ๑ในเรื่องของอาชีพให๎กับผู๎เรียน 

          โรงเรียนบ๎านปางอุ๐งได๎ตระหนักถึงความส าคัญที่จะสํงเสริมทักษะอาชีพและเจตคติที่ดีตํอการ
ท างานสูํศตวรรษที่ 21ของผู๎เรียนเพ่ือพัฒนาผู๎เรียนให๎มีคุณภาพตามมาตรฐานที่ก าหนดตํอไป ซึ่ง ในการ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโรงเรียนได๎ก าหนดวิสัยทัศน๑ให๎เป็นองค๑กรแกนน าในการปฏิรูปการเรียนรู๎
เพ่ือพัฒนาผู๎เรียนให๎มีความสามารถและศักยภาพด๎าน เกํง ดี มีสุข สามารถพ่ึงตนเองได๎ตามวิถีชีวิต
เศรษฐกิจพอเพียง โดยมีเปูาหมายเพ่ือพัฒนานักเรียนให๎มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามสาระและมาตรฐาน
การเรียนรู๎ในระดับดี มีทักษะในการจัดการ การสื่อสาร การใช๎เทคโนโลยี มีความเป็นผู๎น า มีคุณธรรม 
จริยธรรมอันดีงาม มีความรับผิดชอบตํอตนเองและสังคม มีความเป็นเลิศทางวิชาการ มีสุนทรียภาพทาง
ศิลปะ ดนตรี กีฬา ภาคภูมิใจในความเป็นไทย มีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิต มีภูมิคุ๎มกันตํออบายมุข 
สารเสพติด สามารถด ารงชีวิตในสังคมตามวิถีชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง และมีความจงรักภักดีและเทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย๑ 

2.วัตถุประสงค์ 
1.เพ่ือให๎นักเรียนมีความรู๎ ทักษะพื้นฐาน และมีเจตคติตํองานอาชีพ 
2.เพ่ือให๎นักเรียนสามารถเลือกประกอบอาชีพด๎วยความสุจริตและตามความถนัดของตนเอง 
  
3.เป้าหมาย 
๓.๑ ด้านปริมาณ 
๑.ในักเรียนร๎อยละ  ๘o  มีความรู๎  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตํองานอาชีพ 
๒. เรียนร๎อยละ  ๘o  สามารถเลือกประกอบอาชีพด๎วยความสุจริตและตามความถนัดของตนเอง 
๓.ผู๎มีสํวนเกี่ยวข๎องร๎อยละ  ๙o  มีความพึงพอใจในการเข๎ารํวมกิจกรรม 
 
๓.๒ ด้านคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู๎ ความเข๎าใจ มีทักษะพื้นฐานที่จ าเป็นตํอการด ารงชีวิต และรู๎เทําทันการเปลี่ยนแปลง 
สามารถน าความรู๎ เกี่ยวกับการด ารงชีวิต การอาชีพ และเทคโนโลยี มาใช๎ประโยชน๑ในการท างานอยํางมี
ความคิดสร๎างสรรค๑ และแขํงขันในสังคมไทยและสากล เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ รักการท างาน 
และมีเจตคติท่ีดีตํอ การท างาน สามารถด ารงชีวิตอยูํในสังคมได๎อยํางพอเพียงและมีความสุข 
 
4.  วิธีด าเนินการ 
        4.1  ขั้นเตรียมการ  (P) 
           4.1.1    ศึกษารายละเอียดแนวทางการน าจุดเน๎นพัฒนาผู๎เรียนสูํการปฏิบัติ เพื่อวางแผน
จัดท าโครงการ 
 4.1.2   ศึกษาผลการด าเนินงานจัดการศึกษา ในปีการศึกษา 2567 – 2568 
 4.1.3   วางแผนการจัดกิจกรรมตามเปูาหมายการพัฒนา 
           4.1.4   จัดท าโครงการ น าเสนอฝุายบริหาร 
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4.2  ขั้นด าเนินการ  (D) 
ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการและมอบหมายภาระงาน 
ด าเนินงานตามโครงการ ดังนี้ 
ส ารวจและจัดซื้อวัสดุอุปกรณ๑เครื่องมือที่จะน ามาใช๎ในการจัดการเรีบนสอน 
 4.3  ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) 
             ผู๎รับผิดชอบโครงการ  ติดตามการด าเนินงานในการท ากิจกรรมของผู๎เกี่ยวข๎องให๎เป็นไป
ตามท่ีโครงการก าหนด และผู๎บริหารสถานศึกษานิเทศติดตามการด าเนินงานโครงการ 
 4.4  ขั้นสรุปและประเมินผล  (A) 
           จัดท ารายงานโครงการฯ  และน าเสนอฝุายบริหาร 
 
5.  ผู้เข้าร่วมโครงการฯ 
 5.1  ผู๎บริหารสถานศึกษาโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.2  คณะครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.3  นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 
6.  ระยะเวลาด าเนินการ 
 17 พฤษภาคม 2567 –  31 มีนาคม 2568 
7.  สถานที ่
   โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  บ๎านเลขที่ 255 หมูํ 1 ต าบลแมํศึก  อ าเภอแมํแจํม  จังหวัดเชียงใหมํ 
50270 
8. งบประมาณในการด าเนินการ  

ขั้นตอน 
กิจกรรม

หลัก 
กิจกรรมด าเนินการ 

งบประมา
ณ 

ระยะเวล
า 

ผู้รับผิดชอบ 
ผลผลิต 

1.ขั้น
เตรียมการ
(P) 

 

เตรียมการ 

 

1. ศึกษานโยบายของ
โรงเรียนในสํวนที่เกี่ยวข๎องกับ
โครงการ 

2. ศึกษาผลการด าเนิน
โครงการฯ ในปีที่ผํานมา 

3.  ศึกษาบริบทและสภาพ
ความเป็นไปได๎ในการพัฒนา
โครงการฯ 

4.  จัดท าโครงการฯ  
น าเสนอตํอฝุายบริหาร 

 

- 

 

พฤษภาค
ม 2567 

 นายจตุพร                        
นายวิโรจน๑                          
นายพิชัย
ภูษิต                         
นายวัชรินทร๑                               
นายเจษฏา                                 
นายชิดชอบ                           
นายธีรภัทร                            
นายสุรศักด๑                     
นายกิตติ
วัฒน๑                            
นาย
นันทวัฒน๑  
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2.ขั้น
ด าเนินการ  
(D) 

 

 

ด าเนินการ 1.  ประชุมคณะท างานเพ่ือ
ชี้แจงโครงการฯ  และ
มอบหมายภาระงาน 

2.  ด าเนินงานตาม
โครงการฯ   

-  กิจกรรมสํงเสริมพัฒนา
ทักษะอาชีพ 

จัดหาวัสดุอุปกรณ๑เครื่องมือที่
จะใช๎ในการเรียนการสอน
ตอบสนองผู๎เรียน 

 

 

 

 

 78,447 

 

 

มิถุนายน
2567 

กุมภาพัน
ธ๑2568 

นายจตุพร                        
นายวิโรจน๑                          
นายพิชัย
ภูษิต                         
นายวัชรินทร๑                               
นายเจษฏา                                 
นายชิดชอบ                           
นายธีรภัทร                            
นายสุรศักด๑                     
นายกิตติ
วัฒน๑                            
นาย
นันทวัฒน๑  

 

- อาคาร
เรียน 
ห๎องเรียน
และห๎อง
พิเศษเอตํอ
การเรียนรู๎
ของ
นักเรียน 

- 
สิ่งแวดล๎อม
ภายใน
โรงเรียน
สะอาด 

3.ขั้น
นิเทศ 

ติดตามผล 
(C) 

นิเทศ 

ติดตามผล 

นิเทศติดตามการด าเนินงาน  
และคอยอ านวยความสะดวก
ในการด าเนินกิจกรรมของ
ผู๎เกี่ยวข๎องให๎เป็นไปตาม
ภาระงานที่โครงการฯ  
ก าหนด 

 

 

- 

 

มีนาคม
2568 

นายจตุพร                        
นายวิโรจน๑                          
นายพิชัย
ภูษิต                         
นายวัชรินทร๑                               
นายเจษฏา                                 
นายชิดชอบ                           
นายธีรภัทร                            
นายสุรศักด๑                     
นายกิตติ
วัฒน๑                            
นาย
นันทวัฒน๑     

บันทึกการ
นิเทศ
ติดตามผล
การด าเนิน
กิจกรรม 

4.ขั้น
สรุปผล 
ประเมิน  
ผล (A) 

สรุปผล 
ประเมินผล 

1.สรุปประเมินโครงการฯ 

2.จัดท ารายงานโครงการฯ 
น าเสนอฝุายบริหาร 

 

 

- 

 

มีนาคม
2568 

นายจตุพร                        
นายวิโรจน๑                          
นายพิชัย
ภูษิต                         
นายวัชรินทร๑                               
นายเจษฏา                                 
นายชิดชอบ                           
นายธีรภัทร                            
นายสุรศักด๑                     
นายกิตติ

รายงานผล
การ
ด าเนินงาน
โครงการ 
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วัฒน๑                            
นาย
นันทวัฒน๑    

รวมงบประมาณโครงการ 78,447  บาท 

9. แหล่งงบประมาณ 

 เงินอุดหนุนทั่วไป  จ านวน 78,447บาท 

ประมาณการจัดจ้าง ปีงบประมาณประจ าปีการศึกษา 2567 

ล าดับที่ รายการ จ านวนหน่วย ราคาต่อหน่วย จ านวนเงิน หมายเหตุ 

1 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ๑เครื่องมือชําง(สารพัดชําง) - - 78,447    

      

รวม (เจ็ดหมื่นปดพันสีร๎อยสี่สิบเจ็ดบาทถ๎วน) 78,447    

 

10.ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ด้านปริมาณ 

มีอุปกรณ๑เครื่องส าหรับในการจัดการเรียนการสอนอยําง
เพียงพอ 

สังเกตเครื่องมือที่จะหา
มา 

แบบบันทึกเครื่องมือ 

มีอาคารโรงฝึกงานที่มีความม่ันคงและปลอดภัย สังเกต สอบถามความพึงพอใจ 

ด้านคุณภาพ 

ร๎อยละของนักเรียนมีความรู๎  ทักษะพ้ืนฐาน และ 
เจตคติที่ดีตํองานอาชีพ 

สังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

แบบทดสอบด๎านอาชีพ  

ร๎อยละของนักเรียนสามารถเลือกประกอบอาชีพด๎วยความ
สุจริตและตามความถนัดของตนเอง 

สังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

ร๎อยละของผู๎เกี่ยวข๎องมีความพึงพอใจในการด าเนินงาน สอบถามความพึงพอใจ
ของผู๎เกี่ยวข๎อง 

แบบสอบถามความพึง
พอใจของผู๎เกี่ยวข๎อง 
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ผู๎เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ......................................... 
(นายจตุพร ศรีอมรมาลี) 
ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 

 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................ ............................................. 
 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวัชรินทร๑  กระจํางโชคชํวง) 
หัวหน๎างานบริหารฝุายวิชาการ 

 
ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
.........................................................................................................................................................................  
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน๑ สะอิ) 

รองผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
............................................................................................................................... .......................................... 
 

ลงชื่อ..............................................ผู๎อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน๑เจริญชัย) 

ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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ชื่อโครงการ  จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี 2567 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580  ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู๎ 
แผนการปฏิรูปประเทศ    ด๎านการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570) หมุดหมายที ่12 ไทยมีก าลังคน 
สมรรถนะสูง มุงเรียนรู๎อยํางตํอเนื่อง ตอบโจทย๑การพัฒนาแหํงอนาคต  
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ังแห่งชาติ(พ.ศ.2566-2570) ที ่1 การเสริมสร๎างความม่ังคง 
ของสถาบันหลักของชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที4่ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที4่ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งช้ี  ที ่2.1 มีเปูาหมายวิสัยทัศน๑และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ๑ที่ 5 การบริหารจัดการโรงเรียนให๎มคีุณภาพ 
ลักษณะโครงการ    โครงการตํอเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ   กลุํมงานบริหารงานงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ     นายวัชรินทร๑  กระจํางโชคชํวง  

นางสาวธมลชนก  อมรธนวงค๑ 
นางสาวปายนภา  โปธาพันธ๑ 

ระยะเวลาด าเนินการ    16 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 

  
1.หลักการและเหตุผล 
  กระบวนการวางแผนเป็นการก าหนดทิศทางหรือแนวทางการด าเนินงานในอนาคตขององค๑กร
เน๎นกระบวนการและจุดมุํงหมายรวมที่หนํวยงานหรือองค๑กรมุํงหวังให๎เกิดขึ้นในอนาคตเป็นเครื่องมือที่จะ
ชํวยให๎การบริหารและการจัดการขององค๑กรมีประสิทธิภาพสูงสุด การปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหํงชาติ พ.ศ.2542  แก๎ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545 ตลอดจนการปฏิรูประบบราชการ
ตามแผนปฏิรูประบบบริหารภาครัฐ  จึงได๎เน๎นให๎หนํวยงานภาครัฐมีการใช๎แผนกลยุทธ๑ของสํวนราชการและ
การตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ของงาน  เพ่ือให๎ทุกหนํวยงานมีแนวทางและทิศทางที่ชัดเจน  สามารถตรวจสอบ
ผลสัมฤทธิ์ของงานได๎  

แผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งเป็นแผนที่แสดงถึงทิศทางการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนซึ่งจะต๎องสอดคล๎องกับป๓ญหาและความต๎องการของผู๎เรียน และเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับ
แผนพัฒนาการศึกษาของชาติ   

โรงเรียนบ๎านปางอุ๐งจะต๎องมีแผนพัฒนาของสถานศึกษา ซึ่งประกอบด๎วย แผนยุทธศาสตร๑การ
พัฒนาการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษา 5 ปี แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ แผนปฏิบัติการประจ าปี
การศึกษา  
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  จากความส าคัญของแผนพัฒนาการศึกษา โรงเรียนบ๎านปางอุ๐งจึงได๎จัดท าโครงการจัดท า
แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษานี้ขั้น 
 
2.วัตถุประสงค์ 

1. โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง มีแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา โดยผํานความเห็นชอบของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 2. โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง มีการจัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุํงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 
3.เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนและจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา โดยมีบุคลากร
เข๎ารํวมประชุมจ านวน 27 คน 

2.  เอกสารแผนพัฒนาการศึกษา ซึ่งประกอบไปด๎วย 
-  แผนยุทธศาสตร๑การพัฒนาการศึกษา 
-  แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา    

เชิงคุณภาพ 
     1. สถานศึกษามีแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มํุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
และแผนปฏิบัติการประจ าปี ทุกฝุายมีสํวนรํวมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
 
4. กิจกรรมและการด าเนินงาน 
 1. ขั้นเตรียมการ (P) 
  1. ประชุมคณะกรรมการ ชี้แจงวัตถุประสงค๑การด าเนินงาน 

2. ขั้นด าเนินการ (D)  
1. ศึกษาผลการด าเนินงานของโครงการในปีที่ผํานมา 
2. ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

  ๓. ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 
 3. ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
  1. สรุปโครงการจัดท ารูปเลํมรายงานเสนอฝุายบริหาร 
 4. ขั้นสรุปผลประเมินผล (A) 
  1. น าข๎อมูลเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณตํอไป 
 
 
5. ผู้เข้าร่วมโครงการ 
  1. ฝุายบริหารโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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2. คณะกรรมการสถานศึกษา 
3. คณะครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 

6.  ระยะเวลาด าเนินการ 
   17 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 

7.  สถานที ่
    โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  บ๎านเลขท่ี 255 หมูํ 1 ต าบลแมํศึก  อ าเภอแมํแจํม  จังหวัดเชียงใหมํ 
50270 
 
8.งบประมาณในการด าเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

1. ขั้น
เตรียมการ 
(P) 

ขั้นวางแผน   

 

1. ประชุมคณะกรรมการ ช้ีแจง
วัตถุประสงค๑การด าเนินงาน 

- มีนาคม 
2567 

นายวัชรินทร๑ 

น.ส.ธมลชนก 

 

2. ขั้น
ด าเนินการ 
(D)  

 

ขั้น
ด าเนินการ    

 

1. ศึกษาผลการด าเนินงานของ
โครงการในปีท่ีผํานมา 

2. ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

๓. ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบตัิ
การประจ าปีงบประมาณ 

 

 

1,500 

 

 

เมษายน
2567 

 

 

นายวัชรินทร๑ 

น.ส.ธมลชนก 

1.แผนพัฒนา
คุณภาพ
การศึกษา 

 

2.แผนปฏิบัติ
การประจ าปี
งบประมาณ 

3. ขั้นนิเทศ
ติดตามผล 
(C) 

 

ขั้นติดตาม
ประเมินผล   

 

1. สรุปโครงการจัดท ารูปเลํม
รายงานเสนอฝุายบริหาร 

 

- 

 

 

พฤษภาคม 
2567-
มีนาคม 
2568 

 

 

นายวัชรินทร๑ 

น.ส.ธมลชนก 

1.แผนพัฒนา
คุณภาพ
การศึกษา 

2.แผนปฏิบัติ
การประจ าปี
งบประมาณ 

4. ขั้น
สรุปผล
ประเมินผล 
(A) 

 

ขั้นปรับปรุง  

 

1. น าข๎อมูลเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีงบประมาณตํอไป 

 

- 

 

มีนาคม 
2568 

 

นายวัชรินทร๑ 

น.ส.ธมลชนก 

 

รวมงบประมาณโครงการ 1,500 บาท 
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9. แหล่งงบประมาณ 
 เงินอุดหนุนทั่วไป  จ านวน 1,500 บาท 

ประมาณการจัดจ้าง ปีงบประมาณประจ าปีการศึกษา 2567 
ล าดับที่ รายการ จ านวนหน่วย ราคาต่อหน่วย จ านวนเงิน หมายเหตุ 

1 จ๎างถํายเอกสารและเข๎าเลํมแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี 2567 

5 300 1,500  

      
รวม (หนึ่งพันห๎าร๎อยบาทถ๎วน) 1,500  

 
10.ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ด้านปริมาณ 

1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนและจัดท า
แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา โดยมี
บุคลากรเข๎ารํวมประชุมจ านวน 27 คน 

2.  เอกสารแผนพัฒนาการศึกษา ซึ่งประกอบไป
ด๎วย 

-  แผนยุทธศาสตร๑การพัฒนาการศึกษา   

    - แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 

 

- ใบรายชื่อเชิงปฏิบัติการ
ทบทวนและจัดท าแผนพัฒนา
การศึกษาของสถานศึกษา 

 

 

การตรวจสอบ 

 

- รายชื่อผู๎เข๎ารํวมประชุมเชิง
ปฏิบัติการทบทวนและจัดท า
แผนพัฒนาการศึกษาของ
สถานศึกษา  

 

แบบตรวจสอบ 

ด้านคุณภาพ 

1. สถานศึกษามีแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุํง
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
และแผนปฏิบัติการประจ าปี ทุกฝุายมีสํวนรํวมใน
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

การตรวจสอบ 

 

แบบตรวจสอบ 

  
 

 
ลงชื่อ..........................................ผู๎เสนอโครงการ 

(นายวัชรินทร๑  กระจํางโชคชํวง ) 
ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวัชรินทร์  กระจ่างโชคช่วง) 

หัวหน้างานแผนงานและงบประมาณ 
 

 
ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
.........................................................................................................................................................................  
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
..................................................................................................................................... ....................................  
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาสภาพแวดล๎อมทางกายภาพ 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580  ด๎านการสร๎างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล๎อม 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็น การพัฒนาเมือง 
แผนการปฏิรูปประเทศ    ด๎านการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570)  หมุดหมายที ่8 ไทยมีพ้ืนที่และเมือง
อัจฉริยะที่นําอยูํ ปลอดภัย เติบโตได๎อยํางยั่งยืน 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ังแห่งชาติ(พ.ศ.2566-2570) ที่ 1 การเสริมสร๎างความมั่งคง
ของสถาบันหลักของชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ.    ที ่4 เพ่ิมประสิทธภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6    ที ่4 เพ่ิมประสิทธภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ๑ที่ 5 การบริหารจัดการโรงเรียนให๎มีคุณภาพ 
มาตรฐานการศึกษา  ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ  โครงการตํอเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุํมงานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ               นายพิชัยภูษิต   เจริญเจ๎าสกุล 
                               นายวัชรินทร๑    กระจํางโชคชํวง  
                               นายเจษฏา       มีสิมมา  
                                นายชิดชอบ     แซํเจํา 
                                นายธีรภัทร     อุํนสืบ 
ระยะเวลาด าเนินการ  16 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 

  

1.หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหํงชาติ พ.ศ. 2542  หมวด  4  มาตราที่  22-30  ได๎ระบุแนวการจัด
การศึกษา  สรุปได๎วําการจัดการศึกษาต๎องยึดหลักวําผู๎เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู๎พัฒนาตนเองได๎  
จึงต๎องสํงเสริมให๎ผู๎เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ  ผู๎เรียนได๎เรียนรู๎จาก
ประสบการณ๑จริง  ครูต๎องจัดบรรยากาศ  สภาพแวดล๎อม  และสื่อการเรียนเพ่ือสร๎างการเรียนรู๎เสริมการ
จัดการแหลํงการเรียนรู๎ตลอดชีวิตทุกรูปแบบมีการวัด  และประเมินผลอยํางเหมาะสม 

 ดังนั้น โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง จึงได๎พัฒนาให๎มีการจัดสภาพแวดล๎อมและการบริการที่สํงเสริมให๎
ผู๎เรียนพัฒนาตามธรรมชาติเต็มศักยภาพ  เพ่ือให๎ผู๎เรียนได๎รับการพัฒนาที่เหมาะสมตรงตามความต๎องการ
ทั้งด๎านรํางกายและจิตใจ สติป๓ญญา  ความรู๎และทักษะคุณธรรม  และจิตส านึกที่พึงประสงค๑  และอยูํใน
สังคมได๎อยํางมีความสุข 
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2.วัตถุประสงค์ 

เพ่ือให๎สถานศึกษามีห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ  อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัย มีสิ่ง
อ านวยความสะดวก พอเพียง อยูํในสภาพใช๎การได๎ดี สภาพแวดล๎อมรํมรื่นและมีแหลํงเรียนรู๎ส าหรับผู๎เรียน 

 

3.เป้าหมาย 

         3.1 เชิงปริมาณ 

 3.1 โรงเรียนบ๎านปางอุ๐งร๎อยละ 90  มีห๎องเรียน  ห๎องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง  สะอาด 
และปลอดภัย มีสิ่งอ านวยความสะดวกพอเพียง อยูํในสภาพใช๎การได๎ดี สภาพแวดล๎อมรํมรื่นและมีแหลํง
เรียนรู๎ส าหรับผู๎เรียน  

         3.2 เชิงคุณภาพ 

 โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  มีห๎องเรียน  ห๎องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง  สะอาด และปลอดภัย มี
สิ่งอ านวยความสะดวกพอเพียง อยูํในสภาพใช๎การได๎ดี สภาพแวดล๎อมรํมรื่นและมีแหลํงเรียนรู๎ส าหรับ
ผู๎เรียน มีโครงการกิจกรรมที่สํงเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู๎เรียนจัดห๎องสมุดท่ีให๎บริการ
สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือให๎ผู๎เรียนเรียนรู๎ด๎วยตนเองและหรือเรียนรู๎แบบมีสํวนรํวม 

 

4.  วิธีด าเนินการ 

        4.1  ขั้นเตรียมการ  (P) 

           4.1.1    ศึกษารายละเอียดแนวทางการน าจุดเน๎นพัฒนาผู๎เรียนสูํการปฏิบัติ เพื่อวางแผน
จัดท าโครงการ 

 4.1.2   ศึกษาผลการด าเนินงานจัดการศึกษา ในปีการศึกษา 2567 – 2568 

 4.1.3   วางแผนการจัดกิจกรรมตามเปูาหมายการพัฒนา 

               4.1.4   จัดท าโครงการ น าเสนอฝุายบริหาร 

 

4.2  ขั้นด าเนินการ  (D) 

4.2.1 ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการและมอบหมายภาระงาน 
4.2.2 ด าเนินงานตามโครงการ ดังนี้ 

- ส ารวจและจัดซื้อวัสดุอุปกรณ๑ที่สํงเสริมประสิทธิภาพในการด าเนินการใน          
บริหารทั่วไป 
 4.3  ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) 
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             ผู๎รับผิดชอบโครงการ  ติดตามการด าเนินงานในการท ากิจกรรมของผู๎เกี่ยวข๎องให๎เป็นไป
ตามท่ีโครงการก าหนด และผู๎บริหารสถานศึกษานิเทศติดตามการด าเนินงานโครงการ 

  4.4  ขั้นสรุปและประเมินผล  (A) 

           จัดท ารายงานโครงการฯ  และน าเสนอฝุายบริหาร 

5.  ผู้เข้าร่วมโครงการฯ 

 5.1  ผู๎บริหารสถานศึกษาโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 

 5.2  คณะครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 

 5.3  ผู๎ปกครองผู๎เรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 

 

6.  ระยะเวลาด าเนินการ 

 17 พฤษภาคม 2567 –  31 มีนาคม 2568 

7.  สถานที ่

   โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  บ๎านเลขที่ 255 หมูํ 1 ต าบลแมํศึก  อ าเภอแมํแจํม  จังหวัดเชียงใหมํ 
50270 

8. งบประมาณในการด าเนินการ  

ขั้นตอน 
กิจกรรม

หลัก 
กิจกรรมด าเนินการ 

งบประมา
ณ 

ระยะเวล
า 

ผู้รับผิดชอบ 
ผลผลิต 

1.ขั้น
เตรียมการ
(P) 

 

เตรียมการ 

 

1. ศึกษานโยบายของ
โรงเรียนในสํวนที่เกี่ยวข๎องกับ
โครงการ 

2. ศึกษาผลการด าเนิน
โครงการฯ ในปีที่ผํานมา 

3.  ศึกษาบริบทและสภาพ
ความเป็นไปได๎ในการพัฒนา
โครงการฯ 

4.  จัดท าโครงการฯ  
น าเสนอตํอฝุายบริหาร 

 

- 

 

พฤษภาค
ม 2567 

 

นายวิโรจน๑ 

นายพิชัยภูษิ 

นายวัชรินทร๑ 

นายชิดชอบ 

นายธีรภัทร 

นายเจษฎา 
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2.ขั้น
ด าเนินการ  
(D) 

 

 

ด าเนินการ 1.  ประชุมคณะท างานเพ่ือ
ชี้แจงโครงการฯ  และ
มอบหมายภาระงาน 

2.  ด าเนินงานตาม
โครงการฯ   

-  กิจกรรมสํงเสริมพัฒนา
สิ่งแวดล๎อมภายในโรงเรียน 

ปลูกต๎นไม๎บริเวณรอบ
โรงเรียน 

 

 

 

 

 5,000 

 

 

มิถุนายน
2567 

กุมภาพัน
ธ๑2568 

 

นายวิโรจน๑ 

นายพิชัยภูษิ 

นายวัชรินทร๑ 

นายชิดชอบ 

นายธีรภัทร 

นายเจษฎา 

 

  

- อาคาร
เรียน 
ห๎องเรียน
และห๎อง
พิเศษเอตํอ
การเรียนรู๎
ของ
นักเรียน 

- 
สิ่งแวดล๎อม
ภายใน
โรงเรียน
สะอาด 

3.ขั้น
นิเทศ 

ติดตามผล 
(C) 

นิเทศ 

ติดตามผล 

นิเทศติดตามการด าเนินงาน  
และคอยอ านวยความสะดวก
ในการด าเนินกิจกรรมของ
ผู๎เกี่ยวข๎องให๎เป็นไปตาม
ภาระงานที่โครงการฯ  
ก าหนด 

 

 

- 

 

มีนาคม
2568 

นายวิโรจน๑ 

นายพิชัยภูษิ 

นายวัชรินทร๑ 

นายชิดชอบ 

นายธีรภัทร 

นายเจษฎา 

    

บันทึกการ
นิเทศ
ติดตามผล
การด าเนิน
กิจกรรม 

4.ขั้น
สรุปผล 
ประเมิน  
ผล (A) 

สรุปผล 
ประเมินผล 

1.สรุปประเมินโครงการฯ 

2.จัดท ารายงานโครงการฯ 
น าเสนอฝุายบริหาร 

 

 

- 

 

มีนาคม
2568 

นายวิโรจน๑ 

นายพิชัยภูษิ 

นายวัชรินทร๑ 

นายชิดชอบ 

นายธีรภัทร 

นายเจษฎา 

   

รายงานผล
การ
ด าเนินงาน
โครงการ 

รวมงบประมาณโครงการ 5,000  บาท 
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9. แหล่งงบประมาณ 

 เงินอุดหนุนทั่วไป  จ านวน 5,000 บาท 

ประมาณการจัดจ้าง ปีงบประมาณประจ าปีการศึกษา 2567 

ล าดับที่ รายการ จ านวนหน่วย ราคาต่อหน่วย จ านวนเงิน หมายเหตุ 

1 จ๎างทาสีรั้วหน๎าโรงเรียนประจ าปี 2567 - - 5,000  

      

รวม (ห๎าพันบาทถ๎วน) 5,000  

 

 

10.ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ด้านปริมาณ 

1. โรงเรียนบ๎านปางอุ๐งร๎อยละ 90  มีห๎องเรียน  
ห๎องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง  สะอาด และปลอดภัย มี
สิ่งอ านวยความสะดวกพอเพียง อยูํในสภาพใช๎การได๎ดี 
สภาพแวดล๎อมรํมรื่นและมีแหลํงเรียนรู๎ส าหรับผู๎เรียน  

 

 

สังเกต 

 

 

 

แบบสังเกต 

  

ด้านคุณภาพ 

โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  มีห๎องเรียน  ห๎องปฏิบัติการ อาคาร
เรียนมั่นคง สะอาด และปลอดภัย มีสิ่งอ านวยความสะดวก
พอเพียง อยูํในสภาพใช๎การได๎ดี สภาพแวดล๎อมรํมรื่นและมี
แหลํงเรียนรู๎ส าหรับผู๎เรียน มีโครงการกิจกรรมที่สํงเสริม
สุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู๎เรียนจัดห๎องสมุดที่
ให๎บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอ้ือให๎ผู๎เรียนเรียนรู๎
ด๎วยตนเองและหรือเรียนรู๎แบบมีสํวนรํวม 

 

ประเมินความพึงพอใจ 

 

 

แบบประเมินความพึง
พอใจ 
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ผู๎เสนอโครงการ 
 
 

ลงชื่อ......................................... 
(นายพิชัยภูษิต   เจริญเจ๎าสกุล) 

ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
................................................................................................................................................................ ......... 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายพิชัยภูษิต   เจริญเจ๎าสกุล) 

หัวหน๎างานบริหารทั่วไป 
 
ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน๑ สะอิ) 

รองผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ..............................................ผู๎อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน๑เจริญชัย) 

ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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ชื่อโครงการ  โครงการประชุมผู๎ปกครอง 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-2580 ด๎านการสร๎างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ การปรับเปลี่ยนคํานิยมและวัฒนธรรม 
แผนการปฏิรูปประเทศ การปฏิรูปเพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566-2570) ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุํงเรียนรู๎
อยํางตํอเนื่อง ตอบโจทย๑การพัฒนาแหํงอนาคต 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566-2570) การพัฒนา
ศักยภาพการเตรียมความพร๎อมแหํงชาติและการบริหารจัดการวิกฤตการณ๑ระดับชาติ  - 
กลยุทธ์ สพฐ.    ที ่4 เพ่ิมประสิทธภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6    ที ่4 เพ่ิมประสิทธภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ๑ที่ 5 การบริหารจัดการโรงเรียนให๎มีคุณภาพ 
มาตรฐานการศึกษา  ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ   โครงการตํอเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  กลุํมงานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ     นางกิติพร แซํว๎าง 

นางสาวศิริขวัญ สารินจา 
นางสาวพัชรญดา ศรีเที่ยง 
นายพิชัยภูษิต เจริญเจ๎าสกุล 

ระยะเวลาด าเนินการ    17 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2567 

  

 1. หลักการและเหตุผล 
เนื่องจากคณะกรรมการสถานศึกษามีการก ากับ ติดตาม ดูแลและขับเคลื่อน การด าเนินงานของ

สถานศึกษาให๎เกิดประโยชน๑สูงสุด และบรรลุผลส าเร็จตามเปูาหมาย โดย ผู๎ปกครอง ชุมชน ศิษย๑เกํา มีสํวน
รํวมในการ พัฒนาสถานศึกษาและมีความพึงพอใจตํอการบริหารจัดการของคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
 2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให๎คณะกรรมการสถานศึกษามีการก ากับ ติดตาม ดูแลและขับเคลื่อน การด าเนินงานของ
สถานศึกษาให๎เกิดประโยชน๑สูงสุด  

2. เพ่ือให๎ผู๎ปกครองและชุมชนเข๎ามามีสํวนรํวมในการพัฒนาสถานศึกษา  
 

 3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 

1. ร๎อยละ 90 ของคณะกรรมการสถานศึกษามีการด าเนินการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
โดยมีรํองรอยหลักฐานชัดเจน สามารถตรวจสอบได๎ 
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2. ร๎อยละ 90 ของผู๎ปกครองและชุมชนมีสํวนรํวมประชุม ปรึกษาหารือ และมีรํองรอยหลักฐาน
ชัดเจน สามารถตรวจสอบได๎  มีความพึงพอใจตํอการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาในระดับดีขึ้นไปมากกวํา 
ร๎อยละ ๘๐ 

 
 3.2 ด้านคุณภาพ 

1. คณะกรรมการสถานศึกษารู๎และปฏิบัติหน๎าที่ตามที่ระเบียบก าหนด 
๒. คณะกรรมการสถานศึกษามีการก ากับ ติดตาม ดูแลและขับเคลื่อน การด าเนินงานของ

สถานศึกษาให๎เกิดประโยชน๑สูงสุด และบรรลุผลส าเร็จตามเปูาหมาย 
๓. ผู๎ปกครองและชุมชนเข๎ามามีสํวนรํวมในการพัฒนาสถานศึกษา 
 

 4. กิจกรรมและการด าเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรมด าเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. 
 

ขั้นเตรียมการ  (P) 
1.  จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู๎บริหารโรงเรียน 

 
พ.ค. 67 

 กิติพร และคณะ 
 

2.  
 
 

ขั้นด าเนินการ  (D) 
1  ประชุมชี้แจงวางแผนการด าเนนิงาน 
2  แตํงตั้งคณะท างาน/มอบหมายงาน 
3 จัดกิจกรรม กิจกรรมดังนี้ 
       -กิจกรรมประชุมผู๎ปกครอง  
         

พ.ค.2567 - มี.ค. 
2568 

 
 
 

กิติพร และคณะ 
 

3. 
 

ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) 
1 ประเมินจากการปฏิบตัิและการมีสํวนรํวมของ
คณะกรรมการสถานศึกษา ผู๎ปกครอง ชุมชน และศิษย๑เกํา 
2 สรุปผลการสอบถามความพึงพอใจของผู๎เกี่ยวข๎อง 

พ.ค.2567 - มี.ค. 
2568 

 
กิติพร และคณะ 

 

4.  ขั้นสรุปผลและประเมินผล  (A) 
1.  สรุปประเมินโครงการฯ   
2.  จัดท ารายงานโครงการน าเสนอฝุายบริหาร 

มี.ค.68 

กิติพร และคณะ 
 

 
 
5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 

เงินงบประมาณ 
เงินนอก

งบประมาณ 
รวม ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสดุ รวม 
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1 กิจกรรมที่ 1 

1.3 จัดประชุมผู๎ปกครอง
ภาคเรียนที่1 

1.4 จัดประชุมผู๎ปกครอง
ภาคเรียนที่ 2 

   

500 

500 

 

500 

500 

  

500 

500 

 รวม   1,000 1,000  1,000 

 

6. การวัดผลประเมินผล 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธี/ประเมินผล เครื่องมือวัด 

1. คณะกรรมการสถานศึกษารู๎และปฏิบัติหน๎าที่ตามที่
ระเบียบก าหนด 

- การสังเกต 
- การสอบถาม 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 

๒. คณะกรรมการสถานศึกษามีการก ากับ ติดตาม 
ดูแลและขับเคลื่อน การด าเนินงานของสถานศึกษาให๎
เกิดประโยชน๑สูงสุด และบรรลุผลส าเร็จตามเปูาหมาย 

- การสังเกต 
- การสอบถาม 
- การรํวมประชุม 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
- บันทึกการประชุม 

๓. ผู๎ปกครองและชุมชนเข๎ามามีสํวนรํวมในการพัฒนา
สถานศึกษา 

- การสังเกต 
- การสอบถาม 
- การรํวมประชุม 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
- บันทึกการประชุม 

 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. มีความรํวมมือระหวํางผู๎ปกครองนักเรียนกับคณะครูเพ่ือปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 
 2. มีการประสานงานระหวํางผู๎ปกครองนักเรียนกับโรงเรียน 
 3. ผู๎ปกครองรับทราบนโยบายและการด าเนินงานของโรงเรียน 
 4. ผู๎ปกครองได๎เสนอแนะข๎อควรปฏิบัติตํอโรงเรียน 
 5. เป็นการเชื่อมความสัมพันธ๑ระหวํางผู๎ปกครองกับครู 
 

 

ผู้เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ......................................... 
(นางกิติพร แซ่ว้าง) 

ครูโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
 (นายพิชัยภูษิต เจริญเจ้าสกุล) 

หัวหน้างานบริหารฝ่ายบริหารทั่วไป 
 

 
ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
............................................................................................................ ............................................................. 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
............................................................. ............................................................................................................  
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชือ่โครงการ   โครงการพัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษา(บริหารงานทั่วไป) 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580  ด๎านการสร๎างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล๎อม 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็น การพัฒนาเมือง 
แผนการปฏิรูปประเทศ    ด๎านการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570)  หมุดหมายที ่8 ไทยมีพ้ืนที่และเมือง
อัจฉริยะที่นําอยูํ ปลอดภัย เติบโตได๎อยํางยั่งยืน 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ังแห่งชาติ(พ.ศ.2566-2570)ที่ 1 การเสริมสร๎างความมั่งคง 
ของสถาบันหลักของชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ.    ที ่4 เพ่ิมประสิทธภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6    ที ่4 เพ่ิมประสิทธภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ๑ที่ 5 การบริหารจัดการโรงเรียนให๎มีคุณภาพ 
มาตรฐานการศึกษา  ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ   โครงการตํอเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  กลุํมงานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ    นายพิชัยภูษิต   เจริญเจ๎าสกุล 

นายวัชรินทร๑    กระจํางโชคชํวง  
นายเจษฏา       มีสิมมา  
นายชิดชอบ     แซํเจํา 
นายธีรภัทร     อํุนสืบ 

ระยะเวลาด าเนินการ  16 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 

                                                                                                      
1.หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู๎เรียนในสังคมโลกป๓จจุบัน จ าเป็นต๎องพัฒนาการเรียนรู๎ของ
นักเรียนให๎เป็นไปตามยุคสมัย  และสนับสนุนนโยบายการพัฒนาของรัฐ  ระบบการบริหารงานทั่วไปนับเป็น
ป๓จจัยพ้ืนฐานที่สนับสนุนการพัฒนากระบวนการเรียนรู๎ของนักเรียนอันได๎แกํ  การพัฒนาการจัดการเรียน
การสอน   กิจกรรมเสริมหลักสูตร  การวัดผลประเมินผล ซึ่งน าไปใช๎ในการวางแผนงาน  การพัฒนาระบบ
การวัดผลและประเมินผลการเรียนจัดการประเมินผลการเรียนรู๎  น ามาพัฒนาและปรับปรุงรูปแบบการ
เรียนรู๎ การพัฒนาหลักสูตรการเรียนรู๎  ให๎สอดคล๎องกับสังคมป๓จจุบัน และเสริมสร๎างการพัฒนาท๎องถิ่น   
ซึ่งการพัฒนาดังกลําวนี้จ าเป็นต๎องใช๎วัสดุ อุปกรณ๑ บุคลากร และเทคโนโลยีที่ทันสมัย ในการเสริมสร๎าง
ศักยภาพ  
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1   เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารงานกลุํมบริหารงานทั่วไป 
 2.2   เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและศักยภาพในการด าเนินการในงาน บริหารทั่วไป 
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3. เป้าหมาย 
     3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1)  บุคลากรในโรงเรียน ร๎อยละ 100 ได๎รํวมกันพัฒนาระบบการบริหารงานกลุํมงานบริหารทั่วไป 
2)  บุคลากรในฝุายวิชาการ ร๎อยละ 100 ได๎ใช๎วัสดุ อุปกรณ๑ ที่สํงเสริมประสิทธิภาพในการ

ด าเนินการในงานกลุํมบริหารงานทั่วไปทั่วไป 
    3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 บุคลากรได๎รํวมกนัพัฒนาระบบการบริหารงานกลุํมงาน บริหารทั่วไป รวมทั้งได๎ใช๎วัสดุ อุปกรณ๑ท่ี
สํงเสริมประสิทธิภาพในการด าเนินการในงานการบริหารจัดการศึกษา 
4.  วิธีด าเนินการ 
        4.1  ขั้นเตรียมการ  (P) 
           4.1.1    ศึกษารายละเอียดแนวทางการน าจุดเน๎นพัฒนาผู๎เรียนสูํการปฏิบัติ เพื่อวางแผน

จัดท าโครงการ 
 4.1.2   ศึกษาผลการด าเนินงานจัดการศึกษา ในปีการศึกษา 2567 – 2568 
 4.1.3   วางแผนการจัดกิจกรรมตามเปูาหมายการพัฒนา 
               4.1.4   จัดท าโครงการ น าเสนอฝุายบริหาร 
 
4.2  ขั้นด าเนินการ  (D) 

4.2.3 ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการและมอบหมายภาระงาน 
4.2.4 ด าเนินงานตามโครงการ ดังนี้ 

- ส ารวจและจัดซื้อวัสดุอุปกรณ๑ที่สํงเสริมประสิทธิภาพในการด าเนินการใน          
บริหารทั่วไป 
 4.3  ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) 
             ผู๎รับผิดชอบโครงการ  ติดตามการด าเนินงานในการท ากิจกรรมของผู๎เกี่ยวข๎องให๎เป็นไป
ตามท่ีโครงการก าหนด และผู๎บริหารสถานศึกษานิเทศติดตามการด าเนินงานโครงการ 
  4.4  ขั้นสรุปและประเมินผล  (A) 
           จัดท ารายงานโครงการฯ  และน าเสนอฝุายบริหาร 
5.  ผู้เข้าร่วมโครงการฯ 
   5.1  ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
   5.2  คณะครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
   5.3  นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 
6.  ระยะเวลาด าเนินการ 
   17  พฤษภาคม  2567    -   31  มีนาคม  2568 
7.  สถานที ่
  โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  บ๎านเลขที่ 255 หมูํ 1 ต าบลแมํศึก อ าเภอแมํแจํม  จังหวัดเชียงใหมํ 
50270 
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 8.  งบประมาณในการด าเนนิการ  
ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนนิการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รบัผดิชอบ ผลผลติ 

ขั้นเตรียมการ(P) 
        

เตรียมการ 1.ศึกษารายละเอียดฯ 
2.ศึกษาผลการด าเนินงานฯ 
3.วางแผนการจัดกจิกรรม 
4.จัดท าโครงการเสนออนมุัติ 

 
- 

17พฤษภาคม     
2567 
-31 
มีนาคม2568 

นายวิโรจน๑ 
นายพิชัยภูษิต 
นายวัชรนิทร๑ 
นายเจษฎา 
นายชิดชอบ 
นายธีรภทัร 
 

โครงการพัฒนาการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 

ขั้นด าเนินการ  
(D) 

1. งบประมาณ 
และ บริหาร
ทั่วไป  

1. ส ารวจและจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ๑ที่
สํงเสริมประสทิธิภาพในการด าเนนิการ
ในงานบริหารทั่วไป 

 
 
 

3,000บาท 

 
 
 
 
 

 
 
ฝุายบริหารงาน
ทั่วไป 

ระบบการบริหารงานกลุมํ
งานบริหารงานทัว่ไป 

ขั้น 
ติดตามผล (C) 

การนิเทศ
ติดตาม 

-การนเิทศ ตรวจสอบการด าเนนิ
กิจกรรมตามโครงการ 

- ตลอดปีการ 
ศึกษา2567 

นายวิโรจน๑ 
นายพิชัยภูษิต 
นายวัชรนิทร๑ 
นายเจษฎา 
นายชิดชอบ 
นายธีรภทัร 
 

บันทึกก   การนเิทศตดิตามผลการ
ด าเนนิกจิกรรม 

ขั้นสรุป/ประ 
เมิน/ราย 

งานผล (A) 

การสรุปผลการ
ด าเนนิโครงการ 

-การสรุปผลโครงการ 
-การประเมนิผลโครงการ 
-การจัดท ารายงานผลโครงการ 
-การน าเสนอรายงาน 

- 31   มีนาคม
2568 

นายวิโรจน๑ 
นายพิชัยภูษิต 
นายวัชรนิทร๑ 
นายเจษฎา 
นายชิดชอบ 
นายธีรภทัร 
 

รายงาน   ผลการด าเนินงาน โครงการ 

รวมงบประมาณโครงการ      3,000 บาท 
 

9. แหล่งงบประมาณ 

 เงินอุดหนุนทัว่ไป  จ านวน 3,000 บาท 

ประมาณการจัดซื้อ ปีงบประมาณประจ าปีการศึกษา  2567 

ล าดบัที ่ รายการ จ านวนหนว่ย ราคาต่อหน่วย จ านวนเงิน หมายเหต ุ

1 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ๑สํงเสริมประสิทธิภาพใน
การด าเนินการในบริหารทั่วไป           

3 1,000   3,000  

รวม (สามพันบาทถ๎วน) 3,000  
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10. การประเมินผลการด าเนินงาน 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ 
1.  บุคลากร ร๎อยละ 100 ได๎รํวมกันพัฒนาระบบ

การบริหารงานกลุํมงานบริหารจัดการสถานศึกษา  
2.  บุคลากร ร๎อยละ 100 ได๎ใช๎วัสดุ อุปกรณ๑ ที่

สํงเสริมประสิทธิภาพในการด าเนินการในงานบริหารจัดการ
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
          บุคลากรได๎รํวมกันพัฒนาระบบการบริหารงานกลุํม
งาน รวมทั้งได๎ใช๎วัสดุ อุปกรณ๑ท่ีสํงเสริมประสิทธิภาพในการ
ด าเนินการจัดการสถานศึกษา 

 
- การสังเกตระบบงาน 
 
 
 
 
 
 
- การประเมินความพึง
พอใจ 

 
-แบบประเมินการสังเกต 
 
 
 
 
 
 
-แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
 

ผู้เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ......................................... 
(นายพิชัยภูษิต   เจริญเจ๎าสกุล) 

ครูโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
........................................................................................... ..............................................................................  
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายพิชัยภูษิต   เจริญเจ๎าสกุล) 

หัวหน้างานบริหารทั่วไป 
 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
................................................................................................................................................ ......................... 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ          โครงการพัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษา 
กิจกรรม  การเงิน 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-2580 ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนการปฏิรูปประเทศ         พัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูํการเรียนรู๎ฐานสมรรถนะเพ่ือตอบสนอง

การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2580)  บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด๎าน

สังคมและทรัพยากรมนุษย๑ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570) นโยบายและแผน

ระดับชาติวําด๎วยความมั่นคงแหํงชาติ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
สนองกลยุทธ์ สพป. ชม. 6 ที ่4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
มาตรฐานการศึกษา ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งชี้   ที่ ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาผู๎เรียน  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 5 การบริหารจัดการโรงเรียนให๎มีคุณภาพ 
ลักษณะโครงการ           โครงการตํอเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  กลุํมงานแผนและงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ    นางสาวธมลชนก อมรธนวงศ๑ 
                                          นางสาวปายนภา  โปธาพันธ๑          
ระยะเวลาด าเนินการ    พฤษภาคม ๒๕๖7 – มีนาคม ๒๕๖8 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
๑.หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู๎เรียนในสังคมโลกป๓จจุบัน จ าเป็นต๎องพัฒนาการเรียนรู๎ของ
นักเรียนให๎เป็นไปตามยุคสมัย และสนับสนุนนโยบายการพัฒนาของรัฐ ระบบการบริหารงานวิชาการ
นับเป็นป๓จจัยพ้ืนฐานที่สนับสนุนการพัฒนากระบวนการเรียนรู๎ของนักเรียนอันได๎แกํ การพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอน กิจกรรมเสริมหลักสูตร การวัดและการประเมินผล ซึ่งน าไปใช๎ในการวางแผนงาน 
การพัฒนาระบบวัดและประเมินผลการเรียน จัดการประเมินผลการเรียนรู๎ น ามาพัฒนาและปรับปรุง
รูปแบบการเรียนรู๎ การพัฒนาหลักสูตรการเรียนรู๎ ให๎สอดคล๎องกับสังคมป๓จจุบันและเสริมสร๎างการพัฒนา
ท๎องถิ่น ซึ่งการพัฒนาดังกลําวนี้จ าเป็นต๎องใช๎วัสดุ อุปกรณ๑ บุคลากร และเทคโนโลยีที่ทันสมัยในการ
เสริมสร๎างศักยภาพ 

 
๒.วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารกลุํมงานแผนและงบประมาณ 
๒.๒ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและศักยภาพในการด าเนินการในงานแผนและงบประมาณ 
 
 



262 
 

๓.เป้าหมาย 
         ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ บุคลากรในโรงเรียนร๎อยละ ๑๐๐ ได๎รํวมกันพัฒนาระบบการบริหารงานกลุํมงาน
บริหารแผนและงบประมาณ 
๓.๑.๒ บุคลากรในฝุายแผนและงบประมาณร๎อยละ ๑๐๐ ได๎ใช๎วัสดุ อุปกรณ๑ ที่สํงเสริม
ประสิทธิภาพในการด าเนินการในงานในงานแผนและงบประมาณ 

 ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
 บุคลากรได๎รํวมกันพัฒนาระบบการบริหารงานกลุํมงานบริหารแผนและงบประมาณ

รวมทั้งได๎ใช๎วัสดุ อุปกรณ๑ท่ีสํงเสริมประสิทธิภาพในการด าเนินการในงานบริหารการจัดการศึกษา 
4.กิจกรรมและการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู๎รับผิดชอบ 

4.1 ขั้น
วางแผน (P) 
 

๑.ศึกษารายละเอียดแนวทางการน าจุดเน๎นพัฒนาผู๎เรียนสูํการ
ปฏิบัติเพื่อวางแผนจัดท า                    โครงการ 
 ๒.ศึกษาผลการด าเนินงานจัดการศึกษาในปีการศึกษา ๒๕๖5 
– ๒๕๖6 
๓. วางแผนการจัดกิจกรรมตามเปูาหมายการพัฒนา 
๔.จัดท าโครงการน าเสนอฝุายบริหาร 
 

มีนาคม 2567 น.ส.ธมลชนก  
น.ส.ปายนภา 
 

4.2 ขั้น
ด าเนินการ (D) 
 

๑. ประชุมคณะท าเพ่ือชี้แจงโครงการและมอบหมายภาระงาน 
๒. ด าเนินตามโครงการดังนี้ 
 - ส ารวจและจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ๑ท่ีสํงเสริมประสิทธิภาพในการ
ด าเนินการในงานและงบประมาณ 
 

ตลอดปี
การศึกษา 
2567 

น.ส.ธมลชนก 
น.ส.ปายนภา 
  
 

4.3 ขั้นติดตาม
ประเมินผล (C) 
 

ผู๎รับผิดชอบโครงการติดตามการด าเนินงานในการท ากิจกรรม
ของผู๎ที่เกี่ยวข๎องให๎เป็นไปตามที่โครงการก าหนด และผู๎บริหาร
สถานศึกษานิเทศติดตามการด าเนินงานโครงการ 
 

ตลอดปี 
การศึกษา 

น.ส.ธมลชนก  
น.ส.ปายนภา 
 
 

4.4 ขั้นสรุปผล
ประเมินผล (A) 
 

จดัท ารายงานโครงการฯ และน าเสนอฝุายบริหาร 
 

 
มีนาคม ๒๕๖8 

น.ส.ธมลชนก 
น.ส.ปายนภา 
  
 

 
5. ผู้เข้าร่วมโครงการ 
 5.1  ผู๎บริหารสถานศึกษาโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.2  คณะครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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6.  ระยะเวลาด าเนินการ 
17 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 

 
7.  สถานที ่
   โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  บ๎านเลขท่ี 255 หมูํ 1 ต าบลแมํศึก  อ าเภอแมํแจํม  จังหวัดเชียงใหมํ 
50270 
 

8.รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

ที ่

 

กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 

 

รวม 

ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม   

 -จัดซื้อวัสดุอุปกรณ๑
ส านักงานที่จ าเป็น 

-จัดซื้อเครื่องพิมพ๑ 

  8,000 8,000  8,000 

 
  
9.การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ 

๑. บุคลากร ร๎อยละ ๑๐๐ ได๎รํวมกันพัฒนาระบบ
การบริหารกลุํมงานงบประมาณ 

- การสังเกตระบบงาน - แบบสังเกต 

๒. บุคลากร ร๎อยละ ๑๐๐ ได๎ใช๎วัสดุอุปกรณ๑ที่
สํงเสริมประสิทธิภาพในการด าเนินการในงาน
งบประมาณ 

- การสังเกตระบบงาน - แบบสังเกต 

๓. บุคลากรได๎รํวมกันพัฒนาระบบการบริหารงาน
กลุํมงาน รวมทั้งได๎ใช๎วัสดุ อุปกรณ๑ท่ีสํงเสริม
ประสิทธิภาพในการด าเนินการจัดการสถานศึกษา 

- การประเมินความพึงพอใจ - แบบประเมินความพึงพอใจ 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1. การพัฒนาระบบการบริหารกลุํมงานแผนและงบประมาณบรรลุตามเปูาหมาย 
  ๒. เพ่ิมประสิทธิภาพและศักยภาพในการด าเนินการในงานแผนและงบประมาณ 
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                                                      ผู๎เสนอโครงการ 
 
           ลงชื่อ..............................................  
                (นางสาวธมลชนก อมรธนวงศ๑)                                  
                                ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง         
                                               
 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวัชรินทร์  กระจ่างโชคช่วง) 

หัวหน้างานแผนงานและงบประมาณ 
 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
................................................................................................................ ......................................................... 
 

      ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ    โครงการพัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษา 
กิจกรรม  บุคคล 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580  ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู๎ 
แผนการปฏิรูปประเทศ    ด๎านการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570)  หมุดหมายที ่12 ไทยมีก าลังคน 
สมรรถนะสูง มุงเรียนรู๎อยํางตํอเนื่อง ตอบโจทย๑การพัฒนาแหํงอนาคต  
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ังแห่งชาติ(พ.ศ.2566-2570) ที ่1 การเสริมสร๎างความั่นคง 
ของสถาบันหลักของชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที3่ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที3่ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 1 คุณภาพของผู๎เรียน 
ตัวบ่งช้ีที ่1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ๑ที่ 5 การบริหารจัดการโรงเรียนให๎มคีุณภาพ 
ลักษณะโครงการ   โครงการตํอเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  กลุํมงานบริหารงานบุคคล 
ผู้รับผิดชอบ    นายธีรภัทร อุํนสืบ 
ระยะเวลาด าเนินการ  16 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
  
 
1.หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู๎เรียนในสังคมโลกป๓จจุบัน จ าเป็นต๎องพัฒนาการเรียนรู๎ของ
นักเรียนให๎เป็นไปตามยุคสมัย  และสนับสนุนนโยบายการพัฒนาของรัฐ  ระบบการบริหารงานทั่วไปนับเป็น
ป๓จจัยพ้ืนฐานที่สนับสนุนการพัฒนากระบวนการเรียนรู๎ของนักเรียนอันได๎แกํ  การพัฒนาการจัดการเรียน
การสอน   กิจกรรมเสริมหลักสูตร  การวัดผลประเมินผล ซึ่งน าไปใช๎ในการวางแผนงาน  การพัฒนาระบบ
การวัดผลและประเมินผลการเรียนจัดการประเมินผลการเรียนรู๎  น ามาพัฒนาและปรับปรุงรูปแบบการ
เรียนรู๎ การพัฒนาหลักสูตรการเรียนรู๎  ให๎สอดคล๎องกับสังคมป๓จจุบัน และเสริมสร๎างการพัฒนาท๎องถิ่น   
ซึ่งการพัฒนาดังกลําวนี้จ าเป็นต๎องใช๎วัสดุ อุปกรณ๑ บุคลากร และเทคโนโลยีที่ทันสมัย ในการเสริมสร๎าง
ศักยภาพ  
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1   เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารงานกลุํมบริหารงานบุคคล 
 2.2   เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและศักยภาพในการด าเนินการในงานบุคคล 
3. เป้าหมาย 
     3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1)  บุคลากรในโรงเรียน ร๎อยละ 100 ได๎รํวมกันพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคล 
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2)  บุคลากรในฝุายวิชาการ ร๎อยละ 100 ได๎ใช๎วัสดุ อุปกรณ๑ ที่สํงเสริมประสิทธิภาพในการ
ด าเนินการในงานบริหารงานบุคคล 
    3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 บุคลากรได๎รํวมกนัพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคล รวมทั้งได๎ใช๎วัสดุ อุปกรณ๑ท่ีสํงเสริม
ประสิทธิภาพในการด าเนินการในงานการบริหารจัดการศึกษา 
4.  วิธีด าเนินการ 
        4.1  ขั้นเตรียมการ  (P) 
           4.1.1    ศึกษารายละเอียดแนวทางการน าจุดเน๎นพัฒนาผู๎เรียนสูํการปฏิบัติ เพื่อวางแผน

จัดท าโครงการ 
 4.1.2   ศึกษาผลการด าเนินงานจัดการศึกษา ในปีการศึกษา 2566  
 4.1.3   วางแผนการจัดกิจกรรมตามเปูาหมายการพัฒนา 
               4.1.4   จัดท าโครงการ น าเสนอฝุายบริหาร 
 
4.2  ขั้นด าเนินการ  (D) 

4.2.5 ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการและมอบหมายภาระงาน 
4.2.6 ด าเนินงานตามโครงการ ดังนี้ 

- ส ารวจและจัดซื้อวัสดุอุปกรณ๑ที่สํงเสริมประสิทธิภาพในการด าเนินการใน          
บริหารงานบุคคล 
 4.3  ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) 
             ผู๎รับผิดชอบโครงการ  ติดตามการด าเนินงานในการท ากิจกรรมของผู๎เกี่ยวข๎องให๎เป็นไป
ตามท่ีโครงการก าหนด และผู๎บริหารสถานศึกษานิเทศติดตามการด าเนินงานโครงการ 
  4.4  ขั้นสรุปและประเมินผล  (A) 
           จัดท ารายงานโครงการฯ  และน าเสนอฝุายบริหาร 
 
5.  ผู้เข้าร่วมโครงการฯ 
   5.1  ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
   5.2  คณะครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
   5.3  นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
6.  ระยะเวลาด าเนินการ 
   16  พฤษภาคม  2567    -   31  มีนาคม  2568 
 
7.  สถานที ่
  โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  บ๎านเลขที่ 255 หมูํ 1 ต าบลแมํศึก อ าเภอแมํแจํม  จังหวัดเชียงใหมํ 
50270 
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 8.  งบประมาณในการด าเนนิการ  
ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนนิการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รบัผดิชอบ ผลผลติ 

ขั้นเตรียมการ(P) 
        

เตรียมการ 1.ศึกษารายละเอียดฯ 
2.ศึกษาผลการด าเนินงานฯ 
3.วางแผนการจัดกจิกรรม 
4.จัดท าโครงการเสนออนมุัติ 

 
- 

16พฤษภาคม     
2567 
-31 
มีนาคม2568 

นายธีรภทัร อุํนสืบ 
 

โครงการพัฒนาการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 

ขั้นด าเนินการ  
(D) 

1. งบประมาณ 
และ บริหารงาน
บุคคล 

1. ส ารวจและจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ๑ที่
สํงเสริมประสทิธิภาพในการด าเนนิการ
ในงานบริหารงานบุคคล 

 
 
 

1,000บาท 

 
 
 
 
 

 
 
ฝุายบริหารงาน
บุคคล 

ระบบการบริหารงานบุคคล 

ขั้น 
ติดตามผล (C) 

การนิเทศ
ติดตาม 

-การนเิทศ ตรวจสอบการด าเนนิ
กิจกรรมตามโครงการ 

- ตลอดปีการ 
ศึกษา2567 

นายธีรภทัร อุํนสืบ 
 

บันทึกก   การนเิทศตดิตามผลการ
ด าเนนิกจิกรรม 

ขั้นสรุป/ประ 
เมิน/ราย 

งานผล (A) 

การสรุปผลการ
ด าเนนิโครงการ 

-การสรุปผลโครงการ 
-การประเมนิผลโครงการ 
-การจัดท ารายงานผลโครงการ 
-การน าเสนอรายงาน 

- 31   มีนาคม
2568 

นายธีรภทัร อุํนสืบ 
 

รายงาน   ผลการด าเนินงาน โครงการ 

รวมงบประมาณโครงการ      1,000 บาท 
 

9. แหล่งงบประมาณ 

 เงินอุดหนุนทั่วไป  จ านวน 1,000 บาท 
ประมาณการจัดซื้อ ปีงบประมาณประจ าปีการศึกษา  2567 

 

 
 
11. การประเมินผลการด าเนินงาน 
 

ล าดบัที ่ รายการ จ านวนหนว่ย ราคาต่อหน่วย จ านวนเงิน หมายเหต ุ

1 จัดซื้อกระดาษ a4  1 กลํอง 600   600  

2 จัดซื้อแฟูมเอกสาร  4 แฟูม 100   400  

รวม (หนึ่งพันบาทถ๎วน) 1,000  

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
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11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.บุคลากรได๎พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลซึ่งสํงผลตํอคุณภาพการจัดการเรียนการสอนให๎
สูงขึ้น 
 2.บุคลากรได๎ใช๎วัสดุ อุปกรณ๑ที่สํงเสริมประสิทธิภาพในการด าเนินการจัดการสถานศึกษา 

 
ลงชื่อ...... ..................................ผู๎เสนอโครงการ 

       (นายธีรภัทร   อุํนสืบ) 
                          ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
                        
ความเห็นของหัวหน้างาน 
................................................................................... .....................................................................................  
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายธีรภัทร   อุํนสืบ) 

หัวหน้างานบุคคล 
 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
......................................................................................................................................................... ................ 
 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

เชิงปริมาณ 
1.  บุคลากร ร๎อยละ 100 ได๎รํวมกันพัฒนา

ระบบการบริหารงานบุคคล  
2.  บุคลากร ร๎อยละ 100 ได๎ใช๎วัสดุ อุปกรณ๑ 

ทีส่ํงเสริมประสิทธิภาพในการด าเนินการในงานบริหาร
จัดการสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
          บุคลากรได๎รํวมกันพัฒนาระบบการบริหารงาน
บุคคลรวมทั้งได๎ใช๎วัสดุ อุปกรณ๑ที่สํงเสริมประสิทธิภาพ
ในการด าเนินการจัดการสถานศึกษา 

 
- การสังเกตระบบงาน 
 
 
 
 
 
 
- การประเมินความพึง
พอใจ 

 
-แบบประเมินการ
สังเกต 
 
 
 
 
 
-แบบประเมินความ
พึงพอใจ 



269 
 

 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

      ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษา 
แผนงาน วิชาการ 
ยุทธศาสตร์ชาติ  พ.ศ. 2561 – 2580 ด๎านยุทธศาสตร๑ชาติด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ด๎านพัฒนาและเสริมสร๎างทรัพยากรมนุษย๑  
แผนปฏิรูปประเทศ  กิจกรรมปฏิรูปที่ ๒ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูํการเรียนรู๎ฐาน
สมรรถนะ เพื่อตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570)   
บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด้านสังคมและทรัพยากรมนุษย์นโยบายและแผนระดับชาติวําด๎วยความ
มั่นคงแหํงชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570)  
นโยบายและแผนระดับชาติวําด๎วยความมั่นคงแหํงชาติ 
สนองนโยบาย สพฐ. ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารการศึกษา 
สนองนโยบาย สพป.ชม.6 ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 
ตัวบํงชี้ ที ่2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ๑ของโรงเรียน ข๎อที่ 5 การบริหารจัดการโรงเรียนให๎มีคุณภาพ 
ลักษณะโครงการ โครงการตํอเนื่อง 
ผู๎รับผิดชอบ นางสาวศิริขวัญ สารินจา 
  นางกิติพร  แซํว๎าง 
  นางสาวชรินทิพย๑ จันทร๑เวียง 
  นางชลาศัย มรุพงษ๑   
กลุํมงานที่รับผิดชอบ กลุํมงานวิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ     พฤษภาคม 2567  – มีนาคม 2568 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู๎เรียน จ าเป็นต๎องพัฒนาการเรียนรู๎ของนักเรียนให๎เป็นไป
ตามยุคสมัยและสนับสนุนนโยบายการพัฒนาของส านักงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) การบริหารงาน
วิชาการนับเป็นป๓จจัยพื้นฐานที่สนับสนุนการพัฒนากระบวนการเรียนรู๎ของนักเรียนอันได๎แกํ การพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอน การซํอมเสริมการเรียนรู๎ บันทึกการสอน การจัดท าตารางสอน และการด าเนินการ
งานวิชาการ ซึ่งการด าเนินการดังกลําวนี้จ าเป็นต๎องใช๎วัสดุ อุปกรณ๑ บุคลากรและเทคโนโลยีที่ทันสมัยใน
การเสริมสร๎างศักยภาพ 

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือพัฒนางานด๎านวิชาการให๎มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
2. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและศักยภาพในการด าเนินงานวิชาการ 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

 3.1.1 ครูผู๎สอนและนักเรียนทุกระดับชั้น ร๎อยละ 100   ได๎รับตารางการเรียนการสอน 
ประจ าปีการศึกษา 2565  

 3.1.2 นักเรียนทุกระดับชั้น ร๎อยละ 100 ได๎รับบันทึกการสอน ชั้นละ 1 เลํม / 1 เดือน  

 3.1.3 งานวชิาการของโรงเรียนบ๎านปางอุ๐งได๎รับการสํงเสริมและด าเนินการอยํางเป็น
ป๓จจุบัน 

 3.1.5 โรงเรียนบ๎านปางอุ๐งได๎จัดซื้อสื่อ อุปกรณ๑ในการด าเนินงานด๎านวิชาการ 

   3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

 3.2.1   ครู จ านวน 27 คน นักเรียน จ านวน 484 คน ได๎รับบริการด๎านวิชาการอยําง
ทั่วถึง 

4.  วิธีการและแผนการด าเนินงาน 
 

     กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (P) 

7. ศึกษารายละเอียดแนวทางการน าจุดเน๎นพัฒนา
ผู๎เรียนสูํการปฏิบัติ เพื่อวางแผนจัดท าโครงการ 

8. ศึกษาผลการด าเนินงานจัดการศึกษา ในปี
การศึกษาท่ีผํานมา 

9. วางแผนการจัดกิจกรรมตามเปูาหมายการพัฒนา 
10. จัดท าโครงการ น าเสนอฝุายบริหาร    

ขั้นด าเนินการ (D) 

1. ด าเนินการจัดจัดซื้ออุปกรณ๑ส าหรับงานวิชาการ 
2. จัดท าการจัดท าตารางเรียน ตารางสอน  
3. ด าเนินการในโครงการพิเศษของฝุายวิชาการ 

ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
3. ผู๎รับผิดชอบโครงการ  ติดตามการด าเนินงานใน

การท ากิจกรรมของผู๎เกี่ยวข๎องให๎เป็นไปตามที่
โครงการก าหนด และผู๎บริหารสถานศึกษานิเทศ
ติดตามการด าเนินงานโครงการ 

17 
พฤษภาคม 

2567 

- 

31 มีนาคม 
2568 

10,000 ศิริขวัญ 

วิภาวรรณ 

กิติพร 

ชรินทิพย๑ 

ชลาศัย 
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ขั้นสรุปและประเมินผล (A) 

7. จัดท ารายงานโครงการฯ  และน าเสนอฝุายบริหาร 

 

5. รายละเอียดงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

1. 

 

จั ด ซื้ อ วั ส ดุ อุ ปก รณ๑
ด าเนินการในโครงการ
พิเศษของฝุายวิชาการ 

  10,000 

 

10,000  10,000 

รวม 10,000 

 
 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธี/ประเมินผล เครื่องมือวัด 

1. ส านักงานวิชาการมีวัสดุเพียงพอในการบริหารงาน
วิชาการและสามารถให๎บริการแกํครูและนักเรียน
ได๎ทั่วถึง คิดเป็นร๎อยละ100 

สังเกต / สอบถาม 

 

แบบสอบถาม 

2. ครูผู๎สอนและนักเรียนทุกระดับชั้น ร๎อยละ 100   
ได๎รับตารางการเรียนการสอน ประจ าปีการศึกษา 
2565  

สังเกต / สอบถาม 

 

แบบสอบถาม 

3. นักเรียนทุกระดับชั้น ร๎อยละ 100 ได๎รับบันทึก
การสอน ชั้นละ 1 เลํม / 1 เดือน 

สังเกต / สอบถาม 

 

แบบสอบถาม 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 7.1  โรงเรียนมีการด าเนินงานของฝุายวิชาการได๎อยํางครบถ๎วนและเป็นป๓จจุบัน 

 7.2  โรงเรียนมีตารางการจัดการเรียนรู๎ที่สอดคล๎องกับหลักสูตร 

 7.3  ส านักงานวิชาการมีวัสดุเพียงพอในการบริหารงานวิชาการและสามารถให๎บริการแกํครูและ
นักเรียนได๎ท่ัวถึง 
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ผู๎เสนอโครงการ 

 

ลงชื่อ.............................................. 

(นางสาวศิริขวัญ   สารินจา) 
ต าแหนํง ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 

 

ความเห็นของหัวหน๎างาน  
.......................................................................................................................... ...............................................  
         

(ลงชื่อ)................................................ 
(นางสาวศิริขวัญ   สารินจา) 

ต าแหนํง หัวหน๎าแผนงานวิชาการ 
      
 
ความเห็นของรองผู๎อ านวยการโรงเรียน ที่ก ากับดูแลกลุํม 
....................................................................................................................................................... .................. 

 
              ลงชื่อ.......................................... 

                                                      (นายวิโรจน๑   สะอิ) 
                   รองผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 
ความเห็นของผู๎อนุมัติโครงการ 
 

............................................................................................................................. ............................................ 
 
                                               ลงชื่อ  …………………………………… 
                                                    (นายวัฒนา  โรจน๑เจริญชัย) 
                                                ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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ชื่อโครงการ  โครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน  
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-2580    ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ        ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนการปฏิรูปประเทศ          ด๎านการศึกษาเพ่ือเสริมสร๎างคุณธรรม จริยธรรม 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2580)     บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด๎าน

สังคมและทรัพยากรมนุษย๑ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570)     ด๎านการเสริมสร๎าง

ความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงใน 

ศตวรรษท่ี 21 
                             ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย๑ทรงเป็นประมุข 
สนองกลยุทธ์ สพป. ชม. 6 ที ่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงใน 

ศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ ๑ คุณภาพของผู๎เรียน 
ตัวบ่งชี้   ที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ๑ที่ 3 การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให๎มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
ลักษณะโครงการ โครงการตํอเนื่อง  
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุํมงานกิจการนักเรียน 
ผู้รับผิดชอบ   นายสุรศักดิ์ ปอกเครือ 
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภาคม 2567 – มีนาคม 2568 
  
 
1.  หลักการและเหตุผล 

      โครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียนเป็นโครงการที่รัฐบาลจัดตั้งขึ้นเมื่อปีงบประมาณ  2535  เพ่ือ
แก๎ป๓ญหาการขาดสารอาหาร  และภาวะทุพโภชนาการในเด็กด๎วยเห็นวําเด็กควรจะได๎ดื่มนมซึ่งเป็นอาหาร
ธรรมชาติที่มีความสมบูรณ๑  และมีคุณคําทางโภชนาการสูง  อันจะสํงผลให๎พัฒนาการด๎านตํางๆของ เด็ก
เป็นไปอยํางเต็มศักยภาพประกอบกับระยะเวลาดังกลําว  รัฐบาลมีนโยบายสํงเสริมเกษตรกรผู๎เลี้ยงโค นม  
ให๎สามารถขายน้ านมดิบได๎และเป็นการสํงเสริมการใช๎ผลผลิตภายในประเทศ  จึงได๎มีการสํงเสริมและ
สนับสนุนให๎เด็กนักเรียนได๎ดื่มนมอยํางจริงจัง 
2.  วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือพัฒนารํางกายของนักเรียนให๎มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ๑  แข็งแรงและมีน้ าหนัก  
สํวนสูงเป็นไปตามเกณฑ๑มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข    

2.  เพ่ือเป็นการปลูกฝ๓งการดื่มนมในเด็กและเยาวชน เป็นอาหารเสริมในการพัฒนารํางกายและ 
สติป๓ญญา 
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3.  เป้าหมาย 
3.1  ด้านปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  จ านวน 420 คน  ได๎มีพัฒนารํางกายของ

นักเรียนให๎ มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ๑  แข็งแรงและมีน้ าหนัก  สํวนสูงเป็นไปตามเกณฑ๑มาตรฐานของ
กระทรวง สาธารณสุข 

3.2  ด้านคุณภาพ  
นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในโรงเรียนมีสุขภาพที่แข็งแรง  ได๎ดื่มนมที่

สะอาด 
 

4.  กิจกรรมและการด าเนินงาน 
 4.1  ขั้นเตรียมการ  (P) 
  4.1.1  เสนอโครงการ 
  4.1.2  แตํงตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
  4.1.3  ประชุมวางแผน 
  4.1.4  จัดท าโครงการน าเสนอตํอฝุายบริหาร 
 4.2  ขั้นด าเนินการ  (D) 
   1. เสนอขออนุมัติโครงการ 

2. ประชุมวางแผนแตํงตั้งคณะกรรมการด าเนินงานคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
3. ด าเนินกิจกรรมอาหารเสริม (นม) 

 4.3  ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) 
         ผู๎รับผิดชอบโครงการ  ติดตามการด าเนินงานให๎นักเรียนกลุํมเปูาหมายได๎ดื่มนมที่มีคุณภาพ
ครบทุกคน 
 4.4  ขั้นสรุปและประเมินผล  (A) 
  จัดท ารายงานโครงการอาหารเสริม (นม) 

 
5.  ผู้เข้าร่วมโครงการ 
 นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  จ านวน 420 คน  
 
6.  ระยะเวลาด าเนินการ 
 พฤษภาคม 2567 – มีนาคม 2568 

7.  สถานที ่
 โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  บ๎านเลขที่ 255 หมูํ 1 ต าบลแมํศึก  อ าเภอแมํแจํม จังหวัดเชียงใหมํ 
50270 
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8.  งบประมาณในการด าเนนิการ 

ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ 
งบ 

ประมาณ 
ระยะ 
เวลา 

ผู้ 
รับผิดชอบ 

ผลผลิต 

1.ขั้นเตรียมการ
(P) 

 

เตรียมการ 1.  ศึกษา/ส ารวจข๎อมลู 
2.  วางแผนด าเนินการ 
3.  จัดท าโครงการ 

- พฤษภาคม 
256๖ 

นายสุรศักดิ ์
 

 

2.ขั้นด าเนินการ  
(D) 
 

1.จัดท าช้ันวาง
นม และปรับปรุง
ห๎องจัดเก็บนม 

1.  เสนอขออนุมัตโิครงการ 
2.  ประชุมวางแผน   
แตํงตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน  คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผล 
3.  ด าเนินกิจกรรมอาหาร
เสรมินม 
4.  จัดท าช้ันวางนม และ
ปรับปรุงห๎องจัดเก็บนม 

- 
- 
 
 
 
- 
 
  

พฤษภาคม 
256๖ 

 
 
 

มิถุนายน 
25๖๖ 

 1.กิจกรรม
อาหารเสริม
นม 
2. ช้ันวางนม 
และปรับปรุง
ห๎องจัดเก็บนม 

3.ขั้นนิเทศ
ติดตามผล  (C) 

นิเทศติดตามผล การนิเทศ ตรวจสอบการ
ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 

- ตลอดป ี
การ 

ศึกษา 

นายสุรศักด ื

 
 

4.ขั้นสรุปผล
ประเมินผล 
 และรายงานผล 
(A) 

สรุปผล
ประเมินผลและ
รายงานผล 

-การสรุปผลโครงการ 
-การประเมินผลโครงการ 
-การจัดท ารายงานโครงการ 
-การน าเสนอรายงาน 

- 
มีนาคม 256

๗ 

นายสุรศักดิ ์

 
 

รวมงบประมาณโครงการ - บาท 
 
๙.  แหล่งงบประมาณ 

เงินอุดหนุนองค๑การบริหารสํวนต าบลแมํศึก 
 

10.  การประเมินผลการด าเนินงาน 
10.1 ด้านปริมาณ 

ข้อ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  จ านวน 

346 คน  ได๎มีพัฒนารํางกายของนักเรียนให๎มีสุขภาพ
พลานามัยที่สมบูรณ๑  แข็งแรงและมีน้ าหนัก  สํวนสูงเป็นไป
ตามเกณฑ๑มาตรฐานของกระทรวง สาธารณสุข 

-สังเกตและบันทึกผล 
 
 

แบบบันทึกอาหารเสริม 
( นม ) 
 
 

10.2 ด้านคุณภาพ 
ข้อ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือทีใ่ช้ 
1. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ใน

โรงเรียนมีสุขภาพที่แข็งแรง  ได๎ดื่มนมท่ีสะอาด 
สังเกต แบบบันทึกสุขภาพ

นักเรียน 
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11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
      1. นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ได๎รับอาหารเสริม (นม) อยํางทั่วถึง    
      2. นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ได๎รับสารอาหารครบถ๎วนหลังจากได๎รับอาหารเสริม (นม) 
                
                                                 ผู๎เสนอโครงการ                                               
 
           ลงชื่อ..............................................  
                  (นายสุรศักดิ์  ปอกเครือ)                                  
                               ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง         
 
ความเห็นของหัวหน๎างาน 

...................................................................................... ............................................................... 
 
 
 

                  ลงชื่อ.......................................... 
                                                  (นายพิชัยภูษิต  เจริญเจ๎าสกุล)  
                        หัวหน๎าบริหารงานทั่วไป 
 
ความเห็นของรองผู๎อ านวยการโรงเรียน ที่ก ากับดูแลกลุํม 

..............................................................................................................  ....................................... 
 

              ลงชื่อ.......................................... 
                                                      (นายวิโรจน๑   สะอิ) 
                   รองผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 
ความเห็นของผู๎อนุมัติโครงการ 
 

............................................................................... ...................................................................... 
 
                                               ลงชื่อ  …………………………………… 
                                                    (นายวัฒนา  โรจน๑เจริญชัย) 
                                                ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 
 
 
 
 



278 
 

ชื่อโครงการ   กิจกรรมพัฒนาผู๎เรียน (ชุมนุม) 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ด๎านยุทธศาสตร๑ชาติด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ด๎านพัฒนาและเสริมสร๎างทรัพยากรมนุษย๑  
แผนปฏิรูปประเทศ กิจกรรมปฏิรูปที่ ๒ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูํการเรียนรู๎ฐานสมรรถนะ 
เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด๎าน
สังคมและทรัพยากรมนุษย๑ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) นโยบายและแผน
ระดับชาติวําด๎วยความมั่นคงแหํงชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 1 คุณภาพผู๎เรียน 
ตัวบ่งชี้ ท่ี  ที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู๎เรียน  
ลักษณะโครงการ โครงการตํอเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวชรินทิพย๑    จันทร๑เวียง 
         นางกิติพร      แซํว๎าง 
         นางศิริขวัญ       สารินจ3า 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤษภาคม 2567  –  มีนาคม 2568 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรมพัฒนาผู๎เรียน ซึ่งกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียนเป็นกิจกรรมที่จัดให๎ผู๎เรียนได๎พัฒนาความสามารถ
ของตนเองตามศักยภาพ มุํงเน๎นเพิ่มเติมจากกิจกรรมที่ได๎จัดให๎เรียนรู๎ตามกลุํมสาระการเรียนรู๎ทั้ง 8 กลุํม 
การเข๎ารํวมและปฏิบัติกิจกรรมที่เหมาะสมรํวมกับผู๎อ่ืนอยํางมีความสุขกับกิจกรรมที่เลือกด๎วยตนเองตาม
ความถนัด และความสนใจอยํางแท๎จริง การพัฒนาที่ส าคัญ ได๎แกํ การพัฒนาองค๑รวมของความเป็นมนุษย๑
ให๎ครบทุกด๎าน ทั้งรํางกาย สติป๓ญญา อารมณ๑ และสังคม โดยอาจจัดเป็นแนวทางหนึ่งที่จะสนองนโยบายใน
การสร๎างเยาวชนของชาติให๎เป็นผู๎มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพเพ่ือพัฒนาองค๑รวม
ของความเป็นมนุษย๑ทีส่มบูรณ๑ ปลูกฝ๓งและสร๎างจิตส านึกของการท าประโยชน๑เพื่อสังคม ซึ่งสถานศึกษา
จะต๎องด าเนินการอยํางมีเปูาหมาย 
 กิจกรรมชุมนุม  เป็นกิจกรรมที่มุํงพัฒนาความมีระเบียบวินัย  ความเป็นผู๎น าผู๎ตามท่ีดี  มีความ
รับผิดชอบ  มีการท างานรํวมกัน การรู๎จักแก๎ป๓ญหา  การตัดสินใจที่เหมาะสม   ความมีเหตุผล   การ
ชํวยเหลือแบํงป๓นกัน   เอ้ืออาทร และสมานฉันท๑  โดยจัดให๎สอดคล๎องกับความสามารถ ความถนัด และ
ความสนใจของผู๎เรียน ให๎ได๎ปฏิบัติด๎วยตนเองในทุกข้ันตอน ได๎แกํ การศึกษาวิเคราะห๑วางแผน ปฏิบัติตาม
แผน ประเมินและปรับปรุงการท างาน เน๎นการท างานรํวมกันเป็นกลุํม ตามความเหมาะสมและสอดคล๎อง
กับวุฒิภาวะของผู๎เรียน   และวิถีชีวิตในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย๑ทรงเป็นประมุข   ซึ่ง
กระบวนการจัดกิจกรรมให๎เป็นไปตามวัตถุประสงค๑ของคณะลูกเสือแหํงชาติ คือ เพื่อพัฒนาลูกเสือทั้ง ทาง
กาย  สติป๓ญญา  จิตใจ  และศีลธรรม  ให๎เป็นพลเมืองดี  มีความรับผิดชอบ  และชํวยสร๎างสรรค๑สังคมให๎
เกิดความสามัคคี  และมีความเจริญก๎าวหน๎า  ทั้งนี้  เพื่อความสงบสุข  และความมั่นคงของประเทศชาติ   
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.๑ เพ่ือสํงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู๎ที่หลกาหลายให๎ผู๎เรียนตรงตามความถนัดและความ
สนใจ 
 2.๒ เพ่ือสํงเสริมให๎ผู๎เรียนได๎เรียนรู๎อยํางเหมาะสมตามความถนัด 
 2.๓ เพ่ือน าไปใช๎ในชีวิตประจ าวัน 
3. เป้าหมาย 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 
3.1.1นักเรียนชั้นม.๑ – ๖ทุกคน ได้รับการพัฒนาศักยภาพองค์รวมของความเป็นมนุษย์ให้ครบทุกด้าน 
นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความพึงพอใจต่อกิจกรรม 
นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ระดับอนุบาล-มัธยมศึกษาตอนปลาย ร๎อยละ 90 ได๎เข๎ารํวมกิจกรรมพัฒนา
ผู๎เรียน (ชุมนุม) โดย บูรณาการองค๑ความรู๎ 8 กลุํมสาระ 
ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 90 ได๎เข๎ารํวมและจัดกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียน (ชุมนุม) 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนผํานเกณฑ๑การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียน 
4. วิธีการด าเนินงาน  

ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ 
งบ 
ประมาณ 

ระยะ 
เวลา 

ผู้ 
รับผิดชอบ 

ผลผลิต 

ขั้นเตรียมการ 
(P) 

เตรียมการ 1.ศึกษารายละเอียดฯ 
2.ศึกษาผลการด าเนินงานฯ 
3.วางแผนการจัดกิจกรรม 
4.จัดท าโครงการ เสนออนุมัติ 

- พฤษภาคม 
2567 

นางสาว
ชรินทิพย๑ 

โครงการ
คํายวิชาการ 
 

ขั้นด าเนินการ 
(D) 

การจัดการ
เรียนการสอน
กิจกรรมพัฒนา
ผู๎เรียน (ชุมนุม) 

1. ครูประจ าชุมนุมจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนกิจกรรม
พัฒนาผู๎เรียน (ชุมนุม) ทุกวัน
พุธ  

10,000 มกราคม 
2568 
 

ครูประจ า
ชุมนุม 

1.
 นักเ
รียนร๎อยละ 
90 ได๎เข๎า
รํวมกิจกรรม 
2. ครู
โรงเรียน
บ๎านปางอุ๐ง 
ร๎อยละ 90 
ได๎เข๎ารํวม
และจัด
กิจกรรม3. 
นักเรียนได๎
พัฒนา
ตนเองตาม
ความถนัด
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ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ 
งบ 
ประมาณ 

ระยะ 
เวลา 

ผู้ 
รับผิดชอบ 

ผลผลิต 

และ
ศักยภาพ 

ขั้นนิเทศ
ติดตามผล (C) 

การนิเทศ
ติดตาม 

-การนิเทศ ตรวจสอบการ
ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 

 มีนาคม
2568 

 บันทึกการ
นิเทศ
ติดตามผล
การด าเนิน
กิจกรรม 

ขั้นสรุปและ
ประเมินผล 
(A) 

การสรุปผลการ
ด าเนินโครงการ 

-การสรุปผลโครงการ 
-การประเมินผลโครงการ 
-การจัดท ารายงานผลโครงการ 
-การน าเสนอรายงาน 

 มีนาคม
2568 

 รายงานผล
การ
ด าเนินงาน
โครงการ 

รวมงบประมาณโครงการ 10,000 บาท 
 
 
5. รายละเอียดงบประมาณ  
    เงินงบประมาณอุดหนุนรายหัว 
เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน 13,000 บาท 
  ประมาณการจัดซื้อ ปีงบประมาณประจ าปีการศึกษา 2567 
ล าดับที่ รายการ จ านวนหน่วย ราคาต่อหน่วย จ านวนเงิน หมายเหตุ 
1 คําใช๎จํายแตํละชุมนุม 

-คําอุปกรณ๑การจัดการเรียนรู๎  
10 1,000 10,000  

รวม (หนึ่งหม่ืนสามพันบาทถ้วน) 10,000  
 
 
6. การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ระดับอนุบาล-มัธยมศึกษาตอนปลาย ร๎อยละ 
90 ได๎เข๎ารํวมกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุํมสาระการ
เรียนรู๎ (คํายวิชาการ) โดย   บูรณาการองค๑ความรู๎ 8 กลุํมสาระ 
ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง ร๎อยละ 90 ได๎เข๎ารํวมและจัดกิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุํมสาระการเรียนรู๎ (คํายวิชาการ) 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ร๎อยละ 80 ได๎พัฒนาตนเองตามความถนัดของนักเรียนในการเข๎า
รํวมกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุํมสาระการเรียนรู๎ (คําย
วิชาการ) 

 
-การสังเกตและ
จ านวนการเข๎ารํวม
กิจกรรมของ
นักเรียน 
 
 
 
 
 

 
-แบบสังเกต 
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ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
-การบันทึกการเข๎า
รํวมกิจกรรมในแตํ
ละกิจกรรมของกลุํม
สาระตํางๆ 
-ประเมินความพึง
พอใจในการจัด
กิจกรรม 

 
-แบบประเมิน   
ความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนได๎รับการสํงเสริมศักยภาพที่แตกตํางของนักเรียนแตํละบุคคลอยํางหลากหลาย 
 7.2 ผู๎เรียนเข๎ารํวมกิจกรรมคํายวิชาการท่ีบูรณาการองค๑ความรู๎ 8 กลุํมสาระ 
          

ผู๎เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ.................................................................. 
(นางสาวชรินทิพย๑   จันทร๑เวียง) 

 
ความเห็นของหัวหน๎างาน  
............................................................................................................................. ............................................  
         

(ลงชื่อ)................................................ 
(นางสาวศิริขวัญ   สารินจา)  

ต าแหนํง หัวหน๎าแผนงานวิชาการ 
     
ความเห็นของรองผู๎อ านวยการโรงเรียน ที่ก ากับดูแลกลุํม 
.......................................................................... ...............................................................................................  

 
              ลงชื่อ.......................................... 

                                                      (นายวิโรจน๑   สะอิ) 
                   รองผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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ความเห็นของผู๎อนุมัติโครงการ 
 

............................................................................................................................. ............................................ 
 
                                               ลงชื่อ  …………………………………… 
                                                    (นายวัฒนา  โรจน๑เจริญชัย) 
                                                ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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โครงการ   โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและคุณภาพรอบด๎าน 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-2580 ด๎านการสร๎างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ การปรับเปลี่ยนคํานิยมและวัฒนธรรม 
แผนการปฏิรูปประเทศ การปฏิรูปเพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566-2570) ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุํงเรียนรู๎
อยํางตํอเนื่อง ตอบโจทย๑การพัฒนาแหํงอนาคต 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566-2570)การพัฒนาศักยภาพการ
เตรียมความพร๎อมแหํงชาติและการบริหารจัดการวิกฤตการณ๑ระดับชาติ   
กลยุทธ์ สพฐ.    ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6    ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ๑ที่ 5 การบริหารจัดการโรงเรียนให๎มีคุณภาพ 
มาตรฐานการศึกษา  ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ    โครงการตํอเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ    กลุํมงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวศิริขวัญ สารินจา 
    นางกิติพร แซํว๎าง 
    นางสาวชรินทิพย๑ จันทร๑เวียง 
    นางสาวชลาศัย มรุพงษ๑   
ระยะเวลาด าเนินการ    พฤษภาคม 2567  – มีนาคม 2568 
............................................................................................................................. .......................................  
1.หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหํงชาติ พุทธศักราช 2542 หลักสูตรสถานศึกษาต๎องมีการ
เปลี่ยนแปลงทางด๎านวิชาการตํางๆ ทั้งทางด๎านสังคม เศรษฐกิจและเทคโนโลยี มีผลท าให๎มีการ
เปลี่ยนแปลงหลักสูตร ซึ่งป๓จจุบันใช๎หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีพุทธศักราช 2551  ซึ่ง
หลักการของหลักสูตรเน๎นความเป็นไทยสูํสากล ทุกคนได๎รับการศึกษาเสมอภาคโดยสังคมรํวมกันจัด
การศึกษาสํงเสริมให๎ผู๎เรียนได๎พัฒนาตนเองอยํางตํอเนื่องเต็มตามศักยภาพ สถานศึกษาจึงได๎วิเคราะห๑
ผู๎เรียนรายบุคคล วิเคราะห๑หลักสูตร เพ่ือพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให๎มีมาตรฐาน ตามมาตรฐาน
การศึกษาและเพ่ิมเติมในสํวนที่เป็นความต๎องการของท๎องถิ่น มีความสมบูรณ๑แบบและเป็นป๓จจุบัน พัฒนา
ปรับปรุงระเบียบการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริง และจัดท าหลักเกณฑ๑แนวปฏิบัติในการวัดและ
ประเมินผลการเรียนของสถานศึกษากับเปูาหมายการศึกษาและความต๎องการของผู๎เรียนและท๎องถิ่น ดังนั้น
การพัฒนา สถานศึกษาจึงต๎องมีการฝึกให๎คุณครูได๎พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพ
นักเรียน การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาถือเป็นหน๎าที่และเป็นกระบวนทัศน๑หนึ่งในขั้นตอน
ของการพัฒนาหลักสูตร ทั้งนี้เพ่ือให๎โรงเรียนสามารถพัฒนานักเรียนได๎อยํางหลากหลาย เนื่องจากมีการน า
ผลการประเมินมาใช๎ ดังนั้นการอบรมเชิงปฏิบัติการและกิจกรรมการประเมินหลักสูตรจึงถือวําเป็นสํวน
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ส าคัญในการพัฒนาโรงเรียนได๎อยํางแท๎จริง 
          การด าเนินงานพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู๎โรงเรียนบ๎านปางอุ๐งมีเปูาหมายที่เน๎นการมุํง
พัฒนาผู๎เรียนให๎เป็นคนดี มีคุณธรรม  มีศักยภาพในการศึกษาตํอ และประกอบอาชีพ และมุํงหวังให๎ผู๎เรียน
มีความสมบูรณ๑ ทั้งด๎านรํางกาย จิตใจ สติป๓ญญา อารมณ๑และสังคม อีกทั้งมีความรู๎และทักษะที่จ าเป็น
ส าหรับการด ารงชีวิตอยํางมีคุณภาพ ตามมาตรฐานของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 โดยอาศัยความรํวมมือของผู๎บริหาร ครู ชุมชน และผู๎เรียน 
2. วัตถุประสงค์   
  1. หลักสูตรสถานศึกษามีองค๑ประกอบครบถ๎วนและสอดคล๎องหลักสูตรแกนกลางฯ ตอบสนอง
เปูาหมาย วิสัยทัศน๑หรือจุดเน๎นของสถานศึกษา และมีการก าหนดเวลาเรียนเหมาะสมกับระดับชั้น 
  2. สถานศึกษามีหลักสูตรที่เน๎นการพัฒนาคุณภาพผู๎เรียนรอบด๎าน 
 
3. เป้าหมาย  
     ด้านปริมาณ  

1. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาฉบับปรับปรุง 
   ด้านคุณภาพ 

1. หลักสูตรสถานศึกษามีองค๑ประกอบครบถ๎วนและสอดคล๎องหลักสูตรแกนกลางฯ ตอบสนอง
เปูาหมาย วิสัยทัศน๑หรือจุดเน๎นของสถานศึกษา และมีการก าหนดเวลาเรียนเหมาะสมกับระดับชั้น 

 
4. กิจกรรมและการด าเนินงาน 

 
ที ่ กิจกรรมด าเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. 
 

ขั้นเตรียมการ  (P) 
1  ศึกษาจุดมุํงหมายนโยบายการจัดการศึกษาของ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และของโรงเรียน ที่
เกี่ยวข๎องกับพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการ
เรียนรู๎ 
2  ประชุมคณะกรรมการ ชี้แจงวัตถุประสงค๑การ
ด าเนินงาน 
3  วิเคราะห๑หลักสูตรสถานศึกษา 
4  จัดท าโครงการ  น าเสนอตํอฝุายบริหาร 
 

 
พ.ค. 67 

 ศิริขวัญ และคณะ 
 

2.  
 
 

ขั้นด าเนินการ  (D) 
วัตถุประสงค์ที่ 1  เพ่ือวิเคราะห๑และปรับปรุง
หลักสูตรรายปี 

พ.ค.2567 - มี.ค. 
2568 
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ที ่ กิจกรรมด าเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรม การวิเคราะห๑และปรับปรุงหลักสูตร 
กิจกรรม กิจกรรมรายวิชาเพ่ิมเติม 
         

ศิริขวัญ และคณะ 
 

3. 
 

ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) 
ผู๎บริหารแตํงตั้งคณะกรรมการนิเทศ ติดตาม และ
ตรวจสอบผลการด าเนินงานตามโครงการ 
 

พ.ค.2567 - มี.ค. 
2568 

 

ศิริขวัญ และคณะ 
 

4.  ขั้นสรุปและประเมินผล  (A) 
สรุปโครงการและ การด าเนินงานและจัดท ารูปเลํม
รายงานเสนอฝุายบริหาร 

 

มี.ค.68 

ศิริขวัญ และคณะ 
 

 
5.  ผู้เข้าร่วมโครงการฯ 
   5.1  ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
   5.2  คณะครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
           5.3  นักเรียนโรงเรยีนบ๎านปางอุ๐ง 
           5.4 คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 
5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 

เงินงบประมาณ 
เงินนอก

งบประมาณ 
รวม ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 1.วิเคราะห๑หลักสูตร 

2. เลํมหลักสูตรปฐมวัย 

3.เลํมหลักสูตร
ประถมศึกษา 

4.เลํมหลักสูตรมัธยมศึกษา 

   

2,000 

 

2,000 

  

2,000 

 รวม   2,000 2,000  2,000 
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6.  การประเมินผลการด าเนินการ 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 

สถานศึกษามีหลักสูตรที่เน๎นการพัฒนา
คุณภาพผู๎เรียนรอบด๎าน 

สรุปโครงการและ การ
ด าเนินงานและจัดท ารูปเลํม
รายงานเสนอฝุายบริหาร 

แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
7. ผลที่คาดวําจะได๎รับ 
 1. วิเคราะห๑ผลการใช๎หลักสูตรตลอดปีการศึกษาที่ผํานมา 
 2. ได๎ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกใหมํให๎ตรงตามความต๎องการของสถานศึกษาและชุมชน 
 

ผู๎เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ..................... ........................ 

(นางกิติพร แซํว๎าง) 

ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 

ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา 
หัวหน๎างานบริหารวิชาการ 

 
ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
.............................................................................................................. ........................................................... 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน๑ สะอิ) 

รองผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
................................................................ .........................................................................................................  
 

ลงชื่อ..............................................ผู๎อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน๑เจริญชัย) 

ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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โครงการ      โครงการแนะแนวการศึกษา  
ยุทธศาสตร์ชาติ  พ.ศ. 2561 – 2580 ด๎านยุทธศาสตร๑ชาติด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎าง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ด๎านพัฒนาและเสริมสร๎างทรัพยากรมนุษย๑  
แผนปฏิรูปประเทศ  กิจกรรมปฏิรูปที่ ๒ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสูํการเรียนรู๎ฐาน

สมรรถนะ เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570)   

บริบทการพัฒนาประเทศในมิติด๎านสังคมและทรัพยากรมนุษย๑ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570)  

นโยบายและแผนระดับชาติวําด๎วยความมั่นคงแหํงชาติ 
สนองนโยบาย สพฐ. ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให๎กับประชากรวัยเรียนทุก

คน 
สนองนโยบาย สพป.ชม.6 ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให๎กับประชากรวัยเรียนทุก

คน 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งชี้ ที ่2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน๎นคุณภาพผู๎เรียนรอบด๎านตามหลักสูตร

สถานศึกษา และทุกกลุํมเปูาหมาย  
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ข๎อที่ 5 การบริหารจัดการโรงเรียนให๎มีคุณภาพ 
ลักษณะโครงการ โครงการตํอเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวศิริขวัญ สารินจา 
 นางกิติพร         แซํว๎าง 
 นางสาวชรินทิพย๑ จันทร๑เวียง 
 นางชลาศัย  มรุพงษ๑   
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ ฝุายงานบริหารวิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ      พฤษภาคม 2567  – มีนาคม 2568 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 โครงการการแนะแนวเพ่ือการศึกษาและการมีงานท า เป็นการให๎บริการนักเรียน ซึ่งเป็นผู๎ที่อยูํใน
วัยเรียน ที่ก าลังจะเข๎าสูํการศึกษาตํอในระดับสูงขึ้นและก าลังจะเข๎าสูํตลาดแรงงาน เพ่ือให๎มีความรู๎ด๎าน
การศึกษา ด๎านอาชีพ การเตรียมตัวกํอนเข๎าสูํตลาดแรงงาน โดยการให๎ค าแนะน า แนวทางการศึกษาตํอ 
ตลอดถึงการประกอบอาชีพตําง ๆ เพ่ือเป็นแนวทางในการเลือกศึกษา หรือการเลือกประกอบอาชีพให๎ตรง
กับบุคลิกภาพ ความถนัด ความรู๎ ความสามารถ และความต๎องการของตลาดแรงงาน 
 
๒. วัตถุประสงค์ 

๑. เพ่ือสํงเสริมให๎นักเรียนได๎เรียนตํอตามความถนัด ความสนใจ  
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๒. เพ่ือสํงเสริมให๎นักเรียนมีความรู๎ และมีทักษะในอาชีพที่ตนเองสนใจและมีความรู๎สึกที่ดีตํออาชีพ
สุจริต  

๓. เพ่ือสํงเสริมให๎ผู๎เรียนได๎เรียนรู๎จากการปฏิบัติจริง และสามารถน าความรู๎ไปใช๎ในชีวิตประจ าวัน
ได๎ 
๓. เป้าหมาย 
           เชิงปริมาณ 

     ร๎อยละ ๘๐ ของนักเรียนที่ ต๎องการเรียนตํอ ได๎เรียนตํอตามความถนัด ความสนใจ  
เชิงคุณภาพ 
    1. นักเรียนร๎อยละ ๘๐ ขึ้นไปมีความรู๎ ในอาชีพที่ตนเองสนใจและมีความรู๎สึกท่ีดีตํออาชีพ

สุจริต  
    2. นักเรียนร๎อยละ ๘๐ สามารถน าความรู๎ไปใช๎ในชีวิตประจ าวันได๎อยํางเหมาะสม 

  
4.  วิธีการและแผนการด าเนินงาน 

 
     กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (P)  
๑. ศึกษานโยบายของโรงเรียน ในสํวนที่เกี่ยวข๎อง
กับโครงการฯ 
2. ศึกษาผลการด าเนินโครงการ ฯ ในปีที่ผํานมา  
๓. ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได๎ในการ
พัฒนาโครงการฯ  
๔. จัดท าโครงการฯ น าเสนอตํอฝุายบริหาร 

ขั้นด าเนินการ (D)  
1. ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  
2. ด าเนินงานตามโครงการ 

ขั้นนิเทศติดตามผล (C)                   
    1. ผู๎บริหารนิเทศติดตามการด าเนินงานและคอย

อ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมของ
ผู๎เกี่ยวข๎องให๎เป็นไปตามภาระงาน โครงการฯ 
ก าหนด 

ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A)  
1. สรุปประเมินโครงการ  
2. จัดท ารายงานโครงการน าเสนอฝุายบริหาร 

17 
พฤษภาคม 

2567 
- 

31 มีนาคม 
2568 

1,000 ศิริขวัญ 
วิภาวรรณ 

กิติพร 
ชรินทิพย๑ 
ชลาศัย 
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5. รายละเอียดงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1. 
 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ๑
ด าเนินการใน
โครงการ 

  1,000 
 

1,000  1,000 

รวม 1,000 
10.  การประเมินผล 

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

11.1 นักเรียนได๎เรียนตํอตามความถนัด ความสนใจ  
11.2 นักเรียนมีความรู๎ และมีทักษะในอาชีพที่ตนเองสนใจและมีความรู๎สึกท่ีดีตํออาชีพสุจริต  
11.3 ผู๎เรียนได๎เรียนรู๎จากการปฏิบัติจริง และสามารถน าความรู๎ไปใช๎ในชีวิตประจ าวันได๎ 

 
ผู๎เสนอโครงการ 

 
ลงชื่อ.............................................. 

(นางกิติพร  แซํว๎าง) 
ต าแหนํง ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 

 
 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 

หัวหน้างานบริหารฝ่ายวิชาการ 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ด้านปริมาณ 

1. ร๎อยละ ๘๐ ของนักเรียนที่ ต๎องการเรียนตํอ 
ได๎เรียนตํอตามความถนัดความสนใจ 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

ด้านคุณภาพ 
1. นักเรียนร๎อยละ ๘๐ ขึ้นไปมีความรู๎ ในอาชีพที่
ตนเองสนใจและมีความรู๎สึกที่ดีตํออาชีพสุจริต 
2. นักเรียนร๎อยละ ๘๐ ขึ้นไปสามารถน าความรู๎ไปใช๎
ในชีวิตประจ าวันได๎ 

ประเมินความพึงพอใจ 
 

แบบประเมินความ
พึงพอใจ 
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ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
..................................................................................... ....................................................................................  
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาสภาพแวดล๎อมภายในและภายนอก 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580  ด๎านการสร๎างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล๎อม 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็น การพัฒนาเมือง 
แผนการปฏิรูปประเทศ    ด๎านการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570)  หมุดหมายที ่8 ไทยมีพ้ืนที่และเมือง
อัจฉริยะที่นําอยูํ ปลอดภัย เติบโตได๎อยํางยั่งยืน 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ังแห่งชาติ(พ.ศ.2566-2570)ที่ 1 การเสริมสร๎างความมั่งคง 
ของสถาบันหลักของชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ.    ที ่4 เพ่ิมประสิทธภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6    ที ่4 เพ่ิมประสิทธภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ๑ที่ 5 การบริหารจัดการโรงเรียนให๎มีคุณภาพ 
มาตรฐานการศึกษา  ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ   โครงการตํอเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  กลุํมงานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ    นางสาวศิริขวัญ  สารินจา 

นางสาวอาภาพร  จันทรยุทธ 
นางสาวเพชรน้ าหนึ่ง  แซํเหํอ 
นางสาวบุญสิตา  ป๓ญจชัยมงคล      

ระยะเวลาด าเนินการ  16 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
 

..................................................................................................................................................... ....... 

1.  หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหํงชาติ พ.ศ. 2542  หมวด  4  มาตราที่  22-30  ได๎ระบุแนวการ

จัดการศึกษา  สรุปได๎วําการจัดการศึกษาต๎องยึดหลักวําผู๎เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู๎พัฒนาตนเองได๎  
จึงต๎องสํงเสริมให๎ผู๎เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ  ผู๎เรียนได๎เรียนรู๎จาก
ประสบการณ๑จริง  ครูต๎องจัดบรรยากาศ  สภาพแวดล๎อม  และสื่อการเรียนเพ่ือสร๎างการเรียนรู๎เสริ มการ
จัดการแหลํงการเรียนรู๎ตลอดชีวิตทุกรูปแบบมีการวัด  และประเมินผลอยํางเหมาะสม 
 ดังนั้น โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง จึงได๎พัฒนาให๎มีการจัดสภาพแวดล๎อมและการบริการที่สํงเสริมให๎
ผู๎เรียนพัฒนาตามธรรมชาติเต็มศักยภาพ  เพ่ือให๎ผู๎เรียนได๎รับการพัฒนาที่เหมาะสมตรงตามความต๎องการ
ทั้งด๎านรํางกายและจิตใจ สติป๓ญญา  ความรู๎และทักษะคุณธรรม  และจิตส านึกที่พึงประสงค๑  และอยูํใน
สังคมได๎อยํางมีความสุข 

 
2.  วัตถุประสงค์ 

เพ่ือให๎สถานศึกษามีห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ  อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัย มีสิ่ง
อ านวยความสะดวก พอเพียง อยูํในสภาพใช๎การได๎ดี สภาพแวดล๎อมรํมรื่นและมีแหลํงเรียนรู๎ส าหรับผู๎เรียน 
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 3.  เป้าหมาย 

   1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 3.1 อนุบาลบ๎านปางอุ๐งร๎อยละ 90  มีห๎องเรียน  ห๎องปฏิบัติการ  อาคารเรียนมั่นคง  สะอาด 
และปลอดภัย สวยงาม เอ้ือตํอการเรียนรู๎ มีสิ่งอ านวยความสะดวกพอเพียง อยูํในสภาพใช๎การได๎ดี 
สภาพแวดล๎อมรํมรื่นและมีแหลํงเรียนรู๎ส าหรับผู๎เรียน  
 
         2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 อนุบาลบ๎านปางอุ๐ง  มีห๎องเรียน  ห๎องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง  สะอาดสวยงาม เอ้ือตํอ
การเรียนรู๎ และปลอดภัย มีสิ่งอ านวยความสะดวกพอเพียง อยูํในสภาพใช๎การได๎ดี สภาพแวดล๎อมรํมรื่น
สวยงามและมีแหลํงเรียนรู๎ส าหรับผู๎เรียน จัดให๎มีมุมประสบการณ๑ทุกห๎อองเรียนเพื่อสํงเสริมการเรียนรู๎ 

 
4. กิจกรรมและการด าเนินงาน 
 4.1  ขั้นเตรียมการ  (P) 
 4.1.1  ศึกษานโยบายของโรงเรียน  ในสํวนที่เกี่ยวข๎องกับโครงการฯ 
 4.1.2  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผํานมา 
 4.1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได๎ในการพัฒนาโครงการฯ 
 4.1.4  จัดท าโครงการฯ  น าเสนอตํอฝุายบริหาร 
   4.2  ขั้นด าเนินการ  (D) 
 4.2.1  ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ  และมอบหมายภาระงาน 
 4.2.2  ด าเนินงานตามโครงการฯ   
  -    กิจกรรมการพัฒนาอาคารเรียน  ห๎องเรียนและห๎องพิเศษ 

- กิจกรรมสํงเสริมพัฒนาสิ่งแวดล๎อมภายในโรงเรียน 
   4.3  ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) 
     ผู๎บริหารและเจ๎าของโครงการ  นิเทศการติดตามการด าเนินงาน  และคอยอ านวยความสะดวก
ในการด าเนินกิจกรรมของผู๎เกี่ยวข๎องให๎เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ  ก าหนด 
 4.4  ขั้นสรุปและประเมินผล  (A) 
   4.4.1  สรุปประเมินโครงการฯ 
 4.4.2 จัดท ารายงานโครงการฯ น าเสนอฝุายบริหาร 
 
5.  ผู้เข้าร่วมโครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนปฐมวัย 
 5.1  ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.2  คณะครูปฐมวัยโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.3  คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.4  นักเรียนปฐมวัยโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 5.5  ผู๎ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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6.  ระยะเวลาด าเนินการ 
 16 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
 
7.  สถานที ่
 โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  บ๎านเลขที่ 255หมูํ 1 ต าบลแมํศึก อ าเภอแมํแจํม  จังหวัดเชียงใหมํ 
50270 
 
8.งบประมาณในการด าเนินการ 

ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 
ขั้น

เตรียม 
การ(P) 

เตรียมการ 
 

1.  ศึกษานโยบายของ
โรงเรียนในสํวนท่ี
เกี่ยวข๎องกับโครงการฯ 

2.  ศึกษาผลการด าเนิน
โครงการฯ ในปีท่ีผํานมา 

3.  ศึกษาบริบทและสภาพ
ความเป็นไปได๎ในการ
พัฒนาโครงการฯ 

4.  จัดท าโครงการฯ 
น าเสนอตํอฝุายบรหิาร   

 
- 

   
พฤษภาคม 

2567 

 น.ส.ศิริขวัญ 
น.ส.บุญสิตา 
น.ส.อาภาพร 
น.ส.เพรชน้ าหนึ่ง 

 

ขั้น
ด าเนิน 
การ(D) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  ประชุมคณะท างานเพื่อ
ช้ีแจงโครงการฯ  และ
มอบหมายภาระงาน 
2.  ด าเนินงานตาม
โครงการฯ   
- กิจกรรมการพัฒนาอาคาร
เรียน  ห๎องเรียน 
- กิจกรรมสํงเสรมิพัฒนา

สิ่งแวดล๎อมภายในและ
ภายนอกห๎องเรียน 

 
 
 
 
 

1,500  
 
 

1,500 
  

 

   
มิถุนายน 
2567 – 
มีนาคม 
2568 

 
น.ส.ศิริขวัญ 
น.ส.บุญสิตา 
น.ส.อาภาพร 
น.ส.เพรชน้ าหนึ่ง 

 
 

แบบเสนอโครงการ 

ขั้นด าเนินการ  (D 3.  ด าเนินกิจกรรมเพื่อ
พัฒนานักเรียนปฐมวัย 
 

 
- 

มิถุนายน 
2567 – 
มีนาคม 
2568 

น.ส.ศิริขวัญ 
น.ส.บุญสิตา 
น.ส.อาภาพร 
น.ส.เพรชน้ าหนึ่ง 

2.  รายงานผล
โครงการ 

ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) การนิเทศ ตรวจสอบการ
ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 
 

- ตลอดปีการ 
ศึกษา 

น.ส.ศิริขวัญ 
น.ส.บุญสิตา 
น.ส.อาภาพร 
น.ส.เพรชน้ าหนึ่ง 

 

ขั้นสรุปและประเมินผล 
(A) 

-การสรุปผลโครงการ 
-การประเมินผลโครงการ 
-การจัดท ารายงานโครงการ 
-การน าเสนอรายงาน 

- มี.ค. 2568 น.ส.ศิริขวัญ 
น.ส.บุญสิตา 
น.ส.อาภาพร 
น.ส.เพรชน้ าหนึ่ง 

รายงานผลการ
ด าเนินงาน
โครงการ 
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รวมงบประมาณโครงการ 3,000 บาท  
 
9.  แหล่งงบประมาณ 

 เงินอุดหนุนทั่วไป 
 
ประมาณการ จัดซื้อ และ จัดจ้าง ปีงบประมาณประจ าปีการศึกษา 2567 – 2568 

ที ่ รายการ จ านวนหน่วย ราคาต่อหน่วย จ านวนเงิน หมายเหตุ 

1 พัฒนาสภาพแวดล๎อมภายใน 

 กระดาษตกแตํงภายในห๎องเรียนอนุบาล 4 ห๎อง 375  1,600  

 รวม 1,500 

2 พัฒนาสภาพแวดล๎อมภายนอก 

 ไม๎กวาดแข็ง 4 อัน 65 260  

 ไม๎กวาดอํอน 8 อัน 50 400  

 น้ ายาถูพ้ืน 4 แกลอน 120 480  

 น้ ายาล๎างห๎องน้ า 4 ขวด 90 360  

 รวม 1,500 

รวม 3,000 

รวม (สามพันบาทถ้วน) 3,000 

 
 

10.  การประเมินผลการด าเนินงาน 
10.1 ด้านปริมาณ 

ข้อ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1 
 

 

อนุบาลบ๎านปางอุ๐งร๎อยละ 90  มีห๎องเรียน  ห๎องปฏิบัติการ  
อาคารเรียนมั่นคง  สะอาด และปลอดภัย สวยงาม เอ้ือตํอการ
เรียนรู๎ มีสิ่งอ านวยความสะดวกพอเพียง อยูํในสภาพใช๎การได๎ดี 
สภาพแวดล๎อมรํมรื่นและมีแหลํงเรียนรู๎ส าหรับผู๎เรียน  

 
 

สังเกต 
 

 
 

แบบสังเกต 
  

10.2 ด้านคุณภาพ 
ข้อ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1 อนุบาลบ๎านปางอุ๐ง  มีห๎องเรียน  ห๎องปฏิบัติการ อาคารเรียน

มั่นคง  สะอาดสวยงาม เอ้ือตํอการเรียนรู๎ และปลอดภัย มีสิ่ง
 
-ประเมินความพึงพอใจ 

 
-แบบประเมิน 
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อ านวยความสะด วกพอ เ พี ย ง  อยูํ ใ นสภ าพใช๎ ก า ร ได๎ ดี 
สภาพแวดล๎อมรํมรื่นสวยงามและมีแหลํงเรียนรู๎ส าหรับผู๎เรียน จัด
ให๎มีมุมประสบการณ๑ทุกห๎อองเรียนเพื่อสํงเสริมการเรียนรู๎ 

 
 

ผู้เสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ......................................... 
(นางสาวศิริขวัญ สารินจา) 
ครูโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 

 
ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ. ......................................... 
(นายพิชัยภูษิต  เจริญเจ้าสกุล) 
หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 

 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
..................................................................................................................... .................................................... 
 

ลงชื่อ....................... ................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
...................................................................... ...................................................................................................  
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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โครงการ   สหกรณ๑ร๎านค๎าโรงเรียน 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  ที ่4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
สนองกลยุทธ์ สพป. ชม. 6 ที ่4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
มาตรฐานการศึกษา  ที ่2 กระบวนการบริหารและจัดการ 
ตัวบ่งชี้    ที ่2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ที่ 5 การบริหารจัดการโรงเรียนให๎มีคุณภาพ 
ลักษณะโครงการ    โครงการตํอเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ   กลุํมงานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ             นางสาวยิ่งแก๎ว  เหํอแสนเจริญ 

นางสาวธมลชนก  อมรธนวงศ๑ 
    นางรานี สุวรรณโรจน๑ 
    นางสาววิภาวรรณ  จันทร๑เรือน 
ระยะเวลาด าเนินการ            16 พฤษภาคม 2567 – 30 มีนาคม 2568 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
๑. หลักการและเหตุผล 

การจัดกิจกรรมสหกรณ๑ร๎านค๎าโรงเรียนเป็นการสอดคล๎องกับนโยบายของรัฐบาลในเรื่องการ
สนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตย และการด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   
ความพอเพียง หมายถึง ความพอประมาณ  ความมีเหตุผลรวมถึงความจ าเป็นที่จะต๎องมีระบบภูมิคุ๎มกันใน
ตัวที่ดีพอสมควรตํอการกระทบใด ๆ อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในภายนอก ทั้งนี้จะต๎องอาศัย
ความรอบรู๎ ความรอบคอบและความระมัดระวังอยํางยิ่งในการน าวิชาการตําง ๆมาใช๎ในการวางแผนและ  
การด าเนินการ ทุกขั้นตอน และขณะเดียวกันจะต๎องเสริมสร๎างพ้ืนฐานจิตใจของคนในชาติ โดยเฉพาะ
นักเรียนที่เป็นเยาวชนของชาติในอนาคต ให๎มีส านึกในคุณธรรม ความซื่อสัตย๑สุจริตและให๎มีความรอบรู๎ที่
เหมาะสม ด าเนินชีวิตด๎วยความอดทน ความเพียร มีสติป๓ญญาและความรอบคอบเพ่ือให๎สมดุลและพร๎อม
ตํอการรองรับการเปลี่ยนแปลงอยํางรวดเร็วและกว๎างขวางทั้งด๎านวัตถุ สังคมสิ่งแวดล๎อม และวัฒนธรรม 
จากโลกภายนอกได๎เป็นอยํางดี 

จากเหตุผลดังกลําวจะเห็นได๎วําสหกรณ๑ร๎านค๎าโรงเรียนเป็นสถานที่ส าคัญในการให๎ความรู๎ จึงจัด
กิจกรรมการเรียนรู๎วิชาสหกรณ๑ เพ่ือที่จะสํงเสริมให๎นักเรียนได๎มีคุณลักษณะและการด าเนินชีวิตที่พอเพียง 
ซึ่งจะเป็นการสร๎างภูมิคุ๎มกันในอนาคตของนักเรียน พร๎อมฝึกให๎เด็กรู๎จักการออมทรัพย๑และยังเป็นการสร๎าง
ระเบียบวินัยในการซื้อและการขายตลอดทั้งสนับสนุนให๎โรงเรียนมีเอกสาร  วัสดุอุปกรณ๑ประกอบการเรียน
การสอนเพ่ือเสริมสร๎างความเข๎าใจในหลักการและวิธีการจัดกิจกรรมสหกรณ๑ในโรงเรียนให๎ดียิ่งขึ้น 
 
๒. วัตถุประสงค์ 

 ๑. เพ่ือให๎นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสํวนรํวมในกิจกรรม 
 ๒. เพ่ือให๎สมาชิกสามารถซื้อสินค๎าในราคาที่ถูกกวําท๎องตลาด 
 ๓. เพ่ือให๎มีสินค๎าและบริการที่อ านวยความสะดวกแกํนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาใน   

โรงเรียน 
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๓. เป้าหมาย 
          3.1 เชิงปริมาณ 
             นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได๎ใช๎บริการสหกรณ๑ร๎านค๎าโรงเรียนไมํน๎อยกวํา 
ร๎อยละ  ๘๐ 

3.2 เชิงคุณภาพ 
       นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไมํน๎อยกวําร๎อยละ  ๘๐ พึงพอใจตํอการใช๎บริการ

สหกรณ๑ร๎านค๎าโรงเรียน 
 

4.กิจกรรม/ขั้นตอนและวิธีการด าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ  (P) 
๑.  จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู๎บริหารโรงเรียน 

พ.ค. ๖7  ครยูิ่งแก๎ว 

ขั้นด าเนินการ  (D) 
๑  ประชุมชี้แจงวางแผนการด าเนินงาน 
๒  แตํงตั้งคณะท างาน/มอบหมายงาน 
๓ กิจกรรมที่ท า  
       - ด าเนินกิจกรรมขายสินค๎า 

 
พ.ค. ๖7 

 
ตลอดปี

การศึกษา 

 
จากหุ๎นของ

สมาชิก 
 
 

ครยูิ่งแก๎วและ
คณะกรรมการสหกรณ๑ 

ขั้นนิเทศติดตามผล  (C) 
๑ ประเมินจากการปฏิบัติงาน 
๒ สรุปผลการสอบถามความพึงพอใจของผู๎เกี่ยวข๎อง 

-ตลอดปี
การศึกษา 

 
ครยูิ่งแก๎วและ

คณะกรรมการสหกรณ๑ 

ขั้นสรุปผลและประเมินผล  (A) 
๑.  สรุปประเมินโครงการฯ   
๒.  จัดท ารายงานโครงการน าเสนอฝุายบริหาร 

มี.ค. ๖8  ครยูิ่งแก๎ว   

               รวมงบประมาณ - 
 
5.  ผู้เข้าร่วมโครงการฯ 
      5.๑  นักเรียนโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
      5.๒  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
              5.๓  ผู๎บริหารโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 
6.  ระยะเวลาด าเนินการ 
   ตลอดปีการศึกษา 2567 
 
7.  สถานที ่
    โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  บ๎านเลขที่ 255 หมูํ 1 ต าบลแมํศึก  อ าเภอแมํแจํม  จังหวัดเชียงใหมํ 
50270 
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8.งบประมาณที่ใช้ 
 8.1 เงินงบประมาณจากงบ แผนงาน....................-............  จ านวน .............-...................  บาท 
 8.2 เงินนอกงบประมาณ  ...............................-............................บาท 

ที ่ รายการกิจกรรม งบประมาณ/ลักษณะการใช้
งบประมาณ 

นอก
งบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่
ใช้งบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
 - - - - - - - 

 
9. การประเมินผลการด าเนินงาน 
 ด้านปริมาณ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 
 ร๎อยละ 90 ของนักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนบ๎านปางอุ๐งได๎เข๎ารํวมเป็น
สมาชิกสหกรณ๑ร๎านค๎าโรงเรียน 

จ านวนผู๎ที่สมัครเป็นสมาชิก แบบสังเกต 

 ด้านคุณภาพ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 

 -สมาชิกได๎ซื้อสินค๎าในราคาท่ีถูก
กวําท๎องตลาด 
-สมาชิกได๎รับเงินป๓นผลทุกปี 

-จ านวนผู๎ที่มาใช๎บริการในแตํละ
วัน 
-ผลก าไรจากการขาย 

แบบสังเกต 

 
10. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

 ๑. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสํวนรํวมในกิจกรรม 
 ๒. มีสินค๎าและบริการที่อ านวยความสะดวกแกํนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน 
 ๓. สมาชิกสามารถซ้ือสินค๎าในราคาที่ถูกกวําท๎องตลาด 
 4. สมาชิกได๎รับเงินป๓นผลคืนทุกปีการศึกษา 

 
 

ลงชื่อ..........................................ผู๎เสนอโครงการ 
(นางสาวยิ่งแก๎ว  เหํอแสนเจริญ) 

ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
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ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายพิชัยภูษิต  เจริญเจ้าสกุล) 
หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 

 
 

ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
.................................................................... .....................................................................................................  
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
................................................................................................................................................... ...................... 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 
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ชื่อโครงการ    โครงการการสื่อสารและประชาสัมพันธ๑โรงเรียน  
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580  ด๎านการพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพทรัพยากรมนุษย๑ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู๎ 
แผนการปฏิรูปประเทศ    ด๎านการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570)  หมุดหมายที ่12 ไทยมีก าลังคน 
สมรรถนะสูง มุงเรียนรู๎อยํางตํอเนื่อง ตอบโจทย๑การพัฒนาแหํงอนาคต  
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ังแห่งชาติ(พ.ศ.2566-2570) ที ่1 การเสริมสร๎างความั่นคง 
ของสถาบันหลักของชาติ 
กลยุทธ์ สพฐ. ที ่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ สพป.ชม.6 ที ่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
มาตรฐานการศึกษา ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งช้ีที ่2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู๎ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ๑ที่ 1 การพัฒนาครูให๎มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ลักษณะโครงการ   โครงการตํอเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  กลุํมงานบริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ    นายนันทวัฒน๑ กุลคง 

นายธีรภัทร อุํนสืบ 
ระยะเวลาด าเนินการ  16 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
  
1.หลักการและเหตุผล 
  การพัฒนาการศึกษาในโรงเรียนจ าเป็นต๎องมีระบบบริหารพัฒนางานด๎านตําง ๆ ใน
โรงเรียน เนื่องจาก ระบบข๎อมูลสารสนเทศในโรงเรียนและการน าเทคโนโลยีมาใช๎ในการจัดเก็บข๎อมูลยังไมํ
เป็นระบบ เพ่ือให๎การ จัดระบบสารสนเทศในโรงเรียนเป็นระบบมากขึ้น จ าเป็นต๎องมีการพัฒนางานระบบ
ให๎มีประสิทธิภาพ เพื่อจะ เป็นประโยชน๑ตํอการบริหารงานของโรงเรียน เมื่อโรงเรียนมีระบบบริหารจัดการ
ระบบที่ดีแล๎ว การ ประชาสัมพันธ๑โรงเรียนก็มีบทบาทส าคัญ ในการบอกตํอเลําเรื่องราวความส าเร็จตําง ๆ 
ของนักเรียน ครูและบุ คลกรทางการศึกษาสูํสายตาสาธารณชน เป็นการสร๎างความภาคภูมิใจให๎กับนักเรียน
และบุคลากรทุกคน และ สอดคล๎องกับการเผยแพรํข๎อมูลตามตัวชี้วัดของโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 
งานสารสนเทศและงานประชาสัมพันธ๑โรงเรียน จึงเป็นบทบาทหน๎าที่ส าคัญในการเผยแพรํข๎อมู ลการ 
ประชาสัมพันธ๑โรงเรียนในหลากหลายชํองทาง เพ่ือเผยแพรํออกสูํสังคมภายนอก ให๎ทราบข๎อมูลตําง ๆของ 
โรงเรียน ทราบเกียรติประวัติ เกียรติคุณของโรงเรียน นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่สร๎าง
ชื่อเสียง ให๎กับโรงเรียน อีกทั้งยังท าให๎บุคคลที่อยูํภายในและภายนอกสถานศึกษาเกิดทัศนะคติที่ดีแกํ
โรงเรียนตํอไป 
 
2.วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให๎มีการจัดการข๎อมูลสารสนเทศอยํางเป็นระบบครอบคลุม และสอดคล๎องกับการใช๎งาน  
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2.2 เพ่ือให๎โรงเรียนมีความสัมพันธ๑อันดีกับผู๎เรียน ผู๎ปกครอง ชุมชน หนํวยงานราชการอ่ืน ๆ 
ตลอดจนองค๑กรสํวนท๎องถิ่นตําง ๆ 
 
3.เป้าหมาย 
         3.1 เชิงปริมาณ 
          1. จัดท าข๎อมูลพ้ืนฐานของโรงเรียน นักเรียน ครูและบุคลากร เป็นรายบุคคล ร๎อยละ 100  
          2. จัดท าข๎อมูลสารสนเทศของโรงเรียนและรายงานผลตรงตามก าหนด ร๎อยละ 100 
         3.2 เชิงคุณภาพ 

    1. จัดท าข๎อมูลพื้นฐานของโรงเรียน ครูบุคลากร และนักเรียนเป็นรายบุคคลได๎ถูกต๎องครบถ๎วน 
และรายงานผลตรงตามก าหนด  

    2. เผยแพรํขําวสารในโรงเรียน และประชาสัมพันธ๑สูํภายนอกองค๑กรได๎อยํางมีประสิทธิภาพ 
4.กิจกรรมและการด าเนินงาน 
 4.1 ขั้นเตรียมการ ( P ) 

4.1.1 ครูผู๎รับผิดชอบรํวมกันประชุมวางแผนการด าเนินงาน 
 4.2 ขั้นด าเนินการ ( D ) 

            1. จัดท าข๎อมูล-ปรับปรุงข๎อมูล สารสนเทศ ทางเว็บไซต๑ของโรงเรียน 
2. วางแผนระบบงานประชาสัมพันธ๑ 
3. จัดท าวารสาร/กระดานขําว/สื่อ อินเทอร๑เนตประชาสัมพันธ๑โรงเรียน 

 4.3 ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
  1. ติดตามการจัดกิจกรรม ตรวจสอบข๎อมูล สารสนเทศ 

4.4 ขั้นสรุปผลประเมินผล (A) 
1. สรุปประเมินผล ตลอดจนข๎อเสนอแนะ ป๓ญหาตําง ๆ เพ่ือน ามาปรับปรุง และเป็น 
ข๎อมูลในการด าเนินโครงการตํอไป 
 

5. ผู้เข้าร่วมโครงการฯ 
5.1 คณะครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง 
 

6. ระยะเวลาด าเนินการ 
17 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 

7.สถานที ่
โรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง  บ๎านเลขที่ 255 หมูํ 1 ต าบลแมํศึก  อ าเภอแมํแจํม  จังหวัดเชียงใหมํ 50270 
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8.งบประมาณในการด าเนินการ 
ขั้นตอน กิจกรรมหลกั กิจกรรมด าเนินการ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 

1.ขั้น
เตรียมการ 
(P) 

ขั้นวางแผน   

 

- ครูผู๎รับผิดชอบรํวมกันประชุม
วางแผนการด าเนินงาน 

 

- 

 

พ.ค. 2567 

 

นายนันทวัฒน๑ 

นายธีรภัทร 

 

2.ขั้น
ด าเนิน 

การ (D) 

ขั้นด าเนิน 

การ 

- จัดท าข๎อมูล-ปรับปรุงข๎อมูล 
สารสนเทศ ทางเว็บไซต๑ของ
โรงเรียน 

 

 

 

 

- 

 

 

มิ.ย. 2567 
–  

ก.ค. 2568 

 

  

 

 

นายนันทวัฒน๑ 

นายธีรภัทร 

 

คณะครู
ศึกษาดูงาน
แลกเปลีย่น
เรียนรู๎ 
โรงเรียนที่ใช๎
กระบวนการ 
PLC ในการ
พัฒนา
วิชาชีพได๎ดี
มีคุณภาพ 

กิจกรรม 

 

-วางแผนระบบงาน
ประชาสัมพันธ๑ 

-จัดท าวารสาร/กระดานขําว/
สื่อ อินเทอร๑เนต
ประชาสัมพันธ๑โรงเรียน 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 ส.ค. 
2567 –  

ก.ย. 2567 

 

 

นายนันทวัฒน๑ 

นายธีรภัทร 

 

ครูทุกคนเขา๎รํวม
แลกเปลีย่น
เรียนรูโ๎ดยใช๎
กระบวนการ 
PLC 
สัปดาห๑ละ  
1 ครั้ง 

3.ขั้นนิเทศ
ติดตามผล  

( C ) 

ติดตาม
ประเมินผล  

 

-  ติดตามการจัดกิจกรรม 
ตรวจสอบข๎อมูล สารสนเทศ 

 

- 

 

 

ก.ย. 2567 
– ก.พ. 
2568 

 

นายนันทวัฒน๑ 

นายธีรภัทร 

 

4. ข้ัน
สรุปผล
ประเมินผล 
( A ) 

ปรับปรุง  -  สรุปประเมินผล ตลอดจน
ข๎อเสนอแนะ ป๓ญหาตําง ๆ 
เพ่ือน ามาปรับปรุง และเป็น 
ข๎อมูลในการด าเนินโครงการ
ตํอไป 

- 

 

 

มี.ค. 2568 

 

นายนันทวัฒน๑ 

นายธีรภัทร 

 

รวมงบประมาณโครงการ - 

11. แหล่งงบประมาณ 
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- 
12. การประเมินผลการด าเนินงาน 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

10.2 เชิงปริมาณ 
1. จัดท าข๎อมูลพื้นฐานของโรงเรียน นักเรียน ครูและ
บุคลากร เป็นรายบุคคล ร๎อยละ 100  
2. จัดท าข๎อมูลสารสนเทศของโรงเรียนและรายงานผลตรง
ตามก าหนด ร๎อยละ 100 

 

-การนิเทศติดตาม 

 

-แบบนิเทศติดตาม 

10.2  เชิงคุณภาพ 

1. จัดท าข๎อมูลพ้ืนฐานของโรงเรียน ครูบุคลากร และ
นักเรียนเป็นรายบุคคลได๎ถูกต๎องครบถ๎วน และรายงานผล
ตรงตามก าหนด  
2. เผยแพรํขําวสารในโรงเรียน และประชาสัมพันธ๑สูํ
ภายนอกองค๑กรได๎อยํางมีประสิทธิภาพ 

 

-  การบันทึกการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู๎ในเว็ปไซต๑ 

 

-  เว็ปไซต๑ของ
โรงเรียน 

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
       2.1. มีการจัดการข๎อมูลสารสนเทศอยํางเป็นระบบครอบคลุม และสอดคล๎องกับการใช๎งาน  
       2.2. โรงเรียนมีความสัมพันธ๑อันดีกับผู๎เรียน ผู๎ปกครอง ชุมชน หนํวยงานราชการอ่ืน ๆ ตลอดจน
องค๑กรสํวนท๎องถิ่นตําง ๆ 
           

  
    ลงชื่อ ...... ...............................   ผู๎เสนอโครงการ         ลงชื่อ .....................................   ผู๎เสนอ
โครงการ 
           (นายธีรภัทร   อํุนสืบ)                                     (นายนันทวัฒน๑   กุลคง) 
           ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง                                     ครูโรงเรียนบ๎านปางอุ๐ง               
 
 

ความเห็นของหัวหน้างาน 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
 (นายพิชัยภูษิต  เจริญเจ้าสกุล) 
หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 
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ความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนที่ก ากับดูแลกลุ่ม 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

ลงชื่อ.......................................... 
(นายวิโรจน์ สะอิ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 
........................................................................................... ..............................................................................  
 

ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 
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ภาคผนวก 
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  ภาคผนวก ก 
     ค าสั่งโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 

 
 

 

 

   ค าสั่งโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
   ที่  ๐44 /  ๒๕67 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  ๒๕67 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
    ตามที่โรงเรียนจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕67  ขึ้น เพ่ือเป็นเครื่องมือใน            
การบริหารงานของโรงเรียน และได้รับการอนุมัติแผนจากคณะกรรมการสถานศึกษาให้น าไปปฏิบัติได้นั้น 
เพ่ือให้การน าไปปฏิบัติเป็นไปด้วยความเรียบร้อยจึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี
การศึกษา ๒๕67  ขึ้น เพ่ือน าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒567 ไปสู่การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม  และ
สอดคล้องกับเป้าหมายที่วางไว้  ดังต่อไปนี้ 

 
1. นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย  ผู้อ านวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
2. นายวิโรจน์  สะอิ   รองผู้อ านวยการ  กรรมการ 
3. นางสาวศิริขวัญ  สารินจา  ครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
4. นางพอฤทัย กรอบจิตมั่น  ครูช านาญการ  กรรมการ 
5. นางกิติพร แซ่ว้าง  ครูช านาญการ  กรรมการ 
6. นางสาวธมลชนก  อมรธนวงค์ ครูช านาญการ  กรรมการ 
7. นายชิดชอบ  แซ่เจ่า  คร ู   กรรมการ 
8. นางรานี สุวรรณโรจน์  คร ู   กรรมการ 
9. นายธีรภัทร  อุ่นสืบ  คร ู   กรรมการ 
10.  นางสาวชลาศัย มรุพงศ์  คร ู   กรรมการ 
11.  นายพิชัยภูษิต  เจริญเจ้าสกุล คร ู   กรรมการ 
12.  นายเจษฎา มีสิมมา  คร ู   กรรมการ 
13. นางสาวลลิตา  วัชรไพรงาม คร ู   กรรมการ 
14. นายสุรศักดิ์ ปอกเครือ  ครผูู้ช่วย   กรรมการ 
15. นางสาวอรวรรณ หล้าอุด  ครผูู้ช่วย   กรรมการ 
16. นาวสาวขรินทิพย์ จันทร์เวียง ครผูู้ช่วย   กรรมการ 
17. นางสาวพัชรญดา ศรีเที่ยง  ครผูู้ช่วย   กรรมการ 
18. นางสาวปายนภา โปธาพันธ์ ครผูู้ช่วย   กรรมการ 
19. นายจตุพร ศรีอมรมาลี  ครผูู้ช่วย   กรรมการ 
20. นางสาวมัฑณา  สุขแดง  ครผูู้ช่วย   กรรมการ 
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21. นายนันทวัฒน์  กุลคง  ครผูู้ช่วย   กรรมการ 
22. นางสาวอาภาพร  จันทรยุทธ ครผูู้ช่วย   กรรมการ 
23. นางสาวบุญสิตา  ปัจจมงคลชัย ครูอัตราจ้าง  กรรมการ 
24. นางสาวเพชรน้ าหนึ่ง แซ่เห่อ ครูอัตราจ้าง  กรรมการ 
25.  นางสาวยิ่งแก้ว  เห่อแสนเจริญ ครูอัตราจ้าง  กรรมการ 
26.  นายวัชรินทร์  กระจ่างโชคช่วง ครูช านาญการ   กรรมการและเลขานุการ 

 
 

ทั้งนี้  ให้ปฏิบัติงานตั้งแต่  วันที่ 26  เดือน  มีนาคม พ.ศ.๒๕67  เป็นต้นไป 
  
  สั่ง ณ วันที่  26  เดือน  มีนาคม  พ.ศ.๒๕67   
 
 

                
                                                          ( นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย )   

                                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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       ค าสั่งโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
                                                     ที่    ๐45 / ๒๕๖6 

เรื่อง    แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าการประเมินมาตรฐานภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕67    

************************************* 

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติ   ค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ ๒๒/๒๕๔๖  
เรื่อง การมอบอ านาจการปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับข้าราชการและลูกจ้างชั่วคราว  ลงวันที่ ๘ กรกฎาคม 
พ.ศ. ๒๕๔๖ ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๓๙ และ มาตรา ๒๗ แห่ง
พระราชบัญญัติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๔๗ ค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ ๑๖๒๖/๒๕๕๑ เรื่องการมอบ
อ านาจการปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับข้าราชการและลูกจ้างชั่วคราว ลงวันที่ ๒๒ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๕๑              
จึงแต่งตั้งข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือปฏิบัติหน้าที่คณะกรรมการจัดท าการประเมินมาตรฐาน
ภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕67 ดังนี้ 
 
๑.ฝ่ายอ านวยการ 
 ๑. นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย  ผู้อ านวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
 ๒. นายวิโรจน์  สะอิ   รองผู้อ านวยการ  รองประธานกรรมการ 
 ๓. นายวัชรินทร์  กระจ่างโชคช่วง  ครูช านาญการ  กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที ่ อ านวยความสะดวก ให้ความช่วยเหลือแก้ปัญหาที่อาจเกิดข้ึนให้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี  
ตลอดจนควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
๒. ฝ่ายจัดเตรียมเอกสารตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดังนี้ 
 
กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

1. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพตามศักยภาพ 

นางสาวพัชรญดา ศรีเที่ยง,นางสาวยิ่งแก้ว  เห่อแสน
เจริญ,นางสาวมัฑณา  สุขแดง,นางสาวอรวรรณ หล้า
อุด,นางสาวปายนภา โปธาพันธ์,นางสาวชลาศัย มรุ
พงศ์  

2. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ

นายธีรภัทร  อุ่นสืบ,นายนันทวัฒน์  กุลคง,นางสาว
เพชรน้ าหนึ่ง แซ่เห่อ  
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จัดการเรียนรู ้
3. โครงการพัฒนาครูด้วยกระบวนการPLC นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย      

นายวิโรจน์  สะอิ 
นางสาวศิริขวัญ  สารินจา 

 
กลยุทธ์ที่ 2 การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
(ก้าวสู่ความเป็นเลิศ) 

นางกิติพร  แซ่ว้าง 
นายวัชรินทร์  กระจ่างโชคช่วง 
นางสาวธมลชนก อมรธนวงค์ 
นางสาวพัชรญดา ศรีเที่ยง  
นางพอฤทัย กรอบจิตมั่น 
นางรานี สุวรรณโรจน ์
นายสุรศักดิ์ ปอกเครือ 
นายเจษฎา มีสิมมา 
นางสาวศิริขวัญ  สารินจา 
นางสาวบุญสิตา  ปัจจมงคลชัย 
นายชิดชอบ  แซ่เจ่า 

2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ 

นางสาวศิริขวัญ  สารินจา 
นางกิติพร  แซ่ว้าง 
นาวสาวขรินทิพย์ จันทร์เวียง 

3. โครงการส่งเสริมรักการอ่าน นางรานี สุวรรณโรจน ์
นางสาวชลาศัย มรุพงศ์ 
นางสาวมัฑณา  สุขแดง 
นางกิติพร  แซ่ว้าง 

4. โครงการทัศนศึกษา นางพอฤทัย กรอบจิตมั่น 
นางรานี สุวรรณโรจน ์
นายเจษฎา มีสิมมา 
นาวสาวขรินทิพย์ จันทร์เวียง 
นายนันทวัฒน์  กุลคง  

5. โครงการจัดจ้างบุคลากรทางการศึกษา นางสาวอรวรรณ หล้าอุด 
นายชิดชอบ  แซ่เจ่า 
นางสาวพัชรญดา ศรีเที่ยง  

6. โครงการพัฒนาเด็กพิเศษเรียนร่วม นางสาวบุญสิตา  ปัญจชัยมงคล 
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กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
1. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน นายเจษฎา มีสิมมา 

นายจตุพร ศรีอมรมาลี 
นายสุรศักดิ์ ปอกเครือ 

2. โครงการพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 

นางสาวธมลชนก  อมรธนวงศ์  
นายวัชรินทร์    กระจ่างโชคช่วง 
นายเจษฎา มีสิมมา 
นางรานี สุวรรณโรจน ์
นายจตุพร ศรีอมรมาลี 

3. โครงการกิจกรรมวันส าคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

นางสาวธมลชนก  อมรธนวงศ์   
นางรานี สุวรรณโรจน ์
นายชิดชอบ  แซ่เจ่า 
นางสาวชลาศัย มรุพงศ์ 
นางสาวปายนภา โปธาพันธ์ 

4. โครงการโรงเรียนคุณธรรม นางสาวธมลชนก  อมรธนวงศ์   
นายเจษฎา มีสิมมา 
นางรานี สุวรรณโรจน ์
นางสาวปายนภา โปธาพันธ์ 
นางสาวพัชรญดา ศรีเที่ยง 

5. โครงการส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกาย และ
ลักษณะจิตสังคม 

นายสุรศักดิ์ ปอกเครือ 
นางสาวศิริขวัญ  สารินจา 

6. โครงการโรงเรียนสุจริต นางสาวชลาศัย มรุพงศ์ 
นางสาวพัชรญดา ศรีเที่ยง 
นางสาวยิ่งแก้ว  เห่อแสนเจริญ 

7. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬา นายสุรศักดิ์ ปอกเครือ 
นายพิชัยภูษิต  เจริญเจ้าสกุล 
นางกิติพร แซ่ว้าง 
นางสาวอรวรรณ หล้าอุด 

8. โครงการลูกเสือเนตรนารีและนักศึกษาวิชา
ทหาร 

นายเจษฎา มีสิมมา 
นายธีรภัทร  อุ่นสืบ 
นายพิชัยภูษิต  เจริญเจ้าสกุล 
นายชิดชอบ  แซ่เจ่า 
นายวัชรินทร์  กระจ่างโชคช่วง 
นายสุรศักดิ์ ปอกเครือ 
นายจตุพร ศรีอมรมาลี 

9. โครงการปัจฉิมนิเทศ นางรานี สุวรรณโรจน ์
นางพอฤทัย กรอบจิตมั่น 
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นายนันทวัฒน์  กุลคง 
นายเจษฎา มีสิมมา 
นาวสาวขรินทิพย์ จันทร์เวียง 

10. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ นายพิชัยภูษิต  เจริญเจ้าสกุล 
นายชิดชอบ  แซ่เจ่า 
นายวัชรินทร์  กระจ่างโชคช่วง 
นายธีรภัทร  อุ่นสืบ 
นายสุรศักดิ์ ปอกเครือ 
นายเจษฎา มีสิมมา 
นายจตุพร ศรีอมรมาลี 
นายนันทวัฒน์  กุลคง 

 
กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
1. โครงการโคก หนอง นา โมเดล ตามหลัก

เศรษฐกิจพอเพียง 
นางพอฤทัย  กรอบจิตมั่น    
นางสาวลลิตา  วัชรไพรงาม 

2. โครงการผ้าปักลายม้ง นางกิติพร  แซ่ว้าง 
นางสาวยิ่งแก้ว  เห่อแสนเจริญ 
นางสาวชลาศัย มรุพงศ์ 

3. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียนหอพัก
นอน 

นางพอฤทัย กรอบจิตมั่น 
นางสาวอาภาพร  จันทรยุทธ     

4. โครงการพัฒนาด้านร่างกาย                                                                                                นางสาวศิริขวัญ  สารินจา 
นางสาวบุญสิตา  ปัญจชัยมงคล 
นางสาวอาภาพร  จันทรยุทธ     
นางสาวเพชรน้ าหนึ่ง แซ่เห่อ 

5. โครงการพัฒนาด้านอารมณ์                                                                                                 นางสาวศิริขวัญ  สารินจา 
นางสาวบุญสิตา  ปัญจชัยมงคล 
นางสาวอาภาพร  จันทรยุทธ     
นางสาวเพชรน้ าหนึ่ง แซ่เห่อ 

6. โครงการพัฒนาด้านสังคม                                                                                                    นางสาวศิริขวัญ  สารินจา 
นางสาวบุญสิตา  ปัญจชัยมงคล 
นางสาวอาภาพร  จันทรยุทธ     
นางสาวเพชรน้ าหนึ่ง แซ่เห่อ 

7. โครงการพัฒนาด้านสติปัญญา                                                                                               นางสาวศิริขวัญ  สารินจา 
นางสาวบุญสิตา  ปัญจชัยมงคล 
นางสาวอาภาพร  จันทรยุทธ     
นางสาวเพชรน้ าหนึ่ง แซ่เห่อ 
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8. โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย นางสาวศิริขวัญ  สารินจา 
นางสาวบุญสิตา  ปัญจชัยมงคล 
นางสาวอาภาพร  จันทรยุทธ     
นางสาวเพชรน้ าหนึ่ง แซ่เห่อ 

9. โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย ประถม นางสาวปายนภา โปธาพันธ์ 
นางสาวพัชรญดา ศรีเที่ยง 
นางสาวอรวรรณ หล้าอุด 

10. โครงการโรงเรียนสีขาว นายชิดชอบ  แซ่เจ่า   
นายสุรศักดิ์ ปอกเครือ 
นายธีรภัทร  อุ่นสืบ 
นายวัชรินทร์  กระจ่างโชคช่วง 
นายเจษฎา มีสิมมา 
นายจตุพร ศรีอมรมาลี 
นายนันทวัฒน์  กุลคง 

  
กลยุทธ์ที่ 5 การบริหารจัดการโรงเรียนให้มีคุณภาพ 

1. โครงการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
และแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 

นายวัชรินทร์  กระจ่างโชคช่วง  
นางสาวธมลชนก  อมรธนวงค์ 
นางสาวปายนภา โปธาพันธ์ 

2. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพ
สถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศโดยระบบประกัน
คุณภาพภายใน 

นางกิติพร แซ่ว้าง 
นางสาวศิริขวัญ  สารินจา 

3. โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ นายพิชัยภูษิต เจริญเจ้าสกุล  
นายชิดชอบ  แซ่เจ่า 
นายวัชรินทร์  กระจ่างโชคช่วง 
นายธีรภัทธ  อุ่นสืบ 
นายเจษฎา มีสิมมา 
นายสุรศักดิ์ ปอกเครือ 
นายจตุพร ศรีอมรมาลี 
นายนันทวัฒน์  กุลคง 

4. โครงการประชุมผู้ปกครอง นางสาวศิริขวัญ สารินจา 
 นางกิติพร  แซ่ว้าง 
นางสาวพัชรญดา ศรีเที่ยง 

5. โครงการพัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษา นางสาวธมลชนก  อมรธนวงค์ 
นายธีรภัทร  อุ่นสืบ 
นางกิติพร  แซ่ว้าง 
นายพิชัยภูษิต เจริญเจ้าสกุล  
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นางสาวปายนภา โปธาพันธ์ 
6. โครงการอาหารเสริมนม นายสุรศักดิ์ ปอกเครือ 
7. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ

คุณภาพรอบด้าน 
นางกิติพร  แซ่ว้าง 
นางสาวศิริขวัญ  สารินจา 

8. โครงการแนะแนวการศึกษา นางกิติพร  แซ่ว้าง 
นางสาวพัชรญดา ศรีเที่ยง 

9. โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในและ
ภายนอก                                                                     

นางสาวศิริขวัญ  สารินจา 
นางสาวบุญสิตา  ปัญจชัยมงคล 
นางสาวอาภาพร  จันทรยุทธ     
นางสาวเพชรน้ าหนึ่ง แซ่เห่อ 

10. โครงการสหกรณ์โรงเรียน นางสาวธมลชนก  อมรธนวงศ์ 
นางสาวยิ่งแก้ว  เห่อแสนเจริญ 
นางรานี สุวรรณโรจน์ 

 
 ท าหน้าที่  จัดเตรียมเอกสาร หลักฐานต่างๆ ตามมาตรฐานการศึกษาฯ ที่ตนเองได้รับผิดชอบดูแลให้
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

ทั้งนี้  ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบอย่างเต็มก าลังความสามารถเพ่ือ
บังเกิดผลดีต่อโรงเรียนตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  26  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕67  เป็นต้นไป 

สั่ง    ณ   วันที่ 26   มีนาคม  ๒๕67 
 

 (ลงชื่อ)  
               (นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย) 

          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 
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ภาคผนวก ข 

 

พันธสัญญา 

 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2567 ฉบับนี้ จัดท าขึ้นเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนายกระดับ
คุณภาพทางการศึกษาของโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 ตามตัวชี้วัดและมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และเกณฑ์ระดับ
คุณภาพของเขตพ้ืนที่การศึกษา ในปีการศึกษา 2567 

 พันธสัญญาฉบับนี้จัดท าข้ึนระหว่าง นายวัฒนา  โรจน์เจริญชัย ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง และ
นายนิกร  แซ่เห่อ ประธานกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง ว่าจะร่วมมือกันพัฒนายกระดับคุณภาพ
ของการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2567 ฉบับนี้ ตามบทบาท
อ านาจหน้าที่ของแต่ละฝ่ายให้เกิดคุณภาพสูงสุด 

 

  ลงชื่อ………………………………………………………………….ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 

        (นายวัฒนา  โรจน์เจริญชยั)  ผู้เสนอพันธสัญญา 

 

  ลงชื่อ………………………………………………………………….ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

           (นายนิกร  แซ่เห่อ)   ผู้ให้ความเห็นชอบพันธสัญญา 

 

  ลงชื่อ………………………………………………………………….รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางอุ๋ง 

          (นายวิโรจน์  สะอิ)   พยาน 

 

  ลงชื่อ………………………………………………………………….หัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 

         (นายวัชรินทร์  กระจ่างโชคช่วง) พยาน 


